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Kolat Irén
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1. napirendi pont

Rendelet-tervezet az onkormdnyzat vagyondrél és a vagyonkezelés szabdlyairél szolé
8/2016.(IX.16.) onkormdnyzati rendeletének mddositdsdrdl, illetve kiegészitéséril






Kétajfalui Kézés Onkormanyzati Hivatal
Jegyzdje
7975 Kétajfalu
Jozsef Attila u. 34,
Tel./Fax.: (73) 342-003, 542-020

Honlap: www.kozoshivatal.hu

Email: kozoshivatal@kozoshivatal.hu

Uevtelocadin rend Ketjlalui Kozds (”)nkurmz’m_\/uli Fivatalngl: TR0, Szerda: 68,002 12 00 Kedd. CsOtomok: 12.00- 16 00
Iderelenes jelleceed mokods hirendeltséenel ey félfogadas rendie,
Pndide fedd = 69.00-11 00, Gyongy dsmellek, TebTatalu: Citdnok — 09.00-11 60, Zidor: Kedd - 09.00-11.05

ELOTERJESZTES

Biiriis kézség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének 2018. augusztus 15. napjan
14.00 drakor tartando testiileti iilésére

Targy: Rendelet-tervezet az 6nkormdnyzat vagyondrdl és a vagyonkezelés szabdlyairél szo16
8/2016.(IX.16.) 6nkormdnyzati rendeletének modositdasdrdl, illetve kiegészitésérdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2016. szeptember 13. napjan tartott testiileti ilésen fogadta el a képviseld-testiilet az
onkormanyzat vagyonarél és a vagyongazdilkodas szabalyairdl szolé 8/2016.(IX.16.)
onkormanyzati rendeletet (Tovabbiakban: R.)

A Baranya Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Foosztaly Torvényességi Feliigyeleti Osztalya
2018. marcius 8. napjan kelt levelében térvényességi felhivassal élt (lasd csatolt melléklet).

A torvényességi felhivasban foglaltakkal egyetértek, s ennek alapjan a rendeletet modositani
javaslom az aldbbiak szerint:

- az R. 3.§-a jogszabalyi hivatkozast tartalmaz,

- azR. 6.§ (4) bekezdés f. pontja keriiljén ki, vagyis 6nkorméanyzati vagyonkezeld szerv
nem lehet a FEVIL Humaén Egészségiigyi Szolgaltaté és Kereskedelmi Kft,

- az R. 6/A.§-al egésziil ki, amely szabalyozza azon vagyonelemeket, amelyekre
vagyonkezeldi jogot létesit a testiilet, valamint a vagyonkezel6i jog megszerzésének,
gyakorlasdnak valamint a vagyonkezelés ellen6rzésének szabalyait.

S ha mar rendeletet alkot a testiilet, akkor nem mehet el sz6 nélkiil az eldzetes hatasvizsgalat
nélkil....

A jogalkotasrdl sz016 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjan, az elézetes hatasvizsgalattal a
jogszabaly elokészit6je felméri a szabalyozds varhaté kovetkezményeit. Onkormanyzati
rendelet esetén a helyi onkormanyzat képviselG-testiiletét az el8zetes hatasvizsgalat
eredményérdl tajékoztatni kell. Ugyanezen torvény 17. § (2) bekezdése értelmében, a
hatasvizsgalat soran vizsgalni kell



a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilén6sen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatésait, valamint

b) a jogszabdly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotas elmaradasanak varhatéd
kovetkezményeit, és

c) a jogszabaly alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

a., tervezett jogszabdly valamennyi jelentdsnek itélt hatasa: jogszabdlyi megfelelés.

aa., tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai: nincsenek.

ab., a szabdlyozasnak kérnyezeti és egészsegi kovetkezményei nincsenek.

ac., adminisztrativ terheket befolyasolo hatasai:nincs.

b., jogszabaly megalkotdsanak sziikségessége, a jogalkotds elmaradasdnak vdrhaté
kovetkezményei: a Baranya Megyei Kormdnyhivatal Hatosdgi Foosztily Torvényességi
Feliigyeleti Osztalydnak torvényességi felhivdasaban foglaltaknak valo megfelelés.

¢., a jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, tdrgyi és pénziigyi feltételek:
személyi, szervezeti, tdrgyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre dllnak.



Biiriis kézség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
/2018.(VIII. .) 6nkorminyzati rendelete

az dnkormanyzat vagyonarél és a vagyongazdalkodas szabalyairél szél6 8/2016.(1X.16.)
onkormanyzati rendelet (Tovabbiakban: R.) médositasarél, kiegészitésérol

Biiriis k6zség Onkorméanyzat (Tovéabbiakban: Onkormanyzat) Képviselo-testiilete a nemzeti
vagyonr6l szO0lé tobbszoér modositott 2011. évi CXCVIL térvény 5.§ (2) bekezdés b-c.
pontjaiban, 5.§ (4) bekezdésében, 6.§ (5) bekezdésében, 11.§ (16) bekezdésében, 13.§ (1)
bekezdésében, 18.§ (1), (12) bekezdéseiben, Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz616
t6bbsz6r modositott 2011. évi CLXXXIX. torvény 143.§ (4) bekezdés i. pontjaban kapott
felhatalmazds alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2) bekezdésében megallapitott
feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1.§.
Az R. 3.§-a helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Az Onkorményzat kizérélagos tulajdonat képezd és a forgalomképtelen torzsvagyon
korébe tartozd vagyontargyak:

a) az Onkorményzat tulajdonaban 4116 kozutak és miitargyaik,

b) az Onkorméanyzat tulajdonaban 4ll6 tér, park,

¢) az Onkormanyzat tulajdondban 4li6 — kiilén térvény rendelkezése alapjan részére
atadott — vizek, vizi kdzmiinek nem mindsiil6 kozcélu vizi 1étesitmények,

d) alevéltari anyagok, tervtarak terv- és iratanyagai,

e) avédett természeti teriiletek,

f) mindaz a vagyon, melyet torvény, vagy az Onkormanyzat Képviselo-testiilete
rendeletével annak nyilvanit.

(2) A forgalomképtelennek besorolt 6nkormanyzati vagyont

a) nem lehet elidegeniteni,

b) nem lehet megterhelni (kivéve a vagyonkezeldi jogot és a jogszabalyon alapuld
hasznalati vagy szolgalmi jogot),

c) dologi jog nem létesithetd,

d) osztott tulajdon nem létesithetd.

(3) Az Onkorményzat korlatozottan forgalomképes vagyontargyai:

a) kozmivek,

b) onkormanyzati koltségvetési szervek hasznalatiban 1év6 vagyon,
c) kozépiletek,

d) koztemetok,

e) sportpalya és sportcélu 1étesitmények,

f) erdo(k).



(4) A korlatozottan forgalomképes térzsvagyon csak az Onkormdanyzat Képviseld-testiilete
egyedi dontése alapjan mindsithetd 4t és idegenithetd el.

(5) A korlatozottan forgalomképes vagyonelemek hasznositasa rendeltetésiik sérelmét nem
eredményezheti, elidegenitésiikre e rendelet keretei kozott akkor van lehetéség, ha a
vagyonelem a kozfeladat ellatasahoz feleslegessé valik vagy megsziinik a koézfeladat
ellatasanak kotelezettsége, amelyre tekintettel jogszabaly vagy a tulajdonosi joggyakorl6 a
vagyonelem korlatozott forgalomképességét megallapitotta”

2.8.
Az R. 6.§ (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:
»(4) Onkormanyzati vagyonkezeld szervek:

a., Kétujfalui K6z6s Onkormanyzati Hivatal, (319/3 hrsz.)

b., Napraforgé Ovoda, Egységes Ovoda-Béleséde és Konyha,
c., Klebelsberg Intézményfenntartd6 Kézpont,

d., Baranya-viz Zrt,

3.8.
Az R. a kovetkezd 6/A4.§$-al egésziil ki:

»Vagyonkezel6i jog létesitésérol, megszerzésérol, gyakorlasarél, valamint a
vagyonkezelés ellenérzésérol”

(1) A vagyonkezel6i jog kivételesen térvényben torténd kijeloléssel, a torvényben megjelslt
személyekkel, vagy a térvényben egyedileg meghatarozott jogi személlyel jon 1étre.

(2) Az oOnkormanyzati vagyon ingyenesen kizardlag kozfeladat ellatasa céljabol adhaté
hasznélatba, a kozfeladat ellatasdhoz sziikséges mértékben.

(3) Az O6nkormanyzati intézmény annak a torzsvagyonnak a hasznalati jogat gyakorolhatja,
amely adott intézmény Alapité Okirataban szerepel.

(4) Az 6nkormanyzati intézmény a rabizott térzsvagyont bérbeadas uitjan nem hasznosithatja.

(5) Ha egy vagyontargyhoz kapcsolodd intézményi funkcié megsziinik, a vagyon
hasznositasarol az Onkorményzat Képvisel6-testiilete dént. Az intézmények altal megszerzett
vagyontargyak, az Onkormanyzat tulajdondba keriilnek. E vagyontargyak, 4ltaliban az azokat
megszerzd intézmények hasznalataba keriilnek, kivéve, ha a Képvisel§-testiilet masképpen
rendelkezik.

(6) A vagyonkezeldk kotelesek az Onkormdnyzat térzsvagyona korébe tartozé ingatlanok
allagmegoérzésérol, felhjitasardl, korszerisitésérél folyamatosan gondoskodni, e faladata
kapcsan az Onkormanyzat KépviselS-testillete az éves koltségvetésében dont a targyévi
feladatokrdl és azok megvaldsitasanak forrasair6l.



(7) A vagyonkezel6k kotelesek a t6liik elvarhaté gondossaggal eljami a kezelt vagyon
miikddtetése soran, e kotelezettség teljesitésért a vagyonkezeld szervezetek vezetdi felelnek.

(8) A vagyonkezelés ellendrzésének keretében a vagyonkezeld koteles évkozi beszamoldsra,
adatszolgaltatasra, adatszolgaltatasi kotelezettsége az Onkorményzat jogszabalyokban eldirt

beszamolasi, adatszolgaltatasi kételezettségéhez kapcsolodik.

(9) A vagyonkezelé tulajdonosi ellendrzése az Onkormanyzat Képvisel§-testiilete altal
esetileg elrendelt ellendrzéssel valosul meg.”

4.8.

(1) A rendelet kihirdetése napjan 1ép hatalyba. A rendelet a jogalkotasrél sz6lé6 2010. évi
CXXX. torvény 13.§ (2) bekezdése értelmében a kihirdetését kdvetd napon hatalyat veszti.

Kolat Irén Hajas Endre
polgarmester jegyzo

Zaradék:

A rendelet kihirdetésre keriilt: Biirtis, 2018.

Hajas Endre
iegyzo






2. napirendi pont

Rendelet — tervezet a szocidlis elldtdsok helyi szabdlyozdsdrol
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Biiriis K6zség Onkorményzat Képvisels-testiiletének 2018. augusztus 15. napjan tartand6
testiileti iilésére.

Targy: Rendelet-tervezet a szocidlis elldtdsok helyi szabdlyozdsadrdl.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Biiriis Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Szociélis ellatasokrol szold tobbszér
modositott 3/2015.(111.2.) rendeletében (tovébbiakban: R.) a telepiilési tdmogatasba vont
valamennyi tamogatasi format biztositotta, és a tovébbiakban is biztositani kivanja, ezért az
Szt. 132.§. (4) bekezdés g) pontjdban megfogalmazott jogalkotasai feladatkorének eleget téve
a mellékelt rendelet-tervezet szerint tesziink javaslatot a telepiilési tamogatas kialakitasara.

A telepiilési tdmogatas kialakitdsdval a tdmogatds irdnti kérelem elbiraldsira jogosult
dontéshozo kijeldlese is szitksége. A 15 napos tigyintézési hataridore tekintettel a telepiilési
tdmogatés iranti kérelmet célszerlt minden egyes esetben a polgarmesterre atruhazni.

Az elmult hdrom év sordn megallapitast nyert, hogy az R.-ben meghatérozott timogatasok
Osszege, valamint a jogosultsagi feltételek megéllapitisa azt eredményezte, hogy az
Onkorméanyzat a targyév végéig nem hasznélta fel a szocidlis tdmogatdsokra kapott
normativat, ezért javasoljuk egyrészt a jogosultak korének bdvitését, tovabba a tdmogatasi
osszegek emelését is a mellékelt rendelet-tervezet szerint.

Tovabba figyelembe véve a Helyi Esélyegyenléségi Program kimutatisait és a HEP
Forumokon résztvevé intézményvezet6k, polgarmesterek, csalddsegitdé munkatarsak,
ligyintézOk, védondk beszamoldit, javasoljuk jabb tAmogatasi formak bevezetését, melyek
elsdsorban az iskolds gyermekeket, a komolyabb problémaval kiizd6 lakosokat, valamit a
varandds kismamakat kivanjak 6szténdzni, tAamogatni.

A jogalkotasrol sz4816 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjan, az eldzetes hatasvizsgalattal a
jogszabaly el6készitdje felméri a szabélyozds varhaté kovetkezményeit. Onkormanyzati
rendelet esetén a helyi Onkormanyzat képvisel6-testiiletét az elSzetes hatdsvizsgalat
eredményérdl tajékoztatni kell. Ugyanezen torvény 17. § (2) bekezdése értelmében, a
hatasvizsgalat soran vizsgalni kell

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilondsen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,



ab) koérnyezeti és egészségi kdvetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasait, valamint

b) a jogszabaly megalkotisdnak szikségességét, a jogalkotds elmaraddsanak varhato
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

A fentieknek megfelelden az elézetes hatasvizsgalatot az alabbiak szerint terjesztem eld:

a., tervezett jogszabdly valamennyi jelentésnek itélt hatdsa: a rendelet a telepiilésen él6k
szamara széles korben biztositja az ellatasok igénybevételét.

aa., tarsadalmi, gazdasdgi, koltségvetési hatdsai: tarsadalmi hatas az ellatasok feltételekhez
valé kotottsége . Gazdasagi, koltségvetési hatdsa jelentds.

ab., a szabdlyozdsnak kornyezeti és egészségi kovetkezményei: a szabalyozasnak kdmyezeti
és egészségl kdvetkezményei nincsenek.

ac., adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsai: az adminisztrativ terheket befolyasold
hatasa jelentOs.

b., jogszabdly megalkotisinak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsinak vdrhaté
kovetkezményei: a rendelet alkotdsanak sziikségességét a helyi koriilmények, élethelyzetek
megvaltozasa indokolja, amelynek elmaradasaval a rdszorulok nem juthatnak hathatds
segitséghez, a didkok Osztdnzése a jobb tanulmanyi atlag eléréséhez is elmarad, valamint a
lehetdség a helyi lakosok intenzivebb tdmogatasara sem valdsul meg.

c., a jogszabdly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és péenziigyi feltételek:
a jogszabaly alkalmazashoz sziikséges személyi, technikai feltételek rendelkezésre allnak.

Kétajfalu, 2018. augusztus 8.
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Biiriis kozség képviseld testiiletének ...../2018 (VII......) nkormanyzati rendelete
a szocialis ellatisok helyi szabalyozasarol

Biiriis kozség Onkorméanyzat Képvisels-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjdban meghatirozott feladatkérében eljarva, a szocidlis igazgatasrol és a szocidlis
ellatasrol sz0l6 — tobbszor médositott - 1993. évi IIL. tv. (tovébbiakban: Szt.) 1. §-anak (2)
bekezdésében, 25. §. (3) bekezdésében, 26. §-aban, 32. § (3) bekezdésében, 45. §-aban, 48. §.
(4) bekezdéseben a 62. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az Gnkormanyzat
altal pénzben €s természetben nyujtott szocialis ellatdsokrdl az alabbi rendeletet alkotja:

I. FEJEZET

Altalanos rendelkezések

A rendelet célja

A rendelet célja, hogy megéllapitsa az 6nkorményzat altal a helyi sajatossagoknak megfelels
szocialis raszorultsagtdl fiiggd pénzben, valamint természetben biztositott szocialis ellatasok
formait, szervezeti keretei, az eljarasi és jogosultsagi szabalyokat, tovdbba azok
igénybevételének és érvényesitésének maodjat, feltételeit és garanciait.

A rendelet hatalya
1. §.
A rendelet hatalya kiterjed:

(1) Biiriis Onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén €16 lakohellyel rendelkezé magyar
allampolgarokra, a bevandorldsi engedéllyel rendelkezd személyekre, a letelepedési
engedéllyel rendelkezd személyekre, valamint a magyar hatdsigok 4ltal menekiiltként
elismert személyekre.

(2) Az Szt.6.§-aban meghatarozott, az Onkormanyzat illetékességi teriiletén tartézkodd
hajléktalan személyekre, amennyiben a hajléktalan személy az ellatas igénybevételekor
nyilatkozataban Biiriis kozség kozigazgatasi teriiletét tartozkodasi helyként megjelélte.

(3) Az Szmtv. szerinti a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd személyre,
amennyiben az ellatds igénylésének id6pontjdban az Szmtv-ben meghatarozottak szerint a
szabad mozgas €s a 3 honapot meghaladé tartozkodasi jogat a Magyar Koztarsasag teriiletén
gyakorolja, és bejelentett lakohellyel rendelkezik.

(4) A szemeélyes gondoskodast nyujté ellatdsok tekintetében Biiris dnkormanyzat 4ltal
szervezett és nyujtott ellatasokra.



Eljarasi rendelkezések

2.8.

(1) Az e rendeletben szabalyozott pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok megéllapitasa
és a szocialis alapszolgaltatasok igénybevétele iranti kérelmeket a Kétajfalui Kozos
Onkormanyzati Hivatalnal és azok kirendeltségein (a tovébbiakban: Hivatal), az erre
rendszeresitett formanyomtatvanyon (1. szamui flggelék) lehet széban az ligyintézd
segitségével, vagy irasban eléterjeszteni.

3.§.

(1) A rendszeres ellatasok folydsitasa havonta utdlag, kifizetése minden honap 5-ig utaléssal,
nem rendszeres ellatdsok kifizetése a hatarozat kézhezvételét kovetden az Onkormanyzat
pénztarabol, kiilon kérelem esetén atutaldssal torténik. A hazipénztarbdl torténd dontést
kovetd azonnali kifizetés 1étfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt személy
esetében torténhet.

4.8§.

(1) Amennyiben a pénzbeli és természetbeni ellatds irdnti kérelemben eldadott
¢letkoriilmények vizsgalata kapcsan a kérelem megalapozott elbiralasa szilkségessé teszi, az
igénylénél kornyezettanulmanyt kell késziteni, tovabba, ha az ellatdsra valdé jogosultsig
elbiralasdhoz, ha a kérelmezd életvitele alapjan vélelmezhetd, hogy a jovedelemigazolasban
feltiintetett dsszegen feliil egyéb jovedelemmel is rendelkezik, a kérelmez6 kételezhetd arra,
hogy csaladja vagyoni viszonyairol a 63/2006.(111.27.) Korm. r. 1. sz. melléklete szerinti
formanyomtatvanyon nyilatkozzék.

(2) Nem kell kérnyezettanulményt késziteni az igénylérdl, ha €letkoriilményeit a Hivatal mar
barmely tigyben vizsgalta és azokban lényeges valtozas nem feltételezheto.

5. §.

(1) A telepiilési tdmogatas egészben, vagy részben természetbeni szocidlis ellatas formajaban
is nyujthaté. A természetbeni tdmogatas formaja lehet: koziizemi dijak kifizetése, Erzsébet-
utalvany, tankonyv- és tanszervasarlas tdmogatas, gyermekintézményi téritési dijak kifizetése.
A folyositas modjardl az ellatast megallapitd hatdrozatban rendelkezni kell.

6. §.

(1) A szocialis ellatasra jogosultsdg, a jogosultat érintd jog €s kotelezettség megallapitasara,
tovabba a hatosagi ellendrzésre az altalanos kozigazgatasi rendtartasrél szolo 2016. évi CL.
térvény (Akr.) rendelkezéseit kell alkalmazni.



II. FEJEZET

Telepiilési tamogatas

7.8.

(1) Szocialis raszorultsig esetén a jogosult szdmara a telepiilési 6nkormanyzat képviseld-
testiilete az Szt.-ben, illetve e rendeletében meghatarozott feltételek szerint

a) telepiilési tAmogatast

b) rendkiviili telepiilési tamogatast
c) karacsonyi tamogatast

d) terménytamogatast

e) szocialis kamatmentes k6lcsont
allapit meg.

(2) A rendelet alapjan adhatd, az (1) bekezdésben meghatarozott tadmogatasok
megallapitisdval, megsziintetésével kapcsolatos hataskort a polgarmester gyakorolja.

8.§.
A telepiilési timogatas formai
(1) Telepiilési tamogatas
a) létfenntartasi gondok enyhitése
b) lakhatas tamogatasa

c) az egészségi allapot megdrzését jelentd szolgaltatdsok koltségeihez valé részbeni
hozzajarulas

d) az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez val6d hozzajarulas
e) iskolakezdés tamogatasa

f) tanulmanyi atlagjavitas 6sztonzése

g) kismamak felkészitése a gyermek érkezésére

céljabol nytjthat.



9.§.

Telepiilési tamogatas létfenntartasi gondok enyhitésére

(1) Telepiilési tamogatas létfenntartasi gondok enyhitése céljabdl annak a személynek
allapithaté meg, akinek csalddjaban az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 300%-at. A tamogatis évente egy alkalommal
adhat6, s egy csaladban egyidejlileg csak egy személy jogosult. A tdmogatas 6sszege 5.000 Ft.

(2) Az 1. szamu fuggelék szerinti kérelméhez a kérelmezonek csatolni sziikséges a sajat,
valamint a vele egy haztartdsban él6 személyek adatairol, jovedelmi viszonyairdl szold
bizonyitékokat, igazolasokat.

10. §.

Telepiilési timogatas lakhatds timogatasa céljabol

(1) Telepiilési tAmogatas lakhatds tdmogatasa céljabol azon haztartas részére allapithaté meg,
ahol

a) a haztartisban €l6 és ott lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel
rendelkezd személyek egy f6re jut6 jovedelme nem haladja meg az dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 300%-at, és

b) a haztartas egyik tagjanak sincs vagyona, valamint

c) a kérelem benyujtasat kozvetlen megel6zo egy évben a kérelmet benyijtoé személy
legalabb harom alkalommal igazolni tudja az 4&ltala lakott haz emésztd-és
szikkasztégddrének hivatalos uton tértént liritését, és

d) legalabb két koziizemi szamlat csatol kiadasair6l, melyek 90 napnal nem régebbiek.

(2) Nincs sziikség az (1) bekezdésben meghatarozott emészt6-€s szikkasztogddor iiritésérodl
sz016 igazolasra azon haztartas tekintetében, ahol ilyen létesitmény nincs.

(3) Az 1. szamu fiiggelék szerinti kérelméhez a kérelmezdnek csatolni sziikséges a sajat,
valamint a vele egy hdaztartisban €16 személyek adatairdl, jovedelmi viszonyairdl sz6lo
bizonyitékokat, igazolasokat.

(4) A telepiilési tdmogatas ezen formaja ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithat6
meg, fliggetleniil a lakasban €16 személyek €s haztartdsok szaméatol.



(5) A lakhatast elsegit6 telepiilés timogatas a kérelem benyujtasa honapjanak elsé napjatél,
egy €v idotartamra Keriil megallapitasra. A tAmogatas 6sszege 5.000 Ft havonta.

(6) Nem éllapithaté meg lakhatast elésegitd telepiilési timogatas, annak aki, vagy akivel egy
haztartasban €16 személy

a) albérlét tart, vagy mas modon hasznositja lakasat

b) lakasbérleti, vagy tulajdonjogara vonatkozdan tartési, életjaradéki vagy oroklési
szerzOdése all fenn.

(7) A telepiilési tamogatasra valé jogosultsaig egyéb feltétele a lakokdrnyezet
rendezettségének folyamatos biztositésa.

(8) A telepiilési tdmogatasra vald jogosultsagot megallapité hatirozatban fel kell hivni az
ugyfelet, hogy a helyi Onkorméinyzati rendeletben eldirtak szerint a lakékornyezet
rendezettségét folyamatosan koteles biztositani.

(9) A lakokdrnyezet rendezettségét a polgarmester alapvetden a jogosultsdg megallapitisara
iranyulé eljarasban, valamint a jogosultsag feliilvizsgalatakor koteles ellenérizni.
Amennyiben a lakokdrnyezet rendezettsége nem megfeleld, ugy az tigyfelet fel kell szdlitani,
hogy a lakokornyezet rendezettségének biztositasdra iranyulé kotelezettségének a
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(10) A felszolitast végzés formajaban kell megtenni. A végzésben konkrétan és pontosan meg
kell hatdrozni az elvégzendd, teljesitendd feladatokat és a hataridot. Fel kell hivni a végzésben
a figyelmet a teljesités elmaradasanak jogkévetkezményeire, ami a telepiilési tamogatasra
valé jogosultsig megillapitasara iranyuld eljarasban a kérelem elutasitdsara, a telepiilési
tamogatasra val6é jogosultsdg felilvizsgalatira irdnyuld eljardsban a jogosultsag
megsziintetésére lesz.

(11) A felszolitast kdvetSen az ellendrzést helyszini szemle keretében kell lefolytatni, a
teljesitését vagy annak elmaradasat képfelvétellel kell rogziteni, valamint a helyszini szemle
lefolytatasarol jegyzokonyvet kell felvenni.

(12) A keérelem benytjtoja, illetve az ellatds jogosultja altal életvitelszertien lakott lakas vagy
haz udvaranak tisztantartdsa soran elvégzendé feladatai:

-a tragyat szivargasmentes, zart tragyagytjtében kell tarolni, ahol a tragyagyfijtének
vizhatlan aljzatinak kell lennie. A tragyagytijt6t zart fedéllel kell ellatni,

-a tragyalé gyljtésére szivargdsmentes, zart fedéllel ellatott tragyalégy(jtét kell
létesiteni, amely koénnyen tisztithato, hézagmentes, szilard burkolattal elltott,
megfeleld lejtésii és zart elfolydn keresztiil van a zart taroloba bekétve,

-kozteriileten nem tarthat nagy-illetve kishaszonallatot,

-kozteriileten nem tarthat épitési tormeléket,



-koteles lakéudvaron a fii lenyirasat elvégezni, tisztantartani, kommunalis szilard
hulladékot zart taroléban tartani,

-az ingatlan elétti jardaszakasz (jarda hidnyaban egy méter széles teriiletsdv, illet6leg
ha a jarda mellett z6ldsav is van, az Uttestig terjedé teljes teriilet) tisztantartasa,

-a jardaszakasz melletti nyilt 4rok €s ennek mutargyai tisztan tartasa, fii lenyirasa, a
csapadékviz zavartalan lefolyasat akadalyozé anyagok és mas hulladékok eltavolitasa.

11. §.

Telepiilési taimogatas az egészségi allapot megdrzését jelento szolgaltatasok
koltségeihez valo részbeni hozzajarulasként

(1) Telepiilési tamogatasként az egészségi allapot megOrzését jelentd szolgaltatidsok
koltségeihez vald teljes vagy részbeni hozzajarulas allapithaté meg annak a személynek,
akinek alanyi vagy normativ alapon benyujtott kozgyogyellatis iranti kérelmét a Jarasi
Hivatal jogerds hatarozattal elutasitotta és csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem
haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 300%-at, tovabba havi
rendszeres gydgyszerkoltsége eléri, vagy meghaladja az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének 25%-at.

(2) Az 1. szamu fiiggelék szerinti kérelméhez a kérelmezOnek csatolni sziikséges a sajat,
valamint a vele egy haztartdsban €16 személyek adatairdl, jovedelmi viszonyairdl szo6lo
bizonyitékokat, igazolasokat, valamint a Jardsi Hivatal kozgydgyellatasarol hozott jogerds
elutasitd hatarozatat, mely 90 napnal nem régebbi.

(3) A tamogatast a kérelem benyujtdsa honapjanak elsé napjatdl, egy év idStartamra kell
megallapitani, 6sszege 5.000 Ft havonta.

(4) Nem jogosult a telepiilési tdmogatdsra az a személy, aki alanyi vagy normativ
kozgyogyellatasra jogosult.

12. §.

Telepiilési timogatas az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez valé
hozzajarulasként

(1) Jovedelemre val6 tekintet nélkiil telepiilési tdmogatas nyujthaté annak a személynek, aki
az elhunyt személy eltemettetésérdl gondoskodott, feltéve, hogy az elhunyt személlyel
eltartasi vagy 6roklési szerz6dése nem allt fenn.



(2) A tdmogatas nem allapithaté meg annak a személynek, aki a hadigondozasrol sz616 1994,
évi XLV torvény alapjan temetési hozzdjarulasban részesiil.

(3) A telepiilési tiamogatas dsszege elhunyt személy eltemettetésének kéltségeihez valo
hozzajarulasként 50.000 Ft.

13. §.

Koztemetés

(1) A képvisel6-testiilet a koztemetés koltségeinek visszafizetésére, az eltemettetésre koteles
személy kérelmére — egyedi hatésagi szerz6dés alapjan — részletfizetési lehet6sége biztosithat.

(2) Az eltemettetésre kiteles személyt kérelmére, amennyiben a héztartisdban €16 személyek
egyike sem rendelkezik jovedelemmel a képviseld-testiilet a kdztemetés kdltségének

megtéritési kotelezettsége aldl részben vagy egészben mentesitheti.

(3) Képviseld-testiilet a koztemetéssel kapcsolatos hatdskort a polgarmesterre atruhazza.

14. §

Telepiilési timogatas iskolakezdéshez

(1) Amennyiben a koltségvetési rendelet lehet6vé teszi, a képviseldtestiilet hivatalbol a
kozségben lakohellyel rendelkez6 és ott életvitelszeriien €16, a helyi altalanos iskolaba jaré
normativ kedvezményre nem jogosult tanulok, tankonyveinek 100%-ban, valamint
intézményi téritési dijat 100%-ban atvallalja.

(2) A testiilet tanévenként egyszeri pénzbeli timogatast nyujt a kozségben lakéhellyel
rendelkezd és ott életvitelszerlien tartozkodd gyermekeknek az alabbiak szerint:

a) bolcsédések, és a helyi dvodaba jaré gyermekek 5.000 Ft
b) a helyi altalanos iskoldba jarok részére 5.000 Ft
c) kozépfokn, szakmunkds tanuldk részére: 10.000 Ft

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott tamogatésok kifizetésérél targyév augusztus honapjaban
a polgarmester gondoskodik.

(4) A (2) bekezdés b) pontjadban meghatarozott jogosultak részére a testiilet a pénzbeli
tamogatason feliil, évente 2 db, az iskola altal eldirt tanszercsomagot biztosit, melybdl az els6t
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targyév augusztus havi kifizetéssel egyiitt, a masodikat pedig a tanulmanyi félév zarot
kovetden adja 4t a jogosult torvényes képviseldje részére.

15.§

Atlagjavité Telepiilési timogatas

(1) A képviselbtestiilet azon a helyi altalanos iskoldba jarék gyermekeket, akik félévi,
valamint el6zd év végi tanulmanyi 4tlagukhoz képest, legalabb 0,3-es javulast értek el 5.000
Ft 6sszegli tamogatasban részesiti a félévet, €s a tanévzardt kovetd 30 napon beliil.

(2) Azon a helyi altalanos iskolaba jar6 tanuldkat, akik kitiiné eredménnyel végeznek a tanév
végén a képviselotestiilet 10.000 Ft Osszegll tAmogatdsban részesiti a tanévzardt kovetd 30
napon beliil.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben foglalt tamogatasok elbirdlasahoz sziikséges csatolni az iskola
altal hitelesitett iskolai bizonyitvany masolatat.

(4) Képviselo-testillet az atlagjavitd telepiilési tamogatassal kapcsolatos hataskort a
polgarmesterre atruhazza.

16.§

Telepiilési timogatas kismamak részére

(1) A képviselotestiilet azon kismamak részére, akik a telepiilésen lakohellyel, ennek
hianyaban tartdzkodasi hellyel rendelkeznek és a gyermek sziiletéséig részt vesznek
valamennyi, a védoénd altal szervezett tanacsadason, terhes gondozason, 20.000 Ft 6sszegii
telepiilési tamogatast biztosit.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott tAmogatas elbiralasdhoz sziikséges csatolni a véd6nd
igazolasat, mely tanusitja, hogy a kérelmez6 minden tanacsadason, terhes gondozason részt
vett.

(3) Képviselo-testillet a kismamak részére nytjtott telepiilési tdmogatassal kapcsolatos
hataskort a polgarmesterre atruhazza.
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17.§
Rendkiviili telepiilési tamogatas
(1) Rendkiviili telepiilési timogatas allapithatd meg annak a létfenntartasi gondokkal kiizdé
személynek, aki 6nmaga, illetve csaladja létfenntartasarél mas moédon gondoskodni nem tud,

mert

- alkalmanként jelentkez6 tobbletkiadasok terhelik — igy kiilondsen betegséghez,
halélesethez, elemi kar elharitdsidhoz,

- gyOgyaszati segédeszkoz vasarlasa miatt keriil 1étfenntartdsa veszélybe

- életmentd orvosi beavatkozas sziikséges szamara

- dlland6 gydgyszer sziikséges szamara, melynek magas koltségeit viselni nem tudja

- a megallapitott nyugellatas késedelmes kifizetése miatt nincs jovedelme

- ujsziilott gyermek nevelésének koltségeit Snerébdl fedezni nem tudja

- sérelmére elkovetett blincselekménybdl anyagi kéara kovetkezett
(2) A (1) bekezdésben meghatarozott esetekben a telepiilési tAmogatds 6sszege a kérelmezd
koriilményeit és az 4ltala szamlakkal, orvosi dokumentumokkal vagy szakvéleménnyel igazolt
koltségeket figyelembe véve, egyedi mérlegelés alapjan minimum 10.000 Ft, maximum

50.000 Ft.

(3) Képviselo-testiillet a rendkiviili telepiilési tamogatdssal kapcsolatos hatiskért a
polgarmesterre atruhazza.

18. §

Szocialis kamatmentes kolcsén

(1) Biiriis kozség Onkorményzat Képviselo-testillete a telepiilésen lakdhellyel, ennek
hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd és ott életvitel szerien €16 személyek részére
szocialis kamatmentes kolcsont nyujthat.

(2) Kérelemre szocialis kamatmentes k6lcson allapithatd meg

a) ¢€letmentd orvosi beavatkozasok és egészségligyi felszerelések koltségeinek
enyhitésére, fedezésére,
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b) az elsd nyugdijosszeg, arvaellatds megérkezéséig, ha annak megéllapitasa vagy
kifizetése nem az ellatott hibajabodl torténik,

c) a csalad lakasa elemi kar kdvetkeztében megrongalddott vagy megsemmisiilt.

(3) A (2) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetben a kérelemhez sziikséges csatolni az
orvosi szakvéleményt, vagy zarojelentést a beavatkozas vagy egészségligyi felszerelés
sziikségességérol.

(4) A (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott esetben a kérelemnek tartalmaznia kell a
kérelmezd azon nyilatkozatat, melyb6l megallapithatd, hogy nyugdij, vagy arvaellatasanak
igénylése mar folyamatban van.

(5) A (2) bekezdés c) pontjadban meghatarozott esetben helyszini szemle sordn készitett
fényképfelvételt kell rogziteni az ingatlan allapotarol.

(6) Amennyiben lehetséges, a tdmogatast természetbeni ellatasként kell folyositani
(épitdelemek -és anyagok, egészségligyi kellékek, felszerelések beszerzése)

(7) A szocialis kamatmentes kolcsont hatosagi szerzédésbe kell foglalni, amelyben meg kell
hatdrozni a visszafizetés modjat, a futamidé kezdetét, és hataridejét, a szerz8désszegés
kovetkezményeit, valamint fel kell hivni a tAmogatasban részesiil6 figyelmét arra, hogy ha az
esedékes részletek befizetését nem teljesiti, a kedvezmény érvényét veszti, és a tartozas
késedelmi pétlékkal egyiitt egy Gsszegben esedékessé valik.

(8) A szocialis koleson visszafizetésének futamideje legfeljebb 1 év, a megallapithato Osszeg
legfeljebb 150.000 Ft lehet.

(9) Hataridore torténd onkéntes teljesités elmulasztasa esetén Gjabb kolcsén 5 éven beliil nem
nyujthato. A végrehajtas elrendelése a tAmogatott teljesitési kotelezettségét nem sziinteti meg.

(10) A rendelet alapjan adhat6 szocialis kamatmentes kdlcson megallapitasaval kapcsolatos
hataskort a polgarmester gyakorolja.

19. §.

Terménytimogatas

(1) Biiriis kdzség Onkorményzat Képviseld-testiilete a telepiilésen lakohellyel, ennek
hidnyaban tart6zkodasi hellyel rendelkezd és ott életvitel szerlien €16, szocialisan raszoruld
személyek részére terménytamogatast nyijthat természetbeni ellatasként.

(2) Kérelemre vagy hivatalbdl terménytamogatas allapithaté meg
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a) azon haztartds részére, melynek a targyévben lakhatds tdmogatdsa céljabél
telepiilési tAmogatast allapitottak meg

b) annak a személynek, akinek, vagy akivel egy haztartisban €16 személy részére a
targyévben barmilyen telepiilési tamogatast, vagy

c) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt allapitottak meg.

(3) A terménytamogatds mértéke személyenként és haztartasonként, legfeljebb 10 kg lehet
terményfajtanként.

(4) A terménytamogatds ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak éallapithaté meg, fiiggetleniil
a lakasban €16 személyek és haztartasok szamatol

(5) A terménytamogatds megéllapitasarol szolo dontést egyszeriisitett hatdrozatba kell
foglalni.

(6) A rendelet alapjan adhat6 terménytamogatas megallapitasaval kapcsolatos hatiskort a
polgarmester gyakorolja.

20.§

Karacsonyi timogatas

(1) Biiriis kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete Karacsonyi timogatasban részesiti a
koltségvetési eldiranyzat maradvdnya terhére azon héztartdsokat, amelyben a telepiilésen
legalabb egy éve alland6 lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd és
életvitelszertien ott €10,

a) 65 éven feliili idés személy él jovedelemhatarra tekintet nélkil,

b) a haztartasban €l személyek egy foére juté havi netté jovedelme nem haladja meg a
130.000 Ft-ot,

c) olyan személy ¢él, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, vagy lakhatis
tamogatasa céljabol telepiilési tdmogatasban részesiil és jogosultsiga fennall a tamogatas
megéallapitasakor vagy az azt megel6z6 60 napon beliil.

(2) Az 6sszegeket a maradvany fliggvényében:

a) haztartasonként maximum 2 m? tiizifa,

b) haztartasonként maximum 100.000 ezer forint Osszegli tartds élelmiszercsomag
természetbeli timogatasként, illetve
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c¢) haztartdsonként maximum 100.000 Ft Gsszegl pénzbeli juttatasként adhatd, a haztartasban
€16 személyek szamat figyelembe véve, mint egyszeri pénzbeli vagy természetbeli timogatast.

(3) A karacsonyi tidmogatas évente egy alkalommal, haztartisonként egy 6 részére, a
haztartasban €16 személyek szamat figyelembe véve a (2) bekezdésben meghatarozott
Osszegben €s mennyiségben, természetbeni és/vagy pénzbeli ellatasként allapithatéo meg.

(4) A tdmogatas megallapitasarol sz6l6 dontést egyszerlsitett hatarozatba kell foglalni.

(5) E rendelet alapjan adhaté karacsonyi tdmogatas megallapitasaval kapcsolatos hataskort a
polgarmester gyakorolja.

III. FEJEZET

21. §.

Szocialis szolgaltatasok

Az Szt. értelmében szocialis alapszolgaltatasok:
-falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas
-étkeztetés
-hézi segitségnynijtas

-csaladsegités

22.8.

Falugondnoki vagy tanyagondnoki szolgaltatas

(1) Falugondnoki vagy tanyagondnoki szolgaltatis keretében az Onkorményzat enyhiti a
telepiilés intézményhidnyabol ered6 hatranyait, biztositja az alapvetd sziikségletek kielégitését
célzé szolgaltatdsokhoz vald hozzdjutast, valamint az egyes alapszolgaltatasokhoz vald
hozzajutast, valamint segiti az egyéni €s a k6z0sségi szintli szitkségletek teljesitését a szakmai
programban meghatarozottak szerint.
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(2) A falugondnoki szolgalat igénybevételének modjat és feltételeit kiilon rendelet
szabalyozza.

23.8.

Etkeztetés

(1) Az étkeztetést a képviseld-testiilet a a Hazi segitségnyujtast és szocialis étkeztetést
biztositd alapintézmény. Utjan biztositja.

24. §
Hazi segitségnyujtas

(1) A hazi segitségnyujtast a képviselo-testiilet a a Hazi segitségnyujtist és szocialis
étkeztetést biztosito alapintézmény utjan biztositja.

25.8.

Csaladsegités

(1) A csaladsegitést a képviseld-testiilet a Hazi segitségnyujtast és szocidlis étkeztetést
biztosito alapintézmény utjan biztositja.

IV. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

26. §.

(1) A rendelet 2018..................... napjan 1ép hatalyba, rendelkezéseit az el nem biralt,
folyamatban 1évé tigyekben is alkalmazni kell, egyidejiileg hatalyat veszti a szocialis ellatasok
hely1 szabalyozasardl szolo 3/2015.(111.2.) rendelet.

(2) A rendeletben nem szabélyozott kérdésekben a szocidlis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrol szol6 1993. évi III. térvény, és e torvény végrehajtasara hozott magasabb szintii
jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.
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Kolat Irén

polgarmester

Zaradék:

A rendelet kihirdetve: Buris, 2018.............

Hajas Endre

jegyzé

Hajas Endre

jegyzo
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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Biiriis kozség Onkormanyzata Gsszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyenléség
Eldmozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol sz616 321/2011. (X11. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az Onkormdnyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés méas dokumentumaival (lasd 2.1 pont), valamint az &nkormanyzat
fenntartdsaban 1év8 intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét (Haziorvos, védénd, Hazi Segitségnyuijtast és
Szocialis Etkeztetést Biztositd Alapintézmény, Napraforgé Egységes Ovoda-Bélcséde és Konyha,
Dél-Zselic Altalanos Iskola, Kétjfalui Konrad Ignic Altalanos Iskola, Dravafok-Kétajfalu
Reformétus Tarsegyhazkszség, Kétujfalui Kozss Onkorményzati Hivatal jegyz8....)

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Biiriis Baranya megye aprofalvai koz€ tartozik. Pécst6] kb. 50 km-re, a Szigetvari kistérségben, a 6-
os szamu foutt6l délre elhelyezkedd zsaktelepiilés. Egyetlen szomszédja Varad, ezen a telepiilésen
keresztiil vezet az Ut Biiriisre. A teleplilés a Szigetvart Kétajfaluval Gsszekétd (és egyébként
Dréavafok-Sellye felé vezetd) ttrdl dgazik le. A telepiilés teriilete 16,30 km?2. A falu kétutcas, az Alséd
és a Felsd utca. Biiriis belteriiletén a templom kornyezetében zoldovezet taldlhatd, a meglévé ill.
beépitésre szant teriiletek pedig egységesen falusias lakéteriiletbe sorolhatok. Jelenleg a telepiilésen
taldlhaté lakdsok szdma belteriileten 48, kiilteriileten 4. Kiilonleges teriiletként telepiilésszerkezeti
tervben a sportpalya szerepel. Mezdgazdasagi iizemi teriileteket a telepiilésszerkezeti terv a belteriilet
hataraban, att6] keletre ill. a kiilteriilet szintén keleti hataran jelol.



Biiriis! és Varad egyhéz alakulasi éve: 1649
ZRégebbi templomukat 1716-ban épitették (ijja fabol. szalmatetére. Prédikatoraik is régt6] voltak.

1715%-ben 4 haztartasat irtdk ossze. Ad6zdk neve: Andreas Kovacs; Stephanus Csisman; Georgius
Tétth; Andreas Csokonya.

A torok hodoltsagot kdvetoen a kdzség lakossagszama az 1900-as évek elejéig folyamatos novekedést
mutat az alabbiak szerint:

Ossznépesség ’ A népesség megoszlisa anyanyelv szerint
o .!l.ll.lll
1828 330 141,0 | ‘ | '
1857 272 116,2 | |
1870 302 | 1291 ' ' |
1880 3451‘= 1474 T ‘ | 14
1800 | 420 ‘ 179,5 s ‘ ‘ | 1] | ' g
1900 422 " 1803 421 | |1 ] 1

! Csanky Dezs6 dr: Magyarorszag Varmegyéi €s varosai — Somogy varmegye 552. oldal

2 Dr Téth Endre: A Belsésomogyi Reformatus Egyhdzmegye Maria Terézia koraban 95-96 old.

3 Csanky Dezsd dr: Magyarorszag Varmegyéi és varosai — Somogy varmegye 54. oldal. Magyar Orszagos Levéltar 1715.
évi orszagos Osszeiras.
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Az €els§ vilaghaborut kévetden a lakossag szama csdkkenni kezdett, mely az 1960-as évektél
kezddd6en megallithatatlan lett. Jelenleg a telepiilés dsszes lakosanak szama 83 8. A lakossagszam
valtozasa 2007. évtdl kezd6dben erbsen csokkend tendencidt mutat. A lakossig kordsszetétele
mérsékelten valtozott a legutobbi évtizedben.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

A Fé 1 e

Ev (T5 0101) Valtozas
2013 95
2014 94 99%
2015 93 99%
2016 88 95%
2017 83 94%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

4 Férfi 193 £6, né 197 £6. Eletkor szerinti megoszlas szerint: 6 évesnél fiatalabb 45 16, 6-11 éves 41 16, 12-14 éves 22 18,
15-19 éves 32 15, 20-39 éves 114 {6, 40-59 éves 95 f6, 60 évesnél id6sebb 41 £6. Csaladi allapot szerint nétlen, hajadon
163 f6, hdzas 193 f6, dzvegy 34 f8. I'allds szerint rémai kath. 86 f6, reformdtus 304.5. Irni. olvasni tud 283 f§. Lakéhdzak.
K6bél vagy tégldabdl 32, ké vagy téglaalappal valyoghdl vagy sarbol 6, valyog vagy sdr 5, fabol vagy mds anyaghdl 14.
Tetd szerint, cserép, pala, badog 34, zsindely, deszka 6, nad, zsiip 17. Hdzak széma 57.
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Lakonépesség

1.

2014 2015 2016 2017

96
94
92
90
88
86
84
82
80
78

76 1
2013

2.1. szam tablazat - Alland6 népesség (a 2016-os év adatai)

Az dllandé
népességbdél a
Kol CsOport Fo megfellelé'
korcsoporti nék és
férfiak ardnya (%)
NSk Férfiak |Osszesen| N&k Férfiak
Alland6 népesség szama (nék TS 0302, férfiak TS 0301) 47 41 88 | 53,41% | 46,59%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 0305, ardnya TS 0316) I R | 1 %
0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 4 4 8 4,55% 4,55%
15-17 éves (n8k TS 0309, férfiak TS 0308) 4 1 5 4,55% 1,14%
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 29 27 56 | 32,95% | 30,68%
60-64 éves (nék TS 0313, férfiak TS 0312) 3 1 4 | 341% | 1,14%
65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 7 8 15 7,95% 9,09%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

65 év feletti
(n6k TS 0315,
férfiak TS 0314)
15%

60-64éves (NGkKTS_______ /4 °
0313, férfiak TS ]
0312)
6%

Allandé népesség - n6k

0-14 éves (n6k
TS 0307, férfiak
TS 0306)
8%

15-17 éves (nSk TS
0309, férfiak TS
0308)

9%




65 év feletti (n6k ___ All Ly . 2 g 0-14 éves (n6k
ando nepesség - férfiak
TS 0315, férfiak TS P g _______,,_TS 0307, férfiak
0314) g0-64 éves (n6k TS : TS 0306)
20% 0313, férfiak TS 10%
0312) 15-17 éves (n6k TS
2% .
0309, férfiak TS
0308)
2%
2,2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szdma
F& Viltozas

Korcsoport

2001 | 2011 | F6

15 éves gyermekek szama 3 0 - -3
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 1 0 -1
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 1 1 0
Osszesen 5 1 -4

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Biiriis kozség a kedvezményezett telepiilések besoroldsardl és a besorolas feltételrendszerérél sz4l6
105/2015.(1V.23.) Korm. rendelet 2. melléklete szerint a kedvezményezett telepiilések kozott

szerepel.

Vezetékes csatorna- illetve gazhalézat kiépitésre nem keriilt. Egészségiigyi Alapellatas, gyogyszertar,
alapfoku oktatas-nevelés, kozigazgatasi hatésagi munka Kétjfalu telepiilésen biztositott tarsulds

formajaban.

Biiriis kozség Onkorményzat Képviselo-testiilte Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl sz616 2011.
évi CLXXXIX. torvényben meghatarozott kotelezd feladatok ellatisa érdekében — az alabbi

tarsulasokban vesz részt:

- Kétujfalui Kozés Onkormdnyzati Hivatal (tagok: Biiriis, Endréc. Gyongyosmellék, Kétujfalu,
Kisdobsza, Szérény, Teklafalu, Varad, Zador kozségi onkorméanyzatok) mikésdtetésében

(székhely: Kétajfalu),

- Kétujfalui Kornyéki Szocidlis Intézményfenntarté Tdrsulds biztositja a Hazi segitségnyjtast és
szocialis étkeztetést (tagok: Biiriis, Endréc, Gyongyosmellék, Kétujfalu, Kisdobsza, Szérény,

Teklafalu, Varad, Zador kézségi Onkorményzatok- székhely: Kétajfalu),

- Kétujfalu és Térsége Ovodafenntarté Tdrsuldsi Tanics fenntartdsaban biztositott az évodai és
bolesddei nevelés (tagok: Biiriis, Endréc, Gyongydsmellék, Kétujfalu, Szorény, Teklafalu, Vérad,

Zador kozségi Onkormanyzatok — székhely: K étujfalu),



- Védondi Szolgdlat (fenntartok: Biirlis, Endroc, Teklafalu, Varad telepiilési 6nkormanyzatok)-
székhely: Teklafalu,

- Egészségiigyi alapellitdis keretén beliil az iigyeleti elldtds (hétkdznap, hétvégeken és
tinnepnapokon) Szigetvar Varosi Kérhaz-Rendeldintézet keretén beliil miikodik,

Ivovizellatds —vizkozmii vagyon hasznalat— BARANYA-VIZ Zrt 4ltal mitkddtetett, kommunalis
szilard hulladék elszallitasat a Dél-Kom Nonprofit Kft (székhely: Pécs) végzi. a folyékony hulladék
gyiijtését és artalmatlanitasat Endréc-Tekla Kft (székhely: Teklafalu) latja el.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 minéségli szolgaltatasokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizd6 emberek elonyben részesitése
az élet minden teriiletén, fliggetleniil attél, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossiggal él,
milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Biiriis kozség Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a
miikodését, fejlesztését meghatarozé alapvetdé dokumentumaiban. Az esélyegyenlség
megvaldsitasat horizontélis elvnek tekinti, amely é4thatja valamennyi 6nkormanyzati tevékenységet:
a kotelez6 és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintl kézpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatoi szerepkérben, kdzvetlen szolgaltatasai
soran €s intézményfenntartéi szerepkdrben érvényesiti. Az esélyegyenloséggel kapcsolatos
tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében. hogy az egyes projektek kidolgozasdban
az érdekelt civil szervezddések (lasd bevezetés) is aktiv szerepet jatsszanak, elGsegitve ezzel a
telepiilés lakossaganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, timogatas és a
j6 gyakorlatok bevezetése. bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenloségi Program dtfogd célja

Az esélyegyenl6ség minden allampolgér szamaéra fontos érték. Ervényesitése nem csak jogszabalyok
altal meghatarozott kotelezettségiink, hanem hosszu tavi érdekiink is, hiszen azt a célt szolgalja, hogy
minden helyi lakosnak esélye legyen a j6 mindségl kozszolgéltatdsokra, életmindségiik javitdsat
szolgalé feltételek biztositasara.

Biiriis kozség Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

« az egyenlé banasmod, és az esélyegyenldség biztositadsanak kovetelményét,

« akozszolgaltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

» adiszkriminacidmentességet,

+ szegregacidmentességet,

« a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag. az egészségligy. az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket —az 6voda kivételével- érintd intézkedések
érdekében egyiittmikddik az intézményfenntartd kézpont Szigetvari Tankeriiletével.



A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenlségi szempontbol fokuszban 1év§ célesoportokba tartozok szamét és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz tdrténd
hozzéférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl8ségét eldsegitd feladatokat. és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
Intézkedési Terv (IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Ceélunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kommunikéciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmiikdési rendszemnek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megval6sitas, nyomon koévetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitds timogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédo
tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

* A program készitését eldiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenlé banasmddrdl és az esélyegyenléség
elémozditasardl szo6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl8ségi
mentorokrol” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VIL.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonss figyelmet forditva a

 aMagyarorszig helyi nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

* aszocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi I11. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

+ a foglalkoztatds el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)

» az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

+ a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

» anemzeti kdznevelésrol szo16 201 1. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eléirasaira.



Az egyenld banadsmodrol €s az esélyegyenlség elomozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvényben
foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsoldédnak a kvetkez8kben felsorolt, EU
és nemzeti szintli stratégidkhoz, gazati politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia, ,,Legyen jobb a gyerekeknek!™ Nemzeti Stratégia, Roma
Integracié Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

Az EU 2020 stratégia

Az Eurépa 2020 az Eurépai Unid 10 évre sz616 novekedési stratégidja, a 2000-ben megkezdett
Lisszaboni Stratégia folytatisa, annak tapasztalatait beépitd 1j, kozOsségi gazdasagpolitikai
célrendszer és ahhoz tartozé intézkedésterv. Célja nem csupan a valsag lekiizdése, a stratégia az unids
névekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni, és az intelligensebb, fenntarthatobb és
befogadébb névekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenléség szempontjabdl relevans
célkitlizések, melyeket 2020-ra az EU egészének teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az
oktatasban a lemorzsolodasi aranyt 10% ala kell csékkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés
ellen hat6 intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 milliéval cs6kkenjen azok szdma,
akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik esetében a szegénység és a
kirekesztddés redlis veszélyt jelent.

Nemzeti Reform Program

Az Eurépa 2020 stratégia megvaldsitdsanak legfontosabb eszk6zét tagallami szinten a nemzeti
reformprogramok  jelentik, melyeket a tagallamoknak minden év  A4prilisiban, a
stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkésziteniiik. A nemzeti reformprogramok
rogzitik az unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan
kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a névekedést hatraltat6 akadalyokat lekiizdeni. A
dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy
ennek milyen koltségvetési vonzatai lesznek. A Nemzeti Reform Program az esélyegyenléségi
célcsoportok helyzete javitasdnak szempontjabdl kozvetlen jelentdséggel bird célkitiizéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Tdrsadalmi Felzdrkozdsi Stratégia

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurépai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégidk unids keretrendszere 2020-ig” cimii
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkézas politikat helyezi kdzéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen haté folyamatok megeldzése, felszamolasa. A stratégia célja, hogy a
szegénység szempontjabol meghatarozé problémateriiletek — gyermekszegénység, romdk helyzete,
hatrdnyos helyzetii térségek — hosszi tava elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes
célrendszerben torténd kezelését kivanja eldomozditani, figyelemmel, a tobbi, a tarsadalmi felzarkézas
szempontjabol relevans stratégidra, igy a gazdasagfejlesztéssel és foglalkoztataspolitikara, a
vidékfejlesztésre, az egészségiigyi, szocialpolitikai, kézigazgatasi elképzelésekre.

wLegyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét els6sorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A térvény
minden gyerekre kiterjed. de értelemszertien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiil6zések a legjobban korlatozzak fejlédésiiket. A
Nemzeti Stratégia mésik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a
gyermekek é€s a tarsadalom kozos tavlati érdeke.
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Roma Integricio Evtizede Program

Az Orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai
Tervrdl sz616 68/2007. (V1. 28.) OGY hatérozatot, amely a Kormany feladatéul tiizi, hogy a Stratégiai
Terv végrehajtasara készitsen rovid tava, kétéves idészakokra sz616 intézkedési terveket. A Stratégiai
Terv négy prioritasi teriileten (oktatas, foglalkoztatas, lakhatés és egészségiigy). az egyenld banasmod
érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a kultira, a média és a sport teriiletén hatiroz meg atfogé
célokat, a célokhoz kapcsol6dd konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a
feladatok eléréséhez sziikséges intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenléség megteremtését a
négy prioritasi teriileten megfogalmazottakhoz kapcsolédé feladatokon és intézkedéseken keresztiil
kivanja megvaldsitani.

Nemzeti Ifjusdgi Stratégia

Az Orszaggylilés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl késziilt dokumentumot (88/2009.
(X. 29.) OGY hatérozat). A Stratégia az ifjisagi korosztalyokkal kapcsolatos allami felel6sség
Osszefoglalasa a 2009-2024. idészakra vonatkozodan. Részletezi az ifjusdgpolitika hosszu tavu
tarsadalmi céljait, megvaldsitdsukhoz az egyes teriileteken a horizontalis és specifikus célokat,
valamint ezekhez kapcsolodo részcélokat hatdroz meg. A Stratégia megval6sitasa kétéves cselekvési
tervek mentén térténik, a 2012-2013. évi cselekvési tervrdl az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat

rendelkezik.
1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Ebktv. 2010. méjus 1-jén hatilyba lépett 63/A. §-a rendelkezett a helyi esélyegyenléségi
programr6l. A rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. térvény modositotta, igy az esélyegyenldségi
programra vonatkozé szabalyozas az Ekbtv. 31. §-4ba keriilt at.

A Képviselo-testiilet elfogadta, majd tébb alkalommal médositotta a szocialis ellatdsok helyi
szabalyair6l sz616 rendeleteit. Jelenleg hatalyos rendelete a 3/2015. (II1.2.) a szocialis ellatasok helyi
szabalyoz4sardl sz616 6nkormanyzati rendelet. A torvényi eldirdsokon tul, a rendelet célja, hogy
kdzségiinkben olyan tdmogatési rendszer mitkodjon, amely az dllampolgédrok szdmdra a prevencio, a
hitranyos helyzetbdl ad6édé hatasok enyhitésére szolgdlnak. A szocidlis ellatasok, szolgéltatasok
kozéppontjaban a csalad 4ll.

A Képviselb-testiilet a helyi szabédlyozasi tevékenysége soran az esélyegyenléségi szempontokat is
figyelembe vette a helyi esélyegyenléségi programban meghatarozottak szerint.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

= Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX.
térvény 116. §-a értelmében a képviselé-testiilet hosszi tavi fejlesztési elképzeléseit
gazdasagi programban, fejlesztési tervben rdgziti, melynek elkészitéséért a helyi
onkormanyzat felel6s.

®= Telepiilésrendezési terv — Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl sz6l6 1997. évi
LXXVIIL. torvény (tovdbbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjin a telepiilési
onkormanyzat — a févarosban a fovarosi és a keriileti 5nkormanyzatok a kiilén jogszabalyban
valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok elfogadésaval 1atjak el.

= Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL. térvény 10. §-a szerint a
teleplilésszerkezeti terv meghatdrozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehetéségeit és
fejlesztési iranyait, ennek megfeleléen az egyes teriiletrészek felhasznalasi médjat, a telepiilés
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miikodéséhez szilkséges miszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét
meghatarozo térbeli kialakitdsat és elrendezését, az orszagos és térségi érdek, a szomszédos
vagy a mas modon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak és rendezési terveinek
figyelembevételével a kdrnyezet allapotanak javitisa vagy legalabb szinten tartisa mellett. A
telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési Onkormanyzatnak legalabb tizévenként feliil kell
vizsgéalnia, és sziikség esetén a terv mddositiasardl vagy az Uj terv elkészitésérdl kell
gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgalat soran gondoskodni kell az id6k&zben
tortént modositasok egységes tervbe foglalasarol.

* Telepiilésfejlesztési koncepcié - az 1997. évi LXXVIIL. torvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvalosuldsat biztositd és a telepiilésrendezést is megalapozd, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedé onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglalé, onkormanyzati hatirozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés j&vébeni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsésorban telepiiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozasaban a természeti-miivi adottsdgok mellett a tarsadalmi, a gazdaségi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztosit6 intézményi rendszernek van donté szerepe.
A torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcioban foglaltak megvaldsitasa
érdekében a varosok és tobb telepiilés kozds fejlesztési tervezése esetén integralt
telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia
meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét, dsszehangolja a kiilsnbsz6
szakpolitikai megkdozelitéseket, osszefogja és litkdzteti az érintett partnerek (iizleti szektor,
civil szektor, kdzszféra szerepldi, lakossag) céljait, elvarasait, meghatarozza a fejlesztési
célokat, azok finanszirozasi moédjat, tovabba a megvalésitas és fenntartds modjat is
Osszefliggéseiben kezeli.

* Biiriis Kézség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete a telepiiléskép védelmérsl sz616 2016.
évi LXXIV. térvény 12. § (2) bekezdés a) — h) pontjai kapott felhatalmazas alapjan rendeletet
alkotott a telepliléskép védelmérdl, valamint hatarozatot hozott a Telepiilési Arculati

Kézikonyvrol.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatisa

2008. év februarjdban a Szigetvar-Dél-Zselic-Tobbcélu kistérségi tarsulas szolgaltatasai
igénybevételének feltételeire tekintettel fogadta el a kdzoktatds esélyegyenléségi stratégiajat, amely
tartalmazta az akcidtervet és a megvalositast.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenloség szempontjabél relevans
adatok, kutatisok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. A helyzetelemzés alapjat szolgalé statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol,
valamint a helyi nyilvantartdsokbol gytjtottik Gssze. Felhasznaltuk az 4agazati beszamoldk
megallapitasait, szakemberek tapasztalatait.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoméanyos fogalom

a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartosan a

létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi

hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos

megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast
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kovetden a munkahelyek megsziinésére. a munkanélkiiliségre, a munkaer$-piaci esélyek sziikiilésére
— nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott
egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelelé ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz térténd hozzaférés
hidnyossagaira vezethetdk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi,
taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység
szempontjab6ol meghatdrozé tarsadalmi jellemzd a csalddok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység (,.a szegénység fiatal arca™ a szegények mintegy 30%-a 0—17 éves korosztalyhoz
tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények t5bb mint fele kdzségekben él).

Ez az 4llapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombdl val6 kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatirozo részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilményekbél
fakad. A szegregicio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirél valo tomeges kizarodas salyos
tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt €1, koziiliik
1,2 milliéan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilonosen sdjtjak a gyermekeket és a
hitranyos helyzetli térségekben éloket. A ciganyok/romak nagy tSbbsége ehhez az utdbbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem m4s, mint az etnikai
és szocilis dimenzié 8sszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadé dsszes probléma
»ciganykérdésként™ valo felfogdsa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciginysdg és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6z8s metszete, 4m a kettd nem fedi
teljesen egymadst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az &ket
érintd diszkriminacio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csap-
Orsos 2012)

Alapvetd jogszabalyi rendelkezések, amelyek a foglalkoztatasi és szocialis, valamint egészségiigyi
ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjak.

+ 1993. évi IIl. térvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél (tovabbiakban:
Szt) A torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nydjtott és a személyes
gondoskodast nyujto szocialis ellatasok egyes formadit, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasat, a szocidlis ellatas finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis
ellatast nydjt6 szervezet és a jogosult kdzotti jogviszony fébb elemeit, tovabba a fenntartonak
a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- €s jogkorét, valamint a személyes
gondoskodast nytjté szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy
adatainak miikodési nyilvantartasara vonatkozé szabélyokat.

 a csalidok tamogatasarél szolo 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Cst.) A
térvény meghatarozza az allam altal nyujtand6 csaladtamogatasi ellatasok rendszerét, formait,
az ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasdval és folydsitasaval
kapcsolatos legfontosabb hataskéri és eljarasi szabalyokat.

- afoglalkoztatas el3segitésérol és a munkanélkiiliek ellatisarol szol6 1991. éviIV. térvény
(a tovabbiakban: FIt.) A torvény célja a munka és a foglalkozés szabad megvalasztidsahoz
valé jog gyakorlasanak elGsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az
allaskeresdk tamogatasanak biztositasa

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek sajatos
kultdrajanak megérzésének, anyanyelviik dpolasanak és fejlesztésének, egyéni és kozosségi
Jogainak széleskorli biztositasanak elésegitése, figyelemmel Magyarorszag Alaptorvényében
a magyarorszagi nemzetiségek iigye irant kinyilvanitott feleldsségvallaldsra, tovabba a
nemzetiségek védelme érdekében.
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A szegénységben €él6k. a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv. 4ltal
rogzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai értelmében
kézvetlen, illetve kdzvetett hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt nemzetiséghez tartozasa, tarsadalmi
szdrmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvez6tlenebb banasmddban, vagy az a rendelkezés,
amely ezen személyeket, csoportokat Iényegesen nagyobb aranyban hozza hatranyos helyzetbe, mint
a veliik 6sszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

A fenti torvények részletes attekintése ad tampontokat a kovetkezOkben megadott szempontok
szerinti helyzetelemzéshez.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a €s a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok hatalya
ala tartoz6 ellatdsok vonatkozéasaban. A szegénység szamos tarsadalmi tényez6 altal meghatarozott,
Osszetett jelenség, okai kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids
hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a
csalddok gyermekszdma, a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli juttatisok
rendszereibol.

Az inaktiv emberek kodzott nagy aranyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességliek és a romak. Kozségiinkben tapasztalataink szerint a munkaerd-
piacra jutas f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsig, a tartés munkanélkiili Iétbdl fakadé motivaltsagi
problémék. A roma nék iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, j6vedelme még a roma
férfiakénal is jelentosen alacsonyabb.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A jogi szabalyozas szerint a helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon torvényben
meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtasa sordn figyelembe veszi azok

foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,
d) az 4llami foglalkoztatasi szerv miikddési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

A helyi énkormdanyzat a Métv. 15. §-a szerint feladat- €s hataskéreinek ellatasa soran — térvényben
meghatarozott moédon és mértékben — biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évé személy
feladatellatasba torténd bevonasat.
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3.2.1. szamd tébldzat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott dlliskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti allandé népesség (f6) Nyilvantartott dllaskeresdk szdma (f8)
Y N& Férfi
6 i .. -
(o] n NG (TS 0802 Férfi (TS 0801 Osszese
(Tsos04) | (Tsoso3) | —ooese 8 ) erfi ) R
F& F6 F8 Fo % F6 % F6 %
2013 29 27 56 6 20,7% 5 18,5% | 11 19,6%
2014 27 26 53 3 11,1% 5 19,2% ‘ 8 15,1%
2015 37 29 66 4 10,8% 1 3,4% 5 7,6%
2016 37 29 66 1 2,7% 3 10,3% 4 6,1%
2017 36 29 65 n.a [#ERTEK!| n.a [#ERTEK!| #ERTEK! #ERTEK!
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresék ardnya
| 25,0% -
i
2013 2014 2015 2016 2017
‘ mnék mférfiak B Gsszesen

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeresGk megoszlasa iskolai végzettség szerint

Nyilvdntartott
Ev a:Iléskeresé'k
i alacsz:ylltaat::n\::::ttség f\ltalén’os iskolai ' 8 élt?la"nosnél magasabb
(TS 0901) | végzettség (TS0902) | iskolaivégzettség (TS 0903)
Fé Fé % Fé % Fé %
2013 11 0 0,0% 5 45,5% 6 54,5%
2014 8 0 0,0% 5 62,5% 3 37,5%
2015 5 0 0,0% 3 60,0% 2 40,0%
2016 4 0 0,0% 2 50,0% 2 50,0%
2017 4 0 0,0% 2 50,0% 2 50,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal ! | i
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i Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f5)

12

10

L

2013 2014 2015 2016 2017

'-?;-I I’ﬁu. f -

0__

E 8 dltaldnosnal alacsonyabb B 8 dltaldnos  ® 8 Altaldnosnal magasabb

Hatranyos megkiilonboztetés, eldnyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv. 21.§ - 23.§

Az Ebktv. fenti paragrafusai régzitik, hogy egyenlé banasmod kovetelményének sérelmét jelenti
kiiléndsen, ha a munkaltaté a munkavallaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkdhoz jutds sordn, a munkahoz jutas felvételi eljarasa
keretében, stb.

Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzgjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsill az egyenld bandsméd kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazasnal szamba veheté minden lényeges és jogszerii feltételre
alapitott aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy torvény,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavallalok meghatarozott kérére — a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonnyal Ssszefiiggésben
— eltérjen az egyenld banasmod kovetelményétdl, amennyiben ennek célja valamely hatranyosabb
helyzetli csoporttal kapcsolatban elényben részesitési szabalyok meghatarozasa, pozitiv
diszkriminacio alkalmazasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya

Kozségiinkben a munkanélkiiliek ardnya és szama az alabbiak szerint alakult:

. 2008-ban a regisztralt munkanélkiiliek szama 27 £,
. 2009-ben a regisztralt munkanélkiiliek szama 20 fo,
. 2010-ben a regisztralt munkanélkiiliek szama 12 £6,
. 2011-ben a regisztralt munkanélkiiliek szama 17 fo.
. 2012-ben a regisztralt munkanélkiiliek szama 22 16,
. 2013-ben a regisztralt munkanélkiiliek szdma 11 f6,
. 2014-ben a regisztralt munkanélkiiliek szama 8 16,
. 2015-ben a regisztralt munkanélkiiliek szama 5 16,
. 2016-ben a regisztralt munkanélkiiliek szama 4 16.

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetliek k6zé sorolhatok az idésebb, nyugdij el6tt 4116
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatérd nok, valamint a megvaltozott
munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 25 éves alatti korosztaly munkaers-
piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat foként az oktatasi, képzési idé6 meghosszabbodésa
indokolja, ugyanakkor jelentdsen megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A
palyakezdd fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetdéségek szama, a nem megfeleld
szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjisagi
munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerépiac elvardsai ma mar nemcsak a
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végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes kompetencidkra. szakmai és
gyakorlati tudasra vonatkoznak.

Komoly gond, hogy nagyon sokan digitalisan irastudatlanok. Oket szinte csak a feln6ttképzés
keretében lehetne megszdlitani. Biiriis telepiilésen semmilyen képzés nincs.

3.2.2. szdmu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

2013 | 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ FS ;
nyilvantartott allaskeres&k szidma |
. osszesen
osszesen 3
20 13 8 5 #ERTEK!
F& 0 1 1 1
20 év alatti (TS 1002
0 évalatti ) % 0,0% 7,7% 12,5% 20,0% | #ERTEKI
F& 5 3 0 0 n.a
20-24 év (TS 1003 .
év( ) % 25,0% 23.1% 0,0% 0,0% #ERTEK
F6 3 1 3 0 n.a
25-29 év (TS 1004 o)
529 év ) % 150% |  7,7% 37,5% 0,0% H#ERTEKI
Fé 1 1 2 1 n.a
0-34 év (TS 1005 -
30-34 év ( ) % 5.0% 7,7% 25,0% 20,0% | HERTEK!
F& 5 1 1 2 na
5-39 év (TS 1006
35-39 év ( ) % 250% | 7.7% 12,5% 40,0% | HERTEKI
Fé 2 2 1 0 n.a
0-44 év (TS 1007
40-44 év | ) % 10,0% 154% | 125% 00% | HERTEKI
F6 2 3 0 1 n.a
45-49 év (TS 1008 na
év( ) % 10,0% 23,1% 00% | 200% | #ERTEK
F6 2 0 0 0 n.a
50-54 év (TS 1009
év( ) % 100% | 0,0% 0,0% 0,0% #ERTEK!
Fé 0 1 0 0 n.a
55-59 v (TS 1010 -
évl ) % 00% | 7.7% 0,0% 00% | HERTEK!
Fé 0 0 0 0 n.a
: ti (TS 1011 : :
59 év feletti ( ) % 0,0% 0,0% 0,0% 00% | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Allaskeres6k szama (f6)

25

20

15

2013

IJ_] i -

2014 2015 2016

2017

3.2.6. szamu tdbldzat - Regisztralt munkanélkiiliek szima iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott dllaskeres6k megoszldsa iskolai végzettség szerint

Nyilvantartott
v | allaskeresSk
R e | 8 sitaldnospl Attaldnos iskolai 8 altalanosnal magasabb
alacsonyabb végzettség B . ey
(TS 0901) végzettség (TS 0902) | iskolai végzettség (TS 0903)
F6 F6 % Fo % F6 %
2013 11 0 0,0% 5 45,5% 6 54,5%
2014 8 0 0,0% 5 62,5% 3 37,5%
2015 5 0 0,0% 3 60,0% 2 40,0%
2016 4 0 0,0% 2 50,0% 2 50,0%
2017 4 0 0,0% 2 50,0% 2 50,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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12

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6

2013

2014

W 8 3ltaldnosnal alacsonyabb

2015

B 8 dltaldnos

2016 2017

@ 8 altalanosnal magasabb

3.2.3. szamd tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnél hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya

Nyilvintartott allaskeresék/regisztralt
munkanélkiiliek szama

180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott dlliskeresék/regisztrait

munkanélkiiliek szima

Ev
18 f6 %

| NG (TS 0802) | Férfi (TS 0801) | Osszesen N& Férfi |Osszesen| N& Férfi  |Osszesen
2013 10 10 20 1 1 2 10,0% 10,0% | 10,0%
2014 9 5 14 0 1 1 0,0% 20,0% 7,1%
2015 5 7 12 1 1 2 20,0% 14,3% 16,7%
2016 4 3 7 1 2 3 25,0% 66,7% 42,9%
2017 2 3 5 n.a n.a | #ERTEK! [ #ERTEK! | #ERTEK! [ #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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70,0% - ———— 180 napnadl régebben munkanélkiiliek arinya
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40,0%
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10,0% A

T fhe e
0,0% - === LJ

=T T

2013 2014 2015 2016 2017

mndk mférfiak MW 6sszesen

3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama és a 18-29 éves népesség szdma (A tablazat kitoltése és
elemzése opcionilis.)

18-29 évesek szima Nyilvintartott palyakezdé allaskeresdk szdma
Ev

NG Férfi | Osszesen Né& ‘ Férfi Osszesen

F8 F6 Fé Fo % F6 % F6 %
2013 8 8 16 1 12,5% 0 0,0% 1 6,3%
2014 9 7 16 0 0,0% 0 - 0,0% 0 0,0%
2015 9 5 14 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2016 9 5 14 0 0,0% 1 20,0% 1 7,1%
2017 10 5 15 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Pélyakezd§ allaskeresék szama

2013 2014 2015 2016 2017

®nék = férfiak

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga

A Baranya Megyei Korményhivatal Szigetvari Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatdsi Osztalya a
munkaerd-piaci képzések lebonyolitasaban, a képzési lehetdségek felkutatasaban, a palyavalasztasi
tevékenységben az intézményi és a piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a munkaltatok is
részt vesznek, amennyiben az igényeik alapjan munkaviszonyban allok, vagy felvételre keriilék
elézetes képzéseit igénylik. A tanacsadas keretében: munka-, palya-, allaskeresési-, rehabiliticids és
pszicholégiai egyéni tanicsadason vald részvételre van lehetéség.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalabb az dltalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezd 15 éves és id&sebb
idsebb népesség, a megfelels | népesség, a megfeleld kordak
Ev koraak szazalékaban ‘ szazalékdban
NG (TS1602) | Férfi (TS 1601) NG Férfi
% % % %
2001 64% 71% 36,0% 29,0%
2011 71% 62% 29,0% 38,0%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és id6sebb
népesség, a megfeleld koruak szazalékaban

36,0% 38,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0% |
0,0%
% %
NG Férfi
2001 | 2011
e

Az alacsony iskoldzottsig probléma a telepiilésen, a felnéttoktatas ezen a teriileten nem jelenik meg.
A telepiilésen nincs altaldnos iskolai €s feln6ttképzés, célszerli felmémi az erre vonatkozé igényt és
partnerek bevonasaval megszervezni.

¢) kozfoglalkoztatds

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba lépett a kozfoglalkoztatasrol és a kézfoglalkoztatashoz
kapcsol6do, valamint egyéb térvények modositasarol sz616 201 1. évi CVI. torvény, amely létrehozta
a kozfoglalkoztatas 0j rendszerét. 2011. évben 10 6, 2012-2014. években 13-13 5, 2015. évben 18
f6, 2016. évben 17 18, majd 2017. évben az eddigi legmagasabb 22 {6 munkanélkiili dolgozott
kozfoglalkoztatasban. A résztvevok aranya a telepiilés aktiv koru lakossagahoz képes jelentds lasd a
tablazatot. Az adattabla arra vilagit rd, hogy milyen jelentés szerepe van a helyi munkaerd
foglalkoztatdsaban az Snkormanyzat kézfoglalkoztatasi programjanak. Osszevetve az adatot az
allastalanok szdmdval megfigyelhetd, hogy tobbé-kevésbé az nkormanyzat pétolja a foglalkoztatasi
forma hianyzé munkalehetoségeket. A roma aktiv kori munkaerd, illetve a roma aktiv koru
munkanélkiiliek szama és a kozfoglalkoztatasban részt vevd romak szama jelentds.

d) a foglalkoztatdshoz vald hozziférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges villalkozdsi teriiletek,
helyben/térségben mikodo foglalkoztatdsi programok stb.)

A regisztralt vallalkozasok, kiskereskedelmi lUzletek, valamint vendéglatohelyek széma Biiriis
teleptilésen 9 f6. Ebbdl az a kovetkeztetés vonhato le, hogy a telepiilés gazdasagi potencialja gyenge.
2013. évtdl kezdédden ipariizési adé kivetésérdl dontott az Snkormdanyzat. Biiriis munkaerdpiaci
helyzetének a kozlekedési lehetdségei nem kielégitéek (vasit nincs a telepiilésen, buszkozlekedés

minimalis).
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3.2.11. szdm tébldzat — A foglalkoztatdshoz valé hozziférés esélyének helyi potencidlja - kézlekedés

sé, jé " j . .
elérhetfﬁ .g aidbusoy ratpérok_ 4tlagos utazési o U 4tlagos utazdsiid6 | Kerékpar uton valé |4tlagos utazasi id6
= Sl 5 id6 autébusszal guaspstang vonattal megkozelithetdsé, kerékpéron
autéval pokon munkanapokon 4
Legkdzel ebbi 14 perc 14 27 perc nincs nincs nincs 30 perc
centrum
Megye-székhely 50 perc 14 1dral8perc (Szigetvdrtél) 10 (Szigetvdrtdl} 40 nincs 3 6ra
perc

Févaros 26ra57perc 6 Sdéra57perc (Szigetvdrtdl) 13 |(Szigetvdrtdl) 4 6ra nincs 24 6ra

Forrds: helyi autébusz tarsasag, MAV, énkormanyzat adatai

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbol a munkaerépiacra valé dtmenetet megkinnyits
programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valé hozzdférésiik

Biiriis kdzségben €16 fiatalok munkaerd-piaci lehetSségei nem megoldottak. Egyre tobben hagyjak el
a kozséget. Elhagyva Németorszagban illetve Anglidban vallalnak munkét. Az évek mulasaval a

kozségbe nem térnek vissza.

A telepiilésen nincs elérhetd program a kézfoglalkoztatason kiviil, Szigetvaron rendelkezésre 4ll6
programok az ambici6zus fiatalokat nem elégitik ki.

A Munkatigyi K6zpont éltal kinalt programokra a helyi és kdrnyékbeli gazdasagi szerepl6knek nincs
sziikségiik, a gazdasagi szerepl6k munkaerd igényével nem 8sszehangolt.

J) munkaeré-piaci integrdcidt segité' szervezetek és szolgdltatisok feltérképezése (pl.

JSelnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok)

A felndttek munkaerd-piaci integraciojat segité szervezetek és szolgaltatasok Biiriison nincsenek.

8) mélyszegénységben €élok és romdk telepiilési onkormdnyzati sajit fenntartdsii intézményekben
torténo foglalkoztatdsa

A mélyszegénység megitélése, mint ,kategoria” behataroldsa orszagtdl fiiggden mas és mas. Az
ENSZ 3ltal hasznalt abszolit mélyszegénységi kiiszsb szerint példaul ebbe a csoportba tartozok
kevesebb, mint 1 dollarbol élnek naponta. Ez a mérészam elsésorban a fejlodd orszagokra jellemzd,
a fejlett vilagban, mas mutatékat hasznalnak. fgy Eurépaban szegénynek szamitanak a median
jovedelmek 60%-anal kevesebbdl é16k.

M¢élyszegénységben €16 a romékat a telepiilési nkormanyzat sajat fenntartast intézményeiben nem
foglalkoztatja, mivel nincs csak és kizarélag az 6nkormanyzat 4ltal fenntartott intézmény.

h) hdtrdnyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetés Biiriis telepiilésen a fentiek figyelembevétel a foglalkoztatds terén
nincs.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellitiasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

A JARASI HIVATAL aktiv kortak ellitasara valé jogosultsigot allapit meg — a Jogosultsagi
feltételek fennalldsa esetén — a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv korti személyek és csaladjuk
részére.

Aktiv kortak ellatasa lehet:

a) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti taimogatas
b) foglalkoztatast helyettesit tamogatas.

A tamogatas Osszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének (jelenleg 28.500 Ft) 80%-
a,2018. évben 22.800 Ft.

Aktiv koruak ellatasara egy csaladban egyidejiileg csak egy személy jogosult, kivéve, ha az egyik
személy a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds, mig a masik személy az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatas feltételeinek felel meg.

Az aktiv koruak ellatasaban részesiild személy egészségiigyi szolgaltatisra, valamint — ha
munkaviszonyban nem all — a helyi személyszéllitisban utazasi kedvezményre jogosult. melyrél
a hatosagi bizonyitvanyt az ellatast megallapito hatdsag bocsatja ki.

Az ellatasok 6sszegébdl jol lathatd, hogy elsddleges célja olyan szolgéltatasok biztositasa, amely a
munkaerépiacra torténd visszahelyezést segiti. A beilleszkedést eldsegité program a munkanélkiiliség
karos hatasait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak kdvetkezményeként a munkanélkiili
emberek kapcsolatai beszlkiiltek, megvaltozott énképiik és életviteliikben is izolalodtak.

Allaskeresési segélyben 2013-2017. évben nem részesiiltek az itt él6k. Ennek oka a kdzfoglalkoztatés
megléte.

3.3.1. szam0 tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év kozotti dllandé g ‘
& ‘ o Alliskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
(TS 0803 és TS 0804 dsszesen) részesiil6k (f8) - (TS 1101) részesiilék %
2013 0 0,0%
63
2014 61 0 0,0%
2015 66 0 0,0%
2016 65 0 0,0%
2017 65 0 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Segélyezettek szima (f&)

70

2014 2015 2016 2017

W 15-64 évesek & Segélyben részesil6k szama

Biiriis telepiilésen ellatatlan csalad, személy nincs.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
‘munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeres6k széma

ilvantar A P

éllé'i:::esé'akr::ma Allaskeresési jaradékra

' ‘ jogosultak (TS 1201

Ev (Ts 1301) o5 ( )

Fé F6 %

2013 11 0 0,0%
2014 8 2 25,0%
2015 5 0 0,0%
2016 4 0 0,0%
2017 n.a n.a #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresési jaradékra jogosultak ardnya (%)

30,0%

25,0% +——
20,0% A

15,0% - e
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5,0% +—

0,0% T T T T 1
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Biiriis k6zségben a szocialis segély és a foglalkoztatast helyettesitd tAmogatas, mint az aktiv kortiak
tamogatasa jelentés mértékben volt jelen ez elmult években. Majd ezt kévetben ezen ellatast ezen
formaban megszlint, illetve atalakult.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesitettek szama

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti |
emogstdshan reszestlok CUEEBEn DS Foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas (dlldskeresési
e S O |  segély- TS 7015 negyedévek étlagsban szémol
v {2015. februdr 28.-ig rendszeres szocidlis E=ly & e = mova)
segélyben részesiil6k (TS 1401)
T
Fé6 | 15-64 évesek %-aban | Fé | Munkanélkiiliek %-aban
2013 0,00 0,00% | 0,00 0,00%
2014 0,00 0,00% 0,00 0,00%
2015 0,00 0,00% 0,00 0,00%
2016 1,00 0,00% 0,00 0,00%
2017 na. na. 0,00 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal

Elldtottak szama (f5)

1,20
1,00
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0,40
0,20
0,00 T T T T =
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W Egészségkdarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban részesiilSk

B Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesilSk
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Munkaerdé-piaci szolgaltatasok

Az Flt. III. fejezete rogziti a munkaeré-piaci szolgiltatasok ¢és foglalkoztatist el8segitd
tamogatasokat.

Az dllami foglalkoztatasi szerv és az allami felndttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok a
kovetkezok:

a) munkaerdpiaci és foglalkozast informacié nytjtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tandcsadas,

¢) munkakézvetités.

Allaskeresék timogatisa

A tamogatott képzésben részesitheté személyek korét és a képzési tamogatdsként adhatd
juttatasokat az Flt. 14. §-a rogziti.

A hatranyos helyzetii személyek foglalkoztatisanak bévitését szolgialé tamogatisok nyajthatok
az FIt. 16. §- alapjan a munkaado részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeres6k vallalkozova valasat elosegité tamogatas nyudjthaté az Flt. 17. §-a szerint a
legalabb harom hénapja folyamatosan éallaskeresdként nyilvantartott, vagy rehabiliticids jaradékban
részesillé maganszemélyek szamara, legfeljebb hat honap id6tartamra, havonta a kotelezd legkisebb
munkabér (minimalbér) 6sszegéig terjedd vissza nem téritendé formaban, palyézati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegoérzés tamogatasarél az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljaras keretében, vissza nem téritendé6 munkahelyteremt$ tdmogatds nyujthaté a
munkavallalok l1étszamanak névelésével tartds foglalkoztatast biztosité munkaltatd

Az allaskeresok ellatasara vonatkozoéan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folydsithato
annak az allaskeres6é személynek, aki megfelel a térvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az 4llaskeresé kérelmére nyugdij elotti allaskeresési tamogatast kell
megallapitani a jogszabalyban régzitett feltételek esetén.

Az allaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitisaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykézi utazasi koltségtérités allapithaté meg az Flt. 32. §-a
szerint.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Biiriis kdzség Onkorményzata bérlakas-allomannyal, a szociélis lakhatést, az egyéb lakascélra nem
hasznalt lakdscél ingatlanokkal nem rendelkezik. Onkormanyzat bérlakast, szocialis lakdst nem tud
biztositani. Biiriis telepiilésen nincs olyan, hogy a telepiilésen vagy telepiilésrészen beliil
mesterségesen elkiiloniilnének a romak és nem romaék. Biiriis kozségben nincs drigébban és
olcsobban értékesithetd telkek.

Lakéshatdsi (kordbban lakasfenntartasi) tdmogatas Biiriisén jelentosen csokkent (1asd tablazat). A
szocialisan rdszoruld haztartisok részére a haztartas tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakés céljara
szolgalé helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas.
A Képviseld-testiilet felhatalmazasa alapjan a polgarmester villanyaram-, a vizfogyasztas, illetve a
tiizel6anyag koltségeihez lakhatasi tamogatast nyujt, melynek dsszege 5 000,-Ft/ho.
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3.4.1. szamu tabl

M
y

Ebbd) elégtelen EbbB elégtelen Ebb3] elégtelen Egyéb lakdscélra Ebb4! elégtelen
lakhatasi lakhatas] lakhatasi lakhatssi
Lakésallomany (db} Bérlakas &llomany Szodidlls hasznélt nem
Ev k&rllményeket kdrillményeket kdrilményeket & kériilményeket
{rs4201) biztosité lakésok {db) birtosits lakdsok | 2Fasallomany (db)| o it6 lakésok | [2KiscEIG Ingatlanok [ L t6 lakdisok
s2ima szima szima (db) szédma
2013 39 0 1 2] 0 0 0 0
2014 33 0 1 0 0 1) 1] 0
2015 39 4] 1 0 0 [} 0 0
2016 39 4] 0 0 0 0 0 1]
2017 39 0 [} 0 0 0 0 0
Forrés: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
p— .
i P B .
! Lakasallomany megoszlasa
' 100% - ;
| |
i 80% I =
| 60% -
40% + — — .
20% +—— —
0% - r ; : . .
2013 2014 2015 2016 2017
i W bérlakds B szocidlis ®egyéb lakdscélra hasznalt
Osszes lakasallomany (db)
50
40
30
20 -
10 4 I
0 - ,
2013 2014 2015 2016 2017
m Osszes B Ebb6I elégtelen kérdiményd
Osszes bérlakas (db)
2014 2015 2016 2017
m Osszes bérlakds I EbbéI elégtelen koriilményi
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3.4.3. szamu tablazat - Tamogatasban részesiil6k

&y lakadsfenntartdsi timogatésban adossagesokkentési
részesitettek szama tamogatasban részesiil6k szima
2008 16 0
2009 18 0
2010 18 0
2011 19 0
2012 18 0
2013 19 0
2014 16 0
2015 15 0
2016 11 0
2017 10 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Tamogatasban részesiilSk (f6)
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W Lakdsfenntartési tdimogatédsok

SE—
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E Addssagcesokkentési tamogatésok

2015 2016 2017
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Biiriison nincsenek telepek, szegregatumok.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
L., A telepiilési 6nkormanyzat a telepiilés-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik
- 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés alapjan

a) egészségligyi alapellatasrol, az egészséges életmadd segitését célzd szolgaltatasokrol,

b) a kornyezet-egészségligyrdl (koztisztasag, telepiilési kdrnyezet tisztasaganak biztositasa,
rovarok és ragesalok irtasarol),

c) allategészségligyi feladatokrol.

- 2015. évi CXXIII. torvény 5.§ (1) bekezdés alapjan

egészségligyi alapellatas korében gondoskodik

- ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- afogorvosi alapellatasrol,

- az alapellatashoz kapcsolédé haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi iigyelet
ellatasarol,

- avédoéndi ellatasrol,

- aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

I1., A telepiilési 6nkormanyzat a szocidlis szolgaltatisok kérében gondoskodik

Szocialis alapszolgaltatasokrdl: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés hazi
segitségnyujtas, csalddsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatod
szolgaltatds, utcai szocialis munka, nappali ellatés.

Személyes gondoskodas korébe tartozo szakositott ellatasok: az dpolast, gondozast nyi;jté intézmény,
arehabilitacids intézmény., a lak6otthon, az dtmeneti elhelyezést ny(jté intézmény. az egyéb specialis
szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmdd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nytjto ellatdsok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a sziirévizsgéalatokon vald részvétel, a gyogyito-
megel6z6 ellatads. a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek haszndlata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld banasmoédhoz val6 jog magéban foglalja kiilsnosen az azonos egészségligyi intézmények
hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony. illetéleg nem magasabb kockazattal jard
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6zé programokban (szlirdvizsgalatokban) vald részvétel
jogat.
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L, Az egészségiigyi alupszolgdltatdsokhoz, szakelldtdshoz valé hozziférés

Az Onkormanyzat minden kotelezd feladatat ellatja, megjelend lakossagi igények alapjan 6nként
vallalt feladatokkal egésziti ki az ellatd rendszerét. Kétujfalu kozség székhellyel itt taldlhaté Baranya
megye legnagyobb haziorvosi korzete (Biiriis, Endréc, Gyongydsmellék, Kétujfalu, Szérény.
Teklafalu, Vérad és Zador telepiilések 2 400 f6 lakossadgszammal). Az orvosi ellatas felndttek és
gyermekek részére biztositja az ellatast.

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak felnGttek részére .. ,
. . e . g . A hazi gyermekorvosok altal
y részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi ) , B}
Ev . i - , ellatott szolgilatok szama
szolgdlatok szima szolgiltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)

2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama 2012. évben 48, ami a 2008-as évhez viszonyitva
100%-o0s novekedést jelent. Majd a jogszabalyi valtozasoknak is k&szonhetGen 2014. évtdl
kezd8d8en csdkkentd tendenciat mutat. K6zgyogyellatds harom jogeimen allapithaté meg:

a., alanyi,
b., normativ,
c., méltanyossagi.

Alanyi és normativ megallapitasrol a jarasi hivatal d6nt, méltanyossagi alapjon Képvisels-testiilet
felhatalmazasa alapjan a polgarmester. Az el6bb mar hivatkozott statisztika csak a jarasi hivatal altal
megillapitott ellatasokrol szo6l, mely nem tartalmazza a polgarmester 4ltal megallapitott ellatast.
Sajnos/vagy nem sajnos egészségi allapot meg6rzését jelentd szolgaltatasok koltségeihez 2015-2017.
években kérelem nem érkezett. Ebb6l kivetkez6leg ezen ellatasi forma feliilvizsgalatra szorul a
szocialis rendeletben.
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3.6.2. szamu tablazat - Kézgyégyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)

2013 8

2014 8

2015 7

2016 )

2017 8

Forras: TelR, KSH Tstar
Kozgyogyellatotttak szama (f6)
10
9
8
. v
6 —
5 N . I
4 I I
3 SRR - —
2 L
1
0 T T T T !
2013 2014 2015 2016 2017

Apolasi dij a tartésan gondozésra szorulé személy otthoni apolasit ellaté nagykorti hozzatartozé
részére biztositott anyagi hozzajarulas. Az ellatas tipusa pénzbeli, amely ellatas jévedelmi helyzettdl
fliggetlen. Apolasi dijra jogosult a nagykoru hozzatartozd, ha allandé és tartds gondozasra szoruld

a., sulyosan fogyatékos, vagy
b., tartdsan beteg 18 év alatti személy gondozasat, apolasat végzi.
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

Apolasi dij, alanyi jogon: Ap:;lasl tfljt,’melta:yc;’ssagl
Ev tdmogatasban részesitettek évi el e | ©Osszesen
. . részesitettek évi dtlagos szima
atlagos szama (TS 5901) |
(TS 5902)

2013 n.a 0 HERTEK!
2014 n.a 0 #ERTEK!
2015 n.a 0 HERTEK!
2016 n.a 0 HERTEK!
2017 n.a 0 HERTEK!

Forrés: TelR, KSH Tstar

Apolisi dijban részesiil6k szama (f5)

0,8
0,7
0,6
0,5
04
0,3
0,2
0,1

2013 2014 2015 2016 2017

b) prevencios és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez)
val6 hozzaférés.

Biiriis telepiilésen a prevencids és sziirdprogramok szervezésének tbb évtizedes hagyomanya van.
A programok az egészséget szolgilé egyéni magatartismintak kialakitasat célozzak a lakossag
korében, fGként a gyermekek, idések, illetve a magas kockézatd célcsoportokra fékuszélva,
egyiittmlikddve a Magyar Voroskereszttel. A raszorulé idések részére egészségiigyi gondozasi
projektek is bevezetésre keriiltek (EKG, vércukor, koleszterin, vérnyomas meghatarozasok).

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés Biiriison nem biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az onkormanyzat Endréc, Gyongydsmellék, Kétajfalu, Szorény, Teklafalu, Varad és Zador
Onkormanyzatokkal egyiittesen a kétujfalui iskolaban, 6vodaban tanuld gyermekek, valamint idések

részére megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére
vonatkoz6 elvarasoknak.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

Az onkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés €s sportkultira egy részének
formdjat, a gyermekek és felndttek rekreicidés és szabadidds tevékenységétdl. rendszeres
testmozgasatol at a versenysportig, beleértve a testnevelés, testedzés és az egészségmegdrzés minden
kapcsolddo teriiletét. A telepiilésen sportpalya nincs, se nagy, se kicsi.

f) személyes gondoskodast nyuljté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasokat 2017. junius 30-aig bezardlag a Szoceg
Kft biztositotta. 2017. jalius 1-jét6] kezdédéen Biirits, Endréc, Gyongyosmellék. Kétujfalu,
Kisdobsza, Szorény, Teklafalu, Varad és Zador telepiilések tarsulas utjan szociélis intézményt hoztak
létre els6ként a Szigetvari jarasban. Elsdként, mivel az itt él0k szamara az egyenl6 esély(i hozzaférést
magasabb szintre kivantdk emelni. A szocialis munka keretében komplex segitséget ny(jtanak az
allampolgarok 6nallo életvitelének és készségének megdrzéséhez, erdsitéséhez. Ide sorolhatd: a
szocialis étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, gyermekjoléti szolgaltatas és csaladsegités intézménye. A
szocialis ellatasok és a szolgéltatasok Osszehangoltan, koordinaltan miikdnek, nagymértékben
lefedik a szocialis sziikségleteket. A helyi szocialis ellatérendszer kézéppontjaban tovabbra is a
segitségre szoruld emberek allnak. akiknek szinvonalas ellatisa feltételezi az emberi értékek
tiszteletben tartasat. A helyi szocialis szolgaltatasok gyakorlatdban a személykdzponti szocialis
munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben €lok tamogatdsanak, az
esélyegyenl6ség megteremtésének feltételeit.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmaod kovetelményének megsértése a szolgéltatasok
nyujtasakor

Az Onkormanyzattal szemben a kézszolgaltatdsok nyujtasa sordn hatranyos megkiilsnbdztetés, az
egyenl6 banasmod kdvetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

h) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatisok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil Biiriis telepiilésen nincs kiépitve.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
A koz6sségi €let szinterel atlag alattiak. A teleiilésen nincs munkahely, a templomot nem hasznaljak,
nincsenek civil szervezetek. Egyetlen kozOsségi szintér a kicsi kozséghaza. Itt taldlhatd
eMagyarorszdg Pont, konyvtar. Kozségiink kedvezd természeti adottsagokkal, értékekkel
rendelkezik, polgaraink t6bbsége nem lokalpatriéta.
a) kozosségi élet szinterei, forumai
A kozséghazaban programjainkat a lakossagi igényekre szabottan alakitjuk.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Etnikai konfliktusok Biiriis kozségben nincsenek. Tobb mint 50 éve tdrtént a romak betelepitése az
kiilteriileti lakott helyekrdl. A kétajfalui iskolaban integralt oktatas tortént és torténik.

c¢) helyi kozosségi szolidaritdis megnyilvanulasai (adomanyozéds, Onkéntes munka stb.) Biiriis
telepiilésen nem jellemzo.
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3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A helyi nemzetiségi Snkormanyzat kételez6 és onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairél sz616
2011. évi CLXXIX. térvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkorményzat kotelezo kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenléségének megteremtésével Kkapcsolatos feladatok —ellatasa,
kiilondsen tekintettel a helyi 6nkorméanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos
feladataira,

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat nként vallalt feladatot lathat el kiiléndsen a nemzetiségi oktatasi
és kulturalis Onigazgatassal dsszefiiggd tigyekben, a tarsadalmi felzarkozas, a szocialis, ifjsagi,
kulturdlis igazgatds és a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési és
telepiilésrendezési feladatok korében.

A nemzetiségi Onkormanyzat egyiittmi{ikodését az allami és a helyi nkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. térvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkorményzat a helyi nemzetiségi Snkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az
Onkormanyzati muikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a mikddéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasardl.

Biiriis telepiilésen Nemzetiségi Onkormanyzat nem alakult.

3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.
A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
A szegénység oka és kdvetkezménye a tartds | Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
munkanélkiiliség, szamuk nem csokken. Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetéségek
felkutatasa.
A hatranyos helyzetek generacidkon keresztiili | Szocialis,  gyermekjoléti  szolgaltatasok
atorokl6dése. bovitése.
Felzarkoztatasi, fejlesztési  programok
szervezése.
A lakossagi adéssagallomany Ojratermelédése. | Az allampolgarok életmindségének

folyamatos vizsgalata.

Sziikséglet alapu szolgaltatasok szervezése.
A helyi lakossag egészségligyi allapota nem | Egészségiigyi szlirések népszeriisitése.

felel meg az orszagos mutatoknak, nem jo. Az egészségtudatos életmddra nevelés a
felnéttek korében is, annak tudatositdsa, hogy
a szlirbvizsgalatokon valé mind nagyobb
szamu megjelenés az egészségesebb életet, a
varhat6 élettartam megndvekedését
eredményezheti.

Digitalis irastudas hianya akadalyozza a | Képzések bévitése a munkanélkiiliek korére.
munkanélkiiliek munkaeré-piacon  torténé

elhelyezkedést.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggyulés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz616 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolddo definicidk és szabéalyozas.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziild vagy mds torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatdsok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a
telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének  elSsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozéi
gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.
= Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
¢) a gyermektartasdij megeldlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,
e) a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas.
» A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermek;joléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa.
» A személyes gondoskodas keretébe tartoz6é gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utdgondozdi ellatas,
c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
¢) az ideiglenes hatalyt elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartds nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utdgondozas elrendelése,
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* Az ellatdsok és intézkedések nyujtisa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztosité hatésagi feladat- és hataskéroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi féjegyzb,
c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujto szolgéltatas. intézmény
fenntartdja, vezetdje,
d) a helyettes sziil8, neveldsziild,
e) a gyermekjogi képviseld. illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslésa érdekében
feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az elltottjogi képviseld.
f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek
g) a gyermekvédelmi szakért6i bizottsag.

Hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzet:

Hitrdnyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva
valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények kéziil egy fennall:

a)a sziilo vagy a csaladbafogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevels
mindkét sziil6rél, a gyermeket egyediil nevel§ sziilérol vagy a csalddbafogadé gyamrél — onkéntes
nyilatkozata alapjan — megéllapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b)a sziild vagy a csalddbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottséga, ha a gyermeket neveld sziilék
barmelyikérdl vagy a csaladbafogad6 gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatdséra jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megeldz8 16 hénapon beliil legalabb 12
hoénapig éallaskeresként nyilvantartott személy,

c)a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithat, hogy a gyermek
a teleplilésre vonatkozé integrélt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriilmények koézott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hdtrdnyos helyzetii

a)az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki
esetében az a)-c)pontjaiban meghatérozott koriilmények koziil legalabb ketté fennall

A gydmhatésdg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig elbiralasaval
egyidejlileg kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
Jogosultsaggal egyezd id6tartamra — megallapitja a gyermek, nagykorGva valt gyermek hétranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hétrinyos helyzet fennallasénak megéllapitisa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasat kovetden is kérelmezhetd. Ebben az
esetben a meghatdrozott feltételek fennallasat a kérelem benyijtasdnak idépontjara vonatkozolag kell
vizsgalni, valamint a htranyos €s halmozottan hatranyos helyzet a kérelem benyujtasinak napjatol a
fennallé rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény idétartamara allapithaté meg.
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szadmara a telepiilési nkorméanyzat
jegyzdje a Gyvt-ben meghatérozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsag megallapitasa soran sor keriil a jévedelmi
és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa
esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Biiriis kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal
segiti a csalddot a gyermek nevelésében, megfeleld tdmogatdsok és szolgaltatisok nyujtisaval
védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje. hogy a veszélyeztetettség megel6zését
szolgalja. A kozségben a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem
minden gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai programban jelen van.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal élo gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

Veszélyeztetettség okok:

Szocidlis helyzet: a szocialis helyzetb6l adodé veszélyeztetettség szinte az dsszes gyermeket foglalta
magaba.

A csalad szétesése: ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocialis helyzet romlasaval és a
gyermek mentalis allapotdnak sériilésével. A csaldd szétesésének leggyakoribb oka, a valas a
gyermek szamara veszteség.

A nevelés, gondozds, torédés, szeretet hidnya: az elhanyagolds is bantalmazas (egészségiigyi-,
oktatasi elhanyagolas, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tiinetek jelentkezhetnek
testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

A csaldd életmddja: a csaladi élet silyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devidns viselkedési
formadk jelenléte a csalad hétk6znapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, blindz6 csaladi kérnyezet.
Bdantalmazas: jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hianya nem
zarja ki a bantalmazas lehetdségét (szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhet6).

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fore esd jovedelme aranyaban allapitjak
meg. Ezen, a Nkntv. 2013. szeptember 1-€ig hatalyos rendelkezése szerint ,,hatranyos helyzet{inek”
definilt gyermekek adatszolgaltatasat viszonylag megbizhaténak - mig ugyanazen korbe tartozo de
legfeljebb nyolc altalanos iskolai végzettségii sziilokkel rendelkez6é gyermekek szamat (halmozottan
hatranyos helyzetiiek) pontatlannak - talaltdk az erre iranyuld felmérések. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem jelenik meg az oktéberi
statisztikahoz kot6dd adatszolgaltatdsban abban az esetben, ha erre az idére esik a jogosultsdguk
megallapitasa. Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiilok
legtobbszor nem a megemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtol, hanem azért, mert az
alapvetd papirjaik is elvesznek, hidnyoznak, vagy egy valasi szakaszban — vagy egyéb mas okbdl —
nem, vagy nehezen tudnak jovedelemigazolast szerezni hazastarsuktdl, illetve az elmaradt
gyermektartas ellenére nem inditanak hatdsagi eljarast, ami pedig lehetdvé tenné a jovedelem

igazolasat.
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Mindezen okok éppen a legszegényebb, legraszorulébb csalddokat érintik. Emelkedést mutat a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama. 2011-ben mintegy 17 gyermek volt,
ahol a csalddban az egy f6re jutd jévedelem a nyugdijminimum 130%-a, illetve 140%-a (egyediilall6
sziild, vagy fogyatékos, beteg gyermek esetén) alatt volt. 2017. évben mar csak 7 gyermek részesiilt
ezen ellatasban. A csokkenés egyenes aranyban van a gyermeklétszam cstkkenésével.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2013 19
2014 18
2015 13
2016 9
2017 7

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres kedvezmények

20
18
16
14
12
10 - —

8 ——

6 I S— -

4

0 : T , : A

2013 2014 2015 2016 2017
W Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama (TS
5801)

¢) gyermek jogdn jdré helyi juttatisokban részesilék szdma, ardnya

A gyermekek jogan jar6 helyi juttatast az 5Gnkormanyzat anyagi teherbiré képességére tekintettel nem
tud biztositani.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szdma, ardnya

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben é16
gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy
jelentdségli az Snkormanyzat altal szervezett intézményekben torténé kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild 6vodas és altalanos iskolds gyermek téritésmentesen, a
raszoruld kozépiskolasok 50%-os tdmogatast kapnak. Ehhez csatlakozik az Onkormdnyzati
tamogatas. Valamennyi szocidlisan raszoruld és normativ timogatasra jogosult gyermekétkezési
lehetdsége biztositott volt. 2012.évt6l kezddédben a Nyari gyermek-étkeztetést, valamint a sziinidei
gyermekétkeztetést kérelem alapjan az 6nkormanyzat biztositotta/biztositja. Sziinidei étkeztetésben
résztvevo gyermekek szama 2016. évben 12, 2017. évben 14.

4.1.3. szadm tabldzat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiilGk szdma (A tablizat kitbltése és elemzése opcionalis.)

50 szézalék értéki
Ingyenes étkezésben| Ingyenes étkezésben sfrsidkosmianekl Ingyfnes Ovodaztatasi :
. B kedvezményes étkezésre tankonyv- Nyéri étkeztetésben
fv résztvevok szdma résztvevok szdma tdmogatdsban .
évoda iskola 1-8. évfolyam |  J0B°Sultakszdma 113, o észesiilbk sz8 LT g
: évfolyam részesiilfk szama| ool uloK STama
2013 4 8 0 15 0 0
2014 4 9 ¢} 16 0 0
2015 4 9 0 15 0 0
2016 1 6 0 9 0 6
2017 1 4 0 6 0 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

e) magyar dllampolgdrsdaggal nem rendelkezo gyermekek szdma, ardnya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermek a telepiilésen nincs.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben ¢é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Szegregalt, telepszerii lakokodrnyezet Biiriis telepiilésen nincs.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiaggal él6
gyermekek szolgaltatisokhoz valé hozzaférése

A Mbotv. rendelkezése értelmében az egészségiligyi alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

Jogszabdlyok dltal lehatdrolt elldtdsi teriiletek kiziil Kétijfalu kozség Onkormdnyzat az aldbbiakat
biztositja:
Egészségiigyi elldatds: az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény adja, amely eldirja. hogy a
telepiilési onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol (Kétujfalu),

b) a fogorvosi alapellatasrol (Szigetvar),

c) az alapellatashoz kapcsolddo tigyeleti ellatasrol (Szigetvar),

d) a védoénéi ellatasrol (Kétajfalu),

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol (Kétujfalu).
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A gyermekek szdmdra nyijlott gyermekjoléti szolgdltatds, szocidlis elldtdsok: A hatalyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes
szolgéltatds, amely a szocidlis munka médszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgilja a
gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgéltatas elvi alapjai, mikédésére vonatkozd
szabalyozok jogszablyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyidjté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miiksdésiik feltételeirsl
szo6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A gyermekjoléti szolgaltatast a mar emlitett tarsuldsi
forma keretén belill az un. szocialis alapellatast biztositd intézmény utjan biztositjdk az
dnkormanyzatok. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentSs része eléri az adott telepiilés
valamennyi gyermekeét, szolgéltatd és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét dsszehangolva a
gyermekeket ellatd egészségligyi és nevelési-oktatdsi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és
gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az éltala ellatotott telepiilésen figyelemmel
kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

= A gyermekjdléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatisanak formai
a) a bolcsddei csoport (Kétujfalu)

* Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténé hozzaférése az iskolaban (Kétujfalu): a szakért6i
bizottsdg szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlédését
biztosito korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt.
rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell tsbbek kozt a harmadik
életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy onellatdsra nem képes, de
feliigyeletre szorulé fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartdzkodasardl,
étkeztetésérol.

* Gyermekétkeztetés: az 5nkormanyzat az 6vodaban és az iskolédban a gyermekek és a tanulék
szdmdra az 6vodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg
féétkezést €s két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a
napkdozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiildn is igényelhetd (Gyvt. 151. §).
Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocidlis gyermekétkeztetés esetében is.

oy

a) védondi elldtds jellemzoi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szdma, egy védéndre jutott
elldtott, betoltetlen stdtuszok)

Védond altal ellatott teleptilések szama 4 (Biiriis, Endréc, Teklafalu, Véarad). A védénét Teklafalu
kozség Onkormanyzat alkalmazza.

b) gyermekorvosi elldtds jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtishoz valé
hozzdférés, betéltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szdma)

A haziorvosi és gyermekorvosi feladatokat egy haziorvos latja el®. A haziorvos altal ellatott
személyek sziama 2016. évben meghaladta a 23 ezer f6t. 2016-ben a kotelezéen ledolgozandé

> Kénijfalu  kozség székhellyel itt taldlhaté Baranya megye legnagyobb hdziorvosi kérzete (Biiriis, Endréc,
Gyongyosmellék, Kétujfalu, Szirény, Teklafalu, Varad és Zddor telepiilések 2 400 f6 lakossdgszammal). Az orvosi elldtds
Jelndttek és gyermekek részére biztositia az ellatdst.
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munkaidé 2 040 ora. Ezt figyelembe véve oranként 11 beteget jelent, vagyis atlag 5 perc jut egy
betegre.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitdciora) vonatkozo adatok

A segitd szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti a kétdjfalui dvodaban
és iskolaban. Az dvodaban is vannak sajdfos nevelési igényii gyerekek. A specialis szakembert
igénylé gyermekeket Szigetvaron, Barcson illetve Pécsett segitik. Ehhez az onkorményzat a
falubuszt, mint kozlekedési eszkozt biztositja. A segité munka aktiv részesei a fejlesztd pedagégusok,
az intézményi pszicholégusok, a logopédusok és a nevelési tanacsadd pszicholégusai is.
Iskolapszichologusok munkajara a gyermekekkel val6 egyéni beszélgetés mellett a pedagégusoknak
is nagy igényliik van a gyermek személyiségfejlesztése soran. Folyamatosan n6 a pszicholdgusok altal
tartott osztalyféndki 6rdk szama és egyre tobb kéznevelési intézményben tartottak a pszicholégusok
a sziilék részére foglakozast.

Prevencids céllal, és a feltart esetek enyhitésére mikodnek a koznevelési és gyermekjoléti
intézményekben a segit6 szakemberek: intézményi pszicholégus, védénd, gyogypedagdgus, fejlesztd
pedagégus, gyermekvédelmi felelds, szabadidd-szervezé. A gyermek- és ifjusagvédelmi feleldssk
fontos feladatot latnak el a koznevelési intézményekben a veszélyeztet$ koriilmények feltarasa, ezek
megsziintetése, kialakuldsuk megel6zése teriiletén éppligy, mint a drogprevenciot, egészségnevelést
illetden.

d) gyermekjoléti alapelldtds

Gyermekjoléti alapellatast korabban a SZOCEG Kft latta el. 2017. jalius 1-jét6] a mar emlitett
szocidlis alapintézmény biztositja ezen ellatasi format. A tSrvényi eldirasokon tal az 6nkormanyzat
nem tud olyan tdmogatdsi rendszert milkodtetni, amely az allampolgarok szamara a prevencid, a
hétranyos helyzetb6l ad6dé hatasok enyhitésére szolgalnak.

A szegénység elmélyiilése miatt az ell4t6 rendszemek egyre tobb kdvetelménynek kell megfelelnie a
killonbdzo élethelyzetekbdl, a lakhatdsbdl, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd sziikségletek,
eltartottak gyermekek gondozasdhoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi

szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk.

e) gyermekvédelem

Az éves gyermekvédelmi rendszer miikodésérol sz616 beszamold adatait és tapasztalatait értékelve
meghatdrozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal t&bb
szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezdk halmozottan jelentkeznek. A testiilet
megtargyalja a beszamoldt, megtargyalja mert kételezé. . ...de semmi sem torténik.

J) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgidltatdsok

Krizishelyzet esetén a csaladokat segit szolgaltatdsok kore nem megfeleld. Onkormanyzat szocilis
alapszolgaltatasokat tud felajanlani, illetve étkeztetést, hazi segitségnyujtast.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidds programokhoz valo hozzdférés

Sem szabadidés, sem sziinidés programok Biiriis kzségben nincsenek.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
AZ INTEZMENYI GYERMEKETKEZTETEST INGYENESEN KELL BIZTOSITANI
a) a bolcsédei, mini bolesédei elldtdsban vagy 6vodai nevelésben részesiilé gvermek szamdra, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,vagy

- tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartosan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek, vagy

- olyan csalddban €l, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek, vagy

- olyan csaladban €, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjén az egy fére juté havi jovedelem Ssszege
nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jévedelemadéval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal cskkentett dsszegének 130%-at vagy

- nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanulé szdmdra, ha

—rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

—nevelésbe vették;

¢) azon a) és b) pont szerinti életkori, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek
szdmdra, akit fogyatékos gyermekek szdmdra nappali elldtast nyijtd, fogyatékosok nappali
intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerd iskolai oktatdsban részt vevé tanulé szamdra, ha —
nevelésbe vették, vagy — utégondozoi elldtdasban részesiil.

AZ INTEZMENYI GYERMEKETKEZTETEST AZ INTEZMENYI TERITESI DIJ  50%-
OS NORMATIV KEDVEZMENYEVEL KELL BIZTOSITANI (amennyiben ~— az  ingyenes
gyvermek étkeztetésre nem jogosult)

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevé tanuld szdmara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszeri iskolai oktatisban részt vevd tanuld
szamdra, ha olyan csalddban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

c) a bdlcsddei. mini bélcsddei ellatisban vagy 6vodai nevelésben részesiil, az 1-8. évfolyamon
nappali rendszerti iskolai oktatisban részt vevé tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek szamara,
feltéve, hogy a fentiekben ismertetettek alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

Magyarorszag Kormanya kiemelt figyelmet fordit arra, hogy az iskolai sziinetekben is biztositva
legyen a gyermekek szdmdira a megfelelé étkezés. 2016 januérjatél az onkormanyzatoknak
kotelezoen gondoskodnia kell arrél, hogy minden iskolai sziinetben a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyerekek szamara elérheté legyen ez a lehet6ség.

A sziinidei gyermekétkeztetés igénybe vételének lehetdségérdl a telepiilési nkormanyzat jegyzbje
irasban tdjékoztatta a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl gyermeket nevel§ sziil6t, tovabba

a kérelem benyujtasahoz a helyi csalad- és gyermekjoléti szolgalat segitséget biztosit a sziil8 szdmara.

A hatranyos és halmozottan hétranyos helyzetii raszorulé gyermekek napi egy tal meleg ételt
kaphatnak az iskolai sziinetben.
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2011. évben dontdtt arrél a Kormany, hogy felmené rendszerben biztositia a tanulék ingyenes
tankonyvelldtdasdt. Els6 alkalommal a 2013/2014. évi tanévben az elsé évfolyamra beiratkozott
tanulok szdmaéra lett ingyenes a tankonyv, ezt kovetéen évente egy-egy Ujabb évfolyam
csatlakozhatott a kedvezményezettek koréhez. A 1265/2017.(V.29.) Korm. hatarozat a 2017/2018.
évi tanévben az ingyenes tankdnyvellatast egy iitembe vezette be az 5-8. évfolyam tanuléi, és
terjesztette ki a kdzépiskola 9. évfolyama szamara. Ezen intézkedés eredményeként a 2018/2019. évi
tanévben ingyenes tankonyvellatasra jogosult

- 1-9. évfolyam valamennyi tanuldja,
- 10-12. évfolyamon a normativ timogatasra jogosultak, valamint
- anemzetiségi és gyogypedagogiai nevelés-oktatasban résztvevd tanuldk.

i) hdtrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a szolgdltatdisok
nydjtdasakor jdrdsi, onkormdnyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Az Onkorményzattal szemben a kozszolgaltatasok nyujtdsa soran hatranyos megkiilonbsztetés, az
egyenlé banasmadd kdvetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

j) pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) az elldtorendszerek
keretein beliil

Pozitiv diszkriminécid Biiriis telepiilésen nincs.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

Fogalmak:

Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek, tanulok:
a) kiilénleges banasmodot igényl6 gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulé
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Hdtrdnyos és halmozottan hdtrdnyos helyzet a kiznevelésben: Id. a 4.1. pontban foglalt definicidt.

Sajdtos nevelési igényii gyermekek, tanulok
Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulé: az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulé, aki

a szakértOi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi
vagy beszédfogyatékos. tobb fogyatékossag egyiittes elofordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egy€b pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd, (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanul6, aki a szakértdi bizottsag szakértSi véleménye alapjan az
életkorahoz viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi  hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald Dbeilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).
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Ardnytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatds koriilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a tanulé
életkorat €s sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelentds
koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanulénak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2. pont)

A lenti, a)-€) pontokban foglalt szempontok sorén a kovetkezokre sziikséges figyelemmel lenni:

Az egyenld bandsméd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovéhagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez
az allam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy
kiiléngsen kozterhek elengedése, elszdmolasa vagy ad6jovairas tjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenl6 banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban,
igy kiiléndsen az oktatdsba torténé bekapcsolddas feltételeinek meghatirozasa, a felvételi kérelmek
elbirilasa, az oktatds kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytdmasztas, a teljesitmények
értékelése, az oktatashoz kapcsolédd szolgaltatasok biztositisa és igénybevétele, az oktatassal
Osszefliggd juttatdsokhoz valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatasban
megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tandcsadashoz
val6 hozzéférés, valamint az oktatisban valo részvétellel Gsszefiiggd jogviszony megsziintetése
soran.

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatésban tapasztalhaté. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilénboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilonitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil Iétrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilénités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb ardnyban érinti a csoport tagjait, mint a t6bbi tanulét. Az egyenlé banisméd
kdvetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra vald
korlatozdsa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartisa, amelynek
szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kévetelményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hétranyos helyzetben 1év6 gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaikto] sérti az egyenld
banasmod kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisémi a miik6dési korzetek kialakitdsat, az
iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok &sszetételét.

Ha a telepiilésen t6bb altalanos iskola, tagintézmény miikédik, akkor az altalanos iskolai korzeteket
ugy kell meghatdrozni, hogy kialakithatéva valjon a halmozottan hétranyos helyzetli gyermekek
egyenletes ardnya a nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a telepiilésen, keriiletben tobb 4ltalanos
iskola miikddik, a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldknak az egyes felvételi korzetekben
kiszamitott aranya legfeljebb 15 szazalékponttal lehet magasabb, mint az 4ltaldnos iskolaba jard
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekeknek a telepiilés, keriilet egészére kiszdmitott ardnya. Nem
jelolhetd ki kotelezd felvételt biztosité iskoldnak az az éltaldnos iskola, amely korzetének
kialakitdsdnal a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek korzeti aranya tillépésére vonatkozé
rendelkezés nem tarthat6 meg, feltéve hogy a halmozottan hatranyos helyzetl tanulok korzeti aranya
elérné az 50%-ot és egyébkeént a telepiilés t5bbi iskolaja elégséges férShellyel rendelkezik a telepiilés
Osszes tankdteles tanuldjanak felvételéhez. Elényben részesitési kotelezettségként jelenik meg az a
rendelkezés, mely szerint ha az altalanos iskola a felvételi kotelezettsége utan tovabbi felvételi,
atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél elényben kell
részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetil tanulokat. A felvételi kdrzet kialakitisara vonatkoz6
szabalyozas a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 24-25. §-4ban talalhato.

A kdrzethatdrok kialakitdsanal és a beiskoldzasnal az Ebktv. vonatkozé paragrafusait is figyelembe

kell venni. Ebben segit eligazodni az Egyenl8 Bandsmod Tandcsadé Testiilet 2/2007. (I11. 23.) TT sz.

allasfoglalasa: Az etnikai alapt iskolai szegregaciot nem csupdn a tényleges, hanem a jogsérté altal

feltételezett etnikai hovatartozas alapjan is el lehet szenvedni. A szegregécié megvaldsulasdnak nem
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feltétele az elkiilonitett csoporttal szembeni hatrany, csupan a térvényben meg nem engedett
elkiilonités.” A jogellenes, elkiilonitett oktatds még abban az esetben is jogszeriitlen, ha teljes
mértékben azonos feltételek biztositasaval torténik. A jogellenes elkiilonités minden aktivitast
nélkiil6z6 fenntartasa is megvalosithatja a jogsértést.

A HEP soran tehat nemcsak a hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival, hanem
valamilyen aggregélt formaban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi képviselet
biztositasaval is visszaigazolt, etnikai adatkdzléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok magantanuléva nyilvanitasa esetén fokozott
koriiltekintéssel kell eljarni. A jogalkot6 szdndéka az volt. hogy a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok magantanuldva nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyiitt jard lemorzsolddas megelézhetd
legyen. Ha az iskola igazgatjanak megitélése szerint a tanulénak hatranyos, hogy
tankGtelezettségének magantanuloként tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok eredményes
folytatasara vagy befejezésére nem lehet szamitani, koteles errdl értesiteni a gyermek lakdhelye,
ennek hidnyaban tartozkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatalt, amely a gyamhatdsdg és a
gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan dont arrdl, hogy a tanulé milyen modon teljesitse
tankotelezettségét. Halmozottan hatranyos helyzet( tanuld esetén az iskola igazgatdjanak dontéséhez
be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét (Nkntv. 45. §).

Integracios felkészités Pedagogiai Rendszere (IPR)

A szocidlis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az altalanos
iskola és a kozépfoku iskola képességkibontakoztatd vagy integracios felkészitést szervez, amelynek
keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlédésének elbsegitése,
a tanuld tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A képességkibontakoztat és az
integracios felkészités megszervezése nem jarhat egyiitt a halmozottan héatranyos helyzetli tanulok
elkiilonitésével. A képesség-kibontakoztaté felkészitésben a hatranyos helyzetli, halmozottan
héatranyos helyzetl vagy sajatos nevelési igényl tanul6 vesz részt.

Az Ovoda a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdmaéra fejlesztd programot szervez,
melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai feladatokat, a szocialis
héatranyok enyhitését segitd pedagbgiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztatd és integracids felkészités, valamint az dvodai fejleszté program
megvalésitasa az oktatasért felelds miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozd,
felzarkdztatd program alapjan zajlik. (20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulék nevelésérdl, iskolai
felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye szerint kell gondoskodnia az dvodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényl gyermek 6vodai nevelése, a tanulé iskolai nevelése-oktatéasa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben,
konduktiv pedagdgiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel,
tanuloval részben vagy egészben egyiitt térténhet. A gyermek, tanulé integralt vagy specidlis
intézményi keretek kozott torténd nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal kiadott véleményben
foglalt allasfoglalas alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsértd mind a
Nkntv., mind pedig az egyenl6 banasmdd kovetelményét tekintve.

6 A kézirat lezdriakor hatdlvos szabdlvozék: 20/2012. (VT11. 31.) EMMI rendelet XIX. fejezet: Kiilonleges pedagdgiai célok
megvaldsitdséhoz igazodo nevelés- és oktatdsszervezési megolddsok 67. A képességkibontakoztato és az integrdcios felkészités
szabdlvai 171. §, 172. § és 68. Az dvodai fejlesztd program megszervezése 173. §. Magyar Kozlony. 2012. augusztus 31., valamint:
Miniszteri Kozlemény (megjelent az Oktatasi Kozlony 2007. mdj. 14. L. évf. 11. szamdban) a halmozottan hétrdnyos helvzetii
gyermekek és tanulék esélyegyenldségének biztositdsdt szolgdlo iskolai és évodai integrdcids programrdl.
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a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtrinyos helyzetd, valamint sajdtos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék dvodai, iskolai elldtdsa

Biiriis teleptilésen 6voda, iskola nincs.

hatrinyos helyzetii gyermekek szima

Ev 16 6vodas iskolas kozépfoku
2012 5 3 2 0
2013 5 3 2 0
2014 6 2 4 0
2015 7 2 3 2
2016 4 0 2 2
2017 4 1 2 1

b) a kizneveléshez kapcsolodo  kiegészité  szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évodira Jjuto
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

Biiriis telepiilésen 6voda, iskola nincs.

¢) hdtrdnyos megkiilonbiztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcids

Biiriis telepiilésen 6voda, iskola nincs.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

Biiriis telepiilésen 6voda, iskola nincs.
e) pozitiv diszkrimindcio (hdtrdnykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok)

Nemleges.

4.5 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.
A gyerekek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A gyermekvédelem, az egészségiigy a | Rendszeres szakmai talilkozok szervezése.
.veszélyeztetett gyermek” fogalmat
hasznalja, amelynek a megitélése szamos
szubjektiv elemet takar és mast alkalmaznak
koznevelési intézmények.

A csaldd mikodését zavaré és akadalyozd | Szabadidds programok szervezése,
okok koziil a csaladok anyagi, csaldd | biztonsagos, kulturalt szinterek mikodtetése.
szétesésébdl, a nevelés, gondozds, torédés, | A héatranyos helyzetli gyermekekkel és
szeretet hianydbol ad6dé veszélyeztetettség | csaladjukkal foglalkozé szakemberek
megemelkedett. tovibbképzése a  héatranyos  helyzetl
gyermekek nevelését, személyiségfejlesztését,
illetve a sziildk eredményes bevonésat segitd
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ismeretek elsajatitisa és a kompetencidk
fejlesztése érdekében.

Demografiai mutaték alapjan csékken a | Gyermeklétszamhoz igazodo
gyermekek szdma. intézményhaldzat miikodtetése.

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége
Jogi alapvetések a nék esélyegyenléségéhez:

« Az Alaptdrvény X V. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi.
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

« a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nokkel és a férfiakkal valo egyenlé banasmaéd elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elomenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténo végrehajtasardl és az azt modosité 2002/73/EK iranyelv,

« a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal €s a nékkel valé egyenlé banasméd elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

» a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel vald egyenlé banasméd elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka torvénykonyvérol szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiléndsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kdvetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilonosen az elvégzett
munka természetét, min6ségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget,
fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell
figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen €s a kdzvetett diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, 8sszehasonlithato helyzetben 1évé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is. A népesség nemek szerinti megoszlasa a
népességen beliil helyi szinten is j6] mutatja, hogy a nék atlagosan magasabb életkort érnek meg.
mint a férfiak.

Biirlison a ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

» a45 év feletti n6k a valtozo képzettségi kovetelmények,

» apalyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,

« agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valé kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast igényel.
Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
sziikséges ledolgozott munkaidét.
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3.2.1, szdmd tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvintartott allaskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti dllandé6 népesség (£5)

Nyilvéntartott dllaskeresdk szdma (f6)

Ev
(Ts ';204) (TSF;gCiB) Osszesen N6 (TS 0802) Férfi (TS 0801) Osszesen
Fé F6 F6 1] % F& % F§ %
2013 29 27 56 6 20,7% 5 18,5% 11 19,6%
2014 27 26 53 3 11,1% 5 19,2% 8 15,1%
2015 37 29 66 4 10,8% 1 3,4% 5 7,6%
2016 37 29 66 1 27% | 3 10,3% 4 6,1%
2017 36 29 65 n.a [#ERTEK!| n.a [#ERTEK!|[ #ERTEK! HERTEK!

25,0%

20,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresdk aranya

15,0%
10,0%
5,0%
0,0%1 T al
2013 2014 2015 2016 2017
Endk ®@férfiak W Gsszesen
5.1.1. szdmu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében
Munkavillalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak Ndk g . Férfiak N&k
Férfiak NGk
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2013 27 29 n.a n.a 5 6
2014 26 27 n.a n.a 5 3
2015 29 37 n.a n.a 1 4
2016 29 37 n.a n.a 3 1
2017 29 36 n.a n.a n.a n.a

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
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i helyzete (f6)

Férfiak foglalkoztatas
40
e - R
20
10 4 - e e e
ot IR 2 BN 0000 0 e
2013 2014 2015 2016 2017
mmm foglalkoztatottak ~ mmmw munkanélkiiliek =~ —— munkavallaldsi korvak szama
Nék foglalkoztatasi helyzete (f6)
30 - \//
20
10
0 [ — e .
2013 2014 2015 2016 2017
mmm foglalkoztatottak ¥ munkanélkiiliek munkavallaldsi kordak szdma
Munkavallalasi kordak szama (f8)
70

2013 2014 2015

60 - —
50 - ——— —
40 - -—

30 ; — S E— —
20 - —
10 — —
0 ; : ; -

m férfiak B n6k

2016 2017
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Foglalkortatottak (f6)

1 ; S S—— — e o TR ——
1l L
o . _ S -
1« - ———— e e —_——————— JRE—
1 e -
1 S . -
0
0 d — - . - P - .
0 e e

|
0 ]
0 e -

2013 2014 2015 2016 2017
B férfiak » n6k
Munkanélkiiliek (f5)
12 ;
10— — —
i, L
h , ‘
2015 2016 2017
m férfiak B n6k

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

v Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
{TS3201) gyermekek szima __véddnénként
2013 0 3 #ZEROOSZTO!
2014 0 4 #ZEROOSZTO!
2015 0 3 #ZEROOSZTO!
2016 0 3 #ZEROOSZTO!
2017 0 3 #ZEROOSZTO!

Forrds: TelR és helyi adatgy(ijtés

Egy védanére juté gyeremekek szima (f6)

!
|
|

0 0 0 OO0 - Bk B Pk oe

2013 2014 2015

2016 2017
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a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

Foglalkoztatds az Onkormanyzatnal a nék koérében lényegesen magasabb. Munkanélkiiliség a n6ék
korében magasabb.

Kozfoglalkoztatisban résztvevé nék aranya

Ev Nok aranya
2017 64,70%
2016 70,58%
2015 65%
2014 44%
2013 69,23%

b) nok részvetele foglalkoztatdst segito és képzési programokban
Foglalkoztatast segitd és képzési programok Biiriis kdzségben nincsenek.
¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelyt]l valé hosszabb idejli tavolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit. Szemmel lathatd, hogy
inkabb a kézfoglalkoztatasban kivannak részt venni, a teleptilést munkavallalas céljabol nem kivéanjak

elhagyni.

d) hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Az Onkormaényzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld munkéért egyenld bér kovetelményének.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl 1ényeges a gyermekek szamdara nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz térténd hozzaférés, mely az Snkormanyzat részérdl biztositott.

A gyermekek napkoézbeni ellatisa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfelelden -
kiilénosen bolcsédében, hetes bolcsédében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy hézi
gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdozis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Bolcsode

A bdlcséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat
és nevelését biztosito intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi
szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-ig
nevelhetd és gondozhatd a bolcsddében. Kétujfaluban a bolesddei féréhelyek szama 5 (ebbe
beletartozik Biiriis, Endréc, Gyéngydsmellék, Kétajfalu, Szorény, Teklafalu, Varad és Zador). 2013-
ban bolcsddei csoport ideiglenes sziineteltetésérdl kellett donteni, mivel nem volt egy jelentkezd sem
a hivatalos verzid szerint. Az6ta a bolesdédei ellatasrdl nem beszélhetiink.
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Ujabb ellatasi forma lehetne a mini bsleséde. A mini boleséde a gyermekjoléti alapellatas része, a
napkdzbeni gyermekellatds, ezen beliil a bélcsédei ellatas egyik intézménytipusa, amely 20 hetes
kortdl 3 éves korig fogadja a gyermekeket. Az dvodai nevelésre még nem érett gyermekek a 4.
életévilk betdltését koveté augusztus 31-éig maradhatnak a mini bolcsédében. Azok a gyermekek,
akik a nevelési év folyaman augusztus 31-éig betdltik 3. életéviiket, szeptember 1-ét6] tesznek eleget
ovodai nevelési kotelezettségitknek. A mini bélcséde sajatos nevelési igényli, illetve korai
fejlesztésre. gondozasra jogosult gyermekek szamara is nyujthatd ellatds. A sajatos nevelési, illetve
korai fejlesztésre, gondozasra jogosult igényii gyermek annak az évnek augusztus 31. napjaig
nevelheté a mini bolcsédében, amelyben a 6. életévét betdlti. A jogszabély szerint sajétos nevelési
igényd, illetve korai fejlesztésre, gondozésra jogosult az a gyermek, aki a szakértdi bizottsag szakértdi
véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, halldsi), értelmi vagy beszédfogyatékos, t&bb
fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral vagy
egy€b pszichés fejlddési zavarral (stilyos tanulasi, figyelem- vagy magatartésszabalyozasi zavarral)
kiizd. A sajatos nevelési igényt, illetve a korai fejlesztésre és gondozéasra valé jogosultsdgot a
pedagégiai szakszolgalat szakértdi bizottsaga allapitja meg, ennek alapjan lesz jogosult a gyermek
fejlesztésre, egyes szocidlis, gyermekvédelmi ellatasok igénybevételére. Sajatos nevelési igényli,
illetve a korai fejlesztésre, gondozasra jogosult gyermek ellatisa esetén a mini bolcséde koteles
egylittmikodni a gyermek fejlesztését ellato, teriiletileg illetékes pedagégiai szakszolgalati
intézménnyel. A mini bélcsddének lehetdsége van a jogszabalyban meghatérozott, az alapellatison
tali egyéb szolgaltatisok nyujtasara is, ezek azonban nem veszélyeztethetik a mini bdlcséde
miikddését (ilyen pl. az idészakos gyermekfeliigyelet, gyermekhotel, jatszcsoport, jaték- és
eszkdzkdlesonzés). A mini boleséde egyéb szolgaltatasait kiilon téritési dij ellenében a gyermek 6.
életévének betsltéséig lehet igénybe venni.

Csaladi napkozi, csaladi gyermekfeliigyelet, hazigyermekfeliigyelet, alternativ napkézbeni ellatas a
telepiilésen nincs.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véd6ndi haldzat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziilok szaméra a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget
nyljtanak a csalddi-, szocidlis juttatisok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok
kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara alapvetSen az iskolaban
kertil sor.

5.4 A noket éro erészak, csaladon beliili erészak
Jellemzden az erbszak jo része a csaladban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat éré erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis szolgéltatasok. a védéndi

hélézat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan egyre tbb esetre deriil fény,
egyre tobben tudjék, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.
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A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak

bir6sagi
év  rendorok riasztasa csaladi viszalyhoz tényleges feljelentések szama itélet
2008 1 0 0
2009 0 0 0
2010 1 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 1 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 1 1
Csaladsegitést igénybe vevok aranya
Ev Lakossagszam Igénybe vevok Arany
2008 104 10 9,61%
2009 88 6 6,81%
2010 93 4 4,30%
2011 97 11 11,34%
2012 98 5 5,10%
2013 95 4 4,2,1%
2014 94 1 1,,06%
2015 93 14 15,05%
2016 88 9 10,22%
2017 83 3 3,61%

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalidok Atmeneti
otthona)

Biiriis telepiilésen krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok nincsenek.
5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben a nék és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében érvényesiilnek. Onkormanyzati képviselok (3 f6) korében 2 né talalhaté.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuls
kezdeményezések

A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevelé anyék,
valamint a 45 év feletti nék kiilondsen, tobbszorosen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csalddmodelljében
keresend6: még ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a haz kériil, a csalddban van, nem a
munkaerdpiacon.

A munkanélkiiliség ardnya koriikben magasabb, ez Gssztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A tartés munkanélkiiliség aranya a ndk
esetében magasabb.

Béviteni kell a gyermekvallalds miatt a
munkaerdpiactol hosszabb idére tavol maradé
aktiv koru csaladtagok 4ltal kedvezményesen
igénybe  vehetd,  korszerli  ismeretek
megszerzeését  célzd  specidlis  képzési
programok korét.

A GYAS, GYES-rél valé visszatérés a
munkaerd piacra mérsékli a szegénység
kialakulasanak kockazatat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd
intézmények miikddtetése.

Onkormaényzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az ellatasksltségeinek
atvallalasa.

A maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az
anya mentdalis allapota lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadid6s programok szervezése, igény
szerinti bovitése.
Zoldteriiletek, kozparkok tervszeri feltjitasa.

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlisége

6.1 Az idéskori népesség f6bb jellemz6i (pl. szima, aranya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek sth.)

A demografiai adatokra vonatkozdan a telepiilést bemutatd fejezethez hasznalt adattdblak tovéabbi
elemzése ajanlott. Itt hangsulyt kell helyezni a demogréfiai trendekre. Tovabbi tabla az 1. szamu
mellékletben talalhaté ehhez a fejezethez.

A nyugdijban, nyugdijszerii elldtdsban részesiilok vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6l6 1997. évi LXXXI. térvény 6.§-a értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1.
2.

sajat jogu; és
hozzatartozo6i

nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogl nyugellatasok korébe tartozik:

1.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas:

£ 5= B S =

az Oregségi nyugdij.

az dzvegyi nyugdij;

az arvaellatas;

a sziiléi nyugdij:

a baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok; valamint
ozvegyi jaradék.
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Idéskoruak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskoruiak jaradéka azon idos személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati
idé hidnyaban a nyugdijkorhataruk betdltése utan sajat jogh nyugellatdsra nem jogosultak, illetve
alacsony 8sszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a jarasi hivatal allapitja
meg.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellditasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban, elldtasban, Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .
= jéramjiésa’gban részesigi¥6 férfiak jérarjidéségban részegs‘i,ilé' nok Osszes nyugdijas
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2013 6 10 16
2014 6 10 16
2015 8 8 16
2016 7 7 14
2017 n.a n.a HERTEK!
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdjasok szama (f6)
18
16 —
| 14 i
12
10 — —
8
6 - .
4 -
2
0 - : : :
2013 2014 2015 2016 2017
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6.3.1. szdmu tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiils idéskortak szama

65 év feletti lakossag szama
. Nappali ellatasban részesiilg iddskoriak szama (TS 5101
Ev (TS 0328) i z ( )
F6 F6 %
2013 12 0 0%
2014 13 0 0%
2015 13 0 0%
2016 15 0 0%
2017 16 0 0%
Forras: TelR, KSH Tstar
65 évnél idésebbek (f6)
1
1
1
0 [— - — = S
0
0
2013 2014 2015 2016 2017
B nappali elldtasban részesult

6.3.2. szamu tablazat - Idéskoraak jaradékaban részesitettek atlagos
szdma

. Id8skoridak jaradékaban részesitettek (évi) dtlagos szama
{f8) (TS 5701)

2013
2014
2015
2016
2017
Forras: TelR, KSH Tstar

OoO|o(O|lO0|O
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id6skoruak jaradékaban részesiilk (f5)

0,9
08
0,7
0,6
0,5

0.3
0,2
01

2013 2014 2015 2016 2017

6.2 1d6sek munkaeré-piaci helyzete

Az id6ések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel ha specialis
tudassal rendelkezik.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

A telepiilésen a mar nyugdijas személyek nem tudnak munkat véllalni. A kozszolgalatban erre a
jogszabalyi rendelkezések sem adnak lehetdséget.

b) tevékeny idoskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatdsdinak
lehetdségei a kizintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogato egyéb programok a telepiilésen)

Biiriis k6zség oner6 hianyaban palyazati programokban nem tud részt venni, ahol az aktiv koruaknak
biztosithatna munkalehetdséget. Nem is ismert olyan palyazati lehetdség, melyek elésegithetik az

id6sebb korosztaly foglalkoztatasat.

¢) hdtrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

6.2.3. szamU tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztrélt 55 év feletti regisztralt Tartés . -
- g . - 55 év feletti tartés
Ev munkanéikiiliek munkanélkiiliek szdama munkanélkiiliek I iy
szdma (TS 1010 és TS 1011) szama
F6 F6 % Fé Fé %
2013 11 0 0% 2 0 0%
2014 8 1 13% 1 1 100%
2015 5 0 0% 2 1 50%
2016 4 0 0% 3 1 33%
2017 HERTEK! HERTEK! #ERTEK! HERTEK! 0 #ERTEK!

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR
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Munkanélkiiliek szama (f6)
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Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatasban nincs.

6.3 A kozszolgiltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A tomegkozlekedés igénybevétele-az idések joval kisebb ardnyban vesznek igénybe
tdmegkdzlekedési eszkzoket. Mig az aktiv korosztalyba tartozok harmada hasznal ilyen eszkdzoket,
addig ez az id6sek tizedére igaz.

Tdjékozddds a szolgdltatdsokrol- az idéskorGiak immobilitasanak valamint haztartasszerkezetének
ismeretében fontos kérdéssé valik, hogy honnan. milyen forrasokbol tudnak informéciokat szerezni
az igényelhetd ellatasokrol és szolgaltatdsokrol. Egészségiigyi szolgaltatasokrdl informéacidkat az
id6sek leginkabb maguktél a szolgaltatoktol szereznek. A jelek szerint minden masodik idéskord az
egészségligyi szolgaltatotdl kap ujabb informaciokat.

A kulturdlis és szabadidds szolgdltatdsok igénybevételének jellemzdi- a telepiilésen biztositott
kulturdlis €s szabadidds szolgiltatisok — azon til, hogy segitik a helyi lakossig ez irdnyu
szilkségleteinek kielégitését, erdsitik a kozosséghez tartozas érzését, a helyi tarsadalmi kapcsolatok
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épitését —, végsO soron csokkenthetik az idések kdzosségen beliili izolacidjat. Az idések kérében
kiemelkedd a vallasi k6zosségek szerepe.

A szocidlis elldtisok igénybevétele — tajékoztatast kapnak a haziorvostdl, a Kétdjfalui Kozds
Onkormanyzati Hivataltdl, csaladtol, valamint a szociélis alapellaté intézményt6l.

a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzdférése

Az id6s emberek ellatasa az egyik legrégebbi eleme a tarsadalmi gondoskodasnak. az egészségiigyi
€s szocialis ellatasnak. A kor elérehaladtaval az ember lelki, és egészségi allapota megvaltozik és bar
ez a valtozads minden embernél mas és mas, altalaban az idé mulasaval mindenkinél jelentkezik,
melynek kovetkeztében egyre nagyobb mértékben van sziiksége segitségre.

Ez a segitség jO esetben csaladjukbdl, sziikebb koérnyezetiikbdl, szamukra ismert és szeretett
emberektd] érkezik. A megviltozott életforma kovetkeztében azonban ezek a mikrokdzosségek a
folyamatos tdmogatasra. gondozasra egyre kevésbé képesek, az ezzel egyiitt jaré nehézségek pedig
sokszor magat a csalad épségét is veszélyeztetik. Ugyancsak gyakori, hogy a fiatalok a megélhetés
reményében elkdltéznek, hogy ezek az idés emberek egyediil maradnak, s a tavolsdg szintén
lehetetlenné teszi az egyre tobb torédést igénylo iddsek ellatasat. A telepiilésen a haziorvosi ellatas
biztositott, Szigetvar Varos Korhaz az tigyeleti ellatast biztositja. Kétajfalu telepiilés tarsulas keretén
beliil a hazi segitségnynjtast, valamint a szocialis étkeztetést biztositja.

b) kulturdlis, kozmiivelodési szolgdltatasokhoz valé hozzdférés

A teleiilésen az iddsebb korosztaly kozmiivelddési, kulturdlisi szolgéltatasokat nem veszik igénybe.
Az is igaz, hogy a telepiilésen és a kdrnyéken nincsenek olyan kulturélis programok, események,
melyeknek célkdzonsége az idosebb korosztaly is.

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kézmdvel&dési szolgéltatisokhoz valé hozziférés (A tablazat kitSltése és elemzése opcionilis.)

| Kozmdvelddési
MozielSaddas | SzinhazelSadds | Mazeumi kidllitis Kényvtar | intézmény Valldsgyakorlds | Sportrendezvényen
Ev lstogatéasa latogatésa megtekintése fitogatdsa | rendezvényén templomban részvétel
‘ részvétel
alkalom | alkalom | alkalom alkalom alkalom i alkalom 1 alkalom
2013 0 0 0 0 0 0 0
2014 0 0 0 0 0 v} 0
2015 0 0 0 0 0 0 0
2016 1 1 1 0 0 0 0
2017 1 1 1 [0} 0 0 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés

¢) idosek informatikai jdartassdga

Az idésebb korosztaly digitalis tuddsa, informatikai jartassiga a tobbi korosztalyhoz rosszabb. Sajnos
az id6sek jelentds része nem ismeri-e a szamitégépet, nem tudja kezelni, illetve hasznalni. Az
iddsekre is tekintettel a GINOP 3.3.1 paly4zathoz kapcsol6do és megnyert IKT eszkoz5k segitségével
lebonyolitasra tervezett szemléletformalé, ismeretterjeszté rendezvényeket szeretnénk megval6sitani
az alabbi képzések inditasaval:

a., Safer Internet — Biztonsagosabb internethasznalat
b., Csevegés az interneten —Skype, facebook

c., Internet vagy kényv?

d., Csaladfakutatas
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e., Kozérdekii adatigénylésrol

f., ASP szolgéltatasi portalrdl

g., Digitalis kérelmek, beadvanyok kezelése

h., megljulé e-Magyarorszag.hu portal bemutatésa.

i, Foldadds-vétel és bérleti szerzédések megtekintése, gépjarmiikeresd hasznalata,
adébevallas interneten torténé benyijtisa

k., Internetes kibertdmadasok...kik azok a Hackerek?....Es mit tehetiink elleniik?

1., A k6z6sségi médian til, jaték az Interneten.

6.3.4. szamu tdbldzat - Id6sek informatikai jartassaga (A tablazat kitoitése és elemzése opcionalis.)

. Osszes Szamitégépet Erasznél ulitudok Internetet hasznalni tudék szama
Ev megkérdezett szama
F& F& % F& %

2013 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2014 0 0 #ZEROOSZTO! 0 #ZEROOSZTO!
2015 6 2 33,3% 2 33,3%
2016 7 3 42,9% 2 28,6%
2017 7 3 42,9% 3 42,9%

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Id8sek infromatikai jartassaga (f6)

2013 2014 2015 2016 2017

B Osszes megkérdezett M szdmitogépezik B internetezik
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6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

6.4. szamu tablazat - Az idGseket célzé programok a telepiilésen (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionilis.)

Ev Az idGsebb célcsoport igényeit célzé programok szama
2013 0
2014 0
2015 1
2016 2
2017 3

Forras: Helyi adatgydjtés

Idésprogramok szama (db)
4
3
3
2
2
1
1
0 ; 1
2013 2014 2015 2016 2017
6.4.1. szamu - MiivelSdési kozintézmények adatai
- e A nyilvanos/telepiilési Muzeilis Kozmiivel&dési
Anyilvanos/telepiilési | i e, n gy -
. d . , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama . gl P ] 7 .
(TS 3801) szama (leltéri dllomany) | szama szama
(1S 3901) ‘ (TS 4001) (TS 4101)
2013 1 0 0 1
2014 1 0 0 1
2015 1 0 0 1
2016 1 0 0 1
2017 1 0 0 1
Forras: TEIR

Eletkorral jard sajatos igények nincsenek a telepiilésen.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepiilésiinksn
beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Magas az egyediil él6k aranya. Az aktivitist és a fliggetlenséget megbrzd
programok, szolgaltatasok szervezése.
Képzések igény szerinti bévitése.
A morbiditasi statisztikdk rangsoraban - a | Rendszeres mozgast biztosité szolgaltatasok
daganatok, keringési zavarok, sziv- és | bévitése.

érrendszeri megbetegedések, iziileti | Sziir6vizsgalatok biztositasa.

problémak - mellett pszichés problémak | Prevencios szemlélet erdsitése, az

leggyakrabban eléforduld betegségek. egészségtudatos magatartds fejlesztése

Gyakran valnak aldozatta. Id6sek személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgald intézkedések bévitése.

Nemzedékek kozotti kapesolat nehézsége. Genericids programok szervezése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilsndsen latds-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetdleg a kommunikéaciéjaban
szamottevden Korlatozott. és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolddé Fakultativ
JegyzOkonyv kihirdetésérdl sz616 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal él, amely
szamos egy¢b akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld
tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzgi, sajatos problémai

a) fogyatékkal élok foglalkoztatdsdnak lehetiségei, foglalkoztatotisdga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatds)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetlség szerint integralt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltaté kételes biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kérnyezet, igy kiilonSsen a munkaeszk6zok, berendezések megfelels atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti kiltségvetésbdl timogatas igényelhetd.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalésithato,
ugy szamdra specidlis munkahelyek mikddtetésével a munkdhoz vald jogat lehetdség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kézponti k5ltségvetés normativ timogatasban részesiti.
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Fogyatékkal él6’ munkavillald, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megviltozott munkaképességii munkavdllalo, aki
a) rehabilitacids ellatasban részesiil,
b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres

szocialis jaradékban részesiilt.

(Flt. 57/B §.)

Biiriison e kis telepiilésen, ahol a munkahelyek szdma csekély, probléma, hogy nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszk6zok és feltételek.
Nem rendelkezik a telepiilés olyan foglalkozatasi szakemberrel. aki a fogyatékos személy allapotinak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Nincs képzett szakember, aki a
munkahelyi beszoktatast kisérje, ezért a sikertelen beszoktatas.

A fogyatékkal élok Biiriis telepiilésen nincsenek

b) hdtrdanyos megkiilénbiztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetés Biiriis kdzségben a foglalkoztatas teriiletén nincs.

¢) ondllo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

Biiriis telepiilésen helyi intézmény, szolgaltatas, s ebbdl adéddan programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tAmogatas: az a 18. életévét betoltstt silyosan fogyatékos személy jogosult,
aki az ellatds igénylésének idOpontjdban Magyarorszagon €16 magyar allampolgar,
letelepedett, valamint bevandorolt jogallasu, illetve hontalanként elismert.
Rokkantsagi jaradék: az, aki a 25. életéve betdltése elott keletkezett egészségkarosoddsa
legalabb 70 szazalékos mértékii, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban, megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsaban nem részesiil. Nem akadalya a rokkantsagi jaradék
megéllapitdsanak, ha az igénylé fogyatékossagi timogatasban részesiil, illetve, ha az igényld
utan csaladi pétlékot folydsitanak, tovabba az sem, ha a kérelmez6 munkaviszonyban, egyéb
munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all.
Kozlekedési kedvezmény: A  stGlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi timogatasra (kdzlekedési kedvezmény, amely kiilon-kiilon is igényelhetd) a stilyos
mozgaskorlatozott személy jogosult.
Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult, aki mozgisiban
korlatozott személy, valamint a mozgésaban korlatozott személyeket szallité jarmi{ vezetdje.
Fogyatékos személyek szdmdra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis  alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csaladsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyijtas, tdmogatd szolgaltatas
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7.1.1 szdm0 téblazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességl személyek | Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szaima- | szocidlis ellatasaiban részesiilok szama - nék
férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2013 2 0
2014 2 0
2015 2 0
2016 2 0
2017 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar

2,5

1

=

0,5

Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szaima nemenként

i :
el |
2013 2014 2015 2016 2017

® Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ell stasaiban részesiil6k szama - férfiak (TS 6201)

u Megvaltozott munkaképességil személyek szocidlis elldtdsaiban részesiilGk szama - nék
(TS 63011

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz valé hozziférés lehetoségei, akadalymentesités

A fogyatékkal €l6 személyek jogait biztositjak.

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdimadra akadalymentes, tovabba érzékelhetd
és biztonsagos épitett kdrnyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kézlekedéssel és az épitett
kornyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikicio: A fogyatékos személy szdmara biztositani kell az egyenld esély(i hozzaférés
lehet6ségét a kozérdekli informaciokhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nytjtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikacioban jelentdsen gatolt személy szdmdra a kozszolgaltatasok
igénybevételekor lehetévé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7.
§) A megfelelden hozzaférhetd informaci6 1étrehozasa olyan szakmai feladat, mely
kezdetben nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgéltaté szervezeteknek a bevonasat,
melyek professziondlis segitséget nyijthatnak. Ilyenek példaul a jelnyelvi tolmacsszolgalatok
(http://fszk hu/mjp/tolmacsszolgalatok-elerhetosegei.pdf), a kénnyen érthetd forditdsokat
készit6 EFOESZ és tagszervezetei (http://www.efoesz.hu/index.php?m=text&id=2), a
specidlis  eszkdzkdlesonzék  (http://www blissalapitvany.hu/kolcsonozheto-eszkozok).
Javasoljuk tovabbd, hogy az Snkorményzat érintett munkatérsai kapcsolédjanak be olyan
tréningekbe, képzésekbe, ahol ezek a tudasok megtanulhatok, ilyenek egyebek mellett az
EMMI és az FSZK Nonprofit Kft. képzései (www.fszk.hu).
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Ké&zszolgaltatasokhoz vald egyenld esély(i hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-
ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilénb6z6 fogyatékossagi csoportok eltérd
specialis sziikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz valdé egyenld esélyii
hozzaférést.

A kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos
személy az 6nallo életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint -
beviheti a kdzszolgaltatast nynjto szerv, intézmény. szolgaltatdo mindenki szdmara nyitva allé
teriiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkdzlekedési eszkdzoknek.
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy Aaltali biztonsiagos igénybevételre.
Ko&zhasznalata parkoldban a kézlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamadra - a
kiilén jogszabaly szerint - megfeleld szamu és alapteriiletli parkoldhely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil:
egyrészt a megfelelé szaktudds bevondsanak a kérdése, mésrészt pedig az ehhez sziikséges
forras. Az els6 kérdésre javasoljuk minden esetben rehabiliticids szakmémdk, valamint az
érintett fogyatékos csoportot képvisel§jének a bevonasat a tervezésbe és a megvaldsitasba,
valamint a kovetkez6 dokumentum attekintését - Segédlet a kozszolgaltatasok egyenld esélyii
hozzaférésének megteremtéséhez — Komplex akadalymentesités
(http://fszk.hu/bemutatkozas/programirodak/akadalymentesitesi-programiroda/szakmai-
anyagok/segedlet-a-kozszolgaltatasok-egyenlo-eselyu-hozzaferesenek-megteremtesehez-
komplex-akadalymentesites/). A masik kérdésre, mely a forrasteremtésre vonatkozik,
javasoljuk, hogy térténjen Eurdpai Unids palyazatfigyelés a www.nfu.gov.hu honlapra épitve

Tamogatd szolgalat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfeleld tamogatd szolgalat igénybevételét,
tovabba segédeszkozt. Az arhoz nyWdjtott tamogatassal beszerezhet6 segédeszk6zok korét és a
tamogatas modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségligy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran
térekedni kell arra, hogy az ellatas segitse elé a rehabiliticidjat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatdsa sordn alapelv. Javasoljuk, hogy az ehhez
elengedhetetlen attitlidvaltas eléréséhez a szolgéltatok vegyék igénybe az orszagban t5bb
helyen elérheté tréninglehetéségeket (GYEMSZI ETI és FSZK Nonprofit Kft. egyebek
mellett), valamint igényeljék azokat a hozzaférést biztositdé megoldasokat, melyekrdl a
korabbiakban mar sz6ltunk.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen és életkoratol
fuggden korai fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és
oktatasban, fejlesztd  felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben, tovabba
felsdoktatasban vegyen részt a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottak szerint. Abban
az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakértdi és rehabilitacids bizottsdg szakértdi
véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatdsa
c€ljabol elényds, a fogyatékos személy az Ovodai nevelésben és oktatisban a tobbi
gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos dvodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz
részt. A kiskorl fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil
megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

Lakohely, kozdsségbe vald befogadas, 6nallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfelelé - csaladi, lakdotthoni, intézményi
- lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezd6détt a nagy létszamu
apolé —gondoz6 intézetek kivaltasa tdmogatott lakhatasi megoldasokka. Ez a folyamat, bar
pozitiv kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szdmos konfliktust rejt magaban.
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Javasoljuk megismerni a folyamat jogszabalyi hatterét, valamint azokat a szakmaj
modszertani anyagokat, melyek ezt a kozdsségi alapu szolgaltatasok felé valé elmozdulast
segitik. A dokumentumok a folyamatot general6 Intézményi Féréhely Kivaltast Koordinalé
Orszagos Testiillet honlapjarél toltheték le: http://www.szocialisportal.hu/web/szocialis-
agazati-portal/kivaltast-koordinalo-testulet;jsessionid=f580a338bd8c05ebc946047d522¢ A
kozosségi beilleszkedést segithetik a fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei is, igy
bevonasuk javasolt.

Kultara, sport: A fogyatékos személy szdmaéra lehetdvé kell tenni a miivelddési, kulturalis,
sport- €s mas kozdsségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szdmaéra -
sportolasi lehetéségeinek megteremtéséhez - a sportoldsi célu, szabadidds intézmények
hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas
biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudas bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az
chhez szikséges forras. Az els6 kérdésre javasoljuk minden esetben rehabilitacios
szakmémndk, valamint az érintett fogyatékos csoportot képviseléjének a bevondsat a
tervezésbe és a megvaldsitdsba. valamint a kovetkezd dokumentum Attekintését - Segédlet a
kozszolgaltatasok  egyenl6 esélyli hozzaférésének megteremtéséhez — Komplex
akadalymentesités (http://fszk hu/bemutatkozas/programirodak/akadalymentesitesi-
programiroda/szakmai-anyagok/segedlet-a-kozszolgaltatasok-egyenlo-eselyu-
hozzaferesenek-megteremtesehez-komplex-akadalymentesites/). A masik kérdésre, mely a
forrasteremtésre vonatkozik, javasoljuk, hogy torténjen Eurdpai Uniés palyazatfigyelés a
www.nfu.gov.hu honlapra épitve.

A rehabiliticidhoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciéra. E jog
érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok, ellatdsok biztositjdk. Az ehhez kapcsol6do allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenléségének biztositasara létrehozott, a tirsadalmi
esélyegyenloség elémozditasaért felelés miniszter szakmai feliigyelete alatt 4116 szervezet
latja el. A szervezet szdméra t6rvény vagy korméanyrendelet tovabbi feladatokat 4llapithat meg
([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik megfelel$ informécioval
a sajat jogai és lehetOségei tekintetében. Javasoljuk, hogy legyen szdmukra lehetéség
hozzaféri a Nemzeti Rehabiliticiés és Szocidlis Hivatal honlapjahoz, valamint
dokumentumaihoz  (http:/nrszh.kormany.hw/),  tovabba  azokhoz a  jogsegély
szolgéltatdsokhoz, amelyeket érdekvédelmi szervezeteik nydjtanak a szamukra.

A helyi politikai €letben és kozéletben valé részvételhez valé jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kizéletben,
kézvetlenill vagy szabadon valasztott képviselokan keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal
€16 személyek jogat és lehetdségét a szavazasra és valaszthatésagra (2007. évi XCII. tv 29.
cikk) A fogyatékos emberek Onérvényesitd mozgalmainak erdsodése, sajat maguk
képviseletének lehetéségének timogatisa kiemelt feladat. Javasoljuk, hogy ennek érdekében
alakuljanak ki az egylittmiikodésre és a parbeszédre lehetéséget add férumok akar az
dnkormanyzat kezdeményezésére, ahol a fogyatékos emberek a ,,Semmit rélunk nélkiiliink!”
elvnek megfeleléen bekapcsolddhatnak a réluk sz616 dontések alakitisaba.

a4

a) telepiilési nkormdnyzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akaddlymentesitettsége

Az Onkorményzat egyetlen tulajdondban all6 ingatlan a kozséghaza részben akadalymentesitett.
Részben, mivel a bejaras biztositott.

b) kozszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetiségei, fizikai,
informdcios és kommunikdcids akaddlymentesitettség, lakéépiiletek, szolgdltaté épiiletek
akaddlymentesitettsége

lasd a. pontot.
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¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége

Az 6nkormanyzati intézményen kiviili munkahelyek nincsenek.
d) kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége
Nem akadalymentesitett.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kézlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Specialis kozlekedési megoldas, fogyatékosok nappali intézménye Biiriis k6zségben nincs.

) pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok)

Pozitiv diszkriminacié Biiriis telepiilésen nincs.

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az elszigetelten €16, fogyatékkal élének vagy | A kommunikacié szintere az internet vilaga,

fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziiloknek

vagy fogyatékost 4polé6  csaladtagnak
kapcsolatteremtésre,  Onsegitd  csoportok
szervezésére, a forumokba vald

bekapcsolddésra kevés lehetdsége van.

amely a felhasznalok otthondba hozhatjak a
kozosséget.

Lehetdségek: kozteriileten téritésmentes
WIFI szolgaltatas, képzések szervezése (db),
olyan tamogatasok bevezetése, amely az
internethez valé hozzaférést segiti.

K&zszolgaltatasokhoz, kulturalis és
sportprogramokhoz valo hozzaférés
lehet6ségei, az akadalymentes kornyezet

aranya nem 100 %-os.

Fizikai komyezetben taldlhato akadalyo
megsziintetése, informdcios és
kommunikacids akadalyok megsziintetése,
lakékormyezet akadalymentesitését szolgald

program.

Az egészségiigyi prevencios szolgaltatasokat,
a szlrbvizsgalatokat a mozgasukban erdsen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tamogatasuk a szlréprogramokra
torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
nagyobb szamban részt vegyenek az
egészségligyi sziirovizsgalatokon

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

Civil szervezetek a telepiilésen nincsenek.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

HEP FORUMOK

A HEP megirdsa csapatmunka, nem a HEP referens egyszemélyes feladata. Mindezekre
tekintettel a kiilonbdz8 szakteriileten dolgozé szakembereket és a telepiilésen él6 aktiv
emberek bevonasdval tértént. Elétte HEP Férum megtartasat kezdeményeztikk. Erre a
kiilonbdz6 (szocidlis, oktatasi-nevelési, egészségiigyi stb.) szakteriiletek szakembereit,
nemzetiségi 6nkormanyzatok képviseldit, civil szervezeteket, egyhézakat hivtunk meg.
Természetesen a polgarmester és a jegyz0 is részt vesz rajta. A forum f8 célja volt a korabbi
HEP tapasztalatainak megbeszélése (fokuszélva az intézkedések megvaldsuldsara) és az 1j
feladatok atgondoldsa, a kdz6s munka kidolgozasa.

Az ) HEP elkésziiltekor ujabb HEP férum keretében megbeszéltik és feltartuk a helyi
problémakat. tovabba megalkottuk az 0j intézkedéseket.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kéovetkeztetések
Célcsoport problémak beazonositdsa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A szegénység megel6zése, hatasanak | Helyi foglalkoztatasi eszk6zok
mérséklése. alkalmazasa.
Hatranyos helyzetek generaciokon Szocialis, gyermekjoléti, képzési
keresztiili 4t6rokl6dése. szolgaltatasok bdvitése.
Lakossagi adossagallomany | Az allampolgarok  életminéségének
) ujratermelddése. folyamatos vizsgalata.
Romik Sziikséglet alap@ szolgéltatasok
és/vagy szervezése.
mélysze- A roma népesség hatranyos helyzetének | Komplex programok bevezetése.
génységben | csOkkentése
él6k A kozség lakossaganak egészségligyi Szocidlis és egészségiigyi szakemberek
allapota rossz. egyittmiikddése.
A romakra vonatkozo adathiany. Kezdeményezés.
Romakkal szembeni diszkriminacio. Nyilvanossag erOsitése.
Digitalis irastudas hianya. Szolgaltatasok bovitése.
Egységes fogalomrendszer hianya. Rendszeres szakmai talalkozok.
Gyermekek | A kdznevelési rendszer atalakitasa. Uj médszerek, eljarasok.
Veszélyeztetettségi tényezOk kialakulasanak | Programok szervezése, szakemberek
megel6zése, hatasuk enyhitése. képzése.
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A telepiils demografiai mutaték alapjan
csokken a gyermekek szdma.

Feltoltottségi, kihasznaltsagi mutatok

vizsgalata.

Kérheto ellatasokrdl informacidhiany.

Sziil6k tajékoztatasa.

Magas az egyediil €16k aranya.

Szocialis, kdzmiivelddési szolgaltatdasok
bovitése.

; Morbiditési statisztika adatai nem jok. Szocialis, egészségligyi, sport
Iddsek szolgéltatisok bévitése.
Gyakran vélnak aldozatta. Téjékoztatas és megeldzés.
Nemzedékek kozotti kapesolat nehézsége. | Generaciés programok szervezése.
Térsadalmi sztereotipidk eloszlatésa. Nyilvanossag eszkdzeinek bovitése.
Tartos munkanélkiiliség aranyanak | Képzési programok korének szélesitése.
cstkkentése.
gyermekét egyediil neveld, vagy tobb | Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket nevelé csalad esetében a | ellatdsok sordn célzott tamogatisok
Nok szegénység kockazata magas. korének kialakitasa.
a GYAS, GYES-rél valé visszatérés a Gyermekek napkd&zbeni ellatasat
munkaerd piacra mérsékli a szegénység | biztositd intézmények mikodtetése.
kialakulasanak kockazatat. Onkorményzat gazdasagi helyzetének
figyelembevételével az
ellataskoltségeinek atvallalasa.
maganyérzet kialakuldsaval nemcsak az | Szabadidds programok szervezése, igény
anya mentalis allapota lehet rosszabb, | szerinti bovitése.
csaladi konfliktusokhoz is vezethet. Zoldtertiletek,  kozparkok  tervszerii
felujitasa.
. . L Ll A kommunikacié szinterének bévitése,
Fogyaték- Az elszigeteltség hatasanak enyhitése. elérhetévé tétele.
Kal é16k Az akadalymentes kdrmyezet aranya nem Akadalyok folyamatos, iitemezett

100 %-os.

megsziintetése.

A pszichidtriai problémakkal kiiszk6do,
illetve a szenvedélybetegségben szenvedd
(alkohol, drog,) emberek szama egyre nd.

Ellatasukban résztvevd civil szervezetek
bevonasaval elemzések készitése,
problémaik feltarasa, életmindségiiket
javito intézkedések bevezetése.

Az egészségiigyi prevencids
szolgaltatasokat, a szlirvizsgalatokat a
mozgasukban erdsen korlatozott személyek
kevésbé veszik igénybe. Sziikséges a
tamogatasuk a szlir6programokra torténd
eljutasuk(eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal €16k is
minél nagyobb szdmban részt vegyenek
az egészségligyi szlirévizsgalatokon
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Kovetkeztetésben megjelslt

Az intézkedésbe bevont

Ceélesoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
1.Helyi foglalkoztatasi eszk6z6k | Biiriis kozség Onkormanyzat
alkalmazasa. Baranya Megyei Kormanyhivatal Szigetvari
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztélya
2.Szocidlis,  gyermekjoléti, képzési | Hazi  Segitségnyujtast és  Szocialis
szolgaltatasok bdvitése. Etkeztetést Biztosité Alapintézmény
3. Az éllampolgarok életminéségének | .. .. .. , = 2
Mpo's £ Biiriis kozség Onkormanyzat
Romak folyamatos vizsgdlata. Hézi  Seoitséenviiis . o e
. Sziikséglet alapt szolgaltatasok | . azl egltsegnyujiast ~ es Szocidlis
¢s/vagy . Etkeztetést Biztositd Alapintézmény
. . szervezése.
mélyszegény-

ségben €16k

4 Komplex programok bevezetése.

Biiriis kozség Onkormanyzat
Baranya Megyei Kormanyhivatal Szigetvari
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztilya

5.8zocialis és egészségiigyi
szakemberek egyiittmi{ikodése.

Biiriis kozség Onkormanyzat

6.Kezdeményezés.

Biiriis kozség Onkorményzat

7.Nyilvanossag er6sitése.

Biiriis kozség Onkorméanyzat

8. Képzések bovitése

Biiriis kozség Onkormanyzat

1.Rendszeres szakmai taldlkozék.

Héazi  Segitségnyujtast és  Szocialis
Etkeztetést Biztositd Alapintézmény

2.Uj médszerek, eljarasok.

Biiriis kozség énkorményzat
Hazi  Segitségnyujtast és  Szocidlis
Etkeztetést Biztositd Alapintézmény

3.Programok szervezése, szakemberek

Biiriis kozség Onkormanyzat

Gyermekek képzése. Napraforgé Egységes Ovoda-Bolcséde €s
Konyha
4.Feltoltottségi, kihasznéltsigi mutatok | Biiriis kozség Onkormanyzat
vizsgalata. Napraforgd Egységes Ovoda-Bolcsdde és
Konyha
5.5zul6k tajékoztatasa. Biiriis kézség Onkormanyzat
Napraforgé Egységes Ovoda-Bolcséde és
Konyha
1.Szocialis, kozmiivelddési | Biiriis kozség Onkormanyzat
szolgaltatasok bdvitése. Kéthjfalu és térségéért Egyesiilet
Hazi  Segitségnyljtast és  Szocialis
Etkeztetést Biztosito Alapintézmény
2. Egészségligyi, sport szolgaltatasok Biiriis kézsée .
B e iiriis kozség Onkormanyzat
1d8sek bdvitése.
3.T4jékoztatas é€s megelzés. Biiriis kozség Onkormanyzat
Szigetvari Renddrkapitinysag
4.Generacids programok szervezése. Biiriis k6zség Onkormanyzat
Hazi  Segitségnydjtast és  Szocialis
Etkeztetést Biztosité Alapintézmény
5.Nyilvanossag eszkdzeinek bdvitése. Biiriis kozség Onkormanyzat
IO 1'1,<ép ,Zé,Si programok I Biiriis kézség Onkormanyzat
szélesitése.
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2.Szocialis, gyermekjoléti
szolgaltatasok, ellatasok soran célzott
tamogatasok korének kialakitasa.

Biiriis kozség Onkormsnyzat
Hazi  Segitségnyajtast és  Szocialis
Etkeztetést Biztosité Alapintézmény

3.Napkdzbeni ellatas szervezése.

Biiriis kozség Onkormanyzat
Hazi  Segitségnyujtast és  Szocialis
Etkeztetést Biztositdé Alapintézmény

4.Elmaganyosodas megelzése.

Biiriis kozség Onkormanyzat
Hazi  Segitségnyijtast és  Szocialis
Etkeztetést Biztosit Alapintézmény

Fogyatékkal
é16k

1.A kommunikacid szinterének bdvitése,
elérhetdvé tétele.

Biiriis kozség Onkormanyzat
Hazi  Segitségnyujtast és  Szocialis
Etkeztetést Biztosité Alapintézmény

2.Akadalyok megsziintetése.

Biiriis kozség Onkorminyzat

résztvevo civil
elemzések
feltarasa,
intézkedések

3.  Ellatasukban
szervezetek  bevonasaval
készitése, problémaik
életmindségiiket  javito
bevezetése.

Biiriis kozség Onkormanyzat
Hazi  Segitségnyujtast és  Szocialis
Etkeztetést Biztosité Alapintézmény

4. az egészségiigyl szlirdvizsgalatokon
valo részvétel segitése.

Biiriis kozség Onkormanyzat
Hazi  Segitségnyijtast  és  Szocialis
Etkeztetést Biztosité Alapintézmény

A beavatkozasok megvalésitoi

Jovoképiink

Biiriis kézség Onkormanyzat legfontosabb célja az itt él6 allampolgarok jolétének biztositasa,
életmindségének folyamatos javitdsa, olyan tAmogat6i kdrnyezet miikddtetésével, amely

o erOsiti a kozosséghez és a lakohelyhez kotodést, a lokalpatriotizmus, a tarsadalmi

szolidaritast,

+ kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminéciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok

szamara,

+ tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatasira a hétranyos helyzetii csoportok
felzarkozasi esélyei, életmindségiik €s életiik 6nallo iranyitasanak lehetdsége javul.
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3. Megvalositas

Onkorményzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikddé nem Snkorméanyzati fenntartasi intézmények vezetéit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a HEP-t valésitsak meg, illetve timogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az esélyegyenlbség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld baniasmddra és esélyegyenléségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Snkorméanyzat HEP-ban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az ket érintd konkrét feladatokrél intézményi szintli akcidterveket
¢s évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozéaséra és megvaldsitisara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd beépitésének
garantaldsara HEP Felel6s Férumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok Biiriisén maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvalésitas elokészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miik&d8 nem &nkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valésitsak meg, illetve tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitd] és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kévetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenl6ség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmédra és esélyegyenlGségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Sket érinté konkrét feladatokrél intézményi szintli akcidterveket,
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozaséra és megvalésitaséra, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolasdra, valamint a programba torténé beépitésének

garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Forumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben viéllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

77



A megvalositas folyamata

A HEP-ban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot hozunk létre. Férum
tagjai: polgarmester, Kétajfalui K6z6s Onkormanyzati Hivatal jegyzdje, Szocidlis Alapintézmény
vezetdje, Ovodavezeto, iskola igazgato, védond, egyhazi elsljarok, civil szervezetek képviseldi.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kévetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elésegitették-
e a kitlizétt célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben Ilefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felulvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elékészitése képviselS-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalésa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitliz6tt célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak
is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munk4jukrél az
Esélyegyenldségi Forum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

A HEP Forum miikodeése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfeleléen dokumentalja, iléseir6l jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalésuldsardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti mddositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve
Ujabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszdmolo6inak alapjan.

Nyilvdnossdg

A program elfogadasit megeldzden, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositasa érdekében
forumokat tartunk egészségiigyi. oktatasi-nevelési szakemberekkel. Ezt kdvetden a honlapra feltéve
varjuk az észrevételeket.

A véleményformalas lehetéségét biztositja a HEP nyilvanossagra hozatala is, és a megvaldsitas
folyamatat koordinalé HEP Férum els6 tilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara évente tdjékoztatast adunk a program megvaldsitdsaban elért
eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a Képvisels-testiilet felé.
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A HEP Férum éltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositasara az nkorményzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat
és intézményeinek kiilonbsz rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossaggal. a tamogaté
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitisa érdekében.

Kételezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az Snkormanyzat részérdl a polgarmester felel.:
* Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldalt
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum k&zotti kapesolat biztositasa.
* Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Férum vezetéjével.
*  Felelosségi korébe tartozé, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondséaval és timogatasaval végzi. igy

» Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

« Figyelemmel kiséri azt, hogy az &nkormanyzat ddntéshozéi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

+ Tamogatnia kell, hogy az onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

*  Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarsl
intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és feleléssége:
« a HEP IT megvalésitasdnak koordinildsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
dsszehangolasa, instrualasa),
* a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,
* az esélyegyenl8ség sérillésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgélasa az 6nkormanyzat
felel6sével kozosen
+ a HEP Forum 6sszehivasa €s miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetsi

» felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozé jogi
el8irasokat, biztositsdk a diszkriminciémentes intézményi szolgéltatasokat, a befogadé és
tolerans légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

*  Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiiksdjenek annak
megvaldsitasaban.

+ Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt iranyitoinak.

* Az Onkorményzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az &nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzOdéses viszonyban 4ll6, szamukra
szolgaltatast nynujio6 fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéara nézve kotelezéként kvesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jévben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly éltal eldirt feladat-megosztas, egyiittm{ikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsiban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kznevelési intézmények fenntartisa és
miikodtetése.)
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Ervényesiilés, médositds

Amennyiben éves feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil
teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosétdl, amelyben
bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasinak okait, és a beavatkozasi tevékenységek
korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetk legyenek. A HEP Férum a beszdmoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz a Képviselo-testliletének a szitkséges intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztasbél fakado nem teljesiilése esetén a HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelosségre vonasardl.

Az egyenlé banasmdd elvét sértd esetekben a HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasardl.

A HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak hozza a kitiiz6tt
célok megvaldsitasdhoz.

4. Elfogadas modja és datuma

[. Biiriis kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett
észrevételeket a megyvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

I11. Ezt kvetden Kétajfalu kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek része az
Intézkedési Terv) megvitatta és /2013.(VIIL..) szam hatarozataval elfogadta.

Mellékletek: -

Datum Kolat Irén
polgarmester

Kétujfalu kozség Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjnak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Dr. Vilyeviacz Ilona Emilia
haziorvos

Datum Hartmanné Koviacs Krisztina
védonod

Détum Fenyvesi Piroska

Hazi Segitségnyujtas és Szocialis
Etkeztetést Biztosité Alapintézmény
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Datum Koviacsevicsné Toth Marianna
Dél-Zselic Altalanos Iskola, Kétajfalui
Konrid Ignac Altalanos Iskola
Datum Gerleczné Gelencsér Eva
Napraforgé Ovoda, Mini B6lcsdde és
Konyha
Datum Unger Karoly
Dravafok-Kétujfalu
Reformatus Tarsegyhazkozség
Datum Hajas Endre
jegyzé
3. szdmu tablazat - Oregedési index
65 év feletti llandé lakosok | 0-14 éves kord allandé | . sl
- . ‘ R . Oregedési index
Ev szama (f6) lakosok szama (f&) (%)
(TS 0328) (TS 0327)
2013 11 22 50;00%
2014 12 18 66,67%
2015 13 19 68,42%
2016 13 14 92,86%
2017 13 10 130,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4, szam0 tablazat - Belféldi vindorlasok

Allandé oda-, és

Allands jellegdi , G I 1 T
¢ . . Elvandorlas kiilonbségének 1000
v odavandorlas ) , Egyenleg ‘ B
(TS odavéndorlds 0601) | (TS elvindorlas 0601) |allandé lakosra vetitett
‘ szama
(TS 0602)
2013 6 5 1 n.a
2014 6 7 -1 n.a
2015 15 18 -3 n.a
2016 9 18 -9 n.a
2017 n.a n.a HERTEK! n.a

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfdldi vandorlasok - egyenleg (f6)

| 2013 o ﬁ;rvl —
G) d— L

T -
I 2017

5. szamu tdblazat - Természetes szaporodas

£ Elve sziiletések szdma Haldlozdsok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2013 0 1 -1
2014 2 0 2
2015 2 1 1
2016 1 0 1
2017 n.a n.a HERTEK!

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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természetes szaporodas (f5)

T

2014

2015

2016 2017

3.2.1. s2amu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott dlliskeresék szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti dllandé népesség (£6) Nyilvantartott alldskeres&k szima (f8)
v N6 Férfi
| 1 ] o =
| Osszesen NG (TS 0802 Férfi (TS 0801 Osszesen
(TS 0804) (TS 0803) ( ) ( )
F6 Fé Fé Fé % Fé % F6 %
2013 29 27 56 6 20,7% 5 18,5% 11 ] 19,6%
2014 27 26 53 3 11,1% 5 19,2% 8 15,1%
2015 37 29 66 4 10,8% 1 3,4% 5 ) 7,6%
2016 37 29 66 1 2,7% 3 10,3% 4 6,1%
2017 36 29 65 n.a [#ERTEK!| n.a [#ERTEK!{ #ERTEK! #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal | f
Alliskeres6k aranya
25,0%
20,0%
15,0% —
B
by
10,0% ?{.
i'l'. [
e r 'y
5’0% ; _r! - - S,
0,096 T
2013 2014 2015 2016 2017

En6k ®férfiak B dsszesen

&3




7.1.1 szamui tabldzat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatisaiban részesiil6k szama

nemenként
Megviltozott munkaképességii személyek | Megviltozott munkaképességii személyek
Ev szocialis ellatdsaiban részesiilék szdma - szocialis elldtasaiban részesiil6k szama - nék
férfiak (TS 6201) (TS 6301)
2013 2 0
2014 2 0
2015 2 0
2016 2 0
2017 2 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részestil6k szama nemenként

2,5
2
1,5
1
0,5
|
4]
2013 2014 2015 2016 2017
B Megvaltozott munkaképességl személyek szocidlis ellatdsaiban részesil 6k szama - férfiak (TS 6201)
B Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatdsaiban részesil 6k szdma - n6k
TS A3NT)
HEP elkészitési jegyzék
NEV HEP részei Alairas

RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET

RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET

RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET

RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET

RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET|RET

RET|RET|RET|RET|RET|RET|{RET|RET|RET|RET
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4. napirendi pont

Tdjékoztatds Biiriis kizség Onkormdnyzat 2018. évben kapott dllami finanszirozas idobeli
Sfelhasznaldsdrol






Eloterjesztés
Biiriis kozség Onkormanyzat
2018. évben kapott allami normativak felhasznalasarol

Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

Biiriis kozség Onkorméanyzat 2018. évi normativa felhasznalasa 2018. julius 20.ig a kdvetkezodk szerint
alakult:

Jogcim Tamogatas Felhasznilt Felhasznalhaté
1.1 Telepiilés

lizelemtetéshez

kapcsolodoé

tamogatas

Zoldteriilet 526280

066010cofog 712740
Kozvilagitds 384000

064010 cofog 169295
Koztemetd 984561

013320 cofog 768875
Kozutak 315530

045160 cofog 0
Egyéb

onkorm.feladatok (lI.1

-hez jaré

kiegészitéssel egyiitt) 4797137

011130 cofog 733186
066020 cofog 3819576
072112 cofog 56968
051030 cofog 65379
osszesen .1 7007508 6326019 681489

Polgdrmester bértam. 1009100

011130 cofog 1009100 0

1.2 Telepiilési keizl:;é'l
onk.szocialis azaz
feladatainak egyéb falugondnoki
tam. 2435000 tobblet
107060 cofog 367000 2068000 kiadsa

beszamithaté
alll. 2 -be



[1.3 e Falugondnoki

szolgalat 3100000

107055 cofog 1582955 1517045
1.6 Szuinidei

gyermekétkeztetés 165870

104037 cofog 17600 148270

IV.1. d Konyvtari,

kozmlivel6dési

feladatok 1800000

082091 cofog 1157177 642823

1.) A L1 jogcimekre kapott tdmogatadsok atcsoportosithatbak egymas kozott. A
telepiilésiizemeltetésre kapott tdmogatas 7 007 508 Ft, ebbdl 6 326 019 Ft keriilt
felhasznalasra 2018.07.20.-1g.

A 6 326 019 Ft felhasznalas a kovetkezokbol tevodik Ossze:

- Zoldtertilet 712 740 Ft (lizemanyag, gépi foldmunkak)

- Kozvilagitas 169 295 Ft

- Koztemetd 768 875 Ft (festék, hulladékszallitas, javitasi munkalatok)

- Egyéb onkormanyzati feladatok (varos és kozséggazdalkodas 3 819 576 Ft telefondij,
aramdij, irodaszer, bankkoltségek, tliz és munkavédelem, vizdij, személyszallitas,
anyakOnyvi szakvizsga, szippantds, kéményseprés, levél feladas, viragfold;
személyszallitds, kdmiives munkak, kamera rendszer; haziorvosi ligyelet 56 969 Ft;
hulladékszallitas 65 379 Ft)

2.) Telepiilési Onkormanyzatok szocialis feladatainak tdmogatisara 2435 000 Ft
tamogatasban részesiil, ebbdl felhasznalt 367 000 Ft-ot.

3.) Kézmuvelddési feladatok tamogatasa 1800 000 Ft, ebbdl felhasznalasra Kkeriilt
1 157 177 Ft. (4ramdij, vizdij, telefondij, megbizasi dij)

4.) Falugondnoki szolgalatra 3 100 000 Ft allami tdmogatasban részesiil, melybdl eddig
1 582 955 Ft-ot hasznalt fel. (falugondnoki bér + jarulék, izemanyag, gumi szerelés)
Kéthjfalu, 2018. julius 23.

Kolat Irén
polgiarmester



5. napirendi pont

Hatdrozati javaslat a telepiilési 6nkormdnyzatok szocidlis célu tiizeléanyag vdsdridshoz
kapcsolodo kiegészito tdmogatdsdra kiirt pdlydzatrél






Palyazati Kiiras

2018. jinius ....

A beliigyminiszier palyazatot hirdet — az allamhaztartasért felelds miniszter egyetériésével — a
Magyarorszag 2018. évi kdzponti kolségvetésérdl szlé 2017. évi C. térvény (a tovabbiakban:
koltségvetési torvény) 3. melléklet 1. 9. pont szerinti

A telepiilési 6nkormanyzatok szocidlis céli tiizeléanyag vasirlashoz kapesolodéd Amogatasara

dsszhangban ,
- az llamhdaztantasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht),

- aszamvitelrdl sz616 2000. évi C. tdrvény,
- az allamhéztartisrél sz616 torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII. 31 .) Korm. rendelet

(a tovabbiakban: Avr.)
rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Kozigazgatasi és Elektronikus Kdzszolgéltatasok Kozponti Hivatalanak 2018, januér I-jei adatai
alapjén az 5000 {6 lakossagszdmot meg nem haladé telepiilés telepiilési dnkormaényzat szocidlis céli
tlizifavasarlashoz vagy barnakészén vasarlashoz kapesolddé tamogatasra palyéazhat.

2. Keretdsszeg

A koltségvetési torvény 3. melléklet 1. 9. pont alapjan a palyazati célra 3 000,0 millié forint all
rendelkezésre. Fejezeten beliili 4tcsoportositas eredményeként Ssszesen 4.000,0 millié forint 21l

rendelkezésre.

3. Palyazék kore

A tdmogatasra a Kozigazgatési és Elektronikus Kézszolpaltatasok Kozponti Hivatalanak 2018. januar
l-jei adatai alapjén az 5000 {6 lakossagszdmot meg nem haladé telepiilési dnkormanyzatok

palyazhatnak.
Az dnkormanyzat egy fajla tiizeldanyag megvasarlasihoz igényelhet timogatast.

Az igényelheté mennyiség az onkormanyzat altal 2017-ben foglalkoztatoti kozfoglalkoztatasi 1étsz4m
adatdnak atlaga, illetve a 2018. januér J-ei lakossigszambol a 80 év feletti korcsoportos adatanak
egyiities szama alapjén keriil meghatrozasra (a tovabbiakban egyiitt: ellatott).

Keménylombos tiizifa igénylése esetén az dnkorméanyzat legfeliebb 2 m¥ellatott tizifa mennyiségel
igényelhet.

Lagy lombos tiizifa igénylése esetén az bnkorményzat legfeljebb 3 m*/ellatott tizifa mennyiséget
igényelhet. Lagy lombos tiizifa igénylésére kizardlag Bacs-Kiskun, Békés, Borsod-Abatij-Zemplén,
Csongrad, Hajdi-Bihar, Jasz-Nagykun-Szolnok, valamint Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében lévé
telepiilési Snkorményzat jogosult.

Barnakdszén igénylése esctén az nkorményzat legfeljebb 6 g/ellatott szén mennyiséget igényelhet.

4. A tamogatas formaja

A tamogatds vissza nem téritendd kéltségvetési tamogatas.



5. A (Amogatas mériéke
A tamogatas meriéke

a) a kedvezményezetl telepiilések besorolasardl és a besorolas feltételrendszerérdl szolo 105/2015.
(JV. 23.) Korm. rendelet 2. melléklete alapjan a jelentés munkane!kuhsegg,cl stjtott telepiilési
onkormanyzat vonatkozaséban, kcmcny Jombos fafajta esetében 15 000 Fi/erdei m™+afa, lagy lombos
fafajta esctében 8500 F/erdei m*+afa, szén esetében 3000 Fi/q+afa,

b) az a) pontba nem tartoz6 telepiilési onkorményzat vonatkozasaban, kemcny lombos fafajta esetében
14 000 Ft/erdei m*+afa, lagy lombos fafajta esetében 7500 Fterdei m'+afa, szén esetében 2500

FFi/q+afa.

¢) a b) pontba tartozé telepiilési énkorméanyzat vonatkozasaban a tamogalas felhasznalasanak felétele,
a tamogatason felii] kemeny lombos fafajta esetében 1000 Fi/erdei m’+afa, lagy lombos fafajta
esetében 1000 Fi/erdei m*+4fa, szén esetében 500 Fi/q+afa mértékii onrész vallaldsa.

6. Pdlyazatok benyujtisa

A tamogatést az a telepiilési Snkormanyzat igényelheti, amelyik a szocidlis raszorultség és a 2018. évi
igénylés részletes feltételeit — legkésébb a tilzeldanyag megvasarlasat kdvetd 10. napon hatalyba 1ép6
~ rendeletben szabalyozza akként, hogy

a) a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo térvény szerinti aktiv kordak ellatasara,
idéskoruak jaradékara, vagy — tekintet nélkiil annak természetbeni vagy pénzbeli formaban 16r1énd
nyhjtdsara — telepiilési tdmogatésra (e tdmogatasban részesiilok koziil kiilonosen a lakhatashoz
kapcsolod6 rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos tamogatasban részesiilok) jogosult elényt

élvezzen,

b) a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo térvényben szabilyozott halmozottan
hatranyos helyzetii gyermeket neveld csalad élvezzen elonyt, és

c) haztartasonként legfeljebb 5 m” tiizifa vagy 10 q szén biztositasara keriiljon sor, valamint
d) vallalja, hogy a szocialis céli tizifdban vagy szénben részesiiléid] ellenszolgaltatast nem kér.
A pélyéazatokat elektronikusan és papiralapon is be kell nyujtani.

A Pdlydzati Igényld Adarlap benyijtasa elektronikus Gfon a helyi 6nkormanyzatokért felelés miniszter
altal {izemeltetell ebr42 dnkormanyzati informdaciés rendszeren kereszliil, az ere a célra kialakitott

palyazati feliileten (oriénik.

A palyazatok elektronikus rogzitésének hatirideje 2018, augusztus 31. 16:00 6ra

A palyazatok papir alapon torténé beadasanak hatarideje 2018. szeptember 3.

A palyazati igényl6 adatlapot és a tovabbi benyijtandé dokumentumokat papir alapon a Kincstér
terilletileg illetékes igazgatosagira (a tovabbiakban: lgazgatdsag) kell eljutiatni egy eredeti és egy

masolati példanyban az alabbiakban meghatarozott hatariddig.

A fenti hataridék elmulasztasa jogveszid. A kizardlag papir alapon benyujiott palyazati adatlap
érvénytelen.



7. Benytjiand6 dokumentumok

— - _—
Benyijtds médja
Benytjtando dokumentumok P=papir alapon,
L:P= clektronikusan és papir
- alapon is
]. Az c¢br42  &onkormanyzati  informécios  rendszerben
kit6Hott  mepfelels  Palydzati  lgénylé  Adatlap EP

(kinyomtatva, aléirva, bélyegzédvel ellatva)

2. | A pélyazat benyhjtasarol  szolé  képviseld-testiileti
hatdrozal miésolata, mely tartalmazza a sajat forras P
biziositdsara vonatkozo igazolast

3. | Az Avr. 75. § (2) bekezdése szerint nyilatkozatok EP

A benytjtott palyézatnak tartalmaznia kell az 1-3. pontok szerinti dokumentumokat.

8. Hianypotlas

A palyazatok szabalyszerliségi, formai és tartalmi feliilvizsgalatat, a szitkséges hianypotlast az
lpazgatésag az Avr. 70. § (3) bekezdése és 83. §-a alapjan végzi.

Az lgazgatosag a felilvizsgalt palydzatok egy eredeti példanyat a palyazai, illetve a hidnypotlas
beérkezését kovetd 8 napon beliil véleményével egyiitt tovabbitja a helyi dnkorméanyzatokért felelés
miniszier (a tovabbiakban: miniszier) részére.

Ha a Palyaz6 a hidnypétlasnak nem tesz eleget, vagy azt nem megfeleléen teljesiti, és emiatt a
palydzat az elbirilasra jogosult szervnek nem tovébbithat6, a palyazatot — egy masolati példany
meglartdsaval — az ok megjelolésével az lgazgatosag visszakiildi a Palydzénak és egyuttal értesiti,

hogy palyazata érvénytelen.
9. Pélydzat elbirildsa, dintés

Egyedi feliilvizsgalal alapjin a tamogatas mértékét a megpaly4zott Ssszeg keretein beliil a miniszter
allapitja meg, akként hogy a tiizifa igényekbd! elsddlegesen a 25 m* alatti mennyiségek, barnak8szén
igényekDbd! elsédlegesen a 100 q alatti mennyiségek teljesitését kell biziositani. Az ezt meghaladé
mennyiségek esetében, csckkentett, a kozfoglalkoztatottak 2017. évi atlagos létszaménak a telepiilés
aktiv kor Jakossagédhoz (18-65 év) viszonyitott aranyat figyelembe véve kell a rendelkezésre allé

eléirdnyzatot felosztani.

A felosztas alapjan a miniszter az igényelt mennyiségnél kevesebb tiizel6anyag megitélésére is
jogosult.

A miniszier a benyijtott palyazatokr6l a rendelkezésre 4llo el6iranyzat ergjéig, a palyazatok
miniszterhez (6rténd beérkezését kdvetd 15 napon beliil dont, de legkésébb 2018, szeptember 28-ig.



10. Dontésrol valo ¢ériesités

A miniszler dontésérdl a nyertes palydzok (a tovabbiakban: Kedvezményezelt) clektronikus
tAmogatdi okiratban, a tamogatasban nem részesiilt palydzok pedig levélben a dontést kovetd S
munkanapon beliil értesiilnek az ebr42 nkorméanyzati informacios rendszeren keresziiil.

A palyazatokkal kapcsolatos dontések a www.kormany.hu honlapon is kézzétételre keriilnek.

A palyazati dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, ¢s kifogas benyijtasara sincs lehetdsép,

A Kedvezményezelt a tamogatdi okirattal kapcsolaltban az ebr42 onkormanyzati informéacios
rendszerben a miniszteri dontést kovetd 2 munkanapon beliil észrevétell tehetl. Ennek elmulaszisa
esetén a tamogatdi okirat" elfogadottnak tekintendd. Az észrevétel nem irdnyulhat magasabb sszegii
tamogatas megitélésére. Eszrevétel esetén a Kedvezményezetiel a Tamogatd egyeziet. Amennyiben cz
6t napon beliil nem vezet eredményre, fgy a Kedvezményezett elveszili a {Amogatasra vald
jogosultsapat.

11. TAmogatas folydsitasa

A miniszier a tamogatdi okiralok 10. pont szerinti eclfogadasat koveté S munkanapon belil
utalvanyozza a tamopgatast. A {amogatast a Magyar Allamkincstar az utalvanyozast kévetlden soron
kiviil, eléfinanszirozas keretében, egy Gsszegben folyésitja.

12. TAmogatis felhasznaldsa

A tamogatast a Kedvezményezett +/- 5% elfogadott tiiréshatar, atlagosan 100 cm hossz, 5-35 cm
atmérojii 10zifanak a foévarosi és a megyei korminyhivatal erdészeti igazgatésigai altal
nyilvantartott erdégazdalkodoktdl (a tovdbbiakban: erdégazdidlkedd) térténé megvasarliasara
fordithatja. Kemény lombos vastag tiizifa esetében a megvéasarolt tiizifa mennyiségének legfeljebb
5%-a lehet a nem kemény lombos fajokbdl szarmazo fafajta.

Barnakoszén vasarlasa esetén a tdmogatast a Kedvezményezett 2040 mm atméréjii bamakodszén
vasarlasra fordithatja,

A Kedvezményezelt a tamogatotl mennyiségnél 16bb tiizeldanyagot is vasarolhat, ha a meghatarozott
mindségi kovetelményeknek megfelei6 tiizeldanyagot a palyazati kiirdsban meghatarozott arnil

kedvezobb feltételekkel tudja beszerezni.

Amennyiben az 6nkormanyzat a liizeldanyagot AFA korén kiviili eladdtol szerzi be, Ggy a tAmogatas
felhasznaldsa soran kizarolag a nel1d famogatasi dsszeg vehetd figyelembe.

A Kedvezményezett a tamogatasbol vasarolt tiizifat, illetve szenet 2019. februar 15-6ig osztja ki a
raszoruldk részére, a tAmogatds teljes osszegének pénziigyi felhasznalasa legkésdbb 2019, marcius 31-

éig 16rtenhet meg.

A 1amogatas atvételél atvételi elismervény kiallitasaval kell igazolni 2 példanyban, melybdl egy
példany a Kedvezményezettet, egy példany a tdmogatasban részesiiltet illet meg. Az atvételi
elismervényben fel kell tiintetni a tdmogatasban részesiilt nevét, a tiizel6anyag fajldjat, a tiizeléanyag

mennyiségél, valamint az atvétel idejét.

A 1lizifa szarmazasit az erd6érdl, az erd6 védelmérél és az erdbgazdalkodasrd] széld 2009. évi
XXXVII. t6rvény 90. §-a szerint kell igazolni. A beszerzett tlizifa mennyiségének igazoldsa érdekében
e rendelkezés szerinti szallitojegy(ek) masolatat az clszamolashoz csatolni kell,

A tiizifa, valamint a szén szallitasabdl — ideérive a rdszorulokhoz valé eljutiatast is — szirmazéd
koliségek a Kedvezményezettet terhelik.



A fenti hataridét kovetden felhaszndlt taimogatas 8sszege jogosulatlanul igénybe vett tdmogatdsnak
mindsiil.

13. A tamogatas elszamolasa és ellenérzése
A tamogatas felett a Kedvezményezett rendelkezik, és felelés annak jogszeri felhasznalasaér.

A Kedvezményezett a {amogatas felhasznalasardl elkiildnitett, naprakész nyilvantartast vezet, a
targyévre esd tamogatasrész felhasznalasardl targyév december 3]-ei fordulonappal, az éves
koltségvetési beszamolo keretében és rendje szerint szamol el.

A Kedvezményezelt a tdmogatas felhasznalasarsl 2019. aprilis 15-¢ig az Jpazgalosag felé a miniszier
altal kiadott adatlap szerint szamol el az ebr 42 rendszeren keresztiil, illetve papir alapon. Az
elszamolasban a szocidlis raszorultsag ¢s a 2018. évi igénylés részletes felidteleit tartalmazé rendeletre
hivatkozni kell.

A Kincstar a tdmogatas elszamolasarol 2019. méjus 22-ig elektronikus dton 1ajékoztatja a minisztert.

A telepiilési Onkormanyzat alal benyijtott elszamolds elfogadasard), illetve visszafizetési
kotelezettség megallapitdsa esetén a miniszter a kincstar Wtjan, irdsban t4jékoziatja az érintett
telepiilési 6nkorményzatot.

Ha az lgazgatdsig a pénziigyi beszdmold Avr. 94. §-a szerinti feliilvizsgalatat kovetden megallapitja,
hogy a Kedvezményezett a kapott timogatasi Ssszeget nem a meghatarozott célra, vagy csak részben
hasznalta fel, értesiti a Kedvezményezettet és a minisztert. A jogosulatlanul igénybe vett 1amogatast,
tamogatasrészt a Kedvezményezett az Aht. 53/A. §-4nak és az Avr. 83, § (3) bekezdés b) pontja és a
97-99. §-ainak figyelembe vételével koteles az lgazgatésag utjan lemondani és azt iigyleti kamattal,
illetdleg késedelmi kamattal egytitt visszafizetni. A helyi nkorményzatokért felelés miniszier az Avr.
97. § (2)-(3) bekezdések és a 98. § (5) bekezdése szerint médositott tamogatoi okiratot, timogatasi
szerz8dést — vagy visszavonasuk esetén az err6! vald értesitést — elektronikus tton az lgazgatdsag
lydn kiildi meg a Kedvezményezettnek, mely alapjan az Igazgatosag az Avr. 99. § (2) bekezdése
szerinti fizetési felszolitast kiild a Kedvezményezettnek.

Részletfizetési kérelmet — a késedelmi kamat kivételével ~ a Kedvezményezett az Avr. 99. § (@
bekezdése szerinti visszafizetési hatarid8ig nytjthat be az Igazgatésaghoz, ha a kérelmezé igazolja,
hogy kotelezo feladatainak elltasal az egydsszegii visszafizelés veszélyeztetné. Az Igazgaldsig az
Avr. 99. § (3) bekezdése szerint részletfizetési megillapodést k6t a kérelmezdvel. A tdmogatas
Palyéazati Kiirasban nem részletezett kérdéseit a tamogatéi okirat tartalmazza.

A pdlydzok, a pdlydzali kiirdssal és a tdmogatds felhaszndldaséval kapcsolatos szakmai kérdéseikkel a
Beligyminisztérium Onkormdnyzati Gazdasdgi Féoszidl yahoz (06-1/441-1690) fordulhamak.
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A telepiilési nkorményzatok szociélis céli tlizeldanyag v4sarlashoz kapcsolédé6
kiegészitd tAmogatdsanak pély4zati adatlapja

Telepiilési 6nkorményzat neve: Biirlis K6zség Onkormanyzata
Telepiilési 6nkormanyzat KSH kodja: 207533

Viélasztott tAimogatas fajtaja: keménylombos tiizifa
Maximalisan igényelheté mennyiség (m3/q): 38
Igényelt mennyiség (m3/q): 38
Vallalt 6ner6 6sszege (Ft): 7 0
Onerd biztositasardl sz616 énkorményzati hatdrozat szama ' f

A pély4dz6 6nkorményzat nyilatkozik, hogy:

- a palyazatban szerepl$ adatok megfelelnek a va]éséglnék, teljeskdriiek, valosak és hitelesek

- koztartozassal nem rendelkezik

- a sajat forras rendelkezésre 4ll ) : Igen
- megfelel az Aht. 50. §-aban meghatarozott kéjve}e]ményeknek Igen

- nem all fenn harmadik személy iranyaba Glyan l%ﬁtelezettsége, amely a pélyazat céljanak megvaldsulsat
meghiusithatja i

- addlevonasi joggal nem rendelkezik ;

- az adatvédelmi szabalyoknak megféle]éen gylijtott és kezelt személyes adatokat rogzitettek az ebr42
rendszerben €s tovabbitottak papir forméban

Datum:
P.H.

polgarmester jegyzd
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