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Hatosagi szerzédés

amely letrejott egyrészrél a Baranya Megyei Kormanyhivatal Szigetvari Jarasi Hivatal (szekhely: 7900
Szigetvar, Zrinyi tér 1., képviseli: Dr. Vajda Janos jarasi hivatalvezetd megbizasabol Keszeg Edit, a
Baranya Megyei Kormanyhivatal Szigetvari Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztélyanak - cime: 7900
Szigetvar, Rakoczi u. 25. — osztalyvezettje) a tovabbiakban: jarasi hivatal,

mésrészrél Kisdobsza Onkormanyzata

telephely: 7985 Kisdobsza Fé u. 65.

székhely: 7985 Kisdobsza F& u. 65.

adoszama: 15555544-1-02

szamlavezetd pénzintézet: MAK

szamla szama: 10032000-08060088

(amennyiben az énkormanyzat a kézfoglalkoztat6 a tamogatast a Kincstér folyésitja a Kedvezményezett
kézfoglalkoztatasi programokhoz nydjtott tdmogatas elkuldnitésére szolgald alszamlajarél, az
énkormanyzat altal megadott szamlara, mely az alabbi

szamlavezetd pénzintézet: Szigetvari Takarékszdvetkezet

szamla szama; 50800070-153118547

képviseli: Kovacs Sandor

a tovabbiakban: Kedvezményezett

kozott hosszabb idStartami kozfoglalkoztatis tamogatasa (a tovabbiakban: kdzfoglalkoztatas
tamogatasa) nyljtasa céljabél, a kozfoglalkoztatashoz nyuijthatd tamogatasokrol sz6lé 375/2010. (X1
31.) Korm. rendeletben megfogalmazott célok és feladatok megvalositasa érdekében, az alulirott napon
és helyen az alabbi feltételek mellett:

I.  Tamogatas forméja, mértéke, a tamogatas folyésitasanak idGtartama, tamogatas nyujtasanak,
folydsitdsanak egyéb feltételei

1. Felek megallapodnak abban, hogy a Kedvezményezett 2015. &év november 06. napjan benydijtott
kerelmére (vagy a kérelemtél részben eltéréen, de a munkaadd hozzajarulasaval) a jarasi
hivatal, a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap ,Kézfoglalkoztatas kiadasai’ eléiranyzata terhére 1 fé
regisztralt allaskeresd, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult, illetve a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl szolé térvény szerinti rehabilitacios
ellatasban részesulé személy (a tovabbiakban: &llaskeresd) kozfoglalkoztatasi jogviszony
keretében torténd foglalkoztatdsahoz és a projektek megvalositasahoz legfeljebb mindtisszesen
693 059 Ft, azaz hatszazkilencvenharomezer-6tvenkilenc forint Osszegli vissza nem téritendd
céltamogatésban részesul az alabbiak szerint:

Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatas keretében

a. 1 f06 allaskerest kozfoglalkoztatasabol eredé kozfoglalkoztatasi béréhez és az azt terheld
szocialis hozzajarulasi adéhoz 693 059 Ft tAmogatast nyUjt az alabbiak szerint:

Foglalkoztatasi Osztaly
7900 Szigetvar, Rakéczi u. 25.
& +36-73 514-070 & +36-73 514-080 [ szigetvar.foglalkoztatas@baranya.gov.hu Honlap: www.bamkh.hu
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b. Az a. pontban megjelolt kozfoglalkoztatasi bér és az azt terhel szocidlis hozzajarulasi
adohoz megitélt tamogatason felil a kézfoglalkoztatds tamogatas irant benyljtott
kérelemben meghatarozott kozvetlen, - és anyagkéltségekhez a berksltség-tamogatas 0 %-
at, azaz 0 Ft tAmogatast nydjt.

¢. Az a. pontban megjelslt kozfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocialis hozzajarulasi
addhoz megitelt tamogatason felil a kézfoglalkoztatds tamogatas irant benyujtott
kérelemben meghatarozott szervezési koltséghez a bérkéltség-tamogatas 0 %-at, azaz 0 Ft
tamogatast nyujt.

Az a. - c. pontokban részletezett tamogatasok figyelembe vételével a tdmogatas teljes idétartamara
kifizethetd 6sszeg legfeljebb 693 059 Ft, azaz hatszazkilencvenharomezer-6étvenkilenc forint.

2. A

tamogatas forrasa a Nemzeti Foglalkoztatési Alap ,Kézfoglalkoztatas kiadasai” elgiranyzata. A

tamogatas folyésitasa utdlagos finanszirozas formajaban térténik.

3. A Felek megallapodnak abban, hogy

a)

a tamogatas alapjat képezé munkabéren a kézfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak
részére a kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megéllapitasardl szold
170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet)
alapjan jar6 bereket kell érteni (a tovabbiakban egyuttesen: kozfoglalkoztatasi bér). A
kézfoglalkoztatési bért terhelé adén a szocidlis hozzajarulasi adét kell érteni, melynek mérteke
13,5%;

a tamogatas alapjat kepezt kozfoglalkoztatési bérnél nem vehetd figyelembe a prémium,
berpotlék, a jutalom, 13. és tovabbi havi illetmény, a helyettesitési dij, valamint a
szabadsagmegvaltas. A fenti kifizetésekre, valamint tappénz id6tartamara tdmogatds nem
igényelhetd;

ha jelen hatdsagi szerzédés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran
felmertlé kérdést, annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrol és a kézfoglalkoztatdshoz
kapcsolodo, valamint egyéb térvények modositasarol sz6lé 2011. évi CVI. térvény
(tovabbiakban: Kftv.), a kézfoglalkoztatdshoz nyujthatd tamogatasokrél szolé 375/2010. (XII. 31.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet), illetve a Kedvezményezett
altal benyujtott kérelem tartalma az iranyado.

Il. A Kedvezményezett kitelezettségei
1. A Kedvezményezett kotelezettséget vallal arra, hogy

a jarasi hivatal, altal kézvetitett, a munkakér betéltésére alkalmas allaskerest elismerést kérd
vagy a kijelsit tartozkodasi helyen él6 harmadik orszagbeli &llampolgar’, személyeket alkalmazza,
az eléz6 bekezdésben meghatarozott személyekkel hatarozott idejl, legaldbb napi 6 oras
(rehabilitacios ellatottak esetében legaldbb napi 4 6ras) kézfoglalkoztatasi jogviszonyt létesit
legfeljebb 12 hénap idétartamra,

biztositia a hasznos, eredményes munkavégzés feltételeit, a kozvetité lapon igazolia a
kozvetites eredményét, és a kozvetitd lapot az azt kidllitd jarasi (févarosi keriileti) hivatalba az
azon rogzitett hatarnapig, de legkésébb a kozfoglalkoztatasra iranyuld szerzédések adatait
tartalmazé adattablaval egyUtt visszajuttatja,

a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos kéltségeket elkulonitetten nyilvan tartja,

a felvett kozfoglalkoztatottakat a tamogatas idétartama alatt foglakoztatja

12015. auguszius 1. napjaiol hatalyos
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2. A Kedvezményezett az engedélyezett [étszamkeretet a tamogatas kezdete (l.1.a) pont) napjaig
feltolti es a kozvetitett allaskerestvel kdzfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozd szerzédeést kot A
kézfoglalkoztatasi szerzédés(ek) adatait tartalmazé tablazatot a szerzédés megkotését kovets 10
napon belll jarasi hivatalnak benyuijtja.

3. A Kedvezményezett vallalja, hogy a jarasi hivatal altal kézvetitett, jelen szerzédés 1. 1. pontjaban
meghatarozott 1 f6 regisztralt allaskeresd, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasra
jogosult, elismerest keré, a kijelélt tartézkodasi helyen €16 harmadik orszagbeli allampolgar?, illetve
a megvaltozott munkaképesseégli személyek ellatasairél sz6l6 torvény szerinti rehabilitacios
ellatasban reészestlé szemeélyt a tamogatas folyositasanak idétartama alatt kozfoglalkoztatasi
jogviszony keretében foglalkoztatia (foglalkoztatasi kotelezetiség), és ezen idétartam alatt a
kézfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott

a. hatarozott idejii munkaviszonyban all6 munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (8)
bekezdés a), ¢) pontjaban meghatarozott felmondassal nem sziinteti meg;

b. hatarozatlan idétartami munkaviszonyban all6 munkavallalék munkaviszonyat az Mt.
66. § (2) alapjan miikédésével 6sszefliggd okbdl felmondassal nem sztnteti meg;

c. kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan,

valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott médon nem sziinteti
meg.

4. Ezzel egyidejlleg kijelenti, hogy az allaskeresé(k) alkalmazasat megel6zé harom honapban a vele
azonos es hasonlo munkakorben foglalkoztatott

a. hatarozott ideji munkaviszonyban 4llé munkavallalék munkaviszonyat az Mt. 66. § (8)
bekezdés a), ¢) pontjaban meghatarozott felmondassal nem sziintette meg;

b. hatarozatlan idétartami munkaviszonyban all6 munkavallalok munkaviszonyat az M.
66. § (2) alapjan mUikodéseével dsszefiiggd okbol felmondassal nem sziintette meg;

c. kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott médon nem sziintette
meg.

5. A kozfoglalkoztatottak kilépesével kapcsolatos informaciokat (név, kézfoglalkoztatasi jogviszony
megszlnésének idépontja és oka) a kézfoglalkoztatasra irdnyuld szerzédésnek adatait tartalmazé
adattablaban régziti, és a munkaviszony megsziinését kéveté 10 napon belll a jarasi hivatalnak
megkuldi.

6. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy amennyiben a kérelemben és a hatosagi szerzédésben
meghatarozott Gtemezésnek megfelelden a létszamkeretet nem tolti fel és a tamogatassal
foglalkoztatottak a munkavégzést nem kezdik meg, a szerz8dés a tényleges foglalkoztatott létszam
alapjan modositasra kertll. Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a 2. pontban szerepls
adattabla benyujtasara adott hatéridé elmulasztasa, illetve a tabla hianyos benyujtasa esetén a
tamogatas az érintett kdzfoglalkoztatott(ak) foglalkoztatasa utan nem folyesithato.

lll. Atamogatas folyésitasa

1. Az dnkormanyzat Kedvezményezett vallalja, hogy a targyhdt kévetd ho 8. napjaig, egyeh

Kedvezményezett a targyhot kovetd ho 15. napjaig a tdmogatast a rendelkezésre bocsatott
elszamol6 lapon igényli, melyhez csatolia a tamogaté altal eldirt, kifizetest igazold
dokumentumokat.
Amennyiben a vonatkozé hatariddig az esedékes havi tamogatasi igényét nem adja le, vagy
hianyosan adja le, legkésébb az eredetileg esedékes elszamolasi hataridé leteltét kdvetd
harminc napon belil még megteheti. E hataridé elmulasztasat kévetéen az adott hénapra nem
igényelt tdmogatas kifizetése megtagadasra kertlhet, errél a jarasi hivatal, irdsban értesiti a
Kedvezményezettet;

2. A Kedvezmenyezett tudomasul veszi, hogy:

2 2015. augusztus 1. napjatdl hatélyos
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A kozvetlen kodltségek elemei kdzétti atcsoportositas kezdeményezése legkésébb a
tamogatas idétartamanak feléig lehetséges,

A kdzvetlen koltségek kozll legkésébb a tamogatas idétartamanak feléig el kell szamolni
a munka- és véd6ruhazatra, egyéni véddeszkozdkre, a munkavégzéshez
nelkulozhetetlen munkaeszkozokre forditott kéltségekkel (az idétartam a kézbeszerzés,
engedelyeztetés, vagy bérmilyen kilss, elharithatatian akadaly miatt kérelemre
hosszabbithatg).

i. a legfeliebb 4 hénap id6tartami programok esetében legkéssbb az utolsod
elszamolassal egyidejiileg kell elszamolni, a 4 hénapnal hosszabb idétartamu
programok esetében legkésébb a program feléig kell elszamolni. Az idétartam a
kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kilsé, elharithatatlan akadaly
miatt hosszabbithaté. A hataridéig nem igényelt tdmogatas késébbi
felhasznalasara nincs lehetdség. A program soran folyamatosan felmerild
koltségekkel (pl.: Uzemanyag, védéital, stb.) a IIl. fejezet 1. pontja szerint kell
elszamolni.

reszere tamogatas nem folyosithatdé azon idészakra, amelyre a jogszabalyok szerint
kozfoglalkoztatasi bér, illetve szocidlis hozzajarulasi adé fizetési kotelezettség nem
terheli.

nem folydsithaté a kézfoglalkoztatds tamogatédsa azokra a napokra, amelyekre
ugyanazon szemeély utan a telepllési 6nkormanyzat, illetve a munkaadd mas
tamogatasban részesiilt,

nem foly6sithaté kozfoglalkoztatdas tamogatasa kézponti vagy helyi 6nkormanyzati
normativ tAmogatasban részeslé munkakorékben foglalkoztatottak munkavégzéséhez,
amennyiben 6nkormanyzat a Kedvezményezett, a jarasi (févarosi kertleti) hivatal a
tamogatast a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) 10032000-06060088
szamu Helyi Onkormanyzatok kézfoglalkoztatasi finanszirozas lebonyolitasi szamla
javara utalja &t, ahonnan a Kincstar folyositia a Kedvezményezett kozfoglalkoztatasi
programokhoz nyujtott tamogatas elkuldnitésére szolgalé alszamldjara (szamlavezetd
peénzintezet neve: Szigetvari Takarékszévetkezet, szamlaszam: 50800070-15318547-
000000000).

3. A Kedvezményezett tudomésul veszi tovabba, hogy

a kozvetlen-, anyag-, és szervezési koltségekhez megitélt tAmogatdst a kiadas
felmertileset kovetden, az elsé elszamolassal egyitt, teljes dsszegben is elszamolhatja
a benyujtott bizonylatok alapjan (szamla, illetve tnyilvantartas/menetlevél, stb.).

IV. Az elélegre vonatkoz6 szabalyok

1.

a)

Az eltlegre vonatkozé szabalyok

A jarasi hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kozfoglalkoztatasi program kéltségeire 179 682
Ft, azaz szazhetvenkilencezer-hatszdznyolcvanketté Ft eléleget allapit meg az aldbbiak szerint:

Kozfoglalkoztatottak bérksltségére®: 179 682 Ft
Kozvetlen- és anyagkdltségekre mindssszesen™: 0 Ft
Szervezési koltségekre mindésszesen®: 0 Ft
Bérkdltség elbleg

Az el6leg mertéke nem lehet tobb mint a jelen szerzodésben meghatérozott bérkoltség
tamogatas 2 honapra vetitett atlaga.

3 Maximum a bérkoltség tamogatds 2 hénapra vetitett dtlaga.
4 Maximum a kézvetlen,-, és anyagkoltségek 70 szazaléka,
5 Maximum a szervezési kltségek 70 szdzaléka,
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b) A jarasi hivatal a bérkoltség eléleg 100%-at, egy ®sszegben utalia a Kedvezményezett
szamldjara.
Amennyiben onkormanyzat a Kedvezményezett, a Hivatal a bérkoltség eldleg 100%-at egy
osszegben a Kincstar 10032000-06060088 szamt Helyi Onkormanyzatok kézfoglalkoztatasi
finanszirozés lebonyolitasi szamla javara utalia at. A Kincstar a netté finanszirozastol
fuggetlendil, soron kivll atutalja az eléleg 6sszegét a kézfoglalkoztatasi programokhoz nyuijtott
tamogatas elkllonitésére szolgalé alszamla javara.

c) A Kedvezmeényezett vallalja, hogy a bérkéltségre fordithatod eléleggel legkésébb az utolsd havi
elszamolassal egyidejlileg elszamaol.

@

Kdzvetlen-, anyagkéliség eléleg
A jarasi hivatal a kézvetlen, anyag keéliségekhez eléleget folydsithat.
A jarasi hivatal, a Kedvezményezett dltal a kérelemben benydjtott, az ,lgényelt elélegbsl
finanszirozni  kivant  kézvetlen/anyag/szervezési  kéltség” elnevezésii  adattablaban
meghatarozott igény alapjan allapitia meg az eléleg 8sszegét. Az eldleg mértéke (az Ssszes
részletet egyuttesen figyelembe véve) maximum a kézvetlen- és anyagkéltségekre fordithato
tamogatas dsszegenek 70%-a erejéig terjedhet.
c) Az elélegek koézul a munka- és védéruhazattal, egyéni védseszkozokkel, a munkavégzéshez
nélkuldzhetetlen kis értékd targyi eszkdzzel
o alegfeljebb 4 honap idétartamu programok esetében legkésébb az utolso elszamolassal
egyidejlleg el kell szamolni,
o a4 hénapnal hosszabb idétartami programok esetében legkéssbb a program feléig kell
elszamolni. Az id6tartam a koézbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kulss,
elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithaté.

A fent fel nem sorolt koltségek esetében megallapitott el6leggel
o alegfeliebb 4 hénap id6tartamt programok esetében legkésébb az utolsé elszamolassal
egyidejlileg el kell szamolni,
© a 4 hénapnal hosszabb idétartami programok esetében legkésébb a targyévben
leadandé utolsé elszamolassal egyidejiileg el kell szamolni.
d) A hatarid6ig el nem szamolt elbleg ¢sszege visszakdvetelésre keril, ebben az esetben a
tamogatas elszamolaséara a Ill. fejezet 1. pontjaban foglaltak az iranyadok.

=

A Jarasi hivatal vallalja, hogy az elbleg atutalasarél a tAmogatasi idészak kezdetét kévets 15 napon
belll intézkedik.

Eldleg folyositdsa esetén az eléleg elszamolasara megéllapitott hataridét kévetéen igényelt
tamogatasok folyésitasanak feltétele az eléleg hataridére térténd elszamolasa.

4. Szervezési koltségre forditott eléleg

a) A jarasi hivatal a szervezési kdltségekhez eléleget folyésithat.

b) A jarasi hivatal a Kedvezményezett altal a kérelemben benyujtott, az ,Igényelt elélegbsl finanszirozni
kivant kozvetlen/anyag/szervezési kéltség” elnevezés(i adattablaban meghatarozott igény alapjan
allapitia meg az elSleg 8sszegét. Az eléleg mértéke (az osszes részletet egyittesen figyelembe véve)
maximum a szervezeési koltségekre fordithatd tamogatas 8sszegének 70%-a erejéig terjedhet.

c) A Kedvezmeényezett vallalja, hogy a program folyaméan folyamatosan felmerlé szervezési kéltségekre
biztositott el6leggel legkésébb a targyévben leadandé utols6 elszamolassal egyidejlleg elszamol. A
hatariddig el nem szamolt elbleg ¢sszege visszaktvetelésre kerill, ebben az esetben a tamogatas
elszamolasara a lll. fejezet 1. pontjaban foglaltak az iranyadok.

d) A Kedvezményezett véllalja, hogy a hogy a c) pont ala nem tartozé szervezési koltségekre biztositott
eléleggel legkésébb a tamogatas idétartamanak feléig elszamol (az idétartam a kozbeszerzés,
engedelyeztetés, vagy barmilyen kulsé, elharithatatian akadaly miatt hosszabbithat6). A hataridéig fel
nem hasznalt dsszeg visszakdvetelésre keril.

A jarasi hivatal vallalja, hogy az el6leg atutalasarél timogatasi idészak kezdetét kévets 15 napon belll
intézkedik a 2. pontban meghatarozottak szerint.

Elbleg folyositasa esetén az eléleg elszamolasara megallapitott hatarid6t kéveten igényelt tamogatasok
folyositasanak feltétele az eléleg hataridére térténs elszamolasa.



V. Zaré rendelkezések

Jelen szerzédés elvalaszthatatlan részét képezi a hosszabb idétartami kodzfoglalkoztatas
tamogatas Altalanos Szerzédési Feltételei. A Kedvezményezett alairasaval egyuttal igazolja, hogy az
altalanos szerzédesi feltétel tartalmat a hatdsagi szerzédés megkdtése elétt megismerte, a benne
foglaltakat tudomasul vette.

Felek roégzitik, hogy kéztuk a kapcsolattartds médja irasban e-mail-ben vagy postai kiildeményben,
szoban, személyes megjelenés vagy telefonos elérhetdség formajaban torténik.

A szerzédésben nem szabdlyozott feltételekre a Kiftv., valamint egyéb térvények modositasarsl és a
375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet eléirdsai az iranyadok. A kérelem, a kérelem mellékletei a
szerz6déskotes feltételeként meghatarozott dokumentumok a Szerzédés elvalaszthatatian részeit
képezik.

A jelen szerz8dés teljesitésével tsszefiiggs barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv szabalyai az
iranyadék.

Jelen hatosagi szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben, amennyiben térvény (Ket., Flt.) eltéréen
nem rendelkezik, a Ptk. a szerz6désekre vonatkozo &ltaldnos szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.

Jelen szerzédésbdl eredd vitds kérdésekben — a tamogatds hatérozattal tortént megszintetése,
visszakbvetelése kivételével — a polgari perrendtartasrol szélé 1952. évi Il tv. alapjan az alperes
székhelye szerint illetékes kézigazgatasi és munkatgyi birésag jar el. Amennyiben a jarasi (févarosi
kerlleti) hivatal hatarozattal intézkedik a tdmogatds megszintetésérsl, visszakOvetelésérdl, ugy a
hatarozat szerinti jogorvoslati eszkézok vehetdk igénybe.

Szerz8d6 Felek a 6 szamozott oldalbl, illetve 5 fejezetbdl allo, 2 db — egymassal sz6 szerint megegyez6
— eredeti példanyban keészllt jelen hatésagi szerzdést figyelmesen elolvastak, az abban foglaltakat
megeértették és azt, mint szerzédéses akaratukkal mindenben egyezét cégszertien alairtak.

Kételezé mellékletek:
1. Elszamold-lap
2. Kerelem
3. Téjéekoztatd az elszamolashoz csatolandd dokumentumokrol
4. Altalanos Szerzédési Feltételek
5. Tajékoztatd kozfoglalkoztatottaknak a kézfoglalkoztatasi jogviszony alatt l&tesithets
munkavallalas feltételeirdl (2db melléklettel)
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Dr. Vajda Janos
jarasi hivatalvezett felhatalmazasa alapjan kiadmanyozta:

Kedvezményezett
Keszeg (Hdit
osztalyvezett

pénzugyi ellenjegyzd
Kapjak: Kedvezményezett
Irattar



