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1. napirendi pont

Dontés Gyongyismellék Kozség Onkormdnyzat 2024 — 2029 - es idiszakra vonatkozo
Helyi Esélyegyenlioségi Programjdrol.
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ELOTERJESZTES
Gy6ngydsmellék K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

2024. november ......... napjan tartando iilésére.

Az _elbterjesztés targya: Gyongydsmellék Kozség Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi
Programja 2024-2029.

Tisztelt Képvisel$-testiilet!

Az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenldség elémozditasardl sz6lé 2003, évi CXXV.
torvény (tovébbiakban: T6rvény), valamint a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabalyairl és az esélyegyenléségi mentorokrol szolé 321/2011.(X11.27.) Korményrendelet
(tovabbiakban: Kormanyrendelet) eldirdsai alapjan elkésziilt Gyongyosmellék Kozség
Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programja (tovabbiakban: program) és az
esélyegyenl6ségi program Intézkedési Terve.

A Torvény értelmében minden teleptilési 6nkorményzat 6t évre sz616 helyi esélyegyenléségi
programot fogad el.

2013. jolius 1-jét kovetOen a telepiilési Snkormanyzat az dllamhéztartds alrendszereibél, az
eurdpai uni6s forrasokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb
programokbol szarmazo, egyedi déntés alapjan nyujtott, palyazati titon odaitélt timogatisban
csak akkor részesiilhet, ha a Torvény rendelkezéseinek megfelels, hatalyos helyi
esélyegyenléségi programmal rendelkezik.

A képviselStestiilet 28/2019.(IX.26.) Kt. szamu hatdrozatdval fogadta el Gydngyssmellék
K6zség Onkormanyzata 2019-2024. idészakra vonatkozé Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat
¢s a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervét, mely most lejart, ezért — jogszabalyi
megfelelésnek eleget téve — 0j program és intézkedési terv késziilt a 2024-2029-es iddszakra.

Osszhangban az Ebktv. és a Korm. rendelet rendelkezéseivel, az Onkormanyzat
Esélyegyenl6ségi Programban régziti az esélyegyenléség biztositisa érdekében sziikséges
intézkedéseket és feladatokat.
Az Esélyegyenl6ségi Program helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbél 4ll:

- elemzi a telepiilésen a hatranyos helyzetii csoportok helyzetének alakuldsat,

- meghatdrozza e csoportok esélyegyenléségét el6segitd célokat,

- acélok eléréséhez sziikséges feladatokat és forrdsokat, valamint

- végrehajtashoz sziikséges hataridoket.



A HEP férum 2024. november 8. napjan iilést tartott, amelyben megvitatta Gyéngydsmellék
Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjénak munkaanyagat (2024-2029). A
forumon tett javaslatok, kiegészitések beépitésre keriiltek a jelen eldterjesztés mellékletét
képez6 HEP szdvegébe.

A program és intézkedési terv tervezet az el6terjesztés melleklete.

Kérem a T. Képviseld-testiiletet, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Program és a helyi
Esélyegyenldségi Program Intézkedési tervét elfogadni sziveskedjék. (Az Intézkedesi terv nem
a melléklete a Helyi Esélyegyenldségi Programnak (HEP), hanem az egységes szerkezetbe
foglalt HEP kételezo eleme.)

Kéthjfalu, 2024. 11. 13, 2 [

Brunner Arpadné sk.
HEP referens

HATAROZATI JAVASLAT

Gyongyosmellék Kozség Onkorményzat Képviselotestiiletének

............. /2024.(X1......) Kt. szamu hatédrozata:

Gyongyosmellék Kozség Onkorméanyzat Képviselotestiilete megtérgyalta a ,,Gydngydsmellék
Kozség Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenldségi Programja 2024-2029.” targyu elbterjesztést €s
az alabbi hatarozatot hozza:

- A Kképviseld-testillet az elbterjesztés 1. szamu melléklete szerinti tartalommal
jovahagyja Gyongyosmellék Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi
Programjat 2024 — 2029.

- A Kképvisel6-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert GyOngyosmellék Kozség
Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programja zaradékanak aldirdsara.

- A képviseld-testiilet utasitja a jegyz6t, hogy az elfogadott Helyi Esélyegyenldségi
Programot a www.kozoshivatal.hu honlapon jelentesse meg.

Hatéaridd: folyamatos
Felelés : Schan Maria polgarmester
Hegyi Viktor Imre jegyz6
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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrél és az Esélyegyenloség Elomozditasardl sz6l6 2003. évi
CXXV. toérvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenléségi mentorokrol szol6 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani Gtmutaté a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva Gydngydsmellék Onkorményzat Esélyegyenléségi Programban rdgziti az
esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés 4llami és nem 4llami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

f A telepiilés bemutatisa

l

Gyongyosmellék a Kétujfalui Kozds Onkorményzati Hivatalhoz tartozé telepiilés. A 6-0s sz4mu
fouttol délre fekszik (kb. 9 km), a Szigetvart Kétujfaluval 6sszekstd (és egyébként Dravafok felé
vezetd) trdl ledgazo zsaktelepiilés.

A falu GPS koordinatai: északi szélesség 46 fok 0 perc, keleti hossziisag 17 fok 42 perc.
Kétujfalun kiviil szomszédos telepiilése még Pettend, am a két telepiilés kozott kiépitett ut nincs,
ennek ellenére a két telepiilés atjarhaté (gyalogosan is). Vasuiti megallé nincs.

A helységnév arra utal, hogy a telepiilés a Kadarkutnal ered és a Fekete-vizbe torkollo Gyongyds
patak mellett fekszik. A Gyéngyds patak név a Gydngyfa szarmazéka, azzal hozhat6 kapcsolatba,
hogy a patak menti fakon feltiinden sok lehetett a fagysngy.

Ovoda, iskola, gyogyszertar, orvos, védéndi szolgalat, Kétujfalui K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Kétujfaluban. Posta nincs. Az énkéntes tlizolté egyesiilet t&bb mint 150 év mikodik.

A telepiilés mellett halad el a Gydngyds — patak, amelynek kezeldje a Dél-dunantili
Kornyezetvédelmi és Viziigyi Igazgatdsag

A falu kdzvetlen kornyezete sik vidék a Gyodngyds vize mellett.

Jelentésebb allattartds nincs a telepiilésen, a kdzség haztartasaiban elvétve szarvasmarhdt, sertést
¢és baromfit tartanak.

A kozségre a 21/2001. (I1.14.) Korméanyrendelet értelmében az Aaltalinos és az Gkoldgiailag
sériilékeny terilletekre érvényes levegftisztasag-védelmi eldirdsok vonatkoznak. Az dkologiailag
seriillekeny tertiletekbe tartoznak a telepiilés erd6teriiletei és természetvédelem ald vont teriiletei.
Novényfoldrajzi értelemben a pannéniai flératartomény (Pannonicum) Dél — Dunéntali
floravidékének (Praeillyricum) a Drava-sik florajaras teriiletén fekszik.

! Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcié



Allatfoldrajzi értelemben az FEuro-turdni faunavidék, Kézép-Dunai

Mlirvidékének (Illyricum) a Dravamente (Praeillyricum) jaraséba esik.

1. szdm0 téblazat - Lakonépesség szama az év végén
Ev (TSF(;’Ol) Viltozas
2018 276 bazis év
2019 278 100,72%
2020 260 93,53%
2021 256 98,46%
2022 249 97,27%
2023 264 106,02%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szémii tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és koresoportok szerint (2021)

Az Allandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoporti nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
A Osszesen Férfiak N6k
fertels o 6k {15 003) (TS 005) (T5.007)
Alland6 népesség széma (férfiak TS 004, nk TS 006) 155 137 292 53,08% 46,92%
0-2 évesek (Osszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 2 0,68%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 27 19 46 9,25% 6,51%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 7 7 14 2,40% 2,40%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 96 84 180 32,88% 28,77%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 9 13 22 3,08% 4,45%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, ardnya TS 029) 16 14 30 5,48% 4,79%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa
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3. szam tablazat - Oregedési index
14¢é kord
65 év feletti dllands | = -3eves koru sl I
; — allando lakosok Oregedési
Ev lakosok szama ((6) szama (f6) index
TS 026 és TS 028
( 6SSZZsen) (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2018 27 64 42,19%
2019 32 62 51,61%
2020 32 51 62,75%
2021 30 46 65,22%
2022 32 51 62,75%
2023 35 59 59,32%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Egyértelmtien latszik a grafikonok elemzése alapjan, hogy egyre id6sebb a népesség és egyre
kisebb a fiatalok aranya.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorldsok
Allandé oda-, és elvandorlasok
by kiilénbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f4)
(TS 031)
2018 -90,28
2019 14,44
2020 -37,17
2021 -7,75
2022 38,39
2023 58,48

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allandd lakosra vetitett szama {f8)

2023
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
£y kiilonbo6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2018 6,94

2019 -14,44
2020 -18,59
2021 -7,75
2022 -11,52
2023 7,80

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbdzetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

10,00
5,00 I
0,00
2018 ) 2023
-5,00
-10,00
-15,00
-20,00

Gyongydsmellek kozség a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturélis szempontbél kedvezményezett
telepiilés. A kedvezményezett telepiilések besorolasardl és a besorolas feltételrendszerétdl sz616
105/2015.(IV.23.) Korm. rendelet jegyzékében szerepel, viszont a jelentés munkanélkiiliséggel
sujtott telepiilések jegyzékében nem talalhato.

Vezeteékes csatorna- illetve gizhalézat kiépitésre nem kerillt. Egészségiigyi Alapellatas,
gyogyszertar, alapfoki oktatas-nevelés, kozigazgatdsi hatosigi munka Kétjfalua telepiilésen
biztositott.

Gyongyosmellék  Kozség  Onkormanyzat  Képviseld-testiilte Magyarorszdg  helyi
Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. térvényben meghatdrozott kotelezd feladatok
ellatasa érdekében — az alabbi tarsuldsokban vesz részt:

. Kétjfalui Kozos Onkormanyzati Hivatal (Biiriis, Endréc, Gydngydsmellék, Kétajfalu,
Kisdobsza, Szdrény, Teklafalu, Varad, Zador kézségi onkormdinyzatokkal) miikodtetésében
(székhely: Kétajfalu)

. Kétujfalui Komyéki Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds biztositja a Hazi
segitségnyujtast és szocidlis étkeztetést (tagok: Biiriis, Endréc, Gyongydsmellék, Kétajfalu,
Kisdobsza, Szérény, Teklafalu, Varad, Zador kézségi Onkorményzatok- székhely: Kétujfalu),



. Kétajfalu és Térsége Ovodafenntarté Tarsulasi Tandcs fenntartdsaban biztositott az 6vodai
és bolcsddei nevelés (tagok: Biiriis, Endr6c, Gyongyosmellék, Kétajfalu, Szérény, Teklafalu,
Viérad, Zador kozségi Onkormanyzatok - székhely: Kétajfalu),

. Haziorvosi Szolgalat (fenntartok: Biirlis, Endréc, Gyongydsmellék, Kétajfalu, Szorény,
Teklafalu, Vérad, Zador kozségi Onkormanyzatok) — székhely: Kétajfalu,

. Védonoéi Szolgalat (fenntartok: Gyongyosmellék, Kétjfalu, Szérény, Zador telepiilési
Onkorményzatok) - székhely: Kétijfalu,

. Egészségiigyi alapellatas keretén beliil az tigyeleti ellatds (hétkéznap, hétvégeken és
iinnepnapokon) Szigetvar Varosi Kérhaz-Rendeldintézetben miiksdik

. Ivovizellatss —vizkdzmii vagyon haszndlat — Baranya — Viz Zrt. (korabban SZIGET-VIZ
Kft)altal miikddtetett,

. kommunalis szilard hulladék elszallitdsat a DDMHG Kft (székhely: Pécs) végzi,

. a folyékony hulladék gytijtését és artalmatlanitdsat Endréc-Tekla Kft (székhely: Teklafalu)
latja el.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenloség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen j6 minGségli szolgaltatdsokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdé emberek elényben
részesitése az élet minden teriiletén, fiiggetleniil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Gyongyosmellék Kozség Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi
szempontokat a mlkodését, fejlesztését meghatarozé alapvetd dokumentumaiban. Az
esélyegyenlGség megvaldsitasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi
Onkormanyzati tevékenységet: a kotelezd és Onként vallalt feladatok ellatdsat a helyi szintii
kozpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenléségi politikdjat munkaltatéi szerepkérben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenloséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések (lasd bevezetés) is aktiv szerepet jatsszanak,
elésegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei
szabdalyozas, tdmogatas és a jo gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

Az esélyegyenl6ség minden allampolgar szaméra fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatdrozott kotelezettségiink, hanem hosszu tava érdekiink is, hiszen azt a
célt szolgalja, hogy minden helyi lakosnak esélye legyen a jo mindségii kozszolgaltatidsokra,
életmindségiik javitasat szolgalo feltételek biztositasara.

A Helvi Esélvegvenldséei Program atfogd célja

Gyongydsmellék kozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

» az egyenlé banasmdd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

» akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,



* adiszkriminiciomentességet,

* szegregaciOmentességet,

* a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében szilkséges. A
koznevelési intézményeket —az 6voda kivételével- érinté intézkedések érdekében
egylittmiltk6dik az intézményfenntarté kézpont Szigetvari Tankeriiletével.

A telepiilésen €16 hatrdnyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (més telepiilési programokkal oOsszehangolt) intézkedési terv
megalkotésa, a helyben érintett szereplék bevonasival, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyiittmiikdések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyét, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan 4ttekinteni a szolgaltatasokhoz t6rténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenlBségét eldsegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozék helyzetének
javitdsa szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dd kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megval6sitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzi
kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkézasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tltenck be a korményzati konzultdciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitéséra, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irAnyban az alulrdl felfelé torténd informécidaramlasban is
lehet6séget biztositanak a telepiilésszint(i el6rehaladas nyomon koévetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasira a felzarko6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédéan




A H(;l;i Eglyegyenlt'iségi P;'ogram Helyzetelengse (HEP HE)

f 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa ‘

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptdrvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség €s a tarsadalmi felzark6zds megvaldsulédsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bandsmddrdl és az esélyegyenldség
elémozditasarél szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elbirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az esélyegyenl6ségi
mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenloségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszdg helyli Onkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv,)
» a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi L térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas el6segitésérol és a munkanélkiilick ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl sz6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
elbirasaira.

‘ 2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa ‘
A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korménya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezé 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 6 iranyait.

I'Jj Roma Stratégia (2019-2030)

A tarsadalom peremén €16 roma lakossdg tarsadalmi-gazdasagi befogadasara irdnyuld, a romék
egyenldségét és tarsadalmi részvételét eldsegitd intézkedéseket fogalmaz meg. Minden roma
szamara lehetOséget kell biztositani arra, hogy teljes mértékben kibontakoztassa képességeit, és
részt vegyen a politikai, tdrsadalmi, gazdasdgi ¢és kulturdlis ¢letben. Célja a romak
egyenlOségének, valamint tarsadalmi befogaddsanak és részvételének elérése. Hangsulyt fektet
azokra az egyes szakteriileteken hozand6 célzott intézkedésekre is, amelyek eldsegitik, hogy a
romak ugyanugy igénybe tudjak venni az alapvetd szolgaltatdsokat és €lni tudjanak jogaikkal,
mint a t6bbségi tarsadalom tagjai.
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Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
A 88/2009.(X.29.) OGY hatdrozattal elfogadott Nemzeti Ifjuségi Stratégia (NIS) jovokép, amely
felvazolja az ifjuségi korosztalyok fejlédésének optimalis irdnyait. Célja, hogy hosszii tavon iranyt
szabjon az ifjusdg életfeltételeinek javitasdhoz, segitséget nytljtson a szféra valamennyi
szerepljének az ifjusdggal kapcsolatos intézkedések tervezéséhez, szervezéséhez és
végrehajtasdhoz. A stratégia az ifjisdgi korosztalyokkal kapcsolatos &llami feleldsség
osszefoglalasa a 2009 — 2024. id6szakra vonatkozéan.

sLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolta, hogy
csOkkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilszését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A
torvény minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritdst
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlédéstiket. A Nemzeti Stratégia mésik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak
sziikségessége, a gyermekek és a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

A ndk szerepének erésitése a csalidban és a tirsadalomban (2021-2030)
A Kormany 1516/2022. (X. 28.) Korm. hatdrozata az Eur6pai Unié szaméra készitett ,,A ndk
szerepének er0sitése a csaladban és atarsadalomban” (2021-2030) akcidterv moédositasardl,
valamint a 2023-2024. évekre sz6016 Intézkedési Terv végrehajtisinak elfogadasarol. Ehhez
kapcsolodoan a Kormény elrendelte A n6k szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban”
(2021-2030) akcidterv 2023-2024. évekre sz616 Intézkedési Terv végrehajtasat.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Az Orszaggytilés 2009-ben a 81/2009-(X.2.) OGY hatérozatiban fogadta el az Id6siigyi Nemzeti
Stratégiat. A Stratégia célkitlizéseinek megvalosulasat két titemtervre bontottdk. Az elsé rész 2010
2022-1g, a masik 2023 — 2034-ig tervezhetd. Az egyik legfontosabb él az idéskortak
diszkrimindcidjanak megsziintetése és az esélyegyenl8ség megteremtése, az idds korosztaly
igényeinek figyelembevétele az élet valamennyi teriiletén, valamint olyan gazdasagi és tarsadalmi
komyezet kialakitdsa, amelyben az id6s6d6 és az idds emberek meg tudjék 6rizni aktivitisukat,
tarsadalmi részvételiiket és olyan szemlélet kialakitasa, amellyel biztosithaté és novelhet az
idéskori erkélesi elismerése, valamint az id6s korosztaly iranti szolidaritas.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Az Orszaggyiilés a 15/2015.(IV.7.) szdmu hatdrozatiban fogadta el a Programot a fogyatékos
személyek élethelyzetének javitdsa, illetve esélyegyenl6ségének megteremtése érdekében. a
fogyatékossdggal €élok az élet szdmos teriiletén még ma is hatranyos megkiilonboztetésben
részesiilnek, ezért kiemelten fontos a kiilénboz6 teriileteken az esélyegyenldség megteremtése.

A HEP-ekben leképezddik a felzark6zasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas politika helyi
szintil részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési Onkormanyzat altal készitend$ egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
kdznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlBségi terv és az integrélt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicios célkitiizéseinek dsszhangjarol.
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2.1 Kapcsolodias helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

* Gazdasagi program - a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairél szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a képviseld-testiilet hosszi tava fejlesztési
elképzeléseit gazdasigi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a
helyi 6nkormanyzat felelds.

« Telepiilésrendezési terv - Az épitett kérnyezet alakitasardl és védelmérol szolo 1997. évi
LXXVIIL torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési
onkormanyzat - a fovarosban a fovarosi és a keriileti Onkorményzatok a kiilon
jogszabalyban meghatarozott hataskoriik szerint - a telepiilésrendezési feladatukat a helyi
épitési szabélyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok
elfogadasaval latjak el.

« Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a
telepiilésszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés alakitdsanak, védelmének lehetdségeit és
fejlesztési iranyait, ennek megfeleléen az egyes terilletrészek felhasznéldsi mddjét, a
telepiilés miik6déséhez sziikséges miiszaki infrastruktira elemeinek a telepiilés szerkezetét
meghatarozd térbeli kialakitisat és elrendezését, az orszigos és térségi érdek, a
szomszédos vagy a mas mddon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak és rendezési
terveinek figyelembevételével a komyezet allapotanak javitisa vagy legaldbb szinten
tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a telepiilési Onkorméanyzatnak legaldbb
tizévenként feliil kell vizsgalnia, és sziikség esetén a terv modositdsardl vagy az 0j terv
elkészitésér6l kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgalat soran
gondoskodni kell az id6kdzben tértént modositasok egységes tervbe foglalasardl.

« Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVIIIL. térvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvalosulasat biztositd ¢€s a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés
kozigazgatasi teriiletére kiterjedd dnkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglald, onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jov6beni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcié elsdsorban telepiiléspolitikai
dokumentum, amelynek kidolgozasaban a természeti-miivi adottsdgok mellett a tArsadalmi,
a gazdasagi, a kOrnyezeti szempontoknak és az ezeket biztositd intézményi rendszernek
van dont szerepe. A torvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcidban
foglaltak megvalositisa érdekében a varosok és tobb telepiilés kozos fejlesztési tervezése
esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia meghatérozza a telepiilések teleptilésfejlesztési tevékenységét, Osszehangolja a
kiilonboz6 szakpolitikai megkozelitéseket, Gsszefogja és iitkozteti az érintett partnerek
(liizleti szektor, civil szektor, kozszféra szerepl6i, lakossdg) céljait, elvarasait,
meghatarozza a fejlesztési célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvaldsitds és
fenntartas modjat is Osszefliggéseiben kezeli.

» Gyodngyosmellék Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete a telepiiléskép
védelmérdl szolo 2016. évi LXXIV. torvény 12. § (2) bekezdés a) - h) pontjai kapott
felhatalmazas alapjan rendeletet alkotott a telepiiléskép védelmérol, valamint hatrozatot
hozott a Telepiilési Arculati Kézikényvrol.
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2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatisa

2008. ¢v februarjaban a Szigetvar-Dél-Zselic-Tébbceéla kistérségi tarsulds szolgaltatasai
igénybevételének feltételeire tekintettel fogadta el a kozoktatis esélyegyenldségi stratégisjat,
amely tartalmazta az akcidtervet és a megvalositast.

2.3 A telepiilési énkormdnyzat rendelkezésére illo, az esélyegyenldség szempontjibél
relevans adatok, kutatisok attekintése, adathidnyok kimutatisa

Az esélyegyenl8ség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. A helyzetelemzés alapjat szolgilé statisztikai adatokat a TEIR
adatbazisbol, valamint a helyi nyilvantartasokbél és a Helyi Kozszolgaltatds Informéciés Rendszer
(IKIR) igénybevételével gyiijtottiik dssze. Felhaszniltuk az dgazati beszémolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologidban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nersbél
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasigi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsdgbeli deficitekben mutatkoznak meg, ¢€s
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére - nem kis részben az oktatds és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok 4ltal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelelé ellatasokhoz, szolgéltatasokhoz
t6rténé hozzaférés hidnyossdgaira vezethetok vissza (Ld. pl. A tartés szegénység csokkentésének
Iehetdségei Magyarorszagon, Budapest Intézet,2012.
www.budapestinstitute.cu/uploads/BI_tartos_szegenyseg okok 1.1.pdf). A mélyszegénység
hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, tdplalkozasi koriilményekben, az érintettek
egeszségl allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjsbol meghatérozé tarsadalmi
jellemzd a csaladok gyermekszdma, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca™: a
szegenyek mintegy 30%- a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakékornyezet (a
szegények tobb mint fele kozségekben é1).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombél vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatérozé részben tehat a szegénységgel Gsszefiigg koriilményekbol
fakad. A szegregécié mértéke, a tirsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarédas sulyos
tarsadalmi probléma.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmét azonositjdk a ciginysiggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzi6 dsszemosdsa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadé dsszes
probléma ,,ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomaésul venni, hogy a ciganysag
¢s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozds metszete, 4m a ketté nem
fedi teljesen egymadst. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben é16 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a cigdnyok élete a mélyszegénységt6l fiiggetleniil is sokkal inkabb
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terhelt az Oket érint6 diszkrimindcié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.
(Cserti-Csap6- Orsés 2012)

Alapvet6 jogszabidlyi rendelkezések, amelyek a foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészségiigyi
elldtdsokhoz t6rténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitasat szolgalhatjéak.

m 1993, évi IIL. torvény a szociailis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrdl (tovabbiakban:
Szt) A torvény meghatdrozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak
megallapitasat, a szocialis ellatds finanszirozasdnak elveit és intézményrendszerét, a
szocialis ellatast nyujté szervezet és a jogosult kdzotti jogviszony f6bb elemeit, tovabba a
fenntartonak a szolgaltatdval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét,
valamint a személyes gondoskodast nydjté6 szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi
tevékenységet végz0 személy adatainak miik6dési nyilvantartasara vonatkozo6 szabalyokat.

« a csaladok tAmogatasarol szolé 1998. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Cst.) A
torvény meghatarozza az allam altal nyQjtand6é csaladtdmogatasi ellatidsok rendszerét,
formait, az ellatisok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasdval és
folyositasaval kapcsolatos legfontosabb hataskori és eljarasi szabalyokat.

« a foglalkoztatis elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (a tovabbiakban: FIt) A torvény célja a munka és a foglalkozas szabad
megvalasztisdhoz vald jog gyakorlasanak eldsegitése, a foglalkoztatasi fesziiltségek
feloldasa, valamint az allaskeres6k tamogatasanak biztositasa

« a nemzetiségek jogairél sz6lé 2011. évi CLXXIX. tv. A torvény célja a nemzetiségek
sajatos kultirajanak megbrzésének, anyanyelviik apolasanak és fejlesztésének, egyéni és
kozosségi jogainak széleskdrli biztositdsanak elGsegitése, figyelemmel Magyarorszag
Alaptorvényében a  magyarorszagi nemzetiségek Ugye irant  kinyilvanitott
felelésségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

A szegénységben €16k, a roma kozosségek helyzetének elemzése sordn vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatrAnyos megkiilonboztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai
értelmében kozvetlen, illetve kozvetett hatranyos megkiilonbdztetésnek mindstil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy veélt nemzetiséghez
tartozasa, tirsadalmi szarmazasa, vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezbtlenebb banasmoédban,
vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat 1ényegesen nagyobb ardnyban hozza
hétranyos helyzetbe mint a velilk 6sszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

A fenti térvények részletes attekintése ad tampontokat a kovetkezékben megadott szempontok
szerinti helyzetelemzéshez.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok
hatalya ald tartozé ellatdsok vonatkozasdban., A szegénység szédmos tarsadalmi tényez6 altal
meghatérozott, 6sszetett jelenség, okai kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok,
szocializaci6s hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi
allapot, a csaladok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjadk meg
leginkabb.
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Az alacsony jovedelmiliek bevételeinek szdmottevd része szdrmazik a pénzbeli juttatésok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozdtt nagy ardnyban fordulnak eld az alacsony iskolai végzettségiick, a
megvaltozott munkaképességlick és a romak. Kozségiinkben tapasztalataink szerint a munkaerd-
piacra jutds fo akadélyai: az alacsony iskoldzottsdg, a tartds munkanélkiili 1étbsl fakadé
motivaltsdgi problémék. A roma nék iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme
meg a roma férfiakénal is jelent8sen alacsonyabb.

3.1. szamti tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZ)A ado6fizetdk kéziil a 04
Az SZIA adéfizetsk |2 SDA adofizetdk kozi
2 1 millié forintos
SZama a a
jbvedelemsavba tartozok
az @llandé népesség az SZJA addfizetdk
Ev %-aban (TS 059) %-4ban (TS 060)
2018 51,90 46,95
2019 49,53 38,85
2020 46,64 46,04
2021 47,95 44,29
2022 50,00 35,81
2023 0,00 0,00

.Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
60

50 \
40
30
20

10

0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

el S2IA adGfizetdk szdma

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid savba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracié

A jogi szabélyozés szerint a helyi 6nkorményzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilén térvényben
meghatarozott foglalkoztatési feladatainak ellatasa sordn
a) kozfoglalkoztatast szervez,
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b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,

¢) dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtisa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,

d) az éllami foglalkoztatési szerv miikodési feltételeihez €s fejlesztéséhez timogatast nyujt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskdreinek ellatasa soran - torvényben
meghatdrozott modon és mértékben - biztositja a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évé személy
feladatellatasba torténd bevonasat.

Hitrinyos megkiilonboztetés, elonyben részesités a foglalkoztatis teriiletén - Ebktv. 21. § -

23.8

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenlé bandsmdd kovetelményének sérelmét jelenti
kiilondsen, ha a munkaltatd a munkavallaléval szemben kbézvetlen vagy kozvetett hatranyos
megkiilonboztetést alkalmaz pl. a munkdhoz jutds soran, a munkahoz jutas felvételi eljardsa
keretében stb.

Eléfordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltatd kiilonbséget tegyen
helyzetiik, tulajdonsaguk, jellemzéjiik alapjan a munkavallalok k6zott, ezért az Ebktv. értelmében
nem mindsiil az egyenldé banasméd kévetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokolt, az alkalmazisnal szdmba vehet6 minden lényeges és jogszer(i
feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy toérveny,
kormanyrendelet, illetve kollektiv szerz6dés a munkavéllalok meghatdrozott korére - a
foglalkoztatasi jogviszonnyal vagy a munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonnyal
Osszefliggésben - eltérjen az egyenld bandsmdd kovetelményétdl, amennyiben ennek célja
valamely hatranyosabb helyzetli csoporttal kapcsolatban eldnyben részesitési szabalyok
meghatarozasa, pozitiv diszkriminaci6 alkalmazasa.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

Foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetliek k6zé sorolhatdk az idosebb, nyugdij elott allé
korosztalyok, a gyermekvallalast kdvetden a munkaerOpiacra visszatér6 nék, valamint a
megvaltozott munkaképességli és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 25 éves alatti
korosztaly munkaerépiaci részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat foként az oktatasi, képzési ido
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentdsen megnétt az iskola befejezése utdni
munkahelykeresés ideje is. A palyakezd6 fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetdségek
szdma, a nem megfelel6 szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjisagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z8 személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

Komoly gond, hogy nagyon sokan digitalisan irastudatlanok. Oket szinte csak a felndttképzés
keretében lehetne megszdlitani. Felnbttképzés Gyongyosmellék telepiilésen nincs.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanéikiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
£ allandé népességhen a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya NGk aranya .
Osszesen
(TS 033) (TS 034)

2018 12,28 9,91 11,10%

2019 21,82 12,39 17,11%

2020 21,10 30,19 25,65%

2021 20,54 12,50 16,52%

2022 15,04 11,00 13,02%

2023 16,10 10,00 13,05%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
35,00
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00 I I
0,00
2018 2019 2020 2021 2022 2023

m Férfiak ardnya = NSk ardnya
(TS 033) (TS 034)



3.2.2. szdm{ tablazat - Nyilvéntartott dllaskeresék széma korcsoportok szerint
Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvéntartott 4lliskeres&k
szama 6sszesen
(s}
I F 25 38 55 36 28 29
dsszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 2,00 3,00 4,00 3,00 1,00 0,00
(T5037) % 8,00% 7,89% 7,27% 8,33% 3,57% 0,00%
5 7,00 2,00 3,00
21-25 év (75 038) F& 6,00 7,00 11,00 K
% 24,00% 18,42% 20,00% 19,44% 7,14% 10,34%
& 5,00 3,00 5,00 3,00 4,00 00
26-30 év (TS 039) = U
% 20,00% 7,89% 9,09% 8,33% 14,29% 24,14%
3,00 4,00 9,00 6,00 4,0 3,
31-35 év (TS 040) ES : ' ' 2 X
% 12,00% 10,53% 16,36% 16,67% 14,29% 13,79%
F& 4,00 3,00 5,00 1,00 3,00 2,00
36-40 év (TS 041 - - : - : d
( ) % 16,00% 7,8%% 9,09% 2,78% 10,71% 6,90%
5 0,00 2,00 4,00 3,00 4,00 3,00
4145 év (TS 042) B
% 0,00% 5,26% 7,27% 8,33% 14,29% 10,34%
3,00 5,00 1,00 3,00 , L
46-50év (TS 043) i =00 3.00
% 12,00% 13,16% 1,82% 8,33% 7,14% 10,34%
6 , X 00 4,00 2,0 ¥y
51-55 &v (TS 044) F& 1,00 5,00 7.0 0 2,00
% 4,00% 13,16% 12,73% 11,11% 7,14% 6,90%
0,00 X ,00 2,00 1,00 2,00
56-60 év (TS 045) k8 e .
% 0,00% 5,26% 10,91% 5,56% 3,57% 6,90%
] 1,00 4,00 5,00 3,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) i . .00 S0
% 4,00% 10,53% 5,45% 11,11% 17,86% 10,34%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00%

Nyilvantartott 3llaskeresd korcsoportok szerint

2018 2019 3020 001 ki
2

8 20 éves, vagy az alatti

(15037}

31-35 év {T5 040)

= 46-50 év (TS 043)

855
i

@ 20éves, vagy az alatti...
023

w 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)

® 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)

= 51-55 év (TS 044) = 56-60 év (TS 045)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

letti (TS 046)

3.2.3. szamui tabla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdék aranya
180 napnal hosszabb | iy i
& = = Nd&k ardnya a 180 napon tuli
ideje regisztralt N il IR
i nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2018 40,00 60,00
2019 50,00 52,63
2020 38,18 47,62
2021 69,44 40,00
2022 60,71 35,29
2023 58,62 23,53

2023

2022

2021

2020

2019

2018

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab

ideje allaskeresdk

Ui

0,00 10,00

20,00 30,00 4000 50,00 6000 70,00 80,00

w NGk arénya a 180 napon t0l regisztditak kozott m 180 napnal régebh ota regisztralt
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatotisaga
A Baranya Megyei Korményhivatal Szigetvari Jarasi Hivataldnak Foglalkoztatasi Osztalya a
munkaeré-piaci  képzések lebonyolitasdban, a képzési lehetdségek felkutatdsdban, a
palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és a piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben
a munkaltatok is részt vesznek, amennyiben az igényeik alapjan munkaviszonyban 4llok, vagy
felvételre keriil6k eldzetes képzéseit igénylik. A tandcsadas keretében: munka-, pélya-,
allaskeresési-, rehabilitacios és pszicholdgiai egyéni tandcsadason valo részvételre van lehetdség.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskerestk szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvintartott szerint
Ev allaskeresdk
szama dsszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé F6 % F6 % Fé %
2018 25 0 0,00% 12 48,00% 13 52,00%
2019 38 4 10,53% 22 57,89% 12 31,58%
2020 55 7 12,73% 33 60,00% 15 27,27%
2021 36 2 5,56% 19 52,78% 15 41,67%
2022 28 3 10,71% 11 39,29% 14 50,00%
2023 29 1 3,45% 18 62,07% 10 34,48%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fG)
50 ;
40 | —
30 bl fa : —
20 I | [
- RS
0o S e e

2018 2019 2020 2021 2022 2023

® 8 dltaldnosnal alacsonyabb  ® 8 ltaldnos " 8 altaldnosndl magasabb

Az alacsony iskoldzottsag probléma a telepiilésen, a felnbttoktatds ezen a teriileten nem jelenik
meg. A telepiilésen nincs altalanos iskolai felnbttképzes, célszerti felmérni az erre vonatkozo
igényt és partnerek bevonasaval megszervezni.
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¢) kizfoglalkoztatis, kozfoglalkoztatdsbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei
2011. szeptember 1. napjén hatalyba lépett a kdzfoglalkoztatdsrdl és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsol6dd, valamint egyéb térvények médositasardl szélé 2011. évi CVL térvény, amely
létrehozta a kozfoglalkoztatas uj rendszerét. 2012. évben 6sszesen 31 £6 munkanélkiili dolgozott
kozfoglalkoztatdsban. A résztvevék ardnya a telepiilés aktiv kort lakossagéhoz képest 40%. Az
adattabla arra vilagit r4, hogy milyen jelentds szerepe van a helyi munkaeré foglalkoztatasiban az
Onkormanyzat kozfoglalkoztatdsi programjinak. Osszevetve az adatot az 4llastalanok szdméval
megfigyelhetd, hogy t6bbé-kevésbé az Gnkorményzat pétolja a foglalkoztatdsi forma hidnyzé
munkalehetdségeket.
A roma aktiv kori munkaerd, illetve a roma aktiv kortt munkanélkiilick szdma és a
kdzfoglalkoztatasban részt vevd romdk szdma jelent§s.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
- § L SSROH 2 Koézfoglalakoztatottak szdma
eszkozokkel tamogatottak szima (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f8)
2018 39 37
2019 32 30
2020 21 27
2021 34 31
2022 25 29
2023 24 24
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

45
40
35
30
25
20
15
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e Aktiv foglatkoztatds-politikai eszkdzokkel tdmogatottak

Kozfoglalkozottak éves dtlaga
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d) a foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének mobilitisi, informdcios és egyéb
tényezoi; kozlekedes, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzdasok, lehetséges
villalkozdsi teriiletek, helyben/térségben miikédo foglalkoztatdsi programok

A regisztralt vallalkozasok, kiskereskedelmi iizletek, valamint vendéglatohelyek szama 5, ami a
statisztika alapjan az elmult években kismértékben emelkedett. A kivetett és befizetett ipartizési
ado szintén a telepiilés gazdasdgi helyzetének alakulasat tiikrdzi. Az adatokbol jol lathaté a
novekedés. A ndvekedés oka, hogy az Ostermel6k figyelme felhivasra keriilt ipar(izési adéfizetési
kotelezettség teljesitésére. Azok, akik ennek az elmult években nem tettek eleget, ugy 5 évre
visszamenoleg lett az ad6 kivetve.

Gyongyosmellék munka-erdpiaci helyzetének a kbzlekedési lehetoségei kielégitoek.

e) fiatalok foglalkoztatisdt és az oktatisbol a munkaerdpiacra valé dtmenetet
megkdnnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzdférésiik
Gyongyosmellék kozségben €10 fiatalok munkaerd-piaci lehetségei sziikdsek. Egyre tdbben
hagyjék el a kozséget és sokan kiilf61don vallalnak munkat. Az évek mulasaval a kozségbe nem
térnek vissza.

A telepiilésen nincs elérhetd program a kozfoglalkoztatason kiviil, Szigetvaron rendelkezésre allo
program az ambiciézus fiatalokat nem elégiti ki.

A Baranya Varmegyei Kormdanyhivatal Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztal altal kinalt
programokra a helyi és kornyékbeli gazdasagi szerepl6knek nincs sziikségiik, a gazdasagi
szerepl6k munkaer6 igényével nem dsszehangolt.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama
- Nyilvantartott
Nyilvantartott k B .
hARS i palyakezdd allaskeresdk
allaskeresék szama L,
F TS 052
EY ( ) (TS 053)
F6 F6
2018 25 4
2019 38 4
2020 55 6
2021 36 3
2022 28 2
2023 29 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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J) munkaerd-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felnittképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatisokhoz valé
hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

A felnéttek munkaerd-piaci integraciojat segitd szervezetek és szolgaltatasok Gyongyosmelléken
nincsenek.

8) mélyszegénységben élok és romdk telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartdsi
intézményekben torténd foglalkoztatdsa;

A mélyszegénység megitélése, mint , kateg6ria” behatdroldsa orszagtdl fiiggben més és mdas. Az

ENSZ altal hasznélt abszolit mélyszegénységi kiiszob szerint példaul ebbe a csoportba tartozok

kevesebb, mint 1 dollarbdl élnek naponta. Ez a mérészam els6sorban a fejlédé orszagokra

jellemzé, a fejlett vilagban, mas mutatékat hasznalnak. fgy Eurépaban szegénynek szamitanak a

median jovedelmek 60%-anal kevesebbdl é16k.

h) hatranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatds teriiletén;
Hatranyos megkiilonboztetés Gydngydsmelléken a foglalkoztatas terén nincs.

i) digitilis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei.

A digitalis irdstudds napjainkban elvart készségrendszer. A digitdlis 4tmenet, a digitélis
technolégiai alkalmazasok, az automatizacio, a robottechnolégidk, a mesterséges intelligencia az
élet szinte miden teriiletére kihatnak és alapjaiban alakitjak 4t a gazdasagot, a munkaerdpiacot és
az emberek életkoriilményeit. A digitélis gazdasagban jelentdsen 4talakul az egyes foglalkozésok,
illetve készségek iranti kereslet. A digitdlis kompetencia, a digitdlis technolégisban jértas
munkaerd elérhetdsége a j6v6 munkaerépiacan egyre inkabb meghatérozé tényezé lesz. A digitélis
atalakulds komoly kihivast jelent. Ahhoz, hogy valaki sikeresen érvényesiilion a térsadalmi
életben és megfeleljen a gazdasdg munkaerSpiaci elvarasainak, el kell sajatitania a felmeriils
problémdk digitalis eszkozokkel, eljarasokkal torténd megoldasat is. Mivel az informatikai
eszkozok fejlédése folyamatosan olyan 0j lehetéségeket ar fel, amelyekkel korabban nem
talalkoztunk, az egyének digitalis kompetencigjanak fejlesztése nem csupén az informatikai tudas
atadasat jelenti, hanem a tanulék digitalis kultirdjénak sokoldalu fejlesztését is igényi. A Kormény
2016-ban elinditotta a Digitalis Jolét Programot, s annak bévitéseként elfogadta a Digitalis Jolét
Program 2.0, amely el6irja a ,,digitalis képességek értékelésére alkalmas digitélis kompetencia
keretrendszer” és a digitalis kompetencidk fejlesztését.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatisok

A Jarasi Hivatal aktiv koruak ellatisara valé jogosultsagot allapit meg - a jogosultsagi feltételek
fennallisa esetén - a hatranyos munkaer$-piaci helyzetli aktiv kori személyek és csaladjuk
részére.

Aktiv koruak ellatasa lehet:

a) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas

b) foglalkoztatist helyettesitd tAmogatas.

A tdmogatds Osszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének (jelenleg 28.500 Ft)
90%- a, 2019. évben 25.650 Ft.

Aktiv koruak ell4tisra egy csaladban egyidejiileg csak egy személy jogosult, kivéve, ha az egyik
személy a foglalkoztatast helyettesité tdmogatas, mig a masik személy az egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatés feltételeinek felel meg.

Az aktiv kordak ellatasdban részesiilé személy egészségiigyi szolgaltatasra, valamint - ha
munkaviszonyban nem 4l - a helyi személyszallitasban utazéasi kedvezményre jogosult, melyrdl a
hatosagi bizonyitvanyt az ellatast megallapité hatdsag bocsatja ki.

Az ellatasok 6sszegébbl jol lathatd, hogy elsddleges célja olyan szolgaltatasok biztositasa, amely a
munkaerdpiacra toérténé visszahelyezést segiti. A beilleszkedést eldsegité program a
munkanélkiiliség karos hatdsait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasdnak
kévetkezményeként a munkanélkiili emberek kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott énképiik és
életviteliikben is izolalodtak.

Allaskeresési segélyben az elmult évben csak kevesen részesiiltek az itt él6k. Ennek oka a
kozfoglalkoztatds megléte.

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeressk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 15-64 év kézobtti Fé Nyilvantartottak

& népesség %-aban 2 %-aban
2018 25 13,51% 3 12,00%
2019 38 20,65% 3 7,89%
2020 55 31,07% 8 14,55%
2021 36 20,00% 5 13,89%
2022 28 16,87% 8 28,57%
2023 29 17,06% 4 13,79%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatdspolitkai eszkozok

60
50
40
30
20
10 B
.-""F_ T — e —— e ———
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
s Nyilvantartott llaskeresék Alldskeresési ellatasban részesiték
3.3.2. szamu téblazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - Allaskeresdk ellatasai 1.
idlis ta ta & ulé Foglalkoztatast helyettesitd
SZ?CI is tamoga ’asban részesi - oga’ oztatas ?ye ES’ItO Elldtashan részesilG nyilvantartott
nyilvéntartott dllaskeres6k szdma |tdmogatésban részesitettek 4tlagos Sllsskeressk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szdma (TS 054)
- Nyilvantartottak 6 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 8 32,00% 19 74,52% 11 44,00%
2019 13 34,21% 19 49,00% 16 42,11%
2020 18 32,73% 24 43,96% 26 47,27%
2021 18 50,00% 24 67,97% 23 63,85%
2022 7 25,00% 27 96,61% 15 53,57%
2023 4 13,79% 16 54,00% 8 27,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel timogatottak szima a
15-64 év kozotti népesség aranyaban 11, (%)

120,00%
100,00%
80,00%

60,00%

¥
40,00% { | o I
20,00% ‘ | | I £
| I L _ I

0,00%
2018 2019 2020 2021 2022 2023

u Szocidlis témogatasban részesiild nyilvdntartott alliskeresdk szdma
(TS 048)
= Foglalkoztatast helyettesitd tdmogat3sban részesitettek dtlagos havi szama {TS 054)

» Elldtdsban részesiil6 nyilvintartott allaskeresdk széma (TS 049)
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3.3.3. szdmui tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatés
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasban
részesitettek havi dtlagos szdma
v (TS 056)
fé
2018 1
2019 1
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH

Eii. kdrosodasi és gyf. tAmogataban részesiil6k

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Munkaerd-piaci szolgaltatasok

Az Flt. III. fejezete rogziti a munkaeré-piaci szolgéltatisok és foglalkoztatast eldsegité
tamogatasokat.

Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatdsok
a kovetkezdk:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informaci6 nyujtasa,

b) munka-, palya-, dllaskeresési, rehabiliticids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tandcsadas,

¢) munkakozvetités.

Alliskeresék timogatisa
- Az allaskeres6k ellatasara vonatkozéan az Flt. 25. §-a szerint dllaskeresési jaradék
folyosithaté annak az &llaskeresé személynek, aki megfelel a térvény e rendelkezése
szerinti feltételeknek.

26



- Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresé kérelmére nyugdij elétti Alliskeresési tamogatdst
kell megallapitani a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

- Az édllaskeresd részére jaro Alldskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval,
valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos helykdzi utazasi kéltségtérités allapithaté
meg az Flt. 32. §-a szerint.

- A 100/2021.(I1.27.) Korm. rendelet 42.§.(1) bekezdése szerint alliskeresést Osztonzo
juttatas édllapithaté meg a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregicié

Gyéngydsmellék Kozség Onkormanyzata bérlakas-allomannyal, a szocidlis lakhatdst, az egyéb
lakds céljara nem hasznélt ingatlanokkal nem rendelkezik. Onkorményzat bérlakast, szocialis
lakdst nem tud biztositani. Gyongyosmelléken nincs olyan, hogy a telepiilésen vagy
telepiilésrészen beliill mesterségesen elkiiloniilnének a romak és nem romék. Gydngydsmellék
kozségben nincsenek dragibban és olcsobban értékesithetd telkek. Telkeket gyakorlatilag nem
lehet értékesiteni, nincs ra kereslet. Hajléktalanok a telepiilésen nincsenek, elégtelen lakhatdsi
koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek a kdzségben nincsenek.

Lakasfenntartasi timogatds Gyongyosmelléken jelentés. 2012. december 31-ig 57 csalad részesiilt
tamogatasban, ami jelentdsen csokkent 2024. évre, nyilvantartasunk szerint 20 f6. A szocialisan
raszorulé haztartasok részére a haztarts tagjai 4ltal lakott lakas, vagy nem lakés céljara szolgéld
helyiség fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas. A
jegyz6 a villanyaram-, a vizfogyasztas, a szemétszallitds dijdhoz, a lakbérhez vagy az albérleti
dijhoz, a lakascélu pénzintézeti kolcson torleszto-részletéhez, illetve a tiizeléanyag koltségeihez
lakasfenntartédsi tamogatast nyujt.

2014. marcius 1-t61 modosult a Szt.,, mely szerit a lakdsfenntartdsi tdmogatist felvaltotta a
telepiilési tdmogatds. Telepiilési tdmogatds allapithaté meg az Onkormanyzati rendeletben
szabalyozott feltételek fennallasa esetén, a kérelmez§ 4ltal lakott lakas koltségének viseléséhez.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
p Epitett A kdziizemi A kbziizemi
Epftatt IaFl,(ésok Astobas szenn z:l iijté ivévn’z::i:ltZk
Lakésalloman |  lakésok d lakésok L -,
(db) o szama 1000 A halézatba halézatba
Ev ('IYS 073) (TSv 077) lakasra (TS 0; 6) bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakdsok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2018 99 0 0,00 44,44 0,00 100,00
2019 99 0 0,00 44,44 0,00 100,00
2020 99 0 0,00 44,44 0,00 100,00
2021 99 0 0,00 44,44 0,00 100,00
2022 98 0 0,00 36,73 0,00 100,00
2023 98 Q 0,00 36,73 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
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Lakdsédllomdny és mindsége

2023

2022

2021

2020

2019

2018

X

3

® A kdziizemi ivovizvezeték-haldzatba  m A kdziizemi szennyvizgyiijté-halézatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapesolt lakasck ardnya (T5074)

m 1.2 szobds lakdsok ardnya
TS N7A)

a) szocidlis lakhatds
Nincsenek ilyen ingatlanok Gyongydsmelléken.

b) egyéb lakascélra hasznadlt nem lakascélu ingatlanok
Nincsenek ilyen ingatlanok Gyongyésmelléken.

¢) lakhatdst segité tdimogatdsok

20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segitd tAmogatasok
Telepiilési tamogatasban
'p i g ) Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama - .
a y tdmogatasban
{pénzbeli és . . i
3 g, részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé F6
2018 n.a. 92
2019 n.a. 183
2020 n.a. 126
2021 n.a. 117
2022 n.a. 180
2023 n.a. 172

*q Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segitd tamogatasok

200
180
160 Egyéb dnkormanyzati
tdmogatasbhan
140 részesitettek szdma
120 {TS 137)
100
80 Teleplilési
tamogatasban
60 részesitettek széma
{pénzbeli és
40 természetheni)
20 (TS 136)
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

d) eladosodottsig
Az elad6sodottsag témakorét illetben nem rendelkeziink adatokkal.

e) lakhatds egyéb jellemzdi: Liilteriileteken és nem lakdivezetben elhelyezkedd lakdsok,
minoségi kozszolgdltatdsokhoz, kizmiiszolgdltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzdférés bemutatdsa

Telepiiléshez kiiltertileti lakott helynek szdmit az ugynevezett ,,vaddszhdz” és ,,malom”, jelenleg
lakosa egyik épiiletnek sincs.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Gyongyosmelléken nincsenek telepek, szegregatumok.

a) a telep, /szegregditum mint lakokornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkizelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb
lehetoségei, lakdsdllomdnydnak dllapota, kozmiiellitottsiga, kézszolgdltatisokhoz
valo hozzdférés lehetiségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Nincsenek szegregatumok a telepiilésen.

b) a telepen, /szegregditumokban élok dltaldnos jellemzdi és tirsadalmi problémdik
szempontjibol f6bb mutatdi: életkori megoszlds, iskolai végzettség, foglalkoztatottsdgi
helyzet, segélyezettek, hdtrdnyos, halmozottan hitrdnyos helyzetii gyermekek ardnya;

Nincsenek szegregatumok a telepiilésen.

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtrendezodésének

Sfolyamatai.
Nincsenek szegregicioval veszélyeztetett teriiletek a telepiilésen.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségiigyrol szold 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési dnkorményzat az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol,

d) a védondi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési Gnkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik
a) a kOztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasérdl,
b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,
¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkez6 és illetékes hatdsagnil kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat,
d) egyiittmiik6dik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyul6 egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi
ezeket.

Szocidlis alapszolgaltatdsok: falugondnoki szolgdltatds, étkeztetés, hazi segitségnyijtas,
csaladsegités, kozosségi ellatasok, tAimogatd szolgaltatéds, utcai szocialis munka, nappali ellatas.
Személyes gondoskodas korébe tartozo szakositott ellatdsok: az 4poléast, gondozéast nyujté
intézmény, a rehabilitacios intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az
egyéb specialis szocidlis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandsmdd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nydjté ellatasok igénylése és
biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a szilirbvizsgalatokon valo részvétel, a gyogyito-
megel6z6 ellatis, a tartozkodas céljara szolgald helyiségek hasznilata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenlé banasmddhoz valé jog magaban foglalja kiilonOsen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalil é€s hatékony, illetleg nem magasabb
kockazattal  jard gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szilirbvizsgalatokban) valé részvétel jogat.

a) az egészségiigyi alapszolgdltatisokhoz, szakelldtashoz valo hozzdférés

Gyongyosmellék kozségben €lok a kdzszolgaltatasokat helyben nem tudjak elérni. Haziorvos és
védo6noi szolgalat Kétajfaluban, szakellatas Szigetvaron talalhato.

30



3.6.1. szdmui tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és A hazi ) Kozgybgyellatdsi et B
gyermekek részére | Csak felnéttek részére Korvosok sital Gydgyszertdrak és igazolvénnyal  |Apolési dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi gy;:ne . edlatok fidkgy6gyszertdrak| rendelkezék széma tdmogatdsban
£y szolgdlatok szdma | szolgéltatisok szdma g wt::;:'ag 2 szama (alanyi és normativ |részesitettek évi 4tlagos
(TS 107) (TS 106) (75 108 (TS 110) a'ﬂ;:: :'33;1)0“) széma (TS 135)
db db db db F& F&
2018 0 0 0 0 20 1,22
2019 0 0 0 0 20 1,00
2020 0 0 (] 0 13 1,00
2021 0 0 0 0 12 0,66
2022 4] 0 0 0 11 1,33
2023 0 0 0 0 16 2,00

Forras: TelR, KSH Tstar

rr_ gr

b) prevencids és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezd
szlirésekhez) valo hozzdférés

Gyongydsmelléken a prevencids és sziirdprogramok szervezésének tobb évtizedes hagyomanya
van. A programok az egészséget szolgilé egyéni magatartdsmintak kialakitasat célozzik a
lakossag korében, foként a gyermekek, idések, illetve a magas kockéazati célcsoportokra
fokuszalva, egyiittmiikddve a Magyar Voroskereszttel. A raszoruld idések részére egészségligyi
gondozasi projektek is bevezetésre keriiltek (EKG, vércukor, koleszterin, vérnyomas
meghatirozasok).

¢) fejleszto és rehabiliticios elldtishoz valé hozzdférés
Gyongydsmelléken nem bitzositott.

d) kdzétkeztetésben az egésiséges taplalkozds szempontjainak megjelenése
Az onkorményzat iskoldban, évodéban és idések részére megszervezi a kozétkeztetést, amely
megfelel az érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozé elvarasoknak.

e)  sportprogramokhoz valo hozzdférés
Az 6nkormanyzati sporttevékenység magaban foglalja a testnevelés és sportkultura egy részének
formajat, a gyermekek és felnéttek rekredcios és szabadidds tevékenységétdl, rendszeres
testmozgasatol at a versenysportig, beleértve a testnevelés, testedzés és az egészségmeglOrzés
minden kapcsol6dd teriiletét, amelyek az iskolds korosztily széméra Kétujfaluban biztositott.
Telepiilésen modern és komplex sportpalya talalhato, barki igénybe veheti.

J) személyes gondoskoddst nyijté szocidlis szolgdltatésokhoz valé hozzdférés
A személyes gondoskodast nydjté szocidlis szolgéltatdsokat 2017. Jinius 30-4ig bezardlag a
Szoceg Kit biztositotta. 2017. julius 1-jétdl kezdédSen Biirlis, Endréc, Gyongy6smellék,
Ketjfalu, Kisdobsza, Szorény, Teklafalu, Varad és Zador telepiilések tarsulds 1tjan szociélis
intézményt hoztak létre elséként a Szigetvari jarasban. Elséként, mivel az itt élok szémara az
egyenld esélyli hozzaférést magasabb szintre kivéntdk emelni. A szocialis munka keretében
komplex segitséget nyljtanak az 4llampolgirok 6nallé életvitelének és készségének
megérzéséhez, erOsitéséhez. Ide sorolhaté: a szocidlis étkeztetés, a hazi segitségnynjtas,
gyermekjoléti szolgaltatds és csaladsegités intézménye. A szocidlis ellatasok és a szolgéltatasok
Gsszehangoltan, koordindltan mikédnek, nagymértékben lefedik a szocidlis sziikségleteket. A
helyi szocialis ellatérendszer kozéppontjaban tovabbra is a segitségre szorulé emberek allnak,
akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartisit. A helyi szocialis
szolgaltatasok gyakorlatiban a személykdzpontl szocidlis munka folyamatosan biztositott, amely
megteremti a hatranyos helyzetben él6k tdmogatisénak, az esélyegyenldség megteremtésének
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feltételeit.

2) drogprevencios szolgaltatasok
Telepiilésiinkon ilyen jellegili szolgaltatas nincs.

h) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdasok nyujtasakor
Az Onkormanyzattal szemben a kdzszolgaltatisok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcid megallapitasdra nem kertilt sor.

i) elonyben részesitési (hdatranykompenzdlo juttatasok, szolgdltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil
Gyongyosmelléken nincs kiépitve.

3.6.2. Népkonyha

. Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A koOzosségi élet szinterei atlagosak, (6nkorményzati intézmények, a templom, a civil
szervezetek), munkahely viszont nincs. K6zségilink kedvezd természeti adottsagokkal, értékekkel
rendelkezik, polgéaraink t6bbsége lokalpatriéta.

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A mivel6dési hazban programjainkat a lakossagi igényekre és a civil szervezetek
kezdeményezéseire tekintettel alakitjuk.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, el
. , A telepiilési ey sl £y o
tornaszobdaval ellatott v , Kdzmdiveldési
i g Sportcsarnok, k6nyvtarak iy
kdznevelési = = LT intézmények
- - k sportpdlya léte kikolcsonzott ¥
intézmények szdma - " szama
L . (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 114 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megolddsok
Etnikai konfliktusok Gyongyosmelléken nincsenek.

¢) helyi kozosségi szolidaritis megnyilvanuldsai
Gydngyosmelléken nem jellemzd.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszintliségének bemutatisa és kulturdlis
identitdsuk megorzésének lehetdségei;
Gybéngyosmellék kozségben Roma Nemzetiségi Onkormanyzat miikodik. Szervezésiikben roma
hagyomany6rzé programok, rendezvények keriilnek megrendezésre. Megemlékezést tartanak a
roma holokauszt aldozatairdl a cigany holokauszt Emléknapja alkalmabol.

e) helyi lakossdgi dnszervezodések
Nem jellemzé.

3.8 A roma nemzetiségi onkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési tnkormanyzattal

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kotelezd és Snként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairdl
sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai régzitik.

A helyl nemzetiségi onkorményzat kotelezd kozfeladata tobbek koézt a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenlségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa,
kiillonGsen tekintettel a helyi Onkorményzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat onként vallalt feladatot l4that el kiiléndsen a nemzetiségi
oktatasi €s kulturdlis Snigazgatassal 6sszefiiggod ligyekben, a tdrsadalmi felzarkdzas, a szocilis,
ifjusagi, kulturdlis igazgatis és a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési és
telepiilésrendezési feladatok korében.

A nemzetiségi nkorményzat egyiittmiikddését az 4llami és a helyi 6nkorméanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi dnkormanyzat a helyi nemzetiségi dnkorményzat részére - annak székhelyén - biztositja az
Onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a mikodéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.
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Egylittmtikodési teriilet:

* Az Onkormanyzat altal fenntartott, illetve tdmogatott kozmiivel6dési intézmény és
kulturalis programok kinalataban megjelenjenek a roma kisebbségi kultrat, mint értéket

bemutaté elemek.

A Gyéngyosmelléki Onkormanyzat célja minden egyes programokkal, intézkedésekkel:
» A gyermekek tanulmanyi eredményeinek javitdsa, készség ¢és képességfejlesztés,

korrepetalas, potvizsgara vald felkészités.
e Szabadidés tevékenységek Dbiztositdsa, melyeken keresztiil erdsitjiik szocializacids,

verbalis, manualis fejlodéstiket.

» A halmozottan hatranyos helyzet(i fiatalok kérében a blincselekmények csékkentése.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositiasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata sorin

telepiilésiinkon

beazonositott probléméak

fejlesztési lehetdségek

képesség

Munkanélkiiliség, meggyengiilt 6nellatési

START kdézmunkaprogramban  torténd
részvétel, ezzel munkahely 1étestiil
Tajékoztatds a  munkailigyi  kdzpont
segitségével a képzési programokrdl, a
kozfoglalkoztatasba bevonas lehetdségeirdl,
egyéb informaciok elérhetdvé tétele

A  kOz6s  Onkorméanyzati  hivatalban
segitségnyqjtds, tanacsadds, ha nem
sziitkséges, akkor igy elkertilhet$ legyen az
ligyintéz€s miatti utazas.

Falugondnoki szolgalat segitségével
lehetdséget teremteni, hogy a
munkanélkiilick az {igyeiket gyorsan
intézhessék, informaciéhoz jussanak.
Osztonzés a konyhakertek megmiivelésére,
a lakokoérnyezet folyamatos rendben
tartaséra.

Anyagi nehézségek miatti lakhatasi
problémak

Szociélis bérlakas épitése,
ingatlan feldjitasanak tamogatasa.

Téli tiizel6 beszerzésének nehézségei

A raszorulok tlizifaval segitése, figyelve az
ez iranya timogatési/palyazati
lehet6ségeket. Az 6nkorményzat tovabbra
is részt kivan venni a Belligyminisztérium
altal meghirdetett programon.

Eletvitel, kultira

Palyazati forrasok kihasznédlasa egy teljes
korti szocidlis, képzési, foglalkoztatési
projekt megvalositasahoz.

Ko6z0sségi szocidlis munka szervezése.

Hatranyos helyzetii csoportok |
leszakadasanak megallapitasa,
identitastudat erositése, esélyegyenléség
biztositasa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegye;nl(’isége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggyiilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairo6l sz4l6
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozatival a »Legyen Jobb a
Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a
gyermekek és csalddjaik nélkillszését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangstilyt helyezni, akiknek érdekei a
legjobban sériilnek.

4.1 A gyermekek helyzetének iltalinos jellemzéi gyermekek szdima, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsol6dé definiciok és szabalyozas.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mds személy 4ltal tantsitott — magatartas, mulaszts
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult 4llapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti
szolgéltatés feladata. Ha a sziild vagy més torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapelltasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a
telepiilési dnkormanyzat jegyzéje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének el6segitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas
hozzatartoz6i gondoskodasbol kikerillé gyermek helyettesitd védelmének biztositaséra iranyulé
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodést nyiijtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatisok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) gyermekétkeztetés
c) a gyermektartasdij megel6legezése,
d) az otthonteremtési tdmogatis,

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatss,
b) a gyermekek napkézbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozésa.
d)gyermekek esélynével$ szolgaltatasai

A szemeélyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont ny0;t6 ellatas,
b) az utégondozdi ellatas,
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¢) a tertileti gyermekvédelmi szakszolgéltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedések:
a) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitésa,
b) védelembe vétel
c¢) acsaladba ogadas,
d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
e) nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utégondozas elrendelese,
h) az utégondozdi ellatas elrendelése,
1) a megel6z6 partfogas elrendelése.

Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositdsa soran
adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztositéo hatosagi feladat- és hataskordket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi fojegyzo,
c) a gyermekjoléti alapellatist és gyermekvédelmi szakellatast nynjté szolgaltatas,
intézmény fenntartdja, vezetdje,
d) a helyettes sziil6, neveldsziilo,
€) a gyermekjogi képviselo, illetve amennyiben a gyermek panaszdnak orvosldsa
érdekében feltétleniil szikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatott jogi képviseld,
f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellat6 szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

Hidtrdnyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykortva valt gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények koziil egy fennall:

a) a szill6 vagy a csaladba fogad6é gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziil6rol, a gyermeket egyediil neveld sziil6rol vagy a csalddba fogadoé gyamrol -
Onkéntes nyilatkozata alapjan - megéllapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziilé vagy a csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikér6l vagy a csaladba fogadé gyamr6l megéllapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megeléz6 16 honapon
beliil legaldbb 12 hénapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakOkOrnyezete, illetve lakéaskoriilményei, ha megéllapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvénitott lakékérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakéasban, illetve
olyan lakaskériilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez
sziikséges feltételek.

Halmozottan hdtrdnyos helyzeti

a) az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva valt gyermek,
aki esetében az a) -¢) pontjaiban meghatdrozott kériilmeények koziil legalabb kettd fennall

A gyadmhatésidg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag elbirdlasaval
egyidejlileg kérelemre - kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaggal egyez6 id6tartamra - megallapitja a gyermek, nagykoravd valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennélldsdnak megallapitisa a rendszeres
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gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig megallapitdsat kovetden is kérelmezhetd. Ebben
az esetben a meghatarozott feltételek fenndlldsat a kérelem benyujtasdnak idSpontjara
vonatkozolag kell vizsgélni, valamint a hatrionyos és halmozottan hatrdnyos helyzet a kérelem
benyujtdsinak napjatol a fennallé rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény idGtartaméra
allapithato meg.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szdmira a telepiilési
onkormanyzat jegyz6je a Gyvt-ben meghatérozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultség megallapitésa
soran sor keriil a jévedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatira a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa
eseten a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.
Gyongydsmellék Kozség Onkorményzat KépviselS-testillete kiilonféle tamogatasokkal és
szolgaltatdsokkal segiti a csalddot a gyermek nevelésében, megfeleld tamogatasok é&s
szolgéltatisok nyUjtisaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovébbi jellemzéje, hogy a
veszelyeztetettség megeldzését szolgdlja. A kozségben a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek,
a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé intézményben, szakmai
programban jelen van.

4.1. szdmyi téblazat - Gyermekkorti népesség ésszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamd téblazatbél)

Az dllandé népességbbi a
Fé megfeleld korcsoporti nék
és férfiak ardnya (%)

Korcsoport
{sszesen Férfiak N6k
Férfiak Nék
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Fé F& F& % %
Allandé népesség széma (férfiak TS 004, n6k TS 006) 155 137 292 53,08% 46,92%
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 2 0,68%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 27 19 46 9,25% 6,51%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; ngk TS 016, ardnya TS 017) 7 7 14 2,40% 2,40%

Forrés: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrinyos helyzeti, illetve halmozottan hdtrdnyos
helyzetii ~ gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6  gyermekek jellemzdi,
egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete

Veszélyeztetettség okok:

Szocidlis helyzet: a szociélis helyzetbél ad6dé veszélyeztetettség szinte az &sszes gyermeket
foglalta magéba.

A csaldd szétesése: ez a veszélyeztetési ok gyakran pérosul a szocialis helyzet romlasaval és a
gyermek mentélis allapotinak sériilésével. A csaldd szétesésének leggyakoribb oka, a vilds a
gyermek szamdéra veszteség.

A nevelés, gondozds, torédés, szeretet hidnya: az elhanyagolds is bantalmazis (egészségiigyi-,
oktatdsi elhanyagolds, a gyermek magira hagydsa, elhagyésa). A gyandjelek, tiinetek
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

A csaldd életmédja: a csaladi élet stlyosabb veszélyezteté artalmait jelenti a devians viselkedési
formak jelenléte a csalad hétkdznapjaiban: alkoholizmus, brutalités, biin6z6 csaladi kérnyezet.
Bantalmazas. jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem
zarja ki a bantalmazas lehet6ségét (szexudlis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).
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4.1.1. szdmii tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor gyermekek
Védelembe vett kiskoru " " ;
- Veszélyeztetett kiskort
gyEImEReK szdma ermekek szdma (TS 115)
Ev (TS 116) &y
F6 F6
2018 1 ]
2019 2 15
2020 1 8
2021 1 24
2022 6 16
2023 6 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetettkiskora (f6)

30
25 | |
| i
20
|
15— — - — —
10 e
5 III III
0 _— - I =3 T‘“- !
2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Védelembe vett kiskord Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fére esé jovedelme aranyaban allapitjak
meg. Ezen, a Nkntv. 2013. szeptember 1-éig hatdlyos rendelkezése szerint, hatranyos
helyzetiinek” definialt gyermekek adatszolgaltatasat viszonylag megbizhaténak - mig ugyanazen
korbe tartoz6 de legfeljebb nyolc altalanos iskolai végzettségii sziilokkel rendelkezd gyermekek
szamat (halmozottan hatranyos helyzetliek) pontatlannak - talaltak az erre irdnyuld felmérések. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem jelenik meg az
oktoberi statisztikdhoz kot6d6 adatszolgéltatisban abban az esetben, ha erre az idére esik a
jogosultsaguk megallapitasa. Fontos, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem
részesiilék legtobbszér nem a megemelkedett jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtol, hanem
azért, mert az alapvetd papirjaik is elvesznek, hidnyoznak, vagy egy valasi szakaszban - vagy
egyéb mas okbdl - nem, vagy nehezen tudnak jovedelemigazolast szerezni hazastarsuktol, illetve
az elmaradt gyermektartas ellenére nem inditanak hatbsagi eljarast, ami pedig lehetdvé tenné a
jovedelem igazolasat.
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4.1.2, szamt tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi stlagos

Ev széma (TS 111)
F6
2018 57
2019 46
2020 45
2021 48
2022 43
2023 41

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

60 S—

50
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2018 2019 2020 2021 2022 2023

1
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2

o

1
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¢) agyermek jogdn jaro helyi juttatisokban részesiilok helyzete

Telepiilési tamogatas iskolakezdéshez:

Amennyiben a koliségvetési rendelet lehet6vé teszi, a képviselStestiilet hivatalbol a kdzségben
lakohellyel rendelkezé és ott életvitelszerien €16, az 4ltaldnos iskoldba jéré normativ
kedvezményre nem jogosult tanulok intézményi téritési dijat 100%-ban atvallalja, , feltéve, hogy a
szill® vagy tdrvényes képviselé csaladjaban az egy fore jutd netté jévedelem nem haladja meg a
szocialis vetitési alap Osszegének hiszszorosat.

A testiilet tanévenkeént egyszeri pénzbeli timogatast nyujt a kdzségben lakohellyel rendelkezd és
ott ¢letvitelszerfien tartézkodé gyermekeknek abban az esetben, ha a szilld vagy tdrvényes
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képvisel6 csaladjaban az egy fore jutd nettd jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
Osszegének hlszszorosat az aldbbiak szerint:

a) bolcsddések, ovodaba jardé gyermekek 10.000 Ft

b) altalanos iskolaba jarok részére 15.000 Ft

¢) kézépfokn, szakmunkas tanuldk részére: 20.000 Ft

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatisban részesiilg | Arvaellatisban részesiils| Arvaellatisban
férfiak szama (&) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
Fé Fé Fé

2018 2 0

2018 2 0 2
2020 2 0 2
2021 2 0 2
2022 1 1 2
2023 0 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
€16 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfelelé mennyiségii egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelentdségili az 6nkormanyzat altal szervezett intézményekben t6rténd kozétkeztetés. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild 6vodéas és altaldnos iskolas gyermek
téritésmentesen, a raszorul6 kozépiskoldsok 50%-os tamogatast kapnak. Ehhez csatlakozik az
Onkormanyzati tamogatas. Valamennyi szocidlisan raszoruld és normativ tdmogatisra jogosult
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gyermekétkezési lehetdsége biztositott volt. 2012. évtél a nydri gyermek-étkeztetést az
Onkormanyzat biztositotta.

e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd gyermekek helyzete
Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek a telepiilésen nincs.

f) dllampolgdrsiggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hdtrdnyos helyzetii csalddban élo gyerekek jellemzdi
Nincsenek ilyen csalddok a telepiilésen.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Szegregalt, telepszerti lakokérnyezet Gyongyosmellék telepiilésen nincs.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Métv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatdsok a helyi 6nkormanyzat feladata.

Jogszabdlyok dltal lehatdrolt elldtdsi teriiletek kéziil Gyongydsmellék kozség Onkormdnyzat az
alabbiakat biztositja:

Egészségiigyi ellatds: az egészséglgyr6l sz616 1997. évi CLIV. térvény adja, amely eldirja, hogy a
teleptilési 6nkorményzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) ahaziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatasrol (Kétujfalu),

b) afogorvosi alapellatasrél (Szigetvar),

¢) az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatasrol (Szigetvar),

d) avédonoi ellatasrol (Kétajfalu),

e) aziskola-egészségiigyi ellatasrol (Kétujfalu).

A gyermekek szamdra nyujtott gyermekjoléti szolgdltatds, szocidlis elldtdsok: A hatdlyos jogi
szabalyozas alapjan a gyermekjoléti szolgéltatas olyan, a gyermek érdekeit védd speciélis
személyes szolgaltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval
szolgélja a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zEsét, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezését. A szolgaltatds elvi alapjai, mikodésére
vonatkoz6 szabélyozok jogszabalyi kereteit a Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyajtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
miikddésiik feltételeirdl sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjék. A gyermekjoléti szolgaltatast
a mar emlitett tarsuldsi forma keretén beliil az un. szocidlis alapellatast biztosité intézmény tjan
biztositjak az onkormanyzatok. A gyermekjoléti szolgélat tevékenységének jelentds része eléri az
adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgaltaté és megel6z6 funkcioval bir. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési,
szolgaltatasi és gondozési feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az 4altala ellatotott
telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatisanak formai
- a bdlcsddei csoport (Kétajfalu)
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Fogyatékos gyermekek ellatashoz t6rténd hozzaférése az iskoldban (Kétjfalu): a szakértdi
bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlodését
biztosité korai fejlesztésben és gondozasban vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt
rendelkezése szerint a nappali ellatds keretében gondoskodni kell tébbek kozt a harmadik
életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatiasra nem képes, de feliigyeletre
szoruld fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartézkodasardl, étkeztetésérol.

Gyermekétkeztetés: az Onkormanyzat az 6vodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanuldk
szamara az 6vodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitdsi napokon biztositja a déli meleg
foétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanuld is, aki a napkozit
nem veszi igénybe. Az étkezések kozll az ebéd kiilon is igényelheté (Gyvt. 151. §). Ezen
szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocialis gyermekétkeztetés esetében is.

rr gy

a) védionoi elldtds jellemzdi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szdma, egy védonore
Jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Védénd altal ellatott telepiilések szama 4 (Gyongydsmellék, Kétujfalu, Szoérény, Zador). Egy
védénore jutd gyermekek szamara nincs adat.

7 gre

4.3.1. szdmu tablazat - Véddndi dllashelyek szama

Betdltott védondi L 1 3
s , 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
allashelyek szama

Ev (TS 109) gyermekek szama védondnként

db Fé Fé
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 o] n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi elldtas jellemzdi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)
A haziorvosi és gyermekorvosi feladatokat egy haziorvos latja el Kétijfaluban. A haziorvos altal
ellatott személyek szamara nincs adat.
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4.3.2. szam tablazat —~ Gyermekorvosi ellitds
Felnéttek és A hazi
. Csak felnéttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére T.. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos i
N, . | szervezett haziorvosi g T , i orvos Altal
szervezett haziorvosi s e el altal ellatott altal ellatott elldtott
Ev szolgdlatok szama & (TS 106) szolgdlatok szima |gyerekek szdma S oAk erdina
(TS 107) (TS 108) B4
db db db Fé ]
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 na. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) 0-7 éves koriak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtisi igényeire (pl. korai
Jejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozé adatok

A segitd szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti a kétajfalui
6vodaban és iskoldban. Az ovodaban is vannak sajdtos nevelési igényii gyerekek. A specidlis
szakembert igényl6 gyermekeket Szigetvéron, Barcson, illetve Pécsett segitik. Ehhez az
onkorményzat a falubuszt, mint k6zlekedési eszkdzt biztositja. A segitd munka aktiv részesei a
fejleszt6 pedagogusok, az intézményi pszicholégusok, a logopédusok és a nevelési tanicsadé
pszicholdgusai is.
Iskolapszicholégusok munkdjara a gyermekekkel valé egyéni beszélgetés mellett a
pedagogusoknak is nagy igényiik van a gyermek személyiségfejlesztése soran. Folyamatosan né a
pszicholégusok altal tartott osztalyfénoki 6rdk szama és egyre tobb koznevelési intézményben
tartottak a pszicholégusok a sziildk részére foglakozast.
Prevencios céllal, és a feltart esetek enyhitésére miikSdnek a kdznevelési és gyermekjoléti
intézményekben a segité szakemberek: intézményi pszicholdgus, védéné, gyogypedagdgus,
fejlesztd pedagégus, gyermekvédelmi felelds, szabadidé-szervezo. A gyermek- és ifjusagvédelmi
feleldsok fontos feladatot latnak el a koznevelési intézményekben a veszélyeztetd koriilmények
feltarasa, ezek megsziintetése, kialakuldsuk megeldzése teriiletén &pplgy, mint a drogprevenciét,
egészségnevelést illetden.

d) gyermekjoléti alapelldtisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgdltatdsok

Gyermekjoléti alapellatast a Héazi Segitségnynjtast és Szocidlis Etkeztetést Biztosité
Alapintézmény latja el. A t6rvényi elSirdsokon til az 6nkorményzat nem tud olyan tdmogatasi
rendszert miikddtetni, amely az dllampolgéarok szaméra a prevencid, a hatranyos helyzetbol adodod
hatasok enyhitésére szolgalnak.
A szegonyseg elmélyillése miatt az elldtd rendszemek egyre tobb kovetelménynek kell
megfelelnie a kiilonbszé élethelyzetekbdl, a lakhatdsbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd
sziikségletek, eltartottak gyermekek gondozasahoz kapcsolodé koltségek emelkedése miatt, ezért a
helyi szabélyokat és ezek hatdsait folyamatosan vizsgaljuk.
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e) gyermekek napkiozbeni elldtdsai, bélcsddei elldatds

A Dbdlesddei ellatas modern felfogasdban, a szolgiltatds funkcidja méar nemcsak a sziilok
munkavégzésének tamogatasa, hanem a gyermekek egészséges fejlodésének segitése, jollétének
biztositdsa, a szocializacid, a kozosségi étre vald felkészités, az esélykiegyenlités, és esetenként a
kornyezeti kockazati tényezék felismerése €s kezelése is. A telepiilésen mini bélcs6de nincs,
annak lehetdségét a Kétujfaluban miikodé évodaban biztositott. (évodaban) van, csaladi napkézi
viszont nem miikddik. Jelenleg a bolcsddében beiratott gyermekek szama 0 6.

Kétujfalu Kézség Onkormanyzata péalydzati pénzbdl 1j bolcsddét épitett, mely szeptember 1-t61
varja a kicsiket. Fenntartasarol 8 6nkormanyzat gondoskodik, kdztiik van Szérény is.

4.3.3. a.) szamui tablazat - Bolcs6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama
e 1 . Onkormanyzati bélcsédébe
M(ik6dd, 6nkormanyzati batkt gere Kelcaoes
y bolcsbdei férShelyek szama

db F8

2018 n.a. na.

2019 n.a. n.a.

2020 n.a. n.a.

2021 n.a. n.a.

2022 n.a. n.a.

2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
4.3.3. b.) szamii tibladzat - Bolcs6dék és bolesGdébe beiratott gyermekek szdma
mt/::uk::if . | Munkahelyi M“:;g;:'iéd' Csaladi Miksds mini Mini xf::s‘;‘ : ::::f;'s:l,en
.. y bolesédébe i bolcsédébe bolcsGdei bolcsGdébe i )
bolcsédei L fér6helyek . - - bblcsGdei gyermekek
beirt gyerekek beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek
Bv | fershelyek | @ (Ts122)| ~ s%éme széma (TS 121) | szdma (75 127) |szdma (s 123)| Ferohelvek 2y
szdma (TS 126) (TS 125) szdma (TS 124) (TS 120}
db F6 db F& db Fé db F&

2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

) gyermekvédelem
A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozasa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer miikodésérdl szdlé beszdmolo
adatait és tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy
egy-egy gyermek, fiatal tobb szempontbol is érintett Iehet, a veszélyeztetettségi tényezdk
halmozottan jelentkeznek.
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&) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok )
Krizishelyzet esetén a csalddokat segitd szolgaltatdsok kére nem megfeleld. Onkorményzat
szocidlis alapszolgdltatisokat tud felajanlani, illetve étkeztetést, hazi segitségnyujtast.

h)  egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidbs programokhoz vald hozzdférés
Sem szabadidés, sem sziinidés programok Gyongydsmelléken nincsenek.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
A jogszabdlyi kotelezettségnek megfeleléen torténik a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek gyermekétkeztetéshez, mint normativ kedvezményhez torténd hozzaférése.
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa esetén a halmozottan hatranyos
helyzeti 6vodéskorii gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulok ingyenesen, mig a hatranyos
helyzet(i tanulok 50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni.
Ingyenes tankdnyvellatasra, egyben 50 szazalékos mértékii kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkoz6 jogszabalyok alapjan az a tanuld, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, hdrom- vagy tobbgyermekes
csaladban €l. Ingyenes tankSnyvellatdsra jogosult az tanulé is, aki: nagykoru és sajét jogan
iskolaztatasi timogatésra jogosult, pszichés fejlddés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban
tartosan ¢€s silyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kéros
hyperkinetikus vagy koros aktivitiszavar).
A nyari gyermekétkeztetésnél az allam éltal az 6nkorményzatnak nyujtandé tamogatas feltétele,
hogy a telepiilési dnkorményzat véllalja, hogy legaldbb 44, legfeliebb 54 munkanapon keresztiil
biztositja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé kiskori gyermekek (a
tovabbiakban: raszorulé gyermekek) étkeztetését napi egyszeri meleg étkeztetés formdjaban a
gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatésrol sz616 1997. évi XXXI. tv. 151. § (1) bekezdése
alapjan ingyenesen vagy kedvezményesen.
A kozétkeztetésnél mindig biztositott az életkor specifikus étrend.
A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban él6 gyermekek
¢letkordnak megfeleld étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamdra, akiknek sziilei,
neveldi, gondozéi munkavégzésiik, munkaerpiaci részvételt eldsegitd programban, képzésben
valo részvételilk, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni elldtdsukrél nem tudnak
gondoskodni. A térvény 146. § (4) bekezdés értelmében a gyermekek napkdzbeni ellatasa
keretében biztositott gyermekétkeztetés szabalyait kell alkalmazni a bolcsddében, hetes
bolcsddében, a csalddi napkoziben, a csaladi gyermekfeliigyelet sorin, az évodaban, a nyari
napkozis otthonban, az Aaltalanos és kdzépiskolai didkotthonban, kollégiumban, illetve az itt
szervezett externatusi ellatdsban, az éltalanos iskolai menzai ellatds, tovdbbad — ha kiilon
jogszabaly masképpen nem rendelkezik — kozépfokt iskolai menzai ellatds keretében, a
fogyatekos gyermekek, tanulok nevelését, oktatdsat ellatd intézményben, illetve a fogyatékos
gyermekek szdmdra nappali ellatist nyujtd, az Szt. hatdlya ald tartozé fogyatékosok nappali
intézményében, a szocidlis nydri gyermekétkeztetés keretében nyujtott étkeztetésre. Iskolai
étkeztetésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkézit nem veszi igénybe.
A kedvezményekre vonatkozé jogszabalyok: a nemzeti koznevelésrdl szélé 2011. évi CXC.
torvény, az eéves koltségvetési torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616
1997. évi XXXI. torvény, a tankonyvpiac rendjérdl sz6lé 2001, évi XXXVIL t6rvény, az éves
koltségvetési torvény végrehajtasi rendelete a telepiilési dnkorményzatok részére szocidlis nyari
gyermeketkeztetés céljabol adott évben nyujtott tdmogatds igénylésének, folydsitisanak és
elszamoléasanak részletes szabalyairdl (2012-ben a 23/2012. (IV. 18.) NEFMI rendelet)

J) eltérd kultirdji, vagy a hdtrinyos és nem hdtrinyos helyzetii gyermekcsoportok

kozotti programok
Gyongyosmelléken nincsenek ilyen programok.
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k) hdtrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kiovetelményének megsértése a
szolgdltatisok nyujtasakor
Az Onkormaényzattal szemben a kozszolgaltatdsok nyujtisa soran hatranyos megkiilonboztetés, az
egyenld banasmoéd kovetelményének megsértése miatt szankci6é megallapitasara nem keriilt sor.

l) elonyben részesités, hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatisok az elldtorendszerek
keretein beliil
Pozitiv diszkriminacié Gyongyosmellék telepiilésen nincs.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal é16
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

Fogalmak:
Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek, tanulok:

a) kiilonleges banasmodot igényl6é gyermek, tanuld:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)
Hdtranyos és halmozottan hdtranyos helyzet a kiznevelésben: Ild. a 4.1. pontban foglalt
definiciot.
Sajdtos nevelési igényii gyermekek, tanulok
Sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos,
tébb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulasi figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6k csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok
Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmaddot igényldé gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentsen alul teljesit, tdrsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozisi hianyossagokkal kiizd, kozOsségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénylinek (Nkntv. 4. § 3. pont).
Ardnytalan teher
Ha a nevelés, a nevelés-oktatas koriilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a
tanulé életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy
jelentds koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanuldnak vagy a sziilének (Nkntv. 4. § 2.
pont)
A lenti, a) -e) pontokban foglalt szempontok soran a kdvetkezdkre sziikséges figyelemmel lenni:
Az egyenl6 banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre, amely
dllamilag jovahagyott vagy eloirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ koltségvetesi tamogatast nyujt, illetve amelyhez
kozvetve — igy kiilon6sen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairas tjan — hozzajarul.
Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenl6é banasmod illet meg az oktatassal €s képzéssel kapcsolatban,
igy kiilonésen az oktatasba torténd bekapcsolodas feltételeinek meghatérozasa, a felvételi
kérelmek elbirdldsa, az oktatas kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytdmasztés, a
teljesitmények értékelése, az oktatashoz kapcsolodd szolgéltatasok biztositasa és igénybevétele, az
oktatassal ©sszefiiggd juttatasokhoz valdé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az
oktatasban megszerezhetd tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a pélyavalasztasi
tanicsadashoz vald hozzaférés, valamint az oktatasban vald részvétellel 6sszefiiggh jogviszony
megsziintetése soran.
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A jogellenes elkiilonités (szegregicio) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhaté. Eppen ezért a
torvény szerint hatranyos megkiilonbdztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek
elkiilonitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen
nagyobb ardnyban érinti a csoport tagjait, mint a t6bbi tanuldt. Az egyenld bandsmod
kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra
valo korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartésa,
amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kévetelményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben 1év6é gyermekek, tanuldk elkiilonitése tarsaiktol sérti az
egyenld bandsmod koévetelményét, ezért szikséges figyelemmel kisérni a miikddési korzetek
kialakitasat, az iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok dsszetételét.

Ha a telepiilésen tobb altalanos iskola, tagintézmény miikddik, akkor az 4ltaldnos iskolai
korzeteket gy kell meghatarozni, hogy kialakithatéva valjon a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek egyenletes ardnya a nevelési-oktatdsi intézményekben. Ha a telepiilésen, keriiletben
tobb dltalanos iskola mikddik, a halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldknak az egyes felvételi
korzetekben kiszdmitott aranya legfeljebb 15 szazalékponttal lehet magasabb, mint az 4ltalanos
iskoldba jaré halmozottan hétranyos helyzetli gyermekeknek a telepiilés, keriilet egészére
kiszdmitott ardnya. Nem jelSlhets ki kotelezd felvételt biztosité iskoldnak az az altalanos iskola,
amely korzetének kialakitasanal a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek kérzeti ardnya
tallépésére vonatkozd rendelkezés nem tarthaté meg, feltéve, hogy a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok kérzeti ardnya elérné az 50%-ot és egyébként a telepiilés tobbi iskolaja elégséges
féréhellyel rendelkezik a telepiilés §sszes tankoteles tanul6janak felvételéhez. Elényben részesitési
kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint, ha az 4ltal4nos iskola a felvételi
kotelezettsége utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi
kérelmek teljesitésénél elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzeti tanulokat. A
felvételi korzet kialakitdsara vonatkozd szabalyozas a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rend. 24-25. §-
aban talalhato.

A Kkorzethatarok kialakitdsnal és a beiskoldzdsndl az Ebktv. vonatkozd paragrafusait is
figyelembe kell venni. Ebben segit eligazodni az Egyenlé Banasmdd Tanédcsadd Testiilet 2/2007.
(IIL. 23.) TT sz. allasfoglalasa: Az etnikai alapu iskolai szegregaciét nem csupan a tényleges,
hanem a jogsérté altal feltételezett etnikai hovatartozas alapjan is el lehet szenvedni. A
szegregacié megvalosulasanak nem feltétele az elkiilonitett csoporttal szembeni hatrany, csupén a
torvényben meg nem engedett elkiilonités.” A jogellenes, elkiilonitett oktatds még abban az
esetben is jogszeritlen, ha teljes mértékben azonos feltételek biztositasdval torténik. A jogellenes
elkiilonités minden aktivitast nélkiil6z6 fenntartdsa is megvaldsithatja a jogsértést.

A HEP sordn tehat nemcsak a hatranyos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival,
hanem valamilyen aggregalt forméban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi
képviselet biztositasaval is visszaigazolt, etnikai adatk6zléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan héatranyos helyzetli tanulék magéantanulévad nyilvanitasa esetén fokozott
koriiltekintéssel kell eljarni. A jogalkot6 szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzet(i
tanulok magantanulovéd nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyltt jar6é lemorzsolédas megel6zhetd
legyen. Ha az iskola igazgatéjanak megitélése szerint a tanulénak hatrdnyos, hogy
tankotelezettségének magantanuloként tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulminyok
eredményes folytatdsira vagy befejezésére nem lehet szamitani, koteles err6l értesiteni a gyermek
lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatalt, amely a
gyamhat6sig és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utdn dont arr6l, hogy a tanuld
milyen modon teljesitse tankodtelezettségét. Halmozottan hatranyos helyzetii tanulé esetén az
iskola igazgat6janak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét (Nkntv.
45. ).

47



Integricios felkészités Pedagdgiai Rendszere (IPR)

A szocidlis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az
altalanos iskola és a kozépfoka iskola képesség kibontakoztatd vagy integracids felkészitést
szervez, amelynek keretei k6zOtt a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatdsa,
fejlédésének eldsegitése, a tanuld tanulasi, tovabbtanuldsi esélyének kiegyenlitése folyik. A
képesség kibontakoztaté és az integracios felkészités megszervezése nem jarhat egyiitt a
halmozottan héatranyos helyzet tanuldk elkiilonitésével. A képesség-kibontakoztatéd felkészitésben
a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli vagy sajatos nevelési igényli tanul6 vesz
részt.

Az 6voda a halmozottan hitranyos helyzetli gyermekek szaméra fejlesztd programot szervez,
melynek keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagodgiai feladatokat, a szocialis
hatranyok enyhitését segit pedagogiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztatd és integracios felkészités, valamint az o6vodai fejlesztd program
megvalésitisa az oktatasért felelds miniszter altal kiadott személyiségfejlesztod, tehetséggondozo,
felzarkéztatd program alapjan zajlik. (20/2012. (VIIL 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulék nevelésérol, iskolai
felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakérti véleménye szerint kell gondoskodnia az dvodanak,
iskolanak. A sajatos nevelési igényli gyermek dvodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatésa,
tovabba kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagogiai nevelési-oktatdsi
intézményben, konduktiv pedagogiai intézményben, 6vodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a
tobbi gyermekkel, tanuldval részben vagy egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanul6 integralt
vagy specidlis intézményi keretek kézott torténd nevelését, oktatasat a szakértdi bizottsag altal
kiadott véleményben foglalt allasfoglalds alapjan lehet és kell biztositani. Az ezzel ellentétes
gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyenl6é bandsméd kdvetelményét tekintve.

A nevelési-oktatasi intézményekben foglalkoztatott vezetk és alkalmazottak kotelezd és ajanlott
l1étszama a kézoktatasrol sz6lo 1993. évi LXXIX. tv. IX. fejezetében taldlhato, a rendelkezés 2013.
szeptember 1-ig hatdlyos. Ezt kovetden a neveld- és oktatd munkédt koézvetlentl segitd
alkalmazottak finanszirozott 1étszamat az Nkntv. 2. szamt melléklete tartalmazza.

Ovoda Kétjfaluban taldlhaté. 2013. julius 1-jét6l az énkormanyzatok &ltal kézésen fenntartott
intézményt Endrbéc, Biiriis, Gyongyosmellék, Kétajfalu, Szorény, Teklafalu, Vérad és Zador
kozségi onkormanyzatok visszavették Szigetvar-Dél-Zselic Tobbeélu Kistérségi Tarsuléstol.

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok évodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejleszto
programokra valo eljutds modja, lehetéségei

Gyongyosmellék telepiilésen 6voda, iskola nincs, ezen intézmények Kétajfaluban talalhatéak. A
bejarast az un. iskolabuszok, igény esetén a falubuszok biztositjdk. A halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, tanulok nyilvantartasa a sziil6 altal 6nkéntesen benyujtott nyilatkozat alapjan
torténik.

Kétujfaluban nincs szegregalt 6voda.

A sajatos nevelési igényli (SNI) tanulok, gyermekek oktatasat minden koznevelési intézmény
vallalja.
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4.4. a) 1.szdmli tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatrdnyos és halmozottan
gyermekek szima hatranyos helyzet( hatranyos helyzetii vodas
(gyogypedagégiai | évodas gyermekek szima gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092)| gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fé %
2018 0 0 0,00
2019 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00
2023 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 2. szamdi téblazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet( altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hitranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzetl hatranyos helyzeti
tanuldk szama a éltaldnos iskolai tanulk szdma tanulék ardnya az
Ev nappali oktatdsban | (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F& Fé %
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00
2023 n.a. 0 0,00

:Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4, a) 3. szédmu tabla

[T

&s hal

héatranyos helyzet a kozé

Hétranyos &s Hatra &s hal . Hatranyos és halmozottan hatrinyos rer, e Hétranyos és
hal i hal P H?",é st l.\.al:m‘:z?ttsn.hétrirl‘yos helyzet(i szakkizépiskolal tanulék Hltranvos' es‘ halmozottan hatranyos
almozottan hétrényos Y tanuldk & hitrk h i szakiskolai & halmozottan hitrinyos h 3 tanuldk
hétrényos helyzetid tanulék ardnya a és hatranyos helyzet( szakiskolai és | vy e elyze' STASKDIIES | o vzet szakgimnaziumi ehact AU
Ev Imné 16Kk Sziumi tanuldk ké leszt& iskolai tanulék szdma a "‘5"::“’:2:“; 's';‘;':' “':"“"’:;”""‘ A tanulok szima "é“:a : f‘,ak?":";;'"""
szdma (TS 096) bell {T5 057) nappali oktatssban (TS 098] S L CE ten Ve (Ts 100) s —ohe
(15099) (TS 101)
Fd % Fd % Fé %
2018 0 0 0 0 0 0
2019 o o 0 0 0 0
2020 ] [ 0 [} o] 0
2021 0 0 0 0 0 4}
2022 0 0 0 0 a [}
2023 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4, a) 4. szdm0 téblazat - Hatrdnyos és halmozottan hatrényos helyzet
Megaéllapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hétranyos helyzetii gyermekek és

Ev nagykoruva vélt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szdma (TS 114) (TS 113)
fé fé

2018 41 3

2019 33 3

2020 36 6

2021 35 9

2022 29 10

2023 44 1

Forrds: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet

50

40

30
1
- . = H0 NB

2018 2019 2020 2021 2022 2023

o

o

® Megéllapitott hatrdnyos helyzet(i gyermekek és nagykortiva vilt gyermekek
szdma (TS 114)

® Megéllapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoriva valt
ouarmokak c2ima

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité' szolgdltatisok (pl. iskoldra/ovodira juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az iskolaban 2 gydgypedagdgus van, 1 iskola pszicholdgus jar ki minden héten szerdan Pécsrol.

4.4.2. szémi téblézat - Ovodai nevelés adatai
Cuadal ] Aaaee :
ik Ovodai féréhelyek| Ovodat beirt Ovodal Gydgypedagogiai £y Gvodal
3-6 éves kord £y T szdma helyek szama gyermekek szdma gyo dagé részesiild ]
gyemekek Seypedagbgial (gyégypedagdgiai (gyégypedagogiai (gybgypedagégi gy kesoportok | 6vadés gyermekek szama g:u 6 en'n:kek
B szdma n:lyeI:::el :g "gtt s neveléssel egyiltt) neveléssel egyiitt) neveléssel egydtt) széma az integréltan oktatott SNI 4 By, (Ts 089)
mgy u (75.00) (Ts 088) (Ts087) (T5.086) gyermekek nélkil (TS 091)] S22
18 db db db 18 db i) fa
2018 na. 0 ] 0 [} 0 1] o
2013 n.a. 0 ] 0 0 0 [ 0
2020 n.a. o 0 [} 0 [} 0 1}
2021 n.a, 0 o] [} 0 [} 0 0
2022 na. [} 0 o o o [} 0
2023 n.a. 0 [} 0 [} o (] 4}

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.4. szam téblazat - Altalénos iskoldk adatai: osztélyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatelistssi helyek
Az dltaldnos iskolai Az Altaldnos iskolai | Altaldnos iskolai feladat- Egy altaldnos iskolai . - .

. ; g 7 ey Mas telepiilésr6l bejaré
osztélyok széma a osztalyok szédma (a elldtési helyek szdma osztalyra juté tanulék dltaldnos iskolai tanuldk
gydgypedagdgiai gyégypedagégiai (gydgypedagdgiai széma a nappali oktatdsban aririya s rianmall oktatshin

Tanév oktatdsban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) (eybgypedagégiai oktatédssal k= (_rsp 084)
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 o 0 0,00 0,00
2022 0 0 [V 0,00 0,00
2023 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatdsban (TS 083)
F6
2018
2019
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek
Kétijfaluban nincs hatranyos megkiilonbdztetés, nincs jogellenes elkiilonités az oktatas teriiletén,
€s nincs szegregacio.
d) az intézmények kozott a tanulok iskolai az oktatds
hatékonysagaban mutatkozo eltérések
A gyongyosmelléki gyerekeket a kéthjfalui iskoldban nem éri hatranyos megkiilonbdztetés, nincs
jogellenes elkiilonités az oktatas teriiletén, és nincs szegregacio.

eredményességében,

.

e) elonyben részesités, hdtranykompenzilo juttatisok, szolgdltatisok
Nemleges.

51



4.4.6. szam(i tabldzat - Gyermekjéléti, hatranykompenzdlé szolgdltatdsok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhdzat szolgéltatdst gyermekjéléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgdltatdst részesiilé
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevd gyermekek szdma
szama gyermekek szama | kiskoruak szdma (TS 112)

Fé F6 Fo Fé

2018 n.a. n.a. n.a. 53

2019 n.a. n.a. n.a. 38

2020 n.a. n.a. n.a. 36

2021 n.a. n.a. n.a. 35

2022 n.a. n.a. n.a. 39

2023 n.a. n.a. n.a. 38

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok
Gyermekjéléti, hiatrinykompenzalé szolgaltatasok

&0
50
40
30
20
10
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Sziinidei étkeztetéshen részesté gyermekek szdma (TS 112)
» Csaldd- és gyermekjoléti szolgditatast igénybe vevd kiskordak széma
¥ Tanoda szolgaltat dst rendszeresen igénybe vevl gyermekek szama

W Bintos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémiak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Szabadidds programok szervezése, kulturalis
szinterek mikodtetése, kialakitasa, hatranyos
helyzetii gyermekek ¢&s civil szervezetek
bevondsaval.

Sporthoz, kulturdhoz kapcsolddé szinterek
hianya, miikddtetése.

A foglalkoztatasi helyezet javulasa és
mélyszegénységi 1€tb6]l vald kilabalds csak
az oktatas ¢€s a szakképzés altal orvosolhato.
Helyi 6nkorményzati timogatasok bovitése.

Csalddok  anyagi  gondjai, nevelési,
életvezetési problémak miatt né a szamuk.

Tovabbtanulasi lehet6ség anyagi | Oszténdijban részesiilok szaméanak novelése.

nehézségbe litkozik.
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S.A n(’ii(h—el;zete, esélyegyenlosége B _]

Jogi alapvetések a nok esélyegyenléségéhez:

* Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
noéket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

* a Tanacs 76/207/EGK irdnyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenlé banasmdd elvének
a munkavéllalas, a szakképzés €s az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtisardl és az azt modositdé 2002/73/EK iranyelv,

* a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a n6kkel val6 egyenld bandsmod elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén torténé fokozatos megvaldsitasarol,

a Tanacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel vald egyenld binasméd elvének a
foglalkoztatasi szociélis biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasardl

5.1 A nék gazdasigi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka toérvénykonyvér6l szolé 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé bénasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilonésen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erbfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely rdgziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsiga miatt keriil hatranyba mas, dsszehasonlithaté helyzetben 1évé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is. A népesség nemek szerinti megoszldsa a
népességen beliil helyi szinten is j6l mutatja, hogy a n6k atlagosan magasabb életkort érnek meg,
mint a férfiak.

Gyongyosmelléken a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
» a45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kvetelmények,
» apalyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,
» agyesen lévo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tdmogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjék felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaiddét.

a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a nék korében
Foglalkoztatis az ©Onkormdnyzati intézményeknél a nék korében lényegesen magasabb,
vallalkozoknal sokkal alacsonyabb. Munkanélkiiliség a nék kérében alacsonyabb.
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(a 3.2.1. tdbldval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott dllaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kdérében

Ev
Férfiak ardnya N6k aranya Ossagsen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 12,28 9,91 11,10%
2019 21,82 12,39 17,11%
2020 21,1 30,19 25,65%
2021 20,54 12,5 16,52%
2022 15,04 11 13,02%
2023 16,1 10 13,05%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

2018

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019 2020

® Férfiak ardnya

(TS 033)

2021 2022 2023

® NGk ardnya

{Ts 034)

5.1.2. szamii tabla - A 180 napnadl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Nd&k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev "‘“""a“(eT':‘(‘):;)k Aranya | 14skeresékon beliil (TS 058)

% %

2018 40 60

2019 50 52,63

2020 38,18 47,62

2021 69,44 40

2022 60,71 35,29

2023 58,62 23,53

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd dllaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresék szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fé Fé
2018 25 4
2019 38 4
2020 55 6
2021 36 3
2022 28 2
2023 29 1

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) nok részvétele foglalkoztatdst segito és képzési programokban
Foglalkoztatast segitd és képzési programok Gyongydsmellék kézségben nincsenek.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei
Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytdl vald hosszabb idejli tdvolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaerdpiacra valé visszalépésének esélyeit. Szemmel lathatd, hogy
inkabb a kozfoglalkoztatdsban kivannak részt venni, a telepiilést munkavallalas céljabol nem
kivanjak elhagyni.

d) hatranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az Onkormanyzat, mint munkaltatd eleget tesz az egyenld munkaért egyenlé bér

kovetelményének.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bélcsodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, csalidbariat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl 1ényeges a gyermekek szadmdara nyujtott
napkézbeni ellatasokhoz toérténd hozzaférés, mely az 6nkormanyzat részérdl biztositott.

A gyermekek napkézbeni elldtdsa megszervezhetdé - a gyermekek életkoranak megfelelGen -
kiilonosen bolcsddében, hetes bdlcs6dében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkdzis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Bolcsode

A Dbolesdéde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatisat, szakszer(i
gondozasat és nevelését biztosité intézmény. Ha a gyermek a 3. €vét betdltitte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését
kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhaté a bdlesdédében. Kéthjfaluban a bolcsédei
féréhelyek szama 5 (ebbe beletartozik Biiriis, Endréc, Gyongydsmellék, Kétajfalu, Szorény,
Teklafalu, Varad és Zador). 2013- ban bolcsddei csoport ideiglenes sziineteltetésérél kellett
donteni, mivel nem volt egy jelentkez6 sem. 2024. szeptember 1. napjatdl ismét mlikodik bélesode
Kétujfalu kdzségben, fenntart6ja Biirlis, Endréc, Gyongydsmellék, Kétajfalu, Szorény, Teklafalu,
Virad és Zador kozségek Onkorményzatai.

Ujabb ellatasi forma lehetne a mini bolcséde. A mini bslcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a
napkozbeni gyermekellatds, ezen beliil a bolcsddei ellatas egyik intézménytipusa, amely 20 hetes
kortdl 3 éves korig fogadja a gyermekeket. Az 6vodai nevelésre még nem érett gyermekek a 4.
életévilk betbltését kdvetd augusztus 31-éig maradhatnak a mini bolcsédében. Azok a gyermekek,
akik a nevelési év folyaman augusztus 31-éig betoltik 3. életéviiket, szeptember 1-€t6l tesznek
eleget 6vodai nevelési kotelezettségiiknek. A mini bolcsdde sajatos nevelési igényt, illetve korai
fejlesztésre, gondozéasra jogosult gyermekek szamara is nyujthaté ellatdas. A sajatos nevelési,
illetve korai fejlesztésre, gondozasra jogosult igényl gyermek annak az évnek augusztus 31.
napjaig nevelheté a mini bolcs6dében, amelyben a 6. életévét betdlti. A jogszabaly szerint sajatos
nevelési igényti, illetve korai fejlesztésre, gondozasra jogosult az a gyermek, aki a szakértoi
bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, €rzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulési, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd. A sajatos nevelési igényt, illetve a korai fejlesztésre és
gondozasra vald jogosultsidgot a pedagdgiai szakszolgalat szakértdi bizottsaga allapitja meg, ennek
alapjan lesz jogosult a gyermek fejlesztésre, egyes szocidlis, gyermekvédelmi -ellatasok
igénybevételére. Sajatos nevelési igényll, illetve a korai fejlesztésre, gondozasra jogosult gyermek
ellatasa esetén a mini bolcsdde koteles egyiittmiikddni a gyermek fejlesztését ellato, teriiletileg
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illetckes pedagégiai szakszolgélati intézménnyel. A mini bolcsédének lehetdsége van a
jogszabélyban meghatirozott, az alapellatison tili egyéb szolgaltatisok nyujtdséra is, ezek
azonban nem veszélyeztethetik a mini bolcséde mitkodését (ilyen pl. az id6szakos
gyermekfeliigyelet, gyermekhotel, jatszocsoport, jaték- és eszkdzkélesonzés). A mini bolesdde
egyeb szolgaltatasait kiilon téritési dij ellenében a gyermek 6. életévének betoltéséig lehet igénybe

venni.

Csaladi napkézi, csaladi gyermekfeliigyelet, hazi gyermekfeliigyelet, alternativ napkdzbeni ellatas
Gyongyosmellék telepiilésen iskola nincs, Kétujfaluban talalhato.

5. 2, 1. szamui tablazat — Véddnéi dlidshelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)

I’Befoltott ved?nm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
dllashelyek szama . e
Ev (TS 100) gyermekek széma védondnként
db f& fé
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. -

‘Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcsddébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szamui tablazatbél

M(ik6d6, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bolcsGdébe beirt

erekek sza
Ev bélcsGdei férshelyek szama gyercxek szama
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 na. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés
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5.2.2. b} Bdlcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szdmd tébldzatbdl
Miikéd& MUik6dé csaladi n o Miikodd [:5]] 3
munkahelyi Ll o bolcsodei I Sasted] Lol L o (osszes) (65523)":: ;t
= bolcsGdébe a bilcsédébe bilcsGdei bélesédébe ,
bélcsédei . férGhelyek . . bélesddei gyermekek
. . beirt gyerekek beirt gyerekek férhelyek |beirt gyerekek 4 2
Ry i szdma (TS 122) L szdma (TS 121) | szdma (TS 127) |szama (TS 123) ferhehvek ma
szama (TS 126) (TS 125) szdma (TS 124) (TS 120)
db F& db F& db F& db Fé
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 [ s 0 0 0 s
2022 0 0 0 0 o 0 0 0
2023 0 4] 0 0 0 Q 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi haldzat szakmai munkajéban jelenik meg.
Ennek soran a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leend6 sziil6k szdmdara a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandés korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok forméjaban.
Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatdisok megismerésében és a hozzd tartozo
nyomtatvanyok kitGltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara
alapvet6en az iskoldban keriil sor.

5.4 A néket éré erdszak, kapcesolati erészak
Jellemzben az er8szak jO része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat €rd
erbszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis
szolgaltatdsok, a véd6ndi haldzat, a rendori tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan

egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségeért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Gyongyosmellék telepiilésen krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok nincsenek.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A helyi kozéletben a ndk és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében érvényesiilnek. Onkormanyzati képviselék (5 6) korében 2 né taldlhato.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszamolisukra
iranyul6 kezdeményezések
A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevel$ anydk,
valamint a 45 év feletti nék kiilonGsen, t6bbszérdsen is hatranyos helyzetben vannak a

munkaerépiacon. Ennek oka egyebek koz6tt a magyar tdrsadalom hagyomanyos
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csaladmodelljében keresendé: még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz koriil, a csalddban
van, nem a munkaerépiacon.

A munkanélkilliség ardnya koriikben magasabb, ez 9ssztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

5.8 Kdvetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozdsa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata sorin telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magas a munkanélkiili n6k aranya Béviteni kell a gyermekvallalas miatt a
munkaerdpiactdl hosszabb idére tavol
maradé aktiv kortl csalddtagok 4ltal
kedvezményesen igénybe vehetd, korszer(i
ismeretek megszerzését célzd  specidlis
képzési programok korét.
Pont azon varandés édesanyak nem vesznek | Anyagi sztonzés, timogatas.

részt a terhes-gondozason, akiknek
[ legjobban kellene

6. Az idisek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemzdi (pl. szdma, arinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszerli elldtasban részesiildk vonatkozdsdban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések iranyadok:
A tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol sz6lo 1997. évi LXXXI. térvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
* sajat jogu; és
* hozzatartozéi
nyugellatasokat biztosit.
jat jogl nyugellatasok korébe tartozik:
* az Oregségi nyugdij,
A térsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jér6 hozzatartozéi nyugellatas:
* az Ozvegyi nyugdij;
* az arvaellatés;
* asziil6i nyugdij;
* a baleseti hozzatartozo6i nyugellatisok; valamint
* Ozvegyi jaradék.

Idéskoraak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskoruak jaradéka azon id6s személyek részére biztosit ellatast, akik
szolgalati id6 hidnyaban a nyugdijkorhataruk betltése utdn sajat jogh nyugellatisra nem
jogosultak, illetve alacsony Osszegi ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a
telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje éllapitja meg.

ldéskoriak elldidsdnak megdllapitdsa telepiilési onkormdnyzati jegyzd hatdskorébdl jdrdsi
hataskérbe keriilt
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Az id6skortak csaladi éllapotara jellemzd, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csékken a
hazasok, €s novekszik az 6zvegyek aranya.
Az idéskorban jellemzd megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- €s érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémdk is jelen vannak. Az id6és ember
egyediil marad, szellemi és fizikai aktivitdsa hanyatlik, 6nellatasi képessége besziikiil. Ez nagyon
sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiillondsen gyakori a depresszié és a demencia
kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altaldban egytittesen fordulnak el6, kiilondsen 70 éves

kor f6lott jellemzoek a stlyos, kronikus megbetegedések és az eldrehaladott demencia.

6.1. szamui tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti 4llandé | 0-14 éves korti dlland6 |  Oregedési
£ lakosok szama (f&) lakosok szama (&) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Gsszesen) Osszesen) (TS 030)

2018 27 64 42,19%
2019 32 62 51,61%
2020 32 51 62,75%
2021 30 46 65,22%
2022 32 51 62,75%
2023 35 59 59,32%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat - Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jdrandésagban

részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatisban,
, jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - ..
Ev (o] s nyugd
jéranddsagban részesiils | jarandésdgban részesiilé LR
férfiak szama (TS 063) nék szdma (TS 064)
2018 26 29 55
2019 27 28 55
2020 25 24 49
2021 23 24 47
2022 20 2% 2
2023 23 24 47

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szdma
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6.1.2, szamii t4blézat - Nyugdijszerii

Eletk pulé | Efeth lapulé Bzvegyl é5 sziil6i Ozvepyi és sziiléi | IdBskordak jdradékdban
latasban részesiild | elldtasban részesiil§ Clreg's'égi nyugd(jban ﬁregsé.gl nyugdijban nyugdijban részesiil§ | nyugd(jban részesiilé részesftettek havi
Ev részesiild férfiak szdma| részesld nbk szama
férfiak szdma nék széma (75 069) (TS 070) férflak szdma ndk szdma atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072} (TS 134}
2018 0 0 16 11 0 s 0
2019 0 0 16 11 0 5 0
2020 0 0 15 9 0 5 0
2021 0 0 13 9 o 4 0
2022 0 0 13 10 0 4 1
2023 0 0 14 11 0 3 1
Forréds: TelR, KSH Tstar
Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
6
5
4
3
2
1
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Férfiak w NGk
Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
30
25
20
15
10
5
(4]

2018

2019

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

2020

® Férfiak = NSk

2021

2022

2023

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel allé allaskeresé részére nyugdij elotti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a
r6gziti. Err6l 1d. még a 3. 3. pontot.
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a)idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsiga
A telepiilésen a méar nyugdijas személyek nem tudnak munkat vallalni. A kozszolgalatban erre a
jogszabalyi rendelkezések sem adnak lehetdséget.

6.2, szdmii tabldzat - Hitrdnyos megkiilbnbiztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tabl4zatbol)
Nyilvantartott dllaskeresdk szdma Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
dsszesen
F§ 6 25 38 55 36 28 29
0 2 4 3 4 3
41-45 év (T5 042) Fo
% 0,00% 5,26% 7,27% 8,33% 14,29% 10,34%
3 5 1 3 2 3
46-50év (TS 043) 2
% 12,00% 13,16% 1,82% 8,33% 7,14% 10,34%
1 5 7 4 2 2
51-55 év (TS 044) EG
% 4,00% 13,16% 12,73% 11,11% 7,14% 6,90%
4 0 2 6 2 1 2
56-60 év (TS 045) id
% 0,00% 5,26% 10,91% 5,56% 3,57% 6,90%
1 4 3 4 5 3
61 éves, vagy afeletti (TS 046) BS
% 4,00% 10,53% 5,45% 11,11% 17,86% 10,34%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny idiskor, élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatisinak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a
telepiilésen

GyoOngyosmellek csak olyan a palyazati programokban tud részt venni, ahol az aktiv kordaknak
biztosit munkalehetéséget. Nem ismert olyan palyazati lehetdség, melyek elosegithetik az idésebb
korosztaly foglalkoztatasat.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatdsban nincs.

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A helyi kozszolgéltatasok terén az id6sekkel valé foglalkozas magas szinvonaltl. Az egészségiigyi,
szocidlis, kozmiivel6dési és egyéb szolgaltatdsok az itt élok részére biztositott, mutat. Az
onkormdanyzat eleget tesz minden kotelezé feladaténak. Ilyenek az alapszolgéltatésok.
Alapszolgaltatasok

A szocilis alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam és a telepiilési dnkormanyzat segitséget
nyljt a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékdryezetiikben 6nallo életviteliik
fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbél, mentélis allapotukbél vagy mdas okbél szarmazé
probléméik megoldasaban.

a) aziddsek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatisokhoz valo hozzdférése
Gyongyosmelléken az egészségligyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés nem
biztositott. Kétujfaluban taldlhaté a haziorvosi szolgalat székhelye, a gydgyszertir. Az
egészségligyl szakellatds Szigetvdron talalhats. Evente egy alkalommal Gyongy6smelléken
sziirévizsgalatokon tudnak részt venni. Feladattvallalasi szerzddéssel biztositott a szocidlis
étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csalddsegités.
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6.3.1. szami tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiild idoskoriak szama
. Nappali
65 év feletti lakossa . The .
= E elltasban Hazi segitségnyjtasban | Szocialis étkeztetésben
: részesiilé részesiil6k szama részesiil6k szama
Ev férfiak TS 026, y !
( 06K TS 028) idéskoriak szdma (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F6 Fé fé fé
2018 27 0 11 0
2019 32 0 9 3
2020 32 0 10 4
2021 30 0 10 11
2022 32 0 10
2023 35 0 10
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
12
10
8
6
4 |
2
O F L !
2018 2019 2020 2021 2022 2023
® Nappali elfdtds ™ Hazi segitségnyujtds  ® Szocidlis étkeztetés
b) kulturdlis, kozmiivelodési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés

Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatas szintén biztositott. Az anyagi lehet6ség miatt kevés
program van.

¢) idosek informatikai jartassdga
Az idésebb korosztaly digitdlis tudédsa, informatikai jartassaga a tobbi korosztalyhoz rosszabb.
Sajnos nem ismerik a szamitogépet, ebbbl adédéan nem tudjak kezelni, illetve hasznélni. TAMOP
- 2.1.2/12-1. idegen nyelvi és informatikai kompetenciak fejlesztési programot meghirdettiik mely
kifejezetten az idésebb korosztaly informatikai tudésat hivatottak fejleszteni. A tanfolyamon valo
részvételtdl elzarkoznak.

d) a generdciok kozotti programok
A generaciok kozotti szolidaritas erésitésének érdekében, olyan alkalmak megteremtése is
sziikségessé valik, ahol a gyermekek és az idOsek kozos tevékenységére, 1ddtoltésére is lehetdség
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adodik. Ezen alkalmak szervezése —melyek éltalaban egyes iinnepkorokhdz kapesolodnak- mind a
gyermekek, mind pedig az id6és emberek szamdra hasznosak, hozzajarulnak a gyermekek
személyiségfejlodéséhez és az id6s emberek aktivitdsanak meg6rzéséhez egyarant.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a
telepiilésen

Eletkorral jér6 sajétos igények nincsenek a telepiilésen.

6.5 Kiivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémik . fejlesztési lehetéségek N
N6 a maganyos idés emberek szama Kulturalis programok, szakkdrok
szervezése
Minimalis digitalis jartassag Informatikai jartassag ndvelése

DJP pont szolgaltatas fejlesztése

Az ugynevezett triikkos lopdsok elsé szamu | Kozbiztonsag fejlesztése, egyiittmitkddés

célpontjai. bovitése (korzeti megbizott, polgar6rség
stb.)
Idés, egyediilallé emberek napkodzbeni Id6sotthon/napkozi kialakitasa.
| feliigyelete.

D° A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen 1atas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaci6jaban
szamottevden korlatozott, és ez szamdéra tartds hatranyt jelent a tirsadalmi életben valé aktiv
részvétel soran. A Fogyatékossaggal ¢é16 személyek jogair6l szélé egyezmény és az ahhoz
kapcsol6dé Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésér6l szolo 2007. évi XCIL. térvény 1 cikk szerint
fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy
érzékszervi karosodéssal €él, amely szamos egyéb akadillyal egyiitt korlatozhatja az adott
szemé€ly teljes, hatékony és mésokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos probléma4i

Fogyatékos szemé€ly: aki érzékszervi - igy kiilondsen 1atas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikéaciéjaban
szamottevden korlatozott, és ez szamdra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €10 személyek jogairdl sz616 egyezmény és az ahhoz kapesolédé Fakultativ
JegyzO6konyv kihirdetésérdl sz6l6 2007. évi XCIL. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
él, amely szamos egyéb akadillyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony é&s
masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.
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7.1.1 szam( tablazat - Megvaltozott munkaképesség(i személyek ellatasaiban részesiilGk szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképesség(i
Ev személyek ellstasaiban részesiilék| személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N8k (TS 062)

2018 6 10 16
2019 7 10 17
2020 6 8 14
2021 6 9 15
2022 4 7 11
2023 7 7 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Megviltozott munkaképességii személyek jard ellatdsaiban
részesiilk szdima nemenként

2018 2019 2020 2021 2022 2023

12

10

o0

[}

»

N

m Férfiak = NGk

a) fogyatékossdaggal élé személyek foglalkoztatisdinak lehetoségei, foglalkoztatottsiga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatds

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.
A foglalkoztatést biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez szitkséges mértékben
a munkahelyi kérnyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld atalakitasat.
Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a koézponti koltségvetésbdl tamogatas
igényelheto.
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvaldsithatd, ugy szaméra specialis munkahelyek miikddtetésével a munkdhoz vald jogat
lehet6ség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ
tdmogatasban részesiti.
Fogyatékkal €16 munkavallal6, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichol6giai karosodasban szenved.
Megvaltozott munkaképességii munkavallald, aki
a) rehabilitaciés ellatasban részesiil,
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b) aki 2011. december 31-én IIL. csoportos rokkantsigi, baleseti rokkantsigi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt.
(F1t. 57/B §.)

b) munkavallaldst segiti’ lehetdségek

Gyongyosmelléken nincsenek.

¢) hadtrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetés Gyongydsmelléken a foglalkoztatas teriiletén nincs.

d) onallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgdltatisok, programok

Gyongydsmelléken helyi intézmény, szolgaltatas, s ebbdl adédéan programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tdmogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatis a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget elésegits, havi rendszerességgel
jar6 pénzbeli juttatis. A tidmogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy
jovedelmétdl fuggetlentil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos
allapotbol ered6 tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolé 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betsltése elétt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os
vagy azt meghaladé mértékli egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatést részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A  sllyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeir6l sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitasi tdmogatisra (kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

» aki kozlekeddképességében shlyosan akadalyozott,

» aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdnak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil,

+ akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérol szol6 rendelet alapjan 2001. jalius 1-
jét megelézéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlétonak,
mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

Fogyatékos személyek szamadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocidlis  alapszolgiltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csaladsegités,
jelzérendszeres hézi segitségnyijtas, timogatd szolgaltatas
Szakositott ellatasi formdk: 4polast, gondozast nyujté intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabiliticids intézmények, fogyatékos személyek gondozéhiza,
lako6otthon.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informiciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasihoz val6 hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités
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A fogyatékkal €16 személyek jogait biztositjak.

Koémyezet: A fogyatékos személynek joga van a szdmdra akadalymentes, tovébba
érzékelhetd és biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a
kozlekedéssel és az épitett kérnyezettel kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. §
(1)-@2)

Kommunikacié: A fogyatékos személy szamdra biztositani kell az egyenld esélyti
hozzaférés lehetdségét a kbzérdekli informaciokhoz, tovédbba azokhoz az informacidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikdciéban jelentdsen gatolt személy szdmara a
kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a tdjékozddés és a személyi segités
feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) A megfelelden hozzaférhet6 informaci6 1étrehozasa olyan szakmai
feladat, mely kezdetben nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgéltato
szervezeteknek a bevonésit, melyek professzionalis segitséget nyujthatnak. Ilyenek
példaul a jelnyelvi tolmacsszolgalatok, a kénnyen értheté forditasokat készité EFOESZ és
tagszervezetei (a specidlis eszkdzkdlesonzok. Javasoljuk tovabba, hogy az dnkormanyzat
érintett munkatérsai kapcsolddjanak be olyan tréningekbe, képzésekbe, ahol ezek a tudasok
megtanulhatdk, ilyenek egyebek mellett az EMMI és az FSZK Nonprofit Kft. képzései
(www.fszk.hu).

Kozszolgaltatdsokhoz valé egyenlé esélyli hozzaférés: A fogyatékos személy szaméra a
Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilénboz6 fogyatékossagi csoportok
eltérd specialis sziikségleteit - biztositani kell a kézszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyt
hozzaférést. A kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében
a fogyatékos személy az Ondllé életvitelét segitdé kutydjat - kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint - beviheti a kézszolgaltatast nyujté szerv, intézmény, szolgaltato
mindenki szamdra nyitva all6 teriiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszercknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzoknek,
utasforgalmi 1étesitményeknek - beleértve a jelz6- és tdjékoztatdé berendezéseket is -
alkalmasnak kell lenniilk a fogyatékos személy éltali biztonsagos igénybevételre.
Kozhasznalatu parkoldban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara -
a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szamu és alapteriiletti parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil:
egyrészt a megfeleld szaktudas bevondsdnak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges
forrds. Az els6 kérdésre javasoljuk minden esetben rehabiliticids szakmémdok, valamint az
érintett fogyatékos csoportot képviselGjének a bevondsit a tervezésbe €s a megvaldsitasba,
valamint a kévetkezd dokumentum attekintését - Segédlet a kozszolgaltatasok egyenld
esélyli hozzaférésének megteremtéséhez — Komplex akadalymentesités). A masik kérdésre,
mely a forrasteremtésre vonatkozik, javasoljuk, hogy torténjen Europai Unids
palyazatfigyelés a www.nfu.gov.hu honlapra épitve

Tamogaté szolgalat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossaga altal indokolt szilkségleteinek megfeleldé tamogaté szolgalat
igénybevételét, tovabba segédeszkdzt. Az arhoz nyujtott tdmogatdssal beszerezhet
segédeszk6z0k korét és a tamogatas modjat, valamint mértékét kiillon jogszabély hatarozza
meg. (Fot. 11. §)

Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa
soran torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse eld a rehabilitaci6jat, tarsadalmi
beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi
jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv. Javasoljuk, hogy
az chhez elengedhetetlen attitiidvaltis eléréséhez a szolgaltatok vegyék igénybe az
orszagban tobb helyen elérhetd tréninglehet6ségeket (GYEMSZI ETI és FSZK Nonprofit
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Kft. egyebek mellett), valamint igényeljék azokat a hozzaférést biztositd megoldasokat,
melyekrél a kordbbiakban mar széltunk.

Oktatds, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy éllapotinak megfeleléen és
¢letkoratol fiiggéen korai fejlesztésben és gondozasban, évodai nevelésben, iskolai
nevelésben és oktatisban, fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben,
tovabba felsdoktatisban vegyen részt a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozottak
szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra 1étrehozott szakértdi és rehabiliticios bizottsig
szakért6i véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek
kibontakoztatdsa céljabol elényds, a fogyatékos személy az 6vodai nevelésben és
oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos 6vodai csoportban, illetve iskolai
osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése
késedelem nélkiil megkezd6djon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).
Lakohely, kdzdsségbe valo befogadas, 6nallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van
a fogyatékossaginak, személyes koriilményeinek megfeleld - csaladi, lakéotthoni,
intézményi - lakhatasi forma megvalasztasdhoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a
nagy létszamu apolé —gondozé intézetek kivéltasa tamogatott lakhatasi megoldasokkd. Ez
a folyamat, bér pozitiv kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szamos konfliktust rejt
magaban. Javasoljuk megismerni a folyamat jogszabalyi hatterét, valamint azokat a
szakmai modszertani anyagokat, melyek ezt a kozdsségi alapt szolgaltatisok felé vald
elmozdulédst segitik. A dokumentumok a folyamatot generdlé Intézményi Féréhely
Kivaltast Koordinalé Orszéagos Testiilet honlapjar6l tolthetok le:
http://www.szocialisportal.hu/web/szocialis-agazati-portal/kivaltast-koordinalo-
testulet:jsessionid=f580a338bd8c05ebc946047d522¢ A kozbsségi beilleszkedést segithetik
a fogyatekos emberek érdekvédelmi szervezetei is, igy bevonasuk javasolt.

Kultira, sport: A fogyatékos személy szaméra lehetévé kell tenni a miivel6dési, kulturalis,
sport- €s mas kozdsségi célu létesitmények latogatdsat. A fogyatékos személy szamara -
sportolasi lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi céld, szabadidés intézmények
hasznalatat hozzaférhet6vé kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas
biztosan felmeriil: egyrészt a megfelelé szaktudds bevonasanak a kérdése, masrészt pedig
az chhez sziikséges forrds. Az els6 kérdésre javasoljuk minden esetben rehabiliticids
szakmérndk, valamint az érintett fogyatékos csoportot képvisel6jének a bevonasit a
tervezeésbe €s a megvaldsitasba, valamint a kovetkezé dokumentum attekintését - Segédlet
a kozszolgaltatisok egyenld esélyli hozzaférésének megteremtéséhez — Komplex
akadalymentesités). A masik kérdésre, mely a forrasteremtésre vonatkozik, javasoljuk,
hogy torténjen Eurépai Unids pélydzatfigyelés a www.nfu.gov.hu honlapra épitve.

A rehabilitacidhoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiéra. E jog
¢rvényesitését rehabiliticios szolgaltatasok, ellatasok biztositjdk. Az ehhez kapcsolddéd
allami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenloségének biztositdsara létrehozott, a
tarsadalmi esélyegyenldség eldmozditasaért felelds miniszter szakmai feliigyelete alatt 4116
szervezet 1atja el. A szervezet szdmara térvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat
allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik
megfeleld informacidval a sajat jogai és lehetdségei tekintetében. Javasoljuk, hogy legyen
szamukra lehet6ség hozzaférni a Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal honlapjahoz,
valamint dokumentumaihoz (http:/nrszh kormany.hu/), tovdbba azokhoz a jogsegély
szolgaltatasokhoz, amelyeket érdekvédelmi szervezeteik nytjtanak a szamukra.

A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez valé jog: mdisokkal azonos
alapon, hatékonyan és teljeskoriien vehessenek részt a helyi politikai életben és a
kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon vilasztott képviselokon keresztiil, beleértve a
fogyatékossdggal €16 személyek jogat és lehet6ségét a szavazasra és valaszthatosagra
(2007. évi XCII. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek onérvényesitdé mozgalmainak
er6sddése, sajat maguk képviseletének lehetdségének tamogatasa kiemelt feladat.
Javasoljuk, hogy ennek érdekében alakuljanak ki az egyiittm{ikddésre és a parbeszédre
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lehet6séget add forumok akar az Onkorményzat kezdeményezésére, ahol a fogyatékos
emberek a ,,Semmit rélunk nélkiiliink!” elvnek megfeleléen bekapcsolodhatnak a réluk

sz010 dontések alakitasaba.

) a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatdasok elérhetosége, egyiittmiikidése
Onkormanyzat épiilete, k6zsségi haz akadalymentesitése részleges.

b) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban lévo kizépiiletek akaddlymentesitettsége

lasd a. pontot.

¢) kozszolgaltatasokhoz, kiznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz

valo  hozzdférés  lehetoségei,

fizikai,

akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akaddlymentesitettsége

Részleges.

d) munkahelyek akadilymentesitettsége

Az dnkormanyzati intézményeken kiviil munkahelyek nincsenek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Nem akadalymentesitett.

informdcios és  kommunikdcios

) fogyatékossdggal élo személyek szdmdra rendelkezésre dllo helyi szolgdltatdsok (pl.
specidlis kozlekedési megolddsok, fogyatékossdggal élo személyek nappali intézménye

sth.)

Specidlis kozlekedési megoldés, fogyatékosok nappali intézménye Gydngydsmellék kbzségben

nincs.

g) elonyben részesités (hatranykompenzadlo juttatisok, szolgdltatdsok)

Pozitiv diszkriminacié Gyongydsmelléken nincs.

7.4. Fogyatékossiggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nincsenek.

7.5 A fogyatékossiaggal éloket helyi szinten fokozottan érintdé tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Nincsenek a telepiilésen

7.6 Kovetkeztetések: problémik beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok hel_y;ete, esélyegyenlosége vizsgz'l_l;ta sorin telepiilésiinkin

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Az egészségiligyi prevencids szolgaltatasok,
a szlirbvizsgalatok hianya.

A legtobb stlyosan fogyatékos ember mar
csak akkor jut el orvoshoz vagy
szlirbvizsgalatra, ha egészsége romlasanak
stlyos tiinetei vannak. Tenni kiellene azért,
hogy ezek az emberek meghatarozott
rendben, onkorményzati anyagi
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tamogatassal a haziorvossal egyiittmiikodve
eljuthassanak szakorvosi rendel8intézetekbe
(fogészatra, szemészetre, szlirésekre stb.)

Megvaltozott munkaképességii emberek

foglalkoztatsi nincs sok lehet6ség

Munkahelyek, foglalkoztatok felkutatasa,
megkeresése megvaltozott munkavallalék
foglalkoztatasa véget

Akadélymentes kérnyezet aranya nem
100%-o0s, ezaltal a mozgésaban korlatozott
személy nem jut el mindenhova.

Kozintézmények, parkok

akadélymentesitése,

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Beltertileti utak allapota

Palyazati lehetdség folyamatos figyelése, és
annak kihasznalasa

Jardak elavult allapota, biztons4dgos
kdzlekedésre alkalmatlan jardarészek

Palyazati lehetoség folyamatos figyelése, és
annak kihaszndlasa

Szennyviz elvezetés nem megoldott

Szennyvizhal6zat kiépitése

Egységes minden korosztaly sszefogd
kulturélis intézmény hianya

Uj kulturdlis szintér kialakitasa, meglévé
felyjitasa.

Ujszer(i technolégidk bevezetésének hianya.

Modemn technolégidk bevezetése az ellatasi
rendszerekben. Pl. jelz6rendszer hasznalata a
héazi segitségnytjtasban. Biztonsagos otthonok

idés  embereknek.  Szellemi  frissesség
meglOrzése. Lakossdg tdjékoztatisa az vj
lehetdségekrol.

Falugondnoki gépjarmi régi

Palyazati lehetéség folyamatos figyelése, és
annak kihasznaladsa

Belteriileti csapadékviz rendszer hianyossagai

Vizkar-elharitasi elvezet6 |

rendszer felujitasa

terv  készitése,

Ravatalozo és kdrnyékének allapota nem elégiti
ki az elvarasokat

Temetdé valamint a ravatalozé felujitdsa, méltd
kornyezet biztositisa az elhunyt szeretteink
elbucsuztatasdhoz

Kozteriiletek allapota

Egységes komyezet kialakitdsa  (fasitas,

parkositas stb.)
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8. Helyi partnerség, lakossdgi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
| tirsadalmi feleldsségvillalisa

Gyongyosmellék Kozség Onkorményzata az aldbbi szervezetek bevondsaval kivanja
megvalositani az esélyegyenldségi programjat:

- telepiilésen miikodé egyhéazak

- Ovoda

- altalanos iskola

- nemzetiségi onkormanyzat

- helyi civil szervezetek, egyestiletek

Az esélyegyenléségi program megvalositidsa sordn az egyiittm{ikoddé partnerek felkutatdsa,
bevonasa folyamatos.

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinto civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltato
és eérdekvédelmi szervezetek, onszervezodeések feltérképezése (kozfeladatot elldto
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szima, partnerségi
megdllapoddsok szima);

Gyongyosmellék Koézség Onkorményzat egyiittmikodik a helyi civil szervezetekkel,
egyesiiletekkel a helyi esélyegyenldségi programban meghatarozott célok elérése érdekében.

b) helyi énkormdnyzati, nemzetiségi énkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatdsa;
Gyéngydsmellék Kozség Onkorményzata a telepiilésen miikodé nemzetiségi onkorményzattal
megallapodas keretén beliil miikodik egylitt. A roma nemzetiségi énkorményzat aktivan részt vesz
a mélyszegénységben €16k sorsdnak jobbra forditasdban. A kdzfoglalkoztatdsi program keretében
sokaknak nyujt konnyitést a megélhetéslikh6z munkalehetéség biztositasaval. Az Snkormanyzat
egylittmiikodik még a reformatus é€s a romai katolikus egyhéz helyi képviselbivel is.

¢) onkormdnyzatok kizotti, illetve térségi, teriileti tarsulisokkal valo partnerség,
tarsadalmi felzarkozdst segitd kézos programok bemutatdsa;
Nemleges.

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

A fentiekben leirtak szerint Gyongyosmellék Kozség Onkorméanyzat a telepiilésen miakodé
nemzetiségi Onkormanyzattal megéllapodés keretén belill mikodik egyiitt. A kodzfoglalkoztatasi
program keretében sokaknak nyujt konnyitést a megélhetésiikh6z munkalehetdség biztositasaval.
Az Onkorményzat egyiittmikédik még a reformdtus és a romai katolikus egyhdz helyi
képviselbivel is.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;
Az Onkormanyzat pénzbeli tdmogatassal tobb civil szervezet és alapitvany tevékenységét,
munkassagat tamogatja.

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.
Nem relevans. Ilyenek nincsenek a telepiilésen.

A Kétjfalui Kozos Onkorményzati Hivatalhoz tartozd telepiilésekkel (Biiriis, Endréc,
Gyongyosmellék, Kétgjfalu, Kisdobsza, Szoérény, Teklafalu, Véarad és Zador) a helyi
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esélyegyenléségi programjainkat Osszehangoljuk és végrehajtjuk. Kétijfalu, Teklafalu, Zador
telepiiléseken miikddé Roma Nemzetiségi Onkormanyzatokkal egyiittmiikédiink.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi dllami, 6nkormdanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiik6dés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdainak a
beazonositasdban, a problémékra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitisaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatdsat.

l 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenliségi problémdk kapcsdn érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, egyéb partnerek (illami vagy dnkormdnyzati intézmények,
egyhazak, civil szervegetek, stb.) bevondsanak eszkizei és eljdrdsai a HEP elkészitésének
Jolyamatiba;

Személyes, telefonos, elektronikus egyeztetések.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszhozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikédtet-e
HEP Forumot.

Feljegyzések készitése.

c) A képviselo-testiileti dontést kivetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatdarozatot a telepiilési onkormdnyzat a helyben szokdsos médon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormdanyzatokHEP-jeit kizzéteszi, honlapjan megjelent

A helyzetelemzés elokészitésben részt vettek a kozségben dolgozé szocidlis, egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivel6dési szakemberek. Modszere az online kapcsolattartas az
egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasira, majd program tervezet
véleményezésére koncentralodott. A tervezet az Onkormanyzat teljeskorlien akadalymentesitett
honlapjan, www.kozoshivatal.hu kozzétételre keriil, igy allampolgéarok is véleményt mondhattak.
A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhet6 lesz, amely alapjan az esélyegyenldség
folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitids folyamatos
ellendrzése.

( A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) |

A fentiekre tekintettel a HEP IT négy részbél 4ll:

1. Tartalmazza mindazokat a részleteket, amelyek a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Terve végrehajtasdhoz elengedhetetlen informacionak tekintendok.

2. Része a 2/2012 EMMI rendeletben megadott tabldzat, mint a részletes tartalmakat dsszefoglalé
projekttablazat. Az els6 két rész elvalaszthatatlan és csak egyiitt értelmezhetd.

3. A megvaldsitast segité részletek szerves részét képezik a HEP IT-nek. Az egyes alfejezetekben
rogzitettek biztositjdk, hogy strukturalisan és széleskorden bedgyazottak legyenek az
esélyegyenldség érdekében tervezett tevékenységek.

4. A zaréfejezet megadja, hogy milyen legitimacio6 szilkséges az elkésziilt dokumentumhoz.
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1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lechetéségek
meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegénységben
€lok

A

szegénység oka €s
kovetkezménye a tartds
munkanélkilliség, szamuk nem
csokken, ndvekszik, meggyengiilt

Onellatasi képesség.

1. Kozfoglalkoztatas szervezése,
tartds munkanélkiiliek részére a 30
napos foglalkoztatasi kotelezettség
teljesitésének és egyéb lehetdségek
kidolgozasa.

2. Téjékoztatds a munkaiigyi
kdzpont segitségével a  képzési
programokrol, a kozfoglalkoztatasba
bevonas lehetdségeirdl, egyéb
informacidk elérhetdvé tétele

3. A kOz0s  Onkorményzati
hivatalban segitségnyujtas,
tanacsadas, ha nem sziikséges, akkor
igy elkeriilheté legyen az ligyintézés
miatti utazas.

4. Falugondnoki szolgalat
segitségével lehetdséget teremteni,
hogy a munkanélkiiliek az {igyeiket
gyorsan intézhessék, informécidhoz
jussanak.

5. Oszténzés a konyhakertek
megmiivelésére, a lakokOrnyezet
folyamatos rendben tartaséra.

Téli tiizeld beszerzésének

nehézségei

A részorulok thzifadval segitése,
figyelve az ez iranyd
tamogatasi/palyazati  lehetdségeket.

Az oOnkormanyzat tovabbra is részt
kivin venni a Beliigyminisztérium
altal meghirdetett programon.

Anyagi nehézségek miatti lakhatasi
problémak

Szocialis bérlakas épitése
Ingatlan felujitasanak tamogatasa

Lﬁeﬁtel, kultara

Pélyazati forrasok kihasznéldsa egy

teljes korG  szocidlis, képzési,
foglalkoztatasi projekt
megvaldsitdsahoz.

Kozossegi szocialis munka
szervezese.

Hétranyos helyzeti csoportok
leszakaddsanak megéllapitasa,
identitastudat erositése,

esélyegyenldség biztositasa.
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Sporthoz, kultirahoz kapcsolodd
szinterek hidnya, miikddtetése.

—

Szabadidés programok szervezése,

kulturdlis  szinterek  mikddtetése,
kialakitdsa, = hatranyos  helyzeti
gyermekek és civil szervezetek
bevondsaval.

Csaladok anyagi gondjai, nevelési,

A foglalkoztatasi helyezet javulasa és

Gyermekek életvezetési problémdk miatt né a | mélyszegénységi 16tbd1 valo kilabalds
szamuk., csak az oktatas €és a szakképzés altal
orvosolhato.
Helyi onkorményzati tamogatdsok
bdvitése.
Tovabbtanulasi lehet6ség anyagi Osztondijban részesiilék szamanak
nehézségbe litkozik. novelése.
N6 a maganyos idés emberek Kulturdlis programok, szakkordk
szama szervezeése
Minimalis digitélis jartassag Informatikai jartassag névelése
DIJP pont szolgaltatas fejlesztése
Iddsek
Az ugynevezett triikkkos lopasok Kozbiztonsag fejlesztése,
elsé szamu célpontjai. egyittmiikddés bovitése (korzeti
megbizott, polgdrérség stb.)
Idés, egyediilallé emberek Idésotthon/napkézi kialakitasa.
napko6zbeni feliigyelete.
Magas a munkanélkiili n6k ardnya | BOviteni kell a gyermekvallalas miatt
a munkaerdpiactdl hosszabb id6ére
tdvol maradé aktiv koru csaladtagok
altal  kedvezményesen  igénybe
« veheto, korszerti ismeretek
Noék Bt i Ctr . LA g
megszerzését célzo specialis képzési
programok korét.
Pont azon virandos édesanyak nem | Anyagi §sztdnzés, timogatas.
vesznek részt a terhes-gondozason,
akiknek legjobban kellene
Az egészségiigyi  prevencids | A legtobb sulyosan fogyatékos ember
szolgaltatisok, a szilirbvizsgalatok | mar csak akkor jut el orvoshoz vagy
hianya. sziir6vizsgalatra,  ha  egészsége
romlasanak sdlyos tiinetei vannak.
Tenni kiellene azért, hogy ezek az
emberek meghatarozott rendben,
onkormanyzati anyagi tamogatéssal a
haziorvossal egylittmiikddve
Fogyatékkal é16k eljuthassanak szakorvosi
rendelbintézetekbe

(fogészatra, szemészetre, sziirésekre
stb.)

Megvaltozott munkaképességli
emberek foglalkoztatdsi nincs sok
lehetdség

Munkahelyek, foglalkoztatok
felkutatasa, megkeresése
megvaltozott munkavallalok

foglalkoztatasa véget
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Akadélymentes kornyezet aranya | Kozintézmények, parkok
nem 100%-o0s, ezaltal a | akadalymentesitése,
mozgasaban Kkorldtozott személy
nem jut el mindenhova.
Jardak elavult allapota, biztonsagos | Palyazati  lehetdség  folyamatos
kozlekedésre alkalmatlan figyelése, és annak kihasznalasa
jardarészek
Szennyviz elvezetés nem megoldott | Szennyvizhaldézat kiépitése
Egységes minden korosztaly | Uj kulturalis szintér kialakitésa,
Osszefogd kulturalis intézmény meglévd feljitasa.
hianya
Ujszerti technolégiak Modern technologidk bevezetése az
bevezetésének hianya. ellatasi rendszerekben. PL
jelzérendszer hasznalata a hazi
segitségnyujtasban. Biztonsagos
otthonok idds embereknek. Szellemi
T&bb célesoportot frissesség  megOrzése.  Lakosség
&rintd tdjékoztatasa az 0j lehetdségekrol.
telepiilésszintii
megallapités Falugondnoki gépjarmi régi Palyazati  lehetéség  folyamatos
figyelése, €s annak kihasznalasa
Beltertiileti csapadékviz rendszer | Vizkar-elharitdsi  terv  készitése,
hianyosséagai elvezet6 rendszer feltjitasa
Ravataloz6 és kornyékének allapota | Temeté  valamint a  ravataloz6
nem elégiti ki az elvarasokat felijitasa, meltd kornyezet biztositasa
az elhunyt szeretteink
elbucsuztatasdhoz
Belteriileti utak allapota Pélyazati  lehet6ség  folyamatos
figyelése, €s annak kihasznélésa
Kozteriiletek allapota Egységes komyezet  kialakitasa
(fasitas, parkositas stb.)
Jovoképiink

Gyongyosmellék Kozség Onkorményzat legfontosabb célja az itt €16 allampolgarok jélétének
biztositasa, életmindségének folyamatos javitdsa, olyan tdmogatoi kornyezet miikddtetésével,

amely

0 T

* er6siti a kozOsséghez és a lakohelyhez kotédést, a lokélpatriotizmus, a tarsadalmi

szolidaritast,

» kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok

szamara,

» tudatos és partnerségen alapulé intézkedései hatdsara a hatranyos helyzetli csoportok
felzarkozasi esélyei, életmindségiik és életiik 6nallo irdnyitdsanak lehetésége javul.
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3. Megvalésitis

3.1 A megvalésitas elékészitése

Onkorményzatunk az éltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellen6rzi, a telepiilésen miik6dé nem onkorményzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valésitsak meg, illetve
tamogassék.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat koveten biztositsak, hogy az intézményitkk miikodését érintd, és az
esélyegyenlség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozod stratégiai
dokumentumokba ¢€s iranymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra €s esélyegyenl6ségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrél intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira ¢és megvalOsitdsara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantildsira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot
hoz Iétre €s miikédtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi dllami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikdés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémékra adekvétan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitisiban, megkénnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémékra adekvétan
valaszold intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban a HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel

kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatirozésa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP 1T-be, a modositott HEP IT
elkészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalasa

Az esélyegyenl6ség fokuszban 16vd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrdl az Esélyegyenloségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenigségével
foglalkozo
munkacsoport

IdGsek esély-
egyenlGségével

Fogyatékkal élék

esély-
egyenldségével foglalkozé
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenl6ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum mitkidése;

A Foérum legalabb kétévente, a feliilvizsgélatok és az uj HEP elfogadasa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikddését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasar6l készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztataséara, valamint sziikkség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt isszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a teleplilés/k6zos 6nkormdanyzatok jegyzbje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsol6dé énkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltaté intézmények képviseldi,

meghatarozé helyi/térségi gazdasdgi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzdrendszeri felelfs,

a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és

egyhézak képviseldi,

* A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,
a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

* cgycb tagok (pl. tapasztalati szakértbként valamely célesoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

]

Allandé meghivottak

e atelepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenléségi mentor,

e tankeriileti kézpont képvisel6je,

e kornyez6 telepiilések Snkormanyzati szerepldi,
o  jérasi jelzOrendszeri tanacsado,

* egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsoldd6 szervezeti egységeinek képviselSi, térségi felzarkézasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a l1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjéan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zben, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetdségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlo6 HEP Férum elsé
iilésének mihamarabbi dsszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasdra legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a teleptilés dontéshozoit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egyiittmiik6dd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilénbdz6 rendezvényein, beépitjlik
kiadvéanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az Onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az § feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldald tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Foérum ko6zotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetéjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és timogatésaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamdra elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Snkorméanyzat déntéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kbotelessége az egyenld bandsmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhéaritasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkriminiciémentes intézményi szolgaltatisokat, a
befogadé ¢és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bvitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabbé, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositdsaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
irdnyitoinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly 4altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkorményzattal kapcsolatban 4all6 szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvalodsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekci6jira, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jarulnak
hozz4 a kitliz6tt célok megvalodsitasahoz.

Az egyenlé banasmdd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgédlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Efogadas modja és datuma

I. A Gyongyosmellék kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi
vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kévetden GyOngyosmellék kozség képviseld-testillete a Helyi EsélyegyenlOségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és Kt. szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Gyongyosmellék, 2024. 10. 18. Schan Méria
polgarmester
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2. napirendi pont

Déntés a Mecsek — Drava Onkormdnyzati Tdrsulds Tandcsiba tag delegalasarél.






e

MECSEK-DRAVA
Onkorményzati Tarsulds

Déatum: 2024. november 5.
Ugyintézé: Kis-Halas Lészl6
Ugyiratszam: 8 /1326-5/2024.

Targy: Felhivas Tarsulasi
' tanécsba tag
delegdlasara
Melléklet: Térsulasi megallapodas,
hatérozat és

el6terjesztés minta

Tisztelt Polgédrmester Asszony/Ur!

A Mecsek-Drava quorményzati Tarsulds munkaszervezeti feladatait ellté Pécs
Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivataldnak nevében keresem
Ont a Tarsulds déntéshozé szervezetének Ujjaalakulésa Gigyében.

A  Mecsek-Drava C")nkorma'nyzati Tarsuldas a  Dél-Dunantuli régi6  szilard
hulladékgazdalkodasat fejleszté és miikadtetd Onkormanyzati tarsulas, amely jelenleg
326 telepiilés t6bb, mint 420 ezer lakosanak hulladékgazdalkodasi feladatait
koordinalja, illetve biztositja az ehhez szlkséges eszkdzrendszert, infrastruktirat.

A Mecsek-Drava (")nkorményzati Tarsulas joga és kételezettsége a tulajdonat képez6
eszkézrendszer fenntartasarél torténé gondoskodds, a Tarsuldas mulkodése
szempontjabol szilkséges déntések meghozatala. A hatalyos Tarsulasi megallapodas
alapjan a Tarsulas dontéshozasi szerve a Tarsulasi Tanacs.

A 326 tagbnkorményzat a jarasi elvek alapjan minddsszesen 14 tagot delegal a
Tanacsba. A tanacsi képviseleti rendszer lényege, hogy egy-egy jaras valamennyi
teleplilését annak tulajdoni részaranyaval azonos mértéki szavazati joggal egy-egy a
jarasi teleplilések mindegyike altal testiileti hatarozattal jovahagyott polgarmester
képviseli. A Tanacs eddigi mikodési gyakorlata alapjan ez a jaras legnagyobb
lelekszamd telepilésének polgarmestere volt.

Az Ujjaalakulas elbsegitése érdekében a megvalasztott U jarasszékhely telepiilések
polgarmestereivel egyeztetiink arrol, hogy a jérasi telepiilések felhataimazasa esetén
véllalnak-e a jaras telepliléseinek képviseletét a Tarsulasi Tanacsban.

Az elbzetes egyeztetés alapjan tisztelettel szeretném Ont felkémni arra, hogy
tagtelepilésként a felallt Gj telepiilési képviselotestiilet hozzon déntést arrél, hogy
teleplilésiiket ki képviselie a Tarsuldsi Tanacsban. Ennek a dontésnek az elfsegitése
erdekében megkeresé leveliinkhéz egy testileti el6terjesztés tervezetet készitettiink
megkdnnyitve az Ondk munkajat, déntéseldkészitését,

Mecsek-Drava Onkormanyzati T4rsulis
7621 Pécs, Széchenyi tér 1.
email: mdtarsulas@ph.pecs.hu
web: mecsekdrava.hu
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MECSEK-DRAVA
Onkorményzati Térsulés

Egyuttal tisztelettel szeretném Ont megkérni arra, hogy a meghozott hatarozat alairt
példanyat a Tarsulds munkaszervezetének valamely aldbbi elérhetéségére eljuttatni
sziveskedijen.

Elérhetéségeink: )
Pécs Megyei Jog Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala
7621 Pécs, Széchenyi tér 1.

Kis-Halas Laszl6 tarsulasi koordinator

e-mail: kis-halas.laszlo@ph.pecs.hu

telefon: 06 20 566 3693

Kérem, hogy a szilkséges déntést és az arrdl szél6 hatarozatot legkésébb 2024,
december 15-ig szamunkra megkildeni sziveskedjenek, hogy a Tanacs mielébbi
Ujjaalakulasa megtérténjen.

Segitségét elére is kdszénsm!

Tisztelettel:

Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulas
7621 Pécs, Széchenyi tér 1.
email: mdtarsulas@ph.pecs.hu
web: mecsekdrava.hu



MECSEK-DRAVA REGIONALIS SZILARDHULLADEK KEZELO RENDSZER
LETREHOZASAT CELZO ONORMANYZATI TARSULAS

TARSULASI MEGALLAPODASA

AZ Métv. 146.§ (1) BEKEZDES SZERINTI FELULVIZSGALATOT KOVETGOEN
EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALVA

Az alapitok Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) k.) pontjaban a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairél sz6lé 2011.évi CLXXXIX. tdrvény (Mbtv.) 87-95 §-ai valamint a
hulladékokrol sz6ld 2012. évi CLXXXV. tv. (Htv.) 36.§ (1) bekezdésében eldirtakra
figyelemmel a Mecsek-Drava Regionalis Szilardhulladék Kezelé Rendszer létre-hozasat
Célzd Onkormanyzati Tarsulasra vonatkozé megéallapodasukat modositjak és egységes
szerkezetbe foglaljak.

PREAMBULUM

Ezen tarsulasi megallapodas megkdtésénél e megallapodas 1. szami mellékletében felso-
rolt 6nkormanyzatok, mint tarsulasi alapité tagok és a projekt bévitése soran belépett
1/A. szamu mellékletében felsorolt nkormanyzatok, mint tarsulashoz csatlakozott tagok
(tovabbiakban egyittesen: Tagok), elsésorban az Eurépai Unid szervei altal elfogadott
vonatkozé kdzdsségi jogszabalyokat, a KEOP projekt megvaldsitasaval Osszefiiggd hazai
jogszabalyokat, a palyazati felhivast és Utmutatot, tovabba Magyarorszag helyi énkor-
manyzatairdl sz6l6 2011.évi CLXXXIX. térvény (Mdtv.) 13.§ (1) bekezdés 19. pontja, az
allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény, az allamhéaztartasrél szol6 térvény vég-
rehajtasarol sz0l6 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (Avr.), a szamvitelrél szél6 2000. évi
C. torvény (Szamv. tv.), a nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011.évi CXCVI. térvény (tovabbiakban:
Nvtv.), a hulladékrol sz616 2012. CLXXXV. térvény (tovabbiakban: Ht). A Polgari Torvény-
konyvrél sz616 2013. évi V. térvény (Ptk.) rendelkezéseit vették figyelembe.

A tarsulas a mikodése idétartama alatt modositott jogszabalyokat, a korabban hatalyos
jogszabalyok hatalyon kivil helyezése kapcsan a helyiikbe 16p6 kihirdetett és hatalyba
Iépett jogszabalyokat, azok hatélyossaganak megfeleléen alkalmazza miikodése soran.

A Tagok jelen Téarsulasi Megallapodas alairdsaval kiemelten a Mecsek-Drava Regionalis
Szilardhulladék  Kezel6 Rendszer kiépitése és Ulzemeltetése, az integralt
hulladékhasznositasi és kezelési feladatok ellatdsa érdekében egyiittesen vallalkoznak
komplex, korszer(i regionalis telepllési szilardhulladék kezelési rendszer megvaldsitasara,
fenntartasara, lehetéség szerinti bévitésére és tizemeltetésére ennek érdekében a tagok
az Eurépai Uni6 Kohéziés Alapjabol valamint a hulladékgazdalkodési rendszerek
fejlesztésére igényelhetd tAmogatassal kivannak komplex hulladékgazdalkodasi rendszert
létrehozni, fenntartani és lizemeltetni, valamint az ehhez sziikséges gazdasagi, pénziigyi
és jogi eléfeltételeket biztositani.



. ALTALANOS RENDELKEZESEK

. A Tarsulads neve: Mecsek-Drava Regionalis Szilardhulladék Kezelé Rendszer létre-
hozasat Célz6 Onkormanyzati Tarsulas
R&vid nevén: Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulas

. ATérsulas székhelye: 7621 Pécs, Széchenyi tér 1.
A Tarsulas levelezési cime: 7621 Pécs, Széchenyi tér 1.

. A Tarsulas tagjai (név, székhely, képviseletre jogosult, lélekszam, a tarsulasi tagot
megilletdé szavazatszam): e Megallapodéas 1. és 1/A. szamu mellékletében felsorolt
telepllési dnkormanyzat az oft részletezett adatokkal. Az 1. és 1/A. szamu melléklet
e megallapodas elvalaszthatatlan részét képezi. Az 1/A szamu melléklet a
csatlakozas folyamataban a Tarsulasi megallapodas kilén mddositasa nélkil a
csatlakozas kezd® napjaval kiegészil. A melléklet kiegészitésérél a Tarsulasi
Tanacs gondoskodik.

. A Tarsulas ellatasi terlilete: A tarsult teleplilési 6nkormanyzatok (a tovabbiakban:
Tag) kozigazgatasi terilete. A Tarsulds lehetévé teszi ellatasi terliletének
kiegeszllését, a csatlakozni kivand énkormanyzatok kérelme alapjan.

. ATéarsulas létrejotte és idétartama:
A Tarsulas megallapodas alairasaval jon létre, amelyet a tarsuld képviselétestiletek
mindegyike minésitett tobbséggel hozott hatarozataval hagy jova. A Tarsulas
alapitasatol, azaz 2003. december 1. napjatol kezdédéen hatarozatlan idétartamra,
de legalabb a Mecsek-Drava Regionalis Hulladékkezelé Rendszert megvaldsitd
palyazatban (tdmogatési szerzédésben) meghatarozott kételez6 id6tartam lejartaig
jott létre.

. ATARSULAS JOGALLASA

1. A Tarsulas jogéllasa:
1.1.A jogi személyiséggel rendelkez6 tarsulas miikddése soran — kiildn térvényben
foglaltak szerint — a kéltségvetési szervek gazdalkodasara vonatkozé szabalyokat

kell alkalmazni.

1.2.A Tarsulas az el6iranyzatai feletti rendelkezési jogosultsag tekintetében teljes
jogkérrel bir, elsésorban szakmai céli kéltségvetési keretekkel rendelkezik,
amelyek felett kitelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi joggal és felelésséggel bir.
A szakmai alapfeladata elldtasahoz sziikséges szakmai szervezeti egységgel
(egységekkel) rendelkezik vagy azt létrehozza; ezenkivill egyes adminisztrativ,
szellemi tamogato feladatokat is — e célt szolgald kulon szervezeti egység nélkiil -
ellathat. A tarsulas olyan vallalkozasban vehet részt, amelyben feleléssége nem
haladja meg vagyoni hozzajarulasanak mértékét.

2. A Tarsulas gazdalkodasi, pénzigyi-gazdasagi feladatait Pécs Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatala latja el feladat-ellatasi szerz6dés alapjan.

3. A Tarsulds operativ végrehajtasi feladatait Pécs Megyei Jogl Varos
Onkormanyzata (gesztor) Polgarmesteri Hivatala latja el.



4. A Tarsulasban részt vevé Tagok mindegyikének minésitett tébbséggel hozott

hatarozata szlikséges a Tarsulasi Megallapodas:
a) jovahagyasahoz;
b) mddositasahoz;
c) megsziintetéséhez;
valamint a Tarsulashoz torténé csatlakozasrél és kivalasrol.

lil. A TARSULAS CELJA

A Tarsulas célia, hogy a jelen megéallapodasban meghatarozott feladatokat,
szolgaltatasokat kdzdsen elldssa, valamint, hogy — a Htv., valamint az Métv. — az
onkormanyzatok hatéskdrébe tartoz6 egyes feladatok, kémyezetvédelmi és gazdasagi
miikodeési feltételek megvaldsitasa érdekében kdzos szervezetet hozzon létre.

A Tagok a programban résztvevé dnkormanyzatok kdzigazgatasi terliletén nemzetkdzi és
kzponti tamogatasok, valamint dnkormanyzati forrasok felhasznalasaval megvalésitando
regionalis szilardhulladék kezelb rendszert hoznak létre k6zs beruhazasban.

IV. A TARSULASI EGYOTTMUKODES FO TERULETE

1. Atruhazott feladat-, és hataskérok:

a) regionalis  hulladékkezelési  program, hulladékkal  kapcsolatos
teruletfejlesztési program kidolgozasa és megvalésitasa,

b) a hulladékgazdalkodasi regionalis programhoz kapcsol6do palyazatban
vald részvétel,

¢) beruhazas el6készitése és megvaldsitasa,

d) hulladékgazdalkodasi rendszer létrehozasa és lUzemeltetése, illetve arrol
valé gondoskodas,

e) hulladékgazdalkodasi létesitmények, regionalis hulladékleraké
létrehozasa, kézos miikodtetése kilén megallapodas szerint.

f) a Mbtv. 13.§ (1) bekezdés 19. pontja, a Htv. 33.§, 34.§, 37.§-aban foglalt
feladatok ellatasa.

2. A beruhazashoz sziikséges sajat er6 aranyat a VI A.) pont szabélyozza a Tagok

kotelezettséget vallalnak a megvalésuld Projekt eredményeinek egységes elvek
szerinti Gzemeltetésére, fenntartasara vagy annak biztositasara.

. A Tagok tudomasul veszik, hogy az eurépai uniés szabalyozas, illetve tamogatasi

rendszer elfogadésa és a forrasok felhasznalasa szigoru szabalyokhoz kotott.

- Az e Megallapodast aladird tagok kijelentik, hogy egyiittes palyazatuk sikere

érdekében kiklisz6bdlnek minden, a hataskoriikbe tartoz6, a megvalodsitast
akadalyozo folyamatot, cselekményt, mely a szerzédésiik, kotelezettségvallalasuk
megszegéeséhez vezetne. igy kilonosen nem szeghetik meg az Eurépai Unié és a
magyar jog Kohézios Alapra vonatkoz6 el6irasait, a kapott tamogatast az arra eléirt
sorrendben csak a megjeldlt beruhazasra fordithatjak, tovabba eleget kell tenniiik a
tamogatasi szerzédésbe foglalt mindennem(, példaul torlesztési, adatszolgaltatasi,
tajekoztatasi, megérzési kotelezettségeiknek, tovabba a pénziigyi kételezettségeik
teriletén miilkddési stabilitasukat nem veszélyeztethetik.



A Tagok a sajat kdzvetlen tevékenységik soran elétérbe helyezik jelen
megallapodés elveit és az itt megfogalmazott érdekprioritast. Ezen tevékenységeik,
mint a sajat hataskorben térténé jogszabalyalkotas, illetve hatarozathozatal,
tovabba a folyamatos informacidadas és kapcsolattartds mind olyan feladatok,
melyek nélkilézhetetlenek a projekt megvaldsitasahoz. Ugyanezen elv vonatkozik
a mar megkotstt, illetve mikédé kapcsolodd szerzédésekre, valamint az
onkormanyzati foglalkoztatas- és arszabalyozas-politikara (rendeletekre) is.

5. A Tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy a projekt megvaldsitasa érdekében
kélcsondsen egyiittmikddnek egymassal.

6. A Tagok, illetve képvisel6ik a tudomasukra jutott informéaciokat csak a projekt
megvaldsitasa érdekében hasznalhatjak fel, egyebekben kételesek azt bizalmasan
kezelni.

A Tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy az érintett térség egységes fejlédését
szem el6tt tartva, az itt lefektetett elveket betartjak, a késdbbiekben éncéliian nem
akadalyozzak a rendszer, illetve a Tarsulas miik6dését, a sajat hataskérikben a
sajat terlletiket érint6 joghatalyos dodntéseiket idében meghozzak, be-, illetve
medgfizetik a vallalt pénziigyi kdtelezettségeiket, valamint a tAmogatasi itemtervben
rogzitett részfeladataikat hataridére teljesitik

7. ATagok kotelezettséget vallalnak:
a) az onrész, a jarulékos koltségek és a Tarsulas mikodési kéltségeinek
biztositasara;
b) A Mecsek- Drava Hulladékgazdalkodasi projekt kidolgoztatasa;
c) Amikodtetés szervezeti, gazdasagi feltételrendszerének kidolgozasa;
d) Tajékoztato, informald lakossagi forumok szervezeése, a
kb6z6sségtajékoztatas dokumentalasa.

8. A Tarsulas az alaptevékenység feltételeként rendelkezésére all6, e célra csak
részben lekotott személyi és anyagi kapacitasok fokozott kihasznalasaval, annak
mértékeéig végezhet kiegészité tevékenységet..

V. AZ ANYAGI ESZKOZOK FELHASZNALASA

A Tarsulas anyagi eszkozei tobb |épésben kerlilnek felhasznalasra.

Az elsd lepésben az eurdpai unids palyazat el6készitése, majd lebonyolitasa térténik meg,
a Tarsulas altal mar korabban egyeztetett és jovahagyott befizetésekbdl, mint forrasbol. A
tarsulas a palyazat megvalésitasahoz igyekszik egyéb kiilsé forrasokat is bevonni és
felhasznalni, féként palyazati lehetdségek Gtjan. A pénzigyi forrasok felhasznalasa — Pécs
Megyei Jogl Varos Onkormanyzata, mint gesztor Onkormanyzat helyébe jelen
megallapodas alapjan lépé — Tarsulas Gtjan torténik.

A Tarsulas minden Tagja felel6sséggel tartozik a palyazatban meghatéarozott projektelem
szerzbdésszer( teljesitéséért, és az azzal kapcsolatos kotelezettségekért.



VI. A TARSULAS MUKODESENEK FINANSZIROZASA, A TARSULASI CELOK

MEGVALOSITASARA FORDITHATO ANYAGI JAVAK KORE

1. A Tarsulas vagyonaval Onalléan gazdalkodik, a Tarsulast megilleti a vagyon

szaporulata.

2. ATarsulas mikddését és feladatvallalasat az alabbi anyagi eréforrasok biztositjak:

w

a) a Tagok altal fizetend6 tagdij és pénziigyi hozzajarulas,

b) a Tagok éltal vallalt feladatok megvaldsitdsahoz évenként meghatarozott
kaldon hozzajarulas,

c) koézponti tAmogatasok,

d) palyazatok Gtjan elnyert tamogatasok,

€) az egyes tagok altal — klion nyilvantartott — dologi hozzajarulasok, targyi
eszkdzok és immateridlis javak,

f) (zemeltetdi és egyéb jogviszonyban a vagyon hasznositasabél szarmaz6
bevételek,

g) hitel.

A Tagok évente a Tarsulas koltségeit lakossag-aranyosan viselik. A Tagok a
Tarsulasi Tanacs altal meghatéarozott idépontra vonatkozéan a KSH altal kézzétett
lakossagi létszam és az egy fore vetitett — 100.-Ft/8 — forint 6sszeg szorzatanak
megfelelé pénzbeli hozzajarulast teljesitenek. A Tagok a pénzbeli hozzajarulas 50-
50%-at a targyév marcius 31. és szeptember 30. napjaig a Tarsulas szamlajara
befizetik.

Amennyiben a Tag 6nkormanyzat anyagi helyzete indokolja a Tarsulasi Tanacs
hozzajarulhat az eléirt befizetés tobb részletben, vagy médositott hataridére torténd
teljesitésehez is, amennyiben ez a Tarsulds miikédését nem veszélyezteti.

A targyévben fel nem hasznalt, vagy a projekt megvalésitasanak befejezése utan
esetlegesen fennmarad6é maradvanydsszegek csak a projekt teljes lezarasa utan
kertlhetnek elszamolasra.

A t0bb részletben, illetve a médositott hataridére térténd teljesitéshez kapesolodo
kérelmeket targyév februar 28-ig lehet benydjtani a Tarsuldsi Tanacshoz. A
kérelmek elbiralasara a Tarsulasi Tanacs jogosult.

Amennyiben a Tag oOnkorméanyzat a hozzajarulast a Tarsuldsi Tanacs altal
megallapitott hataridére sem fizeti meg, ugy koteles a hataridé lejartat kovets naptél
a megfizetés napjaig a mindenkori jegybanki alapkamatnak megfeleld dsszeg(
késedelmi kamatot is fizetni.

Amennyiben a Tag 6nkormanyzatok a Tarsulasi Tanacs elnokének irasbeli értesité-
seben foglalt hatéridére az esedékes tagdij, pénziigyi hozzajarulas rendelkezésre
bocsatasat elmulasztjak, a Tarsulds a Tag onkormanyzat kéltségvetési elszamolési
szamlaja ellen a fizetési hatarido lejartat kovetd 15 nap elteltével azonnali beszedé-
si megbizas benytuijtaséra jogosult. A tagok kételezettséget vallainak arra, hogy fel-
hatalmaz6 levélben bejelentik a szamlavezeté pénzintézetiknek a Tarsulas megne-
vezését és penzforgalmi jelzészamat, mint azonnali beszedési megbizas benyujta-
sara jogosultat. A felhatalmazas bank altal alairt egy példanyat a tagok kételesek a
Téarsulas elndkének atadni a jelen Tarsulasi Megallapodas alairasat koveté 15 na-
pon beliil.
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9.

A Tagok a mikoédéshez szikséges egyes eszkdzok, berendezési targyak,
vagyonérték(i jogok (pl. bérleti jog) ideiglenes vagy vegleges atengedésével is
hozzajarulhatnak a Tarsulas miikodéséhez.

10. Az atadas-atvételrél a Tarsulasi Tanacs hatarozatban dént. Az atengedést az atado

Tag és a Tarsulas kdzott létrejovo kiillén megallapodasban kell régziteni.

11. A Megallapodasnak tartalmaznia kell:

a) avagyontargy (vagyoni értékii jog) megnevezését,
b) a hozzajarulas pénzben kifejezhetd értékét,
c) az atadas ideiglenes vagy végleges jellegét.

Az atadott vagyontargyakrél (vagyoni értékl jogrol) az atadé nevét és a vagyontargy
pénzben kifejezhetd értékét is tartalmazé nyilvantartast kell vezetni. Az atadott
vagyontargyak tételes nyilvantartasat e Megéllapodas flggeléke tartalmazza.

1.

VIl. TULAJDONJOG

A megvalbsulé regionalis szilardhulladék kezeld rendszer valamennyi, a kbzds
beruhazasban tamogatassal megvalosuldo eszkdze a Tarsulas tulajdonat képezi,
amely ingatlanok esetében az ingatlan-nyilvantartasban is bejegyzésre keril. Az
egyes Tagok a beruhazashoz nyujtott sajat hozzajarulasuk aranyaban szereznek
tulajdoni részesedést, melyet targyi eszkézként aktivainak.

A Tarsulas sajat vagyonnal rendelkezik, melynek szaporulata a Tarsulast illeti meg.
A Tarsulas altal vasarolt, vagy egyéb jogcimen megszerzett vagyontargyak a
Tarsulas kdnyveiben keriilnek kimutatasra és a Tarsulas tulajdonat képezik.

E Megallapodas alapjan a projekt keretében létrejévé hulladékgazdalkodasi eszkoz-
rendszert a Tarsulas az Nvtv. elbirasainak megfeleléen a hulladékgazdalkodasi
kdzszolgaltatas ellatasahoz koételes biztositani, e korben a tarsult Gnkormanyzattal
kdzszolgaltatasi szerzédéssel rendelkez6é kézszolgaltatonak lizemeltetésre atadni.
Az Gzemeltetésre atadott eszkbzrendszer hasznalatanak feltételeirdl, a pétliashoz
sziukséges dij megfizetésérdl a Tarsulas a kdzszolgaltatéval megallapodast két.

A tarsulé dnkormanyzatok rogzitik, hogy a vagyonelemek elidegenitése sordn az
Nvtv. rendelkezései alapjan jarnak el.

Vill. ATARSULAS SZERVEZETE
A Tagok e Megallapodas alairasaval egyidejlileg az alabbi szervezeti rendszerben
allapodnak meg.
A. ATarsulas iranyitd és dontéshozé szerve: a Tarsulasi Tanacs, képviselbje:

B. A Tarsulas operativ el0keszité és végrehajtasi szerve: Pecs Megyei Jogl
Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala.

C. ATarsulas koltségvetését felligyeld szerv: Pénzigyi Bizottsag



A TARSULASI TANACS

A Tarsulas dbntéshozo a szerve a 9-14 tagu Tarsuldsi Tanacs (a tovabbiakban:
Tanacs). A Tarsulasi Tanics 9 tagja az Alapité dnkormanyzatokat, 4 tagja a
Csatlakozott 6nkormanyzatokat képviseli. A Tanacs tagjait e Megallapodas 2.
szamu mellékletében meghatérozott elvek szerint, a Tag 6nkormanyzat képvisel6-
testilete valasztia meg. A megvalasztott tagok az 6Oket megvalaszto
onkormanyzatokat lakossag-szam aranyos szavazati joggal képviselik. A Tarsulasi
Tanacs egyik tagja Pécs Varmegyei Jogli Varos Polgarmestere, akadélyoztatasa
esetén az erre a feladatra kijelol alpolgarmester. Ez azonban nem érinti az elndki
akadalyoztatas esetére vonatkozd rendelkezéseket.

A Tanacs tagjai sorab6l 4 évente — a 2014. évi helyhatésagi valasztasokat kovetden
annak ciklusaval azonos idétartamra — elndkot és alelnokét valaszt.

A Tarsulasi Tanacs megalakultnak tekintend, ha a képviselé-testiiletek mindegyike
jovahagyta a megallapodast, megvalasztotta képviselSjét, és a Tarsulasi Tanacs
alakulé {lése kimondta a megalakulasat.

A Tagok altal atruhazott feladatokat és hataskoroket a Tarsulasi Tanacs gyakorolja.

Tarsulasi Tanacs dont:

a) a kozszolgaltatasi dijak kivételével a szoigaltatasi dijak megallapitasarél;

b) a Tagok é&ltal az adott id6szakra vagy adott beruhazas(ok)ra esé6
hozzajarulasanak mértékeérsi;

c) éves munkatervérél (munkaprogramjarol), valamint a Tarsulas m(ikédési
rendjét meghatarozé szabalyzatok jovahagyasarol;

d) a Tarsulas kéltségvetésérél, zarszamadasrol, éves munkajardél sz6l6
beszamolé elfogadasarol;

e) a Tagokat érintd targyévi mikodési hozzdjarulasrél és egyéb pénzigyi
kételezettségek mértékrél,

f) a hataskérébe utalt pénzeszk6zok fethasznalasarol,

g) hosszi lejaratd hitelek felvételérdl,

h) targyi eszkoz elidegenitésérél.

A Tanacs megvalasztja:
a) atarsulasi tanacs elndkét és aleindkét,
b) a Pénziigyi Bizottsagot.

A Tanacs jovahagyja:
a) a Pénzugyi Bizottsag lgyrendjét;
b) e Megallapodasban meghatarozott célok végrehaijtasara iranyulé terveket,
stratégidkat.

A Tanacs folyamatosan értékeli és elemzi e Megallapodasban foglalt projekt
megvalosulasanak elérehaladasat. |

A Tanacs kézrem(ikadik a Tagok kozott felmeriilé vitas kérdések megoldasaban.



10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

A Tanacs a telepiilési hulladékkezelé rendszer megvaldsitasaval kapcsolatban az
feladatokat latja el:

a) beruhazas terveztetése, koltségvetés Osszeallitdsa, a tdmogatasokra
palyazattok) benytijtasa,

b) miszaki ellenérok kivalasztasa, kozbeszerzési eljarasok alapjan
kivitelezbk és beszallitok kivalasztasa, a megvalésulas és a kivitelezések
folyamatos ellentrzése,

c) beruhdzasok finanszirozasa, az énkormanyzati sajat erék és tamogatasok
osszehangolt biztositasa,

d) pénzigyi Gtemezés szerinti kifizetések a teljesitések leigazolasa utan,

e) Kincstarral, kdzponti alapokkal, pénzintézetekkel valé kapcsolattartas,
beszamolasi kitelezettség teljesitése,

f) a megvaldsult 1étesitmények, eszkozok atvétele

g) dontés létesitmények, eszk6zk zemeltetésérdl.

A Tanacs tagjait a Baranya, Somogy, Tolna megyéhez tartozé térségek
onkormanyzatai (tagok) delegaljak. A térségek leirasat a 3. szam( melléklet
tartalmazza. A Tanacs tagja polgadrmester, alpolgarmester vagy teleptilési képviseld
lehet. A nem képviselbk koziil valasztott alpolgarmester nem lehet a Tanéacs tagja.

A Tag az éltala valasztott képvisel6t — indokolas nélkiil — visszahivhatja.

A Tarsulasi Tandcs Tagjai kotelesek az altaluk képviselt valamennyi
6nkormanyzatnak évente legalabb egy alkalommal beszamolni a Tanacsban
végzett tevékenységikrdl. A beszamoldt irdsban, elektronikus Gton a targyévet
kdvetd ho elsd negyedévének végeig kell megkiildeni.

‘A Tanacs — helyhatosagi vélasztasokat kévetd — kovetd elsé Ulését a gesztor
6nkormanyzat polgarmestere hivja 6ssze.

A Tanacs Ulését irdsban a Tanacs elndke hivja 6ssze a Tarsulds székhelyére.

A Tarsulasi Tanacs 6sszehivasat kezdeményezheti az ok megjeldlésével:
a) a Tanacs barmely Tagja,
b) a Tarsulas barmely Tagja,
c) a Pénzugyi Bizottsag,
d) a munkaszervezet vezetdje.

Az Ulésre meghivot legalabb az ulés idépontja el6tt legaldbb 5 nappal meg kell
kildeni a Tanacs tagjainak postai vagy elektronikus uton.

A meghivdoban kéz6Ini kell az Ulés tervezett napirendjét. A meghivéhoz mellékelni
kell az egyes napirendi pontokhoz kapcsolédd eléterjesztéseket és egyéb
dokumentumokat.

A Tanacsulést 6ssze kell hivni:
a) szlikség szerint, de évente legalabb két alkalommal;
b) a Tarsulds barmely tagjdnak — napirendet tartalmazé — inditvanyara, 30
napon beldl;
c) a munkaszervezet vezetdjének — napirendet tartalmazo — inditvanyara 30
napon belil.



20.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

A Tanacs llésein a Tandcs Tagjain kiviil tandcskozasi joggal vesz részt a
munkaszervezet vezetfje, valamint a tarsult 6nkormanyzatok jegyz6i. Az (lésen
szakértok és mas meghivottak is részt vehetnek.

A Tarsulasi Tandcs dontéseit hatarozattal hozza. A hatéarozatot altalaban egyszerii
tébbséggel fogadja el.

Mindsitett tobbség sziikséges:
a) a koltségvetés és a zarszamadas elfogadasahoz,
b) hitelfelvételhez,
c) tarsulasbdl térténd kizaras elfogadasahoz,
d) tarsulashoz torténd csatlakozas és kivalas elfogadasahoz.

A Tanacs akkor hatarozatképes, ha (lésén legalabb a szavazatok felével
rendelkezd képviseld jelen van.

A Tanacs érvényes dontéséhez legaldbb annyi tag igen szavazata szikséges,
amely meghaladja a jelenlevé tagok szavazatainak felét, és az Altaluk képviselt
telepllések lakossagszamanak egyharmadat.

A mindsitett tébbséghez legalabb annyi tag igen szavazata szilkséges, amely eléri
a Tarsulasban részt vevé Tagok szavazatanak tobb mint felét és az altaluk képviselt
teleplilések lakossagszamanak felét.

A Tanacs Tagjai személyesen vagy a Tag dnkormanyzat képviselé-testiilete altal
minGsitett tobbséggel elfogadott, képvisel6-testiileti hatarozattal delegalt helyettes
utjan szavazhatnak.

Helyettesités esetén a szavazasra feljogosité dokumentumot legkésébb a Tanacs
Ulésének megkezdéseéig a Tarsulasi Tanacs elndkének at kell adni.

A Tanacs Ulését a Tarsuldsi Tanacs elndke tavollétében az alelndk, egyiittes
akadalyoztatasuk esetén a Tanacs legidésebb tagja (korelndk) hivia Gssze és
vezeti.

A Tanacs ulesér6l jegyzbkonyvet kell késziteni, melyre a Métv.-ben foglalt
szabalyokat kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a jegyzékényvet a Tarsulasi
Tanacs elndke és a Tanacs éital a jegyzékdnyv hitelesitésére megvalasztott
személy irja ala.



B.
1.
2.

C.

A TARSULASI TANACS ELNOKE
A Tarsulast a Tarsulasi Tanacs elntke (tovabbiakban: Elndk) képviseli.

Az Elndk feladatkérébe tartozik:

a) a Tanacs déntéseinek eltkészitése és végrehajtasuk ellenérzése,

b) a Tarsulas képviselete harmadik személyekkel szemben, tovabba
birésagok és mar hatésagok elétt,

c) a Tarsulas altal kotétt szerzodések alairasa

d) a Tanacs Uléseinek Osszehivasa és vezetése.

e) a Tanacs hataskorét nem sértve, beszamolasi kotelezettség mellett
iranyitja a Tarsulds gazdéalkodédsat, meghatarozza a tarsulas Uzleti és
fejlesztési koncepcidjat, a projektek pénziigyi, szakmai megvaldsitasat,
pénzigyi elszamolasat, valamint az Uzemeltetéssel 6sszefiiggd jogi,
pénzigyi folyamatok meghatarozasat és mikodtetését,

f) a hatarozatképtelenség miatt elmaradt Tanacsllés és az (jra 6sszehivott
Ulés kozotti idében az adott napirendekrdl sziikséges doéntések
meghozatala a Métv. alapjan a polgarmestert megilleté szabalyok
figyelembevételével.

Az EIndk dontéseirdl, intézkedéseirdl a kbvetkezb tlésen kiteles beszamolni.

Az EInok tisztsége megszinik:
a) a hatarozott id6 leteltével,
b) az Elnék lemondasaval;
c) az Elndk halalaval;
d) az EIndkét add Tag tagsagi viszonyanak megsziinésével;
e) visszahivassal,

Az EIndk a tisztségérdl egy honapos lemondasi idével lemondhat.

Lemondas esetén az (j elndk személyének megvalasztasaig az elndki tisztséggel
jaro feladatokat az Alelnok akadalyoztatasa esetén a korelndk latja el.

Az elndki tisztség megszinése esetén a Tarsulasi Tanacs Ulését a megsziinés
idépontjabdl szamitott 15 napon beliil 6ssze kell hivni az () elnbk megvalasztasa
céljabol.

Az Alelnék segiti az ElIndk munkajat, illetve akadalyoztatasa esetén az Elndkot
teljes jogkorrel helyettesiti.

A MUNKASZERVEZET

A Tarsulasi Tanacs munkaszervezeti feladatait a Tarsulas székhelyének polgarmesteri
hivatala (Pécs Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala) latja el.

A munkaszervezet feladata a programhoz kapcsolodé feladatok koordinalasa,
kapcsolattartas a tarsult dnkormanyzatok képviselbivel, valamint a Tarsulasi Tanacs
munkajanak elékészitése, a szilkséges adminisztracié biztositasa és a Tarsulasi Tanacs
déntéseinek operativ végrehajtasa.
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D. PENzUGYIBIZOTTSAG

1. A kéltségvetés feligyeletének és ellenérzésének ellatasara a Tarsulas 3 fébél allo
Pénzigyi Bizottsagot hoz létre.

2. A Pénziigyi Bizottsag tagjait a Téarsuldsi Tandcs 4 évre, illetve a 2014. évi
helyhatdsagi valasztasokat kévetéen annak ciklusaval azonos idétartamra valasztja.

3. A Pénzligyi Bizottsag tagjai Gjravalaszthatok, illetéleg barmikor indoklas nélkal
visszahivhatok.

4, A Peénziigyi Bizottsdg tagjainak 6sszeférhetetlenségére a Motv.-ben foglalt
szabdlyokat kell alkalmazni.

5. A Pénzigyi Bizottsag tagjai sorabdl elndkot valaszt.

6. A Pénzigyi Bizottsdg feladatanak elldtasa érdekében betekinthet a Tarsulds
konyvelésébe, nyilvantartasaiba, irataiba, megvizsgalhatja a létrejott szerz6dések
jogszerliségét, felvilagositast kérhet a Tarsulasi Tanacs tagjaitél, a végrehajto
szervezet Ugyvezetdjétdl és alkalmazottaitol.

7. A Tarsulas éves pénziigyi terve, mérlege és éves beszamol6ja csak a Pénzigyi
Bizottsag véleményezésével egyiitt terjeszthetd a tarsulasi tanacs elé.
A Peénzlgyi Bizottsag véleményét és az esetleges megallapitasairol szo6l6 jelentést
megkuldi a Tarsulas tagjainak.

8. A Pénziigyi Bizottsdg Uligyrendjét és miikédésének részletes szabalyait maga
allapitja meg, melyet a Tarsulasi Tanacs hagy jova.

IX. CSATLAKOZAS A TARSULASHOZ

A Tarsulashoz csatlakozni az alabbi feltételek szerint lehetséges:

a. a Tarsulashoz csatlakozni kivané énkorményzat (tovabbiakban: 4j tag), amennyiben
kOzigazgatasi terllete a palyazatban megvaldsult eszkézrendszer teriiletfejlesztési
egysegébe esik (Somogy, Baranya vagy Tolna megye) vagy ahhoz kdzvetienil
csatlakozik, hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasat a projektben megvaldsult
-eszkozrendszer igénybevételével latia el, a kovetkezé feltételek mellett
csatlakozhat:
aa) tudomasul veszi, hogy a belépése elétt keletkezett tarsulasi vagyonbol és
annak hozadékabdl részesedése nem szarmazhat, ezzel kapcsolatos igényt
sem a tarsulasi tagsaga idejére, sem a tarsult tagsaga barmely okbdl torténé
megsziineése (kilépés, kizaras, tarsulas megsziinése) nem tdmaszthat,

ab) a tagsagi jogviszonya keletkezését kovetden a tarsulas altal megvaloésitott
beruhazas lakossag-aranyosan ra es6 részével aranyosan szerez tulajdoni
hanyadot. Vagyoni hozzéjaruldsa szamitasanal a belépést kévetéen keletkezett
vagyon és annak hozadéka vehetd figyelembe,

ac) vallalja a miikddési koltség (tagdij) ra esé részének megfizetését,

ad) a Tarsulasi Megallapodasban foglaltakat feltétel nélkiil elfogadja,

ae) A Tarsulas tagjainak mindegyike mindsitett tébbségl dontéssel jovahagyja a
csatlakozast.
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4.

A csatlakozasi szandék elfogadasara a jelen okiratban foglalt felhatalmazas alapjan
a Tarsulasi Tanacs mindsitett tobbséggel jogosult. A csatlakozas feltételeit a Tanacs
az elfogado6 nyilatkozatban hatarozza meg, mely feltételek az (j tagra kételezok.

X. ATARSULAS TAGJAINAK ALTALANOS JOGAI KOTELEZETTSEGEI

A Tag kotelessége, hogy a e Megallapodasban illetve a Tarsuldsi Tanacs
hatarozataiban meghatarozott kételezettségeinek eleget tegyen, a projekttel
kapcsolatos feladatait és pénziigy kételezettségeit hataridében teljesitse.

A Tarsulas Tagjanak kételessége, hogy a Tarsulas munkéjat segitse, és a Tarsulas
céljanak eléréséhez a téle elvarhaté tdmogatast nyujtsa.

A Tarsulas Tagjanak kotelessége, hogy megadja azokat az informaciokat, és a
Tarsulas rendelkezésére bocsassa azokat a dokumentumokat, amelyek a Tarsulas
céljanak eléréséhez, a Tarsulas mikédéséhez szilkségesek.

Ha a Tarsulasi Tanacs dontéséhez a tarsult Tagok képviselé-testileteinek a
hatarozata sziikséges, akkor a déntéshez szilkséges elbterjesztést valamennyi tag
koteles sajat képviseld-testiletének soron kovetkezd ulésére elbterjeszteni, és a
déntésrél a Tarsulasi Tanacs elnékét értesiteni.

A Tag joga, hogy a Tarsulas tevékenységérél évente legalabb egy alkalommal
tajékoztatast kapjon.

Xl. ATARSULASI TAGSAG MEGSZUNESE

Tarsulasi tagsag megsziinik:
a) a Tarsulasbol tértend kivalassal;
b) kizarassal,
c) a Tarsulas megsziinésével.

2013. januér 1. napjat kbvetben a Tarsuldshoz csatlakozni évente két alkalommal, a
naptéri év elsé és a naptari félév elsé napjan, a Tarsulasboél kivalni ugyancsak
évente két alkalommal, a naptari félev utolsé napjaval és a naptari év utolsé
napjaval lehet.

A Tarsulashoz vald csatlakozasrél és a kivalasrél, ha térvény eltéréen nem
rendelkezik, legalabb hat hénappal korabban, minGsitett tébbséggel kell dénteni. A
déntésrél a Tarsulasi Tanacsot haladéktalanul értesiteni kell.

A Tarsulasbél térténé kivalas esetén a vagyontargy tarsuldsi Tag részére térténd
kiadasat a Tarsulas legfeliebb 5 évre elhalaszthatja, ha annak természetben térténé
kiadasa veszélyeztetné a Tarsulas tovabbi mikédését. Ebben az esetben a kivalt
Tagot a Tarsulassal kotott szerzodés alapjan hasznalati dij illeti meg.

A kivalas elfogadasanak tovabbi feltétele a Tarsult énkormanyzatok nyilatkozata

arrol, hogy atvallaljak a projekt k6zds megvaldsitasabdl kivald dnkormanyzat sajat
forras részének finanszirozasat.
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A Tarsulas Tagja a Tagok tobb mint a felének mindsitett tobbséggel hozott
hatarozataval a naptari év utolsd napjaval kizarhat6. Kizarasi ok lehet, ha a Tag a
megallapodasban  foglalt  kotelezettségét  sulyosan  megszegi, illetve
kbtelezettségének ismételt — legalabb 30 napos hataridét is tartalmazé — felhivasra
nem tesz eleget.

Sulyos kételességszegésnek mindstl kilonésen a hozzajarulds befizetési
hataridejének elmulasztasa.

A Tarsulasbol torténd kizards esetén a Tarsulas vagyonat a Tarsulasbél kizart
Tagnak kell visszaadni azokat a vagyontargyakat, melyet az a Téarsulas
rendelkezésére bocsatott.

Xil. ATARSULAS MEGSZUNESE

A Tarsulas megsz(inik:
a) ha e megallapodasban meghatarozott idétartam eltelt
b) ha a Tarsulas tagjai a Motv. 88.§ (2) bekezdés szerinti tobbséggel azt
elhatarozzak,
c) atdrvény erejénél fogva,
d) a bir6sag dontése alapjan.

A Tarsulas megsziinése esetén (Motv. 91.§ c. pontja) a szilardhulladék- kezeld
rendszer a vagyoni hozzajarulas aranyaban az 6nkormanyzatok tulajdonaba keriil.

A Tarsulas megsziinése esetén a kotelezettségek kiegyenlitése utdn megmaradé
vagyont a tagok a Tarsulas fennallasa alatt teljesitett hozzajarulasai aranyaban a
végleges tamogatasok juttatasok aranyos részének betudasaval kell felosztani.

A Tarsuldas megszinése esetén a Tarsulas tagjai a Tarsulds kézds vagyonat
vagyonfelosztasi szerzédésben osztjak fel.

A felosztas elvei a kdvetkezék:
a) Vizsgalni kell a Tarsulas tagjai sajat vagyoni hozzajarulasanak mértékét a
vagyonszaporulat létrejottéhez. (Sajat vagyon, allami forrasok, egyéb
tdmogatasok).

b) Meg kell hatarozni a telies értéken bellil az ésszes sajat forrast, és azokat
egymashoz aranyositani kell, ez a tulajdon az aranyositott részben illeti
meg a megsziinéskor a Tagok.

A Tarsulas megsz(inésekor a vagyon felosztasa és a kézés tulajdon megsziintetése
nem torténhet oly médon, hogy az a kozfeladatok és a kézszolgaltatasok ellatasat
veszélyeztesse.

A létrejott vagyon célvagyon.

A kdzds tulajdon megsziintetése és az ebbél szarmazé vagyoni igények kielégitése

soran a Tarsulas tagjai olyan polgari jogi megoldasokat alkalmaznak (késébbi,
halasztott fizetés, csere stb.), amelyek a kézfeladat ellatasat nem veszelyeztetik.
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9. A Tarsulas tagjai a kézds tulajdonban térténé elszamolasig a kézfeladatok ellatasa
érdekében biztositjdk a feladatot ellatd és atvallalé hasznalati jogat. A tulajdonjog
rendezése soran a folyamatos mikodtetés és feladatellatas biztositdsa érdekében
a hasznalati jog gyakorlas atengedése feltételeiben allapodnak meg.

Xill. EGYEB RENDELKEZESEK

A tagok a Tarsulas mikodéséért, valamint a tAmogatas szabalyszer( és szerzédésszer(i
felhasznalasaért, tovabba a tamogatds esetleges visszakdvetelése esetén
egyetemlegesen felelnek a tamogat6 felé.

XIV. A TARSULASI MEGALLAPODAS MODOSITASA

1. A Tarsulasi Megallapodas modositasat irasban kezdeményezheti:
a) a Tarsulas barmely tagja,
b) a Tarsulasi Tanacs,
C) a munkaszervezet vezetbje,
d) a Baranya Megyei Kormanymegbizott.

2. A Tarsulasi Megallapodds moédositasahoz a Tarsulds valamennyi Tagjanak
mindsitett tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

XV. ZARO RENDELKEZESEK

1. Jelen Tarsulasi megallapodas hatalyba lépéséhez Tarsult Tagbnkormanyzatok kép-
viseld-testiletei mindegyikének mindsitett tébbséggel hozott jovahagyasa sziiksé-
ges.

2. A Tarsulas alapitasaval kapcsolatos koltségek a Tarsulas kéltségei kdzt szamolan-
dok el.

3. Jelen megallapodas médositasahoz a Tarsulasban résztvevd valamennyi énkor-
manyzat képviselé-testiiletének mindsitett tdbbséggel hozott hatarozata szikséges.

4. A Tagok tudomasul veszik, hogy az énkormanyzatok képviseletére jogosult szemé-
lyek valtozasa esetén, 30 napon beliil meg kell jel6Inilik az Gj tagi képviselSket.

5. A Tarsulas céljat képezd szakmai tevékenység végzésére, irasban kiilsé szakmai
szervezetet bizhat meg a vonatkozd kdzbeszerzési és egyéb jogszabalyok betarta-
saval.

6. Tagok rogzitik, hogy amennyiben jelen megallapodas valamely rendelkezése jog-

szabaly vagy egyeb, feleken kiv(ilalié ok miatt objektive nem alkalmazhaté, a tobbi -
fentiekkel nem érintett - része teljes hatalyban fennmarad.

7. A Tagok a vitas kerdéseiket elsésorban targyalasos tton, egymas k6zétti egyezte-
téssel kisérlik meg rendezni, ennek sikertelensége esetére — tekintettel arra, hogy a
tarsulas tobb megye teriiletére (Baranya, Tolna, Somogy) is kiterjed — hataskortol
fuggben a Pécsi Jarasbirésdg vagy a Pécsi Torvényszék kizardlagos illetékessé-
gének vetik ala magukat. Az egymas kozotti egyeztetésekbe a Tagok kételesek be-
vonni a torvényességi ellendrzést ellatd szervet és a Kozremilkddé Szervezetet.
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Egyeztetéseik soran a Tagok jogosultak mediator (kézvetitd) szolgaltatasat igénybe
venni.

8. Tagok rogzitik, hogy e megallapodasnal alkalmaztik és tudomasul vették a vonat-
kozé magyar jogszabalyokat.

9. Jelen Tarsulasi megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben elsésorban a
MGtv. valamint az Aht., illetve annak végrehajtasara kiadott Avr., valamint a Ptk. és
Htv. rendelkezéseit kell alkal '

Kelt:

Térsult onkormanyzat: { \.__f‘)/"ygpa“m‘
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1. szamu melléklet

Telepiilés Megye Jaras
Abaliget Baranya Pécsi
Adorjas Baranya Sellyei
Alsémocsolad Baranya Hegyhati
Alsészentmarton Baranya Sikidsi
Aranyosgadany Baranya Pécsi

Ata Baranya Pécsi
Babarcsz6lés Baranya Siklosi
Babdcsa Somogy Barcsi
Bakdca Baranya Hegyhati
Bakonya Baranya Pécsi

Baksa Baranya Pécsi

Bénfa Baranya Szigetvari
Baranyahidvég Baranya Sellyei
Barcs Somogy Barcsi

Basal Baranya Szigetvdri
Bélavar Somogy Barcsi
Belvardgyula Baranya Bolyi
Beremend Baranya Sikldsi
Besence Baranya Sellyei
Bezedek Baranya Mohdcsi
Bicsérd Baranya SzentlGrinci
Bikal Baranya Komléi
Birjan Baranya Pécsi

Bisse Baranya Siklési

Boda Baranya Szentlérinci
Bodolyahér Baranya Komlai
Bogad Baranya Pécsi
Bogddmindszent Baranya Sellyei
Bogdasa Baranya Sellyei
Boldogasszonyfa Baranya Szigetvari
Bolhé Somogy Barcsi

Bély Baranya Bolyi
Borjad Baranya Bolyi

Bosta Baranya Pécsi
Botykapeterd Baranya Szigetvari
Biikkosd Baranya SzentlGrinci
Biiriis Baranya Szigetvari
Cun Baranya Siklosi
Csanyoszré Baranya Sellyei
Csarnéta Baranya Siklési
Csebény Baranya Szigetvari
Cserdi Baranya Szentlérinci
Cserkat Baranya Pécsi
Csert6 Baranya Szigetvari
Csikostottos Tolna Dombévari
Csokonyavisonta Somogy Barcsi
Csonkamindszent Baranya Szentl6rinci




Dalmand Tolna Dombovari
Darany Somogy Barcsi
Dencshaza Baranya Szigetvari
Dinnyeberki Baranya Szentl6rinci
Didsviszlo Baranya Siklési
Dombdévar Tolna Dombévari
Dravacsehi Baranya Siklosi
Dravacsepely Baranya Siklosi
Dravafok Baranya Sellyei
Dravagérdony Somogy Barcsi
Dravaivanyi Baranya Sellyei
Dravakeresztur Baranya Sellyei
Dravapalkonya Baranya Siklosi
Dravapiski Baranya Siklési
Drévaszabolcs Baranya Siklosi
Dravaszerdahely Baranya Siklosi
Dravasztdra Baranya Sellyei
Dravatamasi Somogy Barcsi
Egerag Baranya Pécsi
Egyhdzasharaszti Baranya Sikldsi
Ellend Baranya Pécsi
Endréc Baranya Szigetvari
FelsGegerszeg Baranya Hegyhati
FelsGészentmarton Baranya Sellyei
Garé Baranya Sikldsi
Gerde Baranya Szentl6rinci
Gilvdnfa Baranya Sellyei
Gordisa Baranya Sikldsi
Gorcsdny Baranya Pécsi

Gyod Baranya Pécsi
Gyongyfa Baranya Szentl6rinci
Gyongyosmellék Baranya Szigetvari
Harkény Baranya Siklosi
Hassagy Baranya Bolyi
Hegyszentmarton Baranya Sellyei
Helesfa Baranya Szentl6rinci
Heresznye Somogy Barcsi
Hetvehely Baranya Szentlérinci
Hirics Baranya Sellyei
Hobol Baranya Szigetvari
Homokszentgyoérgy Somogy Barcsi
Horvathertelend Baranya Szigetvari
Husztot Baranya Pécsi

tbafa Baranya Szigetvari
Illocska Baranya Sikldsi
Ipacsfa Baranya Siklosi
Istvandi Somogy Barcsi
Ivdnbattyan Baranya Siklosi
Ivandarda Baranya Mohdacsi
Jagonak Tolna Dombaovari




Kacséta Baranya Szentlérinci
Kékics Baranya Sellyei
Kélmancsa Somogy Barcsi
Kaposszekesd Tolna Dombdvari
Kasad Baranya Sikiosi
Kastélyosdombo Somogy Barcsi
Katadfa Baranya Szigetvari
" |Kémes Baranya Siklosi
Kemse Baranya Sellyei
Keszii Baranya Pécsi
Kétujfalu Baranya Szigetvari
Kiralyegyhaza Baranya Szentldrinci
Kisasszonyfa Baranya Sellyei
Kisbeszterce Baranya Hegyhati
Kisbudmér Baranya Bolyi
Kisdér Baranya Sikldsi
Kishajmas Baranya Hegyhati
Kisharsany Baranya Siklési
Kisherend Baranya Pécsi
Kisjakabfalva Baranya Siklosi
Kiskassa Baranya Siklési
Kislipp6 Baranya Sikidsi
Kistamasi Baranya Szigetvari
Kistapolca Baranya Siklosi
Kistétfalu Baranya Siklosi
Kisszentmarton Baranya Sellyei
Komlasd Somogy Barcsi
Kérés Baranya Sellyei
Kovéacshida Baranya Siklosi
Kovacsszéndja Baranya Pécsi
Kozarmisleny Baranya Pécsi
Kokény Baranya Pécsi
Kélked Baranya Mohécsi
Kévagosz6l6s Baranya Pécsi
K&vagotottos Baranya Pécsi
Lakécsa Somogy Barcsi
Lapancsa Baranya Siklosi
Liget Baranya Komléi
Lippé Baranya Mohdcsi
Lothard Baranya Pécsi
Luzsok Baranya Sellyei
Magocs Baranya Hegyhati
Magyarbdly Baranya Sikidsi
Magyarhertelend Baranya Komloéi
Magyarlukafa Baranya Szigetvari
Magyarmecske Baranya Sellyei
Magyarsarlés Baranya Pécsi
Magyarszék Baranya Komloi
Magyartelek Baranya Sellyei
Majs Baranya Mohacsi




Manfa Baranya Komloi
Marfa Baranya Siklosi
Mariakéménd Baranya Bolyi
Markéc Baranya Sellyei
Mardcsa Baranya Sellyei
Marok Baranya Sikldsi
Matty Baranya Sikldsi
Mekényes Baranya Hegyhati
Mezéd Baranya Hegyhéti
Mindszentgodisa Baranya Hegyhati
Monyorod Baranya Bolyi
Nagybudmér Baranya Bolyi
Nagycsany Baranya Sellyei
Nagyharsany Baranya Siklosi
Nagykozar Baranya Pécsi
Nagynyarad Baranya Mohdcsi
Nagypeterd Baranya Szigetvari
Nagytotfalu Baranya Siklosi
Nagyvaty Baranya Szigetvari
Nemeske Baranya Szigetvari
Nyugotszenterzsébet Baranya Szigetvdri
Ocsard Baranya Pécsi
Okorag Baranya Sellyei
Okorvolgy Baranya Szentl8rinci
Olasz Baranya Bolyi

Old Baranya Siklosi
Orfi Baranya Pécsi
Oroszld Baranya Komléi
Ozdfalu Baranya Sellyei
Palé Baranya Hegyhati
Palkonya Baranya Siklosi
Paprad Baranya Sellyei
Patapoklosi Baranya Szigetvari
Patosfa Somogy Barcsi
Pécs Baranya Pécs
Pécsbagota Baranya Szentl6rinci
Pécsdevecser Baranya Siklosi
Pécsudvard Baranya Pécsi
Pellérd Baranya Pécsi
Pereked Baranya Pécsi
Peterd Baranya Siklosi
Péterhida Somogy Barcsi
Pisko Baranya Sellyei
Pécsa Baranya Bolyi
Pogany Baranya Pécsi
Potony Somogy Barcsi
Radfalva Baranya Siklosi
Regenye Baranya Pécsi
Rinyadjlak Somogy Barcsi
Rinyaujnép Somogy Barcsi




Romonya Baranya Pécsi
Rézsafa Baranya Szigetvari
Samod Baranya Sellyei
Sarok Baranya Mohécsi
Sésd Baranya Hegyhati
Satorhely Baranya Mohdacsi
Sellye Baranya Sellyei
Siklos Baranya Siklési
Siklésbodony Baranya Siklosi
Siklésnagyfalu Baranya Siklosi
Somogyapati Baranya Szigetvari
Somogyaracs Somogy Barcsi
Somogyhdarsagy Baranya Szigetvari
Somogyhatvan Baranya Szigetvari
Somogyviszld Baranya Szigetvdri
Sésvertike Baranya Sellyei
Sumony Baranya Szentldrinci
Szabadszentkiraly Baranya Szentl8rinci
Szaldnta Baranya Pécsi
Szaporca Baranya Siklési
Szava Baranya Sikldsi
Szederkény Baranya Bolyi
Szemely Baranya Pécsi
Szentborbas Somogy Barcsi
Szentdénes Baranya Szentlrinci
Szentegat Baranya Szigetvari
Szentkatalin Baranya Szentlérinci
Szentlaszlo Baranya Szigetvari
Szentl6rinc Baranya SzentlGrinci
Szigetvar Baranya Szigetvari
Szilvas Baranya Pécsi

Sz6ke Baranya Pécsi
Sz6kéd Baranya Pécsi
Sz0rény Baranya Szigetvari
Szuliman Baranya Szigetvdri
Szulok Somogy Barcsi
Teklafalu Baranya Szigetvari
Tengeri Baranya Sellyei
Tésenfa Baranya Siklési
Téseny Baranya Sellyei
Totujfalu Somogy Barcsi
Toéttos Baranya Bolyi
Tdrony Baranya Sikldsi
Udvar Baranya Mohdcsi
Ujpetre Baranya Siklési
Vajszld Baranya Sellyei
Vérad Baranya Szigetvari
Varga Baranya Hegyhati
Vasarosbéc Baranya Szigetvdéri
Vazsnok Baranya Hegyhéti




Vejti Baranya Sellyei
Velény Baranya Szentl6rinci
Versend Baranya Bolyi
Villdny Baranya Siklési
Villanykovesd Baranya Siklési
Vizvar Somogy Barcsi
Vokany Baranya Sikldsi
Zador Baranya Szigetvari
Zalata Baranya Sellyei

Z6k Baranya Szentldrinci




1/A.

Mecsek-Drava a_nkorma’nyzati Tarsuldshoz csatlakozni kivané telepiilések

Sorszam Telepiilés Polgarmester Cim
1|Aparhant David Timea 7186 Aparhant, Kossuth u. 34.
2|Apatvarasd Bodorkas Istvadn 7720 Apatvarasd, F6 u. 53.
3|Babarc Pécsi Sandor 7757 Babarc, Béke u. 41.
4|Bar Jasper Gabor Laszld 7711 Bér, Szabadség u. 62.
5|Berkesd Hermanné Rattinger Maria 7664 Berkesd, Alkotmany u. 40.
6|Bonyhad Filéné Ferencz Ibolya Gydngyi 7150 Bonyhad, Széchenyi tér 12.
7|Bonyhdadvarasd  |Csibi Zsolt 7158 Bonyhadvarasd, Kossuth u. 27.
8|Ciko Molnar Jézsefné 7161 Ciké, Iskola tér 1.
9|Dunaszekcsd Faller Jdnos 7712 Dunaszekcs6, Kossuth L.u.35.

10|Egyhazaskozar Weisz Kornélia 7347 Egyhézakozar, F& tér 1.
11|Erddsmarok Madrton Janos 7735 Erd6smarok, Ady Endre u. 8.
12|Erd6smecske Benkovics Gy6z6né 7723 Erd6smecske, Petdfiu. 113.
13|Erzsébet Horvath Janos 7661 Erzsébet, F6 u. 135.
14|Fazekasboda Weisz Nandorné 7732 Fazekasboda, Kossuth u. 26.
15|Feked Tillmann Péter 7724 Feked, F6 u. 5.

16|Geresdlak Dr. Habjanecz Tibor 7733 Geresdlak. Hunyadi u. 22.
17|Gércsonydoboka |Troszt Jozsef 7728 Gércsénydoboka, Csele u. 43.
18|Gyére Filamella Tibor 7352 Gyore, Petdfi u. 3.
19|Hegyhatmardc Halmos Csaba 7348 Hegyhatmaréc, Hunyadi u. 71.
20|Hidas Berg Csaba 7696 Hidas, Kossuth L. u. 50/11.
21|Himeshaza Pataki Péter 7735 Himeshaza, Kossuth Lajos u. 82.
22|Hossziihetény dr. Csérnyei Laszlé Sandor 7694 Hosszuhetény, F& u. 166,
23|lzmény Kelemen Ferenc 7353 Izmény, F6 u. 23.

24|Kakasd Schellné Simcsik Orsolya 7122 Kakasd, Rékoczi F. u. 285.
25(Karasz Lép Péter 7333 Karasz, Petdfi Sandor u. 36.
26|Katoly Trubicsné Csibi Néra 7661 Katoly, Szabadsag u. 26.
27|Kékesd Varga Tamas 7661 Kékesd, F6 u. 1.

28|Kisdorog Klein Mihaly 7159 Kisdorog, Kossuth u. 187.
29|Kismanyok Béte Istvan 7356 Kismanyok, Kossuth u. 49.
30|Kisnyarad Boros Katalin 7759 Kisnyarad, Kossuth u. 34.
31|Kisvejke Farkas-Jokai Noémi 7183 Kisvejke, Rakoczi u. 95.
32|Komlé Polics Jozsef 7300 Komld, Varoshaz tér 3.
33|Koblény Kiss Gyula 7334 Kéblény, Kossuth tér 1.
34|Lanycsék Hadra Jézsef 7759 Lanycsok, Kossuth u. 3.
35|Lengyel Braun Janos Laszl6 7184 Lengyel, Petéfi u. 53.

36|Liptéd Heilmann Maria 7758 Liptéd, Dobd u. 1.
37|Lovaszhetény Winkler Roland 7720 Lovaszhetény, Engelmann u. 9.
38|Magyaregregy Filépné Rakosa lldikd 7332 Magyaregregy, Kossuth Lajos u. 73.
39|Maraza Hoffmann Janos 7733 Mardaza, Fé u. 50.

40|Martonfa Bosnydk Andras 7720 Martonfa, K6ztarsasag u. 13.
41|Maza Pecze Gabor 7351 Méza, Kossuth u. 24,

42| Mecsekndadasd Kraszné Auth Szilvia 7695 Mecsekndadasd, Felszabadulas u. 2/1.
43| Mecsekpdloske Papp Istvan 7305 Mecsekpdloske, Szabadség u. 21.
44|Mohécs Pavkovics Gabor 7700 Mohdcs, Széchenyi tér 1.
45|Mé&csény Krachun Elemér 7163 Md&csény, Béke u. 2.

46|Mucsfa Katona Csaba 7185 Mucsfa, Kossuth u. 29.




47|Nagymanyok Karl Béla 7355 Nagymanyok, Dézsa Gydrgy u. 28.
48|Nagypall Gratz Erika 7731 Nagypall, Szabadsag u. 26.
49|Nagyvejke Pallo Lajos Bélané 7186 Nagyvejke, F6 u. 20.

50|Obénya van Groeningen Irén 7695 Obéanya, F6 u. 71.

51|Gfalu Bechli Erzsébet 7696 Ofalu, Kossuth Lajos u. 3.
52|Palotabozsok Ritzl Rébert 7727 Palotabozsok, Kossuth L. u. 73.
53|Pécsvarad Zadori Janos 7720 Pécsvarad, Szentharomsag tér 3.
54|Somberek Csoboth Tamaés 7728 Somberek, Kossuth Lajos u. 111.
55|Szajk Farkas Béla 7753 Szajk, Kossuth L. u. 99.
56|Szalatnak Gulacsi Erika 7334 Szalatnak, Béke u. 3-5.
57|Szérasz Simon Péter 7188 Szarasz, Pet6fi u. 20.
58|Szdszvar Vidak Krisztina 7349 Szaszvar, Majus 1. tér 1.
59|Szebény Kertész Attila 7725 Szebény, Hés6k tere 1.
60|Székelyszabar Kemény Balazs 7737 Székelyszabar, Arpad u. 53.
61|Szellé Wesz Jozsefné 7661 Szellg, F6 u. 7.

62|Szilagy Romoda Sandor 7664 Szilagy, Pécsvaradi u. 2.

63|Szlir Kropp Karoly 7735 Szlir, Kossuth Lajos u. 55.
64|Tofd Walke Zsoltné 7348 Tofl, Kossuth u. 18.

65|Vvaralja Sziebert Eva 7354 Varalja, Kossuth L. u. 203.

66 |Vékény Endrédi Tibor 7333 Vékény, FS u. 51.

67 |Véménd Szalonna Zoltdn 7726 Véménd, Tavasz u. 1.

68|Zavod Laszlo Attila 7182 Zévod, Uj u. 13.
69|Zengdvarkony Fiilop Csaba 7720 Zeng6varkony, Kéztarsasag u. 13.




2. szamu melléklet:

A Tarsulasi Tanacs tagjainak delegalasa:

A Tarsulasi Tanacs tagjait a Tarsulasi megallapodas 3. szamua mellékletében rogzitett
terileti elvek szerinti egységek képviseleti elvén delegdligk a csatlakozott
dnkormanyzatok.

Az Onkormanyzatok szavazati mértéke az 1. szamii mellékletben talalhaté meg, mely
a mellékletben szerepld allando lakénépesség/100.
A szavazati mérték a beruhazas ideje alatt nem valtozik.

A Tarsulasi Tanacsba a csatlakozott 6nkormanyzatok jarasonként 1-1 tagot
delegalhatnak. Pécs Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, mint gesztor énallon delegal
egy képviselét.

A Tarsulasi Tan4cs fenti elvek szerinti delegalt tagjaival kapcsolatos déntési feladatok
az onkormanyzatok sajat testilleti hataskérbe tartoznak a delegalt tag
megvalasztasarél és visszahivasarél a tarsult 5nkormanyzatok maguk gondoskodnak,
dontésiikrdl irasban értesitik a Tarsulasi Tanacsot.

A 3. szamu mellékletben csoportositottaknak megfeleléen keriil a delegaltak
megvalasztasa, mely a kbvetkezd:

Sorszam delegalt szama:
1-26,28-38, 116
27, 116
39-54, 1f6
55-75, 1 f6
76-112, 116
113-125, 116
126-178, 116
179-214, 116
215-235, 1f6
236-264, 16
265-277, 116
278-282, 116
283-299, 116
300-324, 1f6

Osszesen: 14 6




Védrmegye | Sorszam|Tag telepillés Sorszam |Tag telepillés
Baranya 1. |Abaliget 41. |Apstvarasd

2. |Aranyosgadéany 42.  |Erdssmecske
3. A 43.  |Erzsébet

4. |Bakonya 44.  |Fazekasboda
5. |Baksa 45.  |Hidas

6. |Berkesd 46, |Katoly

7. [Bijan 47, |Kékesd

8. |Bogad 48. || ovaszhetény
9. |Bosta 49.  |Martonfa

10.  |Cserkit 50.  |Mecseknadasd
1. |Egerag 51.  |Nagypall

12.  |Ellend 52.  |Obsnya

13 |Goresony 53.  |Ofalu

14 |Gyod 54.  |Pécsvarad

15, |Husztot 55.  |Szeli6

6. |Keszli 56.  |Zengévarkony
17. |Kisherend

18.  |Kovacsszénaja 57.  |Bikal

19.  |Kozarmisleny 58.  |Bodolyabér
20.  |Kokény 59.  |Egyhazaskozar
21 |Kavagbszolés 60.  |Hegyhatmaroc
22, |Kovagotottos 61.  |Hosszihetény
23.  |Lothard 62.  |Ksrasz
24.  |Magyarsarios 63.  |Komio

25.  |Nagykozar 64.  IKoblény

26.  |Qcsard 65. |Liget

27, |orfi 66.  |Maoyaregregy
28.  |pécs 67.  |Magyarhertelend
29.  |pécsudvard 68.  |Magvarszék
30.  |Pellérd 69.  |Ménfa
31.  |Pereked 70.  |Maza
32.  |Pogany 71, |Mecsekpdloske
33.  |Regenye 72.  |Oroszld
34. |Romonya 73.  |Szalatnak
35.  |Szalanta 74.  |Szarész

36.  |Szemely 75.  |Szaszvar
37.  |Szilagy 76, |Tofl
38.  |Szilvas 77, |Vékény
39.  |széke
40.  |Széked

3. szémU melléklet



Varmegye |Sorszam|Tag teleplilés Sorszdm | Tag teleplilés
Baranya 78.  |Adorias 128.  |Alsészentmarton

79.  |Baranyahidvég 129.  |Babarcsz8lgs
80.  |Besence 130.  [Beremend

81.  |Bogadmindszent 131. |Bisse

82.  |Bogdasa 132. |Cin

83.  |Csanyoszro 133 |Csarnota

84.  |Dravafok 134 |Digsviszio
85.  |Dravaivanyi 135.  |Dravacsehi
86.  |Dravakeresziir 136.  |Dravacsepely
87.  |Dravasztara 137.  |Dravapalkonva
88.  |Felsdszentmarton 138.  |Dravapiski

83.  |Gilvanfa 139.  |Dravaszabolcs
90.  |Hegyszentmérton 140.  |Dravaszerdahely
1. |Hirics 141, |Foyhazasharaszti
92.  |Kakics 142, [Garg

93.  |Kemse 143.  |Gordisa

94.  |Kisasszonyfa 144. |Harkany

95.  |Kisszentmarion 145. |llocska

96.  |Koros 148.  |Inacsfa

97.  |Lizsok 147, lIvanbaltyén
98.  |Magyamecske 148.  |Kasad

99.  |Magyartelek 149.  |Kémes

100.  |Markoc 150.  |Kisdér

101. |Marécsa 151, |Kisharsany
102.  [Nagycsany 152 |Kisjakabfalva
103.  [Okorag 153.  |Kiskassa

104. | Ozdfalu 154.  |Kislipps

105.  |Paprad 155. _ |Kistapolca
108.  |Pisks 158.  |Kistotfalu

107.  |samed 157. |Kovacshida
108.  |gelye 158. ) apancsa
109.  |Sésvertike 159.  |Magyarboly
110 |Tengeri 160. | Marfa
111, |Teseny 161, |Marok
12, |Vajszlo 162.  |Mally

13, Ivelti 163.  |Nagyharsany
114, |Zalita 164.  |Nagytétfalu
165. |0l

115, |Belvardgyula 166. _|Palkonya

116.  |Baly 167.  |Pécsdevecser
117. |Borjad 168.  |Peterd

118.  [Hassagy 169.  |Radfalva
119, |Kisbudmeér 170.  |Sikiss
120.  |Mériakéménd 171 |Sikiosbodony
121, IMonyoréd 172.  |Sikibsnagyfalu
122.  |Nagybudmér 173.  |Szaporca

123. |Qlasz 174.  |Szava

124.  |pécsa 175, |Tésenfa

125.  |szederkény 176. | Tarony
126 |Tstios 177. |Ujpetre

127, |versend 178. Villany

179.

Villanykovesd

180.

Vokany

3. szamu melléklet



3. szaml melléklet



Vérmegye |Sorszdm|Tag telepiilés Sorszém | Tag telepiilés
Baranya 181. |Banfa 217.  |Ricsérd

182.  |Basal 218. [Boda
183.  |Boldogasszonyfa 219.  |Bikkpsd
184.  |Botykapeterd 220.  |Cserdi
185.  |Blris 221.  |Csonkamindszent
186.  |Csebény 222. | Dinnyeberki
187. |Csertd 223.  |Gerde
188.  [Dencshaza 224 |Gysngyta
189.  |Endrée 225.  |Helesfa
190.  |Gydngyssmellek 226.  |Hetvehely
191, |Hobol 227.  |Kacsota
192.  |Horvathertelend 228.  |Kirslyegyhaza
193.  |bafa 229.  |Ckorvdigy
194, |Katadfa 230.  |Pécsbagota
195 |Kétdifatu 231.  |Sumony
196.  |Kistamasi 232.  |szabadszentkiraly
197.  |Magyarlukafa 233.  |Szentdénes
198.  |Nagypeterd 234.  |Szentkatalin
199.  |Nagyvaty 235.  |Szenfldrine
200.  |Nemeske 236.  |Velgny
201.  |Nyugotszenterzsébet 237. |76k
202. | Patapoklosi
203.  |Rézsafa
204. | Somogyapati
205.  |Somoayharsagy
208.  |Somogyhatvan
207. | Somoayviszlo
208.  |szentegat
209.  |szentiaszlo
210.  |szigatvar
211 |Sz5rény
212, |Sauliman
213. | Teklafalu
214, |varad
215, |Vasarosbéc
216.  |7ador

3. szamU melléklet



Varmegye |Sorszam|Tag teleplilés Sorszédm | Tag teleplilés
Baranya 238.  |Babarc 267. | Alsémocsolad
239.  |Bar 268.  |Bakéca
240.  |Bezedek 269.  |FelsSegerszeq
241 |Dunaszekcsd 270.  |Kisheszterce
242.  |Erdasmarok 271.  |Kishaiméas
243.  |Feked 272.  |Magocs
244.  |Geresdlak 273.  |Mekényes
245. | Garcstnydoboka 274, |Mezod
246.  |Himeshéza 275.  |Mindszenigodisa
247. |lvandarda 276.  |Palé
248 |Kisnyarad 277, |Sasd
249.  |Kplked 278.  |Varga
250. |1 anycsok 279 |Vazsnok
251, |Lipph
252, [Liptod
253, Majs
254.  |Marza
255.  |Mohécs
256.  |Nagynyérad
257.  |Palotabozsok
258. |Sarok
259. | Satorhely
260.  |Somberek
261. Szajk
262.  |Szebény
263.  |Székelyszabar
264.  |Szir
265.  |udvar
266. _|véménd
Vérmegye |Sorszém |Tag telepillés Sorszédm |Tag teleplliés
Tolna 280. | Csikostdttds 285, |Aparhant
281.  |Dalmand 286. |Bonyhad
282.  |Dombévar 287.  |Bonyhédvarasd
283.  |Jagénak 288. |Cko
284. |Kaposszekesd 289. _|Gytre
290.  |Izmeny
291.  |Kakasd
292.  [Kisdorog
293.  |Kismanyok
294.  |Kisvejke
295.  |Lengyel
296.  |Mécsény
297, I|Mucsfa
298.  |Nagymanyok
299.  |Nagyvejke
300.  |Varala
301, [Zavod

3. szam meligklet



Vérmegye |Sorszdam|Tag telepiilés

Somogy 302. |Babocsa
303. |Barcs
304.  |Bélavar
305.  |Bolhé
306. |Csckonyavisonta
307.  |Darany
308.  |Dravagardony
309, [Dravatamasi
310.  |Heresznye
311, |Homokszentaybrgy
32, [stvandi
313.  |Kalméancsa
314.  |Kastélyosdombd
315, |Komiosd
316 [Lakocsa
317 |Patosfa
318 |Paterhida
319.  |Potony
320. |Rinyaullak
321. |Rinyaujnép
322. | gomogyaracs
323.  |Szentborbas
324.  |Szulok
325.  |Tétijfalu
326.  |Vigvar

3. szam( mebéklet






MINTA!

voeee (kOz8ég/varos) Onkormdinyzata Képvisel6-testiiletének
. ../2024. (...... ) eldterjesztése
Mecsek-Drava Onkorményzati Tarsulds tandcsdba torténd delegilt kivalasztisara

A Mecsek-Drava  Onkormédnyzati Tarsulis a  Dél-Dundntdli  régié  szilard
hulladékgazdalkodasat fejleszté és miikodteté onkormanyzati tarsulds, amely jelenleg 326
telepiilés tobb, mint 420 ezer lakosanak hulladékgazdalkodasi feladatait koordinalja, illetve
biztositja az ehhez sziikséges eszkozrendszert, infrastruktirat. A Tarsulds a KEOP 1.1.1
projekt keretében hulladékkezelési rendszert alakitott ki €s tizemeltet, a KEOP 2.3.0 projekt
tdmogatasdval pedig bezart hulladéklerakok rekultivaciéja és utégondozésa zajlik.

A Mecsek-Drava Onkorményzati Téarsulds és a térsult onkorményzatok a projekt
kedvezményezettjei, igy a Térsulds joga és kotelezettsége az eszkdzrendszer fenntartasarol
torténd gondoskodas, a sziikséges dontések meghozatala. A hatalyos Tarsulasi megallapodas
a tarsulds dontéshozasi szervének a Térsulasi Tan4csot jelolte meg. A 326 tagbnkorményzat
a jérasi elvek alapjan 14 tagot delegal a Tanacsba. A Tarsulasi megallapodds azt is eldirja,
hogy a Tarsulasi Tandcs egyik tagja Pécs Megyei Jogu Viaros Polgirmestere,
akadalyoztatisa esetén az erre a feladatra kijelolt alpolgarmester.

A Tarsulasi megallapodas a kovetkez6képp rendelkezik:

»VIIL. A TARSULAS SZERVEZETE

1. A Tagok e Megallapodas alairasaval egyidejlileg az alabbi szervezeti rendszerben
allapodnak meg.
A. A Tarsulas iranyit6 és dontéshoz6 szerve: a Tarsulasi Tanacs, képviseldje:

A Térsulds operativ elokészité és. végrehajtdsi szerve: Pécs Megyei Joga Varos
Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala.

C. A Tiarsulas koltségvetését feliigyeld szerv: Pénziigyi Bizottsag
A. A TARSULASI TANACS

1. A Térsulas dontéshozé a szerve a 9-14 tagn Tarsuldsi Tanacs (a tovébbiakban:
Tandcs). A Tarsulasi Tandcs 9 tagja az Alapité 6nkormanyzatokat, 4 tagja a Csatlakozott
onkormanyzatokat képviseli. A Tandcs tagjait e Megéllapodas 2. szamu mellékletében
meghatdrozott elvek szerint, a Tag onkormanyzat képviselo-testiilete valasztja meg. A
megvalasztott tagok az Oket megvalaszté Onkormanyzatokat lakossig-szdm arinyos
szavazati joggal képviselik. A Tarsuldsi Tanics egyik tagja Pécs Varmegyei Jogli Varos
Polgarmestere, akadalyoztatisa esetén az erre a feladatra kijelSlt alpolgarmester. Ez azonban
nem ¢érinti az elndki akadalyoztatas esetére vonatkozé rendelkezéseket.

2. A Tanacs tagjai sorabol 4 évente — a 2014. évi helyhatdsagi vélasztasokat kdvetden
annak ciklusaval azonos id6tartamra — elndkot és alelnokot valaszt.

A Téarsulési Tanacs megalakultnak tekintendd, ha a képvisel6-testilletek mindegyike
jévahagyta a megéllapodast, megvélasztotta képvisel6jét, és a Tarsuldsi Tandcs alakulo iilése
kimondta a megalakuldsat.”



A Tanécs Tagja polgarmester, alpolgarmester, vagy telepiilési képviseld lehet, viszont a nem
képviseldk koziil valasztott alpolgdrmester nem lehet a Tandcs tagja.

A tag 6nkormanyzat képviselGtestiilete altal megvalasztott tandcstag az 6t megvalaszto
dnkormanyzatokat fogja képviselni, lakossag ardnyos szavazati joggal.

Kérem a tisztelt képviseld testiiletet, hogy telepiilésiink Mecsek-Drava Onkorminyzati
Tarsulasban torténé képviseletére vonatkoz6 dontést hozza meg.

T4jékoztatom a tisztelt képvisel testiiletet, hogy a Tarsuldsban 6nkormanyzatunk ........
szavazati arannyal rendelkezik.
Onkorményzatunkat a jarashoz taArt0Z0. .o se e oot e e smabe b Onkormanyzat

..................... polgarmestere képviselje.

Az erre vonatkozo dontést kérem tamogassak!

polgérmester jegyzo



..... Kbzség/Varos Onkormanyzata Kozgyiilése
...12024. (X. ....) sz. hatarozata

a Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulds Tanacsaba tag delegalasardl

A Koézgytilés ugy dont, hogy a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. térvény 94. § (2) bekezdésében meghatarozott felhatalmazas alapjan a
Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulas Tanacsaban 2024. ...-tél az énkormanyzati
valasztasi ciklus végeéig  ............ kozseget/varost delegaltként
........................ kepviselje.

A delegalt a Tarsulasi Tanacsban szavazataval teljeskoériien képviseli
kdzséget/varos képviseld-testiiletét.






3. napirendi pont

Zdro beszamolo 40222/26/02770 hatosdgi szerzodés szdmii kizfoglalkoztatdsi programrol.






GYONGYOSMELLEK ONKORMANYZATA
40222/26/02770
7972 Gybmgybsmellék, SZABADSAG tér 3.
Lisd KTK 2024/02/0222/0013 azonosits;
22488207 Rt

2024.03.01 - 2024.08.31

A kérelem besry ijtdsdt megeldz5 hénap atlagos statisatikai Ktszama: 29 @‘_

A kizfozlalkoztatissal érintett munkavallalok 1étszéma: | 29 ]
1/a. A a hatbsigi elfirt hatéridBre nem tudta telj i a villalt fi kiitel 'get, ennek oka, tirgya,
idfpontja:
1. A yiben t8rtént hatésdgi ddositds, a ddositassal Ssszefliggs informiciok, adatok:
Térgya Oka Fddpontia
Hatdsag dlta inditott szerziddés modositds 2024.07.11
_u. A rogzitett fog): i Ijesit inform&ciok, adatok:
Munkaksr FEOR Foglalkoztatés Tdmog o hn:mn.mw\ﬁ Eltérés () — P Embernapok széma Kiess munkanapok szima
Kezdete Vige piy = Terv Tény Feltbltiteséy | Bevewszabs. | Tdppinz | Egyib fin. Osszesen
Ejgyeb, mAshova nem sorolbaté egrezs szolyfltatasi [9239 00 2024.03.01 2024.0531 25 29 4 131 3275 2936 89,65% 83 63 40 256,
Isszesen: 25 29 4 131 3275 2936 83] 63 40 256,
Amennyiben eltérés van, az eltérés oka: Az eltérés b ég miatti tippél napok széméhé hid 6l &s abbdl adbdik,
hogy nem tudtuk mindjért az nap pétalni a megsz2iintetett dolgozét.
3, A hatbsigi megitélt timog; k & ges adatok:
Terv (Ft) Tény (F1) Eftérds (1)
17 048 550 15721533 -1327017
1177537 1177557 0
Munka- & oldbrabizal, sguni védfesehiz 793 750 793 750 0
\Munkdba jdrissal kapcsolatos siazdsi klisd mumkandtt terheld résoe
Munkdsexdlliide klleas =
Szeroendsi talisig
Foglalkozds-egabydlyul ofvgelat Merltdsi dija
Anynghilivly 383 807 383 807 [
[Felhatmozds! i Keliady
gt Kotiosy
Témagatdsi igény 18 226 107 16 899 090 1327017
Felaj. sajdters 0| of 0

Kérelem azonosité: 2024/02/0222/0013 Z4rs b Sllapota: o 2024.10.29 9:34







‘Amennyiben eltérés van, az eltérés oka:

4. A meg program szakmaj a hatsig] gzl villalisok, a v alapjin:
lisd Munkaterv fil

5. A prog g kné! feltsitve,

B Gjogi feleldssé datdban kijck hogy a fent kézblt adatok, infc iok a vald

Kelt, & b6 nap

Aléfras

Kérelem

2024/02/

32406 b

dllapota:

2024,10.299:34






Gybngytsmellék kozség Onkormanyzat
Polgarmesterétol
7972 Gydngy6smellek, Szabadsag tér 3.

ZARO BESZAMOLO
hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas
2024.03.01 - 2024. 08. 31

Szam: 40222/26/02770

A kozfoglalkoztatas a munkaviszony egy specidlis forméja, amelynek célja,
hogy a kézfoglalkoztatott sikeresen vissza, illetve bekeriiljoén az elsédleges
munkaerdpiacra. A kdzfoglalkoztatas dtmeneti munkalehetéséget biztosit azok
szamara, akiknek az 6néll6 allaskeresése hosszi ideje eredménytelen.

Gyo6ngyosmellék kozség Onkorményzata a 2024. évben is igyekezett minél
magasabb létszdmban a jogszabalyi feltételeknek megfeleld allaskeresdket
bevonni a kdzfoglalkoztatdsba, mellyel a csaladok anyagi helyzetén probalt
segiteni. A kozfoglalkoztatas célja olyan munka biztositasa, amely karbantartja a
munkaer6t és értéket teremt.

Gyoéngydsmellék kozség Onkormanyzata a Baranya Varmegye Kormanyhivatal
Szigetvari Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval egyiittmiikédve
folyamatosan kéri a munkaerd kozvetitést a kbzfoglalkoztatas résztvevoi

vonatkozdsaban.
A program tervezésénél az el6z6 évi programok 1étszamat vettiik figyelembe.

Gyongyosmellék telepiilésen a hosszabb id6tartamii kbzfoglalkoztatas 2024.
03. 01. napjan indult, 25 fovel.

A koézmunkaprogramok adta lehet6ségekkel élve — folytatva a korabbi évek
bevalt foglalkoztatasi formait és gyakorlatat — mezdgazdasagi tevékenységet
folytattunk 16 fovel, illetve arkok és mezbgazdasagi foldutak rendbetételét 9

fovel.

A tdmogatas Osszege 18 226 107,-Ft volt, melybdl 4 262 100,-Ft volt a sajat erd.
Miikddési koltség: 25 par munkavédelmi bakancs, 25 db. munkaruha,

75 par munkavédelmi kesztyt, illetve benzin és gazolaj 1 177 557 Ft.
Osszegben.

Mezogazdasagi tevékenységet a 7, 107/3, 80/1, 80/2 hrsz-On.

Hagymat, burgonyat, uborkat és babot termeltiink.

A hagymabdl termett annyi, hogy értékesitésre is kertilhetett a lakossag kérében
100 Ft/kg. 4ron. Osszes bevétel ebbdl 175.400,-Ft. A tobbi termény sajat célra
kertilt felhaszndlasra kiilénbdz6 rendezvényeken.






A program ideje alatt az arkok és foldutak rendbetétele folyamatosan tortént
belteriileten és kiilteriileten egyarant. 25 segédmunkas latta el a belteriileti
parkok, temetdk viztdrozo, jatszotér tisztantartdsat. Napi feladat volt a telepiilés
teljes belteriiletén a szemét Gsszeszedése, a lombseprés.

Helyrajzi szamok: 54, 80/1, 048, 151/6, 151/7, 0116, 078, 123/5, 90, 92, 93,
84/1.

A megfelelo vizelvezetés érdekében a beltertileti arkok 4sasa, és arok-partok
alakitasa is feladat volt. A kiilteriileti &rkok bokrol4sa ugyanezen célbél tortént.
A foldutak javitdséra a 151/8, 151/9, 151/4, 047, 154, 077, 0106, 156, 151/11,
97 helyrajzi szamokon kertilt sor, illetve azok egyengetése, a g6drok betemetése

tortént meg.
A programban vallalt kételezettségeinknek eleget tettiink.

Gyobngyosmellék, 2024, oktober 24.



















