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1. napirendi pont

Rendelet — tervezet Kisdobsza Kézség Onkormdnyzat 2023. évi koltségvetésérdl szol6
1/2023.(11.13.) énkormdanyzati rendeletének 3. médositisdrol,






Eléterjesztés
Kisdobsza Kézség Onkormanyzat

2023. évi kiltségvetésérol sz6l6 1/2023.(11.13.) nkorméanyzati rendeletének
IT1. médositasardél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) és az 4llamhéztartasrol
52016 torvény végrehajtasarél sz616 368/2011. (XII.31.) korményrendelet (a tovabbiakban: Avr)
szabalyozza a helyi 6nkormanyzatok gazdalkodéasaval kapcsolatos el8irdsokat.

Az Aht. 34. §-a hatdrozza meg az elbiranyzatok modositasaval, megvaltoztatasaval kapcsolatos
rendelkezéseket. Ennek megfeleléen az Onkorményzat a bevételi és kiadasi elbiranyzatait
felemelheti, illetve cs6kkentheti, a kiemelt eldiranyzatok kozott atcsoportositasokat hajthat végre.
Az elfogadott koltségvetés ota bekovetkezett események szitkségessé teszik az elGirdnyzatok

teljesitéshez torténd igazitasat-, atcsoportositasat-, illetve tartalék terhére biztositasat.

Az dnkorményzat koltségvetésének f6-Osszege Gsszességében 1 100 120 Ft-tal né.

Kiadasi oldalon szakmai anyagok kozfoglalkoztatas miatt, tizemeltetési anyagok, bevételi szocialis
tiizifa elnyert tAmogatds, egyéb bevétel.

Az elbiranyzat médositas 2023.06.30. napjig bekdvetkezett véltozasok alapjan késziilt az alabbiak
szerint:

| 01 - Id6kozi koltségvetési jelentés az allamhaztartss 6nkonnényzati_alrendszerében -KI1-K8. Kélt- |

ségvetési kiadasok

# Megnevezés Eredeti el6- | I. Modosi- | II. Médo- | Jelenlegi | III. Médosi-
iranyzat tott el6- sitott eld- | modositas tott el6-
irdnyzat iranyzat | 2023.06.30 | irdnyzat
2023.03.31 | 2023.04.30 2023.06.30
01 | Térvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 10602 604 | 13 102 604 | 13 102 604 0| 13102604
13 | Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatisai (>=14) (K1113) 505000 3505000| 3505000 0] 3505000
14 | ebbol:biztositasi di}ak (K1113) 0 0 0 0 0
15 | Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+...+13) (K11) 11107 604 | 16 607 604 | 16 607 604 0| 16607 604
16 | Vilasztott tisztségviselok juttatasai (K121) 4924284 | 4924284 4924284 0| 4924284
17 | Munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoz- 540 000 540 000 540 000 0 540 000
tatottnak fizetett juttatasok (K122)
19 | Kilis6 személyi juttatasok (=16+17+18) (K12) 5464284 | 5464284 | 5464284 0| 5464284
20 | Személyi juttatdsok (=15+19) (K1) 16 571 888 | 22 071 888 | 22 071 888 0| 22071888
21 | Munkaadékat terheld jarulékok és szocilis hozz4jsrulisi adé 2073096 | 2346695 2346695 0| 2346695
(=22+...+27) (K2)
22 | Szakmai anyagok K311 0 0 100 000 10 000 110 000 |







29 | Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 1603000 1604595 1604595 450000 | 2054595
31 | Készletbeszerzés (=28+29+30) (K31) 1603000 1604595 1704595 460000 | 2164595
32 | Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 35000 35000 45000 0 45000
33 | Egy€b kommunikacios szolgaltatasok (K322) 74 989 74 989 74 989 0 74 989
34 | Kommunikdcids szolgaltatasok (=32+33) (K32) 109 989 109 989 119 989 0 119989
35 | Villamosenergia szolgaltatas dija (K3311) 1062812| 1997812 1997812 0] 1997812
38 | Viz- és csatorna szolgaltatas dija (K3314) 98 200 98 200 98 200 0 98 200
39 | Kéziizemi dfjak (=35+...+38) (K331) 1161012 | 2096012| 2096012 0| 2096012
40 | Vaséarolt élelmezés (K332) 157 992 157 992 157992 0 157992
43 | Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 515600 515 600 515 600 0 515 600
46 | Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (K336) 650250 650 250 650 250 0 650 250
47 | Egyéb szolgaltatasok (>=48) (K337) 1824241 | 1824241 | 1824241 0| 1824241
48 | ebbol: biztositasi dijak (K337) 0 0 0 0 0
49 | Szolgéltatasi kiadasok (=39+40+41+43+44+46+47) (K33) 4309095 | 5244095 5244095 0| 5244095
53 | Miik6dési célit eldzetesen felszémitott 4ltalinos forgalmi add 1137131 1137131| 1137131 300000 1437131
(K351)
55 | Kamatkiadasok (>=56+57) (K353) 0 1 401 1 401 0 1401
56 | ebbdl: dllamhaztartison beliil (K353) 0 0 0 0 0
62 | Egyéb dologi kiadasok (K355) 856 200 856 200 846200 | -320 000 526 200
63 | Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 1993331 | 1994732| 1984732 20000 | 1964732
(=53+54+55+58+62) (K35)
64 | Dologi kiadasok (=31+34+49+52+63) (K3) 8015415| 8953411 9053411 440000 | 9493 411
104 | Egyéb nem intézményi ellatdsok (>=105+...+123) (K48) 3290500 3290500| 3290500 0 3290500
121 | ebbél: telepiilési timogatds [Szoctv. 45. §], (K48) 0 0 0 0 0
124 | Ellatottak pénzbeli juttatisai (=65+66+77+78+89+98+101+104) 3290500| 3290500, 3290500 0| 3290500
(K4)
127 | A helyi énkorményzatok el8z6 évi elszdmolasabél szarmazé kiads- 0 74 100 74100| 1313495 1387595
sok (K5021)
130 | Elvonasok és befizetések (=127+128+129) (K502) 0 74 100 74 100 | 1313495| 1387595
154 | Egyéb miikédési célil thmogatasok allamhéztartason beliilre 0 25000 25 000 0 25 000
(=155+...+164) (K506)
155 | ebbdl: kozponti kéltségvetdsi szervek (K506) 0 0 0 0 0
182 | Egyéb miikodési céla timogatésok 4llamhéztartason kiviilre 50 000 50000 50 000 0 50 000
(=183+...+192) (K512)
189 | ebbél:6nkorméanyzati tSbbségi tulajdonti nem pénziigyi véllalkoza- 0 0 0 0 0
sok (K512)
193 | Tartalékok (K513) 14415642 2119828 | 2119828 | -653375| 1466453







194 | Egyéb miikédési céla kiaddsok 14465642 | 2268928 | 2268928 660 120 | 2929048
(=125+130+131+132+143+154+165+167+179+180+181+182+193)
(K5)
199 | Egyéb targyi eszkzok beszerzése, létesitése (K64) 300 000 300 000 300 000 0 300 000
204 | Beruhézési céli1 elozetesen felszamitott &ltalanos forgalmi adé (K67) 81 000 81 000 81 000 0] 81 000
205 | Beruhazasok (=195+196+198+199+200+202-+204) (K6) 381 000 381 000 381000 0 381 000
206 | Ingatlanok felvjitasa (K71) 0| 8409931 8409931 0| 8409931
209 | Felujitasi célt eldzetesen felszamitott altaldnos forgalmi adé (K74) 0] 2270681 | 2270681 0| 2270681
210 | Feldjitasok (=206+...+209) (K7) - 010680612 | 10 680 612 0| 10680612 |
273 | Koltségvetési kiaddsok (=20+21+64+124+194+205+210+272) 44797 541 | 49993 034 | 50 093 034 | 1100120 | 51193 154
(K1-K8)
Finanszirozasi kiadisok (=27+35+36+37) (K9) 1103 053 0
1103053 1103053 1103053
52 296 207
02 - Id6kozi koltségvetési jelentds az allamhéztartas onkorményzati alrendszerében -
B1-B7. Koltségvetési bevételek
# - Megnevezés Eredeti | I. Médosi- | IL. Médosi- Jelenlegi | ITI. Mddosi-
elo- tott el6- tott elé- | modositas tott el§-
irAny- | iranyzat iranyzat | 2023.06.30 | iranyzat
zat [2023.03.31 | 2023.04.30 2023.06.30
|
01 | Helyi 6nkorményzatok miikbdésének 4ltaldnos tsmoga- 13 895 |13 895355 | 13 895 355 0| 13895355
tasa (B111) 355
03 | Telepiilési dnkormanyzatok egyes szocialis és gyermekjé- | 11 11811 118 300 | 11 118 300 0 11118300
1éti feladatainak tamogatasa (B1131) 300
| 04 Telepiilési 6nkormanyzatok gyermekétkeztetési feladatai- 292 292 680 292 680 | 0 292 680
nak tdmogatasa (B1132) 680
05 | Telepiilési 6nkormanyzatok szocilis, gyermekjoléti és 1141011410980 11 410980 0| 11410980
gyermekétkeztetési feladatainak tAmogatasa (=03+04) 980
(B113)
06 | Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tdimo- 2270 2270000| 2270000 0| 2270000
gatasa (B114) 000







kiegészitd tamogatas B115 0 0 0| 960120 | 960 120
08 | Elszamolasbdl szarmazé bevételek (B116) 0 75 695 75 695 0 75 695
09 | Onkormanyzatok miikodési tamogatasai 27 576 | 27 652 030 | 27 652 030 960 120 | 28 612 150
(=01+02+05+06+07+08) (B11) 335
34 | Egyéb miikodési célu timogatésok bevételei allamhaztar- | 20 000| 4320000 4 420 000 0| 4420000
tason beliilrdl (=35+...+44) (B16)
40 | ebbdl: elkiildnitett allami pénzalapok (B16) 0 0 0 0 0
45 | Miikodési céhi tAmogatdsok allamhaztartison beliilrél | 27 596 | 31 972 030 | 32 072 030 960 120 | 33 032 150
(=09+...+12+23+34) (B1) 335
108 | Vagyoni tipusu adok (=109+...+114) (B34) 330 360 000 360 000 40 000 400 000
000
110 | ebbdl: maganszemélyek kommunélis adéja (B34) 0 0 0| 0 0
115 | Ertékesitési és forgalmi adok (=1 16+...+135) (B351) 3930| 3930000( 3930000 0| 3930000
000
121 | ebbdl: 4lland6 jelleggel végzett ipariizési tevékenység 0 0 0 0 0
utdn fizetett helyi iparlizési ado (B351)
162 | Termékek és szolgaltatasok adoi 3930| 3930000| 3930000 0 3930000
(=115+136+140+141+145) (B35) 000
163 | Egyéb kozhatalmi bevételek (>=164+...+181) (B36) 0 300000, 300000 40 000 340 000
178 | ebbdl: egyéb telepiilési adok (B36) 0 0 0 0 0
182 | Kézhatalmi bevételek (=93+94+104+108+162+163) 4260 4590000 4590000 80000| 4670000
(B3) 000
184 | Szolgaltatasok ellenértéke (>=185+186) (B402) 525| 1025000 1025000 60000| 1085000
000
203 | Egyéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegii bevételek 3000 3000 3000 0 3000
(>=204+205+206) (B4082)
207 | Kamatbevételek és més nyereségjellegii bevételek 3000 3000 3000 0 3000
(=199+203) (B408)
216 | Egyéb mitkodési bevételek (>=217+218) (B411) 550 1380000| 1380000 0| 1380000
000
219 | Miikddési bevételek 1078 | 2408000 2408000 60000| 2468000
(=183+184+187+189+196+197+198+207+214+215+216) 000
(B4)







283 | Koltségvetési bevételek 3293438970030 | 39070 030 | 1100120| 40170 150
(=45+81+182+219+230+256+282) (B1-B7) 335
| |
Finanszirozasi bevételek (=22+28+29+30) (B8) 12 966 12126 | 13 126 057 0 ‘ 12 126 057
259 057 | Ft | Ft
52 296 207

Kérem a Tisztelt Képvisels-Testiiletet az eléiranyzat modositdsra vonatkozé eléterjesztés

megvitatasara, elfogadasara.

Kétujfalu, 2023. julius 6.

Kovacs Sandor
polgarmester







Kisdobsza Kozség 6nkormzinyzata Képviselo-testiiletének .../.... (...) 6nkormanyzati rendelete

Kisdobsza Kizség Onkorményzat Képviseli-testiiletének az 6nkormanyzat kiltségvetésérol
sz016 1/2023.(11.13.) 6nkormanyzati rendeletének modositasarol

Kisdobsza K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (2)
bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkot6 hataskérében, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés f)
pontjdban kapott felhatalmazds alapjan a Kisdobsza Kozség Onkorményzat 2023. évi
koltségvetésérdl sz616 1/2023. (11. 13.) onkormanyzati rendeletét az aldbbiak szerint médositja:

1. §

A Kisdobsza Kézség Onkormanyzat 2023. évi kéltségvetésérdl szo16 1/2023. (II. 13.) 6nkormanyzati
rendelet 2. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kivetkez6 rendelkezések lépnek:

(Az Onkormdnyzat koltségvetés fGszdmai:)

»a) akoltségvetési bevételek sszege: 52 296 207 forint,
b)  akoltségvetési kiadasok dsszege: 52 296 207 forint,”
(kiilonbozete : 0 forint.)

2. §

(1) A Kisdobsza Kézség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol szolé 1/2023. (1. 13.)
dnkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(Az onkormdnyzat 2023. évi koltségvetési kiemelt bevételi elGirdnyzatai)
»a) Bl. Miikddési célu tAmogatdsok allamhéztartason beliilrdl: 33 032 150 forint”

(2) A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérél szolo 1/2023. II. 13)
dnkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdés c) és d) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezések lépnek:

(Az énkormdnyzat 2023. évi koltségvetési kiemelt bevételi elGirdnyzatai)
»¢) B3.Ko6zhatalmi bevételek: 4 670 000 forint
d)  B4. Mikodési bevételek: 2 468 000 forint”

(3) A Kisdobsza Ko6zség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérél szélé 1/2023. dL 13)
onkormdényzati rendelet 3. § (2) bekezdés c) pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

(Az onkormdnyzat 2023. évi koltségvetési kiemelt kiaddsi elGirdnyzatai)
»¢) K3. Dologi kiadasok: 9 493 411 forint”

(4) A Kisdobsza K6zség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szolo 1/2023. L. 13)
onkormanyzati rendelet 3. § (2) bekezdés e) pontja helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

(Az onkormdnyzat 2023. évi koltségvetési kiemelt kiaddsi elGirdnyzatai)
»¢) K5. Egyéb miikodési célu kiadasok: 2 929 048 forint”

3.§

6






(1) A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl
onkormanyzati rendelet 1. melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

(2) A Kisdobsza Kozség Onkorményzat 2023. évi koltségvetésérol
dnkormanyzati rendelet 3. melléklete a 2. melléklet szerint médosul.

(3) A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérsl
onkormaényzati rendelet 8. melléklete a 3. melléklet szerint médosul.

(4) A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérsl
onkormanyzati rendelet 9. melléklete a 4. melléklet szerint médosul.

(5) A Kisdobsza Ko6zség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol
onkormanyzati rendelet 11. melléklete az 5. melléklet szerint modosul.

(6) A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérsl
onkormanyzati rendelet 14. melléklete a 6. melléklet szerint modosul.

4. §

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 harmadik napon Iép hatalyba.

szolo

sz016

sz016

sz0lo

sz0lo

sz06l6

1/2023.

1/2023.

1/2023.

1/2023.

1/2023.

1/2023.

Kovacs Sandor Epstein Ferenc
polgarmester jegyzo

A rendelet kihirdetve: 2023.

Epstein Ferenc
jegyzb

(L

(L.

(L

(1L

(L

(II.

13.)

13)

13.)

13.)

13.)

13.)






1. melléklet az .../.. . (... . ... .) Onkormdnyzati rendelethez

1. A Kisdobsza Kozség Onkorméanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szolé 1/2023. (II. 13.)
onkormanyzati rendelet 1. mellékletében foglalt tablazat a kovetkezd ,,B115” sorral egésziil ki:

22

(Rovatszdm Rovat megnevezése Eredeti elgirdnyzat)
B115 Kiegészité tAmogatds 960 120

%

2. A Kisdobsza Kozség Onkorméanyzat 2023. évi koltségvetésérsl szolé 1/2023. L 13)
Onkormanyzati rendelet 1. mellékletében foglalt tablazat ,B3” sora és ,,B34” sora helyébe a
kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

ki)

(Rovatszdim Rovat megnevezése Eredeti eldirdnyzar)
B3 Kozhatalmi bevételek 4 670 000
B34 Vagyoni tipusii adok 400 000
(kommunalis ad6)

27

3. A Kisdobsza Ko6zség Onkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl szolo 1/2023. L 13)
onkormanyzati rendelet 1. mellékletében foglalt tablazat ,,B36” sora helyébe a kévetkez rendelkezés
lép:

2%

(Rovatszam Rovat megnevezése Eredeti eldirdnyzat)
B36 Ko6zhatalmi bevétel 340 000

b






2. melléklet az .../.. . (... . ... .) Onkormanvzati rendelethez

1. A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szolé 1/2023. (II. 13))
dnkormanyzati rendelet 3. mellékletében foglalt tablazat fejléce helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

bh)

(Megnevezés Eredeti eldirdnyzat
Céltartalék )

Altalinos tartalék 1 466 453

b4






3. melléklet az .../.. . (... . ....) Onkormdnyvzati rendelethez

1. A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérl szolo 1/2023. (II. 13.)
dnkormanyzati rendelet 8. mellékletében foglalt tablazat ,,B1” sora helyébe a kovetkezd rendelkezés

1ép:

29

Kotelezs Onként villalt Allamigazgatisi)
33032 150 0 0

Eredeti elGirdnyzat
33032150

(Rovatszdm Rovat megnevezése

B1 Miikodési célil timogatdsok
ah.-n beliilr6l

2. A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérsl szolé 1/2023. dr. 13)
onkormanyzati rendelet 8. mellékletében foglalt tablazat ,,B3” sora és ,,B4” sora helyébe a kivetkezd
rendelkezések 1épnek:

3%

(Rovatszdm Rovat megnevezése Eredeti eléirdnyzat Kitelezd Onként villalt A'Ilamigazgatdsi)
B3 Kdzhatalmi bevételek 4 670 000 4 670 000 0 0
B4 Miikédési bevételek 2 468 000 2 468 000 0 0

k]

3. A Kisdobsza Kozség Onkormédnyzat 2023. évi koltségvetésérdl szolo 1/2023. (II. 13)
onkorményzati rendelet 8. mellékletében foglalt tablazat 9. sora helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

99

(Rovatszdm

Rovat megnevezése

Eredeti eldirdnyzat

Kitelezdr

Onként villalt

Allamigazgatdsi)

BEVETELEK OSSZESEN

52 296 207

52296 207

0

0

22

4. A Kisdobsza Kozség Onkorményzat 2023. évi koltségvetésérsl szolo 1/2023. dr 13)
Onkormanyzati rendelet 8. mellékletében foglalt tablazat ,,K3” sora helyébe a kovetkezd rendelkezés

lép:
22

(Rovatszdm Rovat megnevezése Eredeti elfirdnyzat Kitelezd Onként villalt Allamigazgatisi)
K3 Dologi kiad4sok 9493 411 9493 411 0 0

5. A Kisdobsza Kozség Onkorméanyzat 2023. évi koltségvetésérol szolé 1/2023. L. 13.)
onkormdnyzati rendelet 8. mellékletében foglalt tablazat ,,K5” sora helyébe a kévetkez rendelkezés

1ép:
29
(Rovatszdm Rovat megnevezése Eredeti eléirdnyzat Kiitelezd Onként villalt A'Ilamigazgatdsi)
K5 Egyéb miikddési céla 2 929 048 2929 048 0 0
kiadasok

b

6. A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérsl szolé 1/2023. (II. 13))
6nkormanyzati rendelet 8. mellékletében foglalt tablazat 19. sora helyébe a kévetkezd rendelkezés

1ép:

b2]

(Rovatszdm

Rovat megnevezése

Eredeti eldirdnyzat

Kitelezdd

Onként villalt

Allamigazgatdsi)

KIADASOK OSSZESEN

52296 207

52296 207

0

0
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4. melléklet az .../.. . (... . ... .) Onkormdnyzati rendelethez

1. A Kisdobsza Ko6zség Onkorményzat 2023. évi koltségvetésér6l szolo 1/2023. (II. 13.)
onkormdnyzati rendelet 9. mellékletében foglalt tablazat ,,B1” sora, ,,B3” sora és ,,B4” sora helyébe
a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

2%
B1 Miikodési céla 33032 150 K1 Személyi juttatasok 22 071 888
tdmogatasok ah.-n
beliilrol
B3 Kozhatalmi bevételek 4 670 000 K2 Munkaaddkat 2 346 695
terheld juttatasok
B4 Miikodési bevételek 2 468 000 K3 Dologi kiadasok 9493 411

29

2. A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szélé 1/2023. (L. 13)
6nkorményzati rendelet 9. mellékletében foglalt tablazat ,,B8” sora helyébe a kivetkezd rendelkezés
1ép:

9%

B8 Finanszirozési bevételek 12 966 259 K5 Egyéb mikodési 2929 048
céli juttatasok

3

3. A Kisdobsza Ko6zség Onkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl szolé 1/2023. dr 13)
onkormanyzati rendelet 9. mellékletében foglalt tablazat 8. sora helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

22

MUKODESI 52 296 207 MUKODESI 41234 595
BEVETELEK KIADASOK
OSSZESEN OSSZESEN

11






5. mellékilet az .../.. . (... . ... .) Onkormdnyzati rendelethez

1. A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérsl szolé 1/2023. (II. 13.)
onkormanyzati rendelet 11. mellékletében foglalt tablazat a kévetkezé ,,B115” sorral egésziil ki:

29
(Rovatszam

B115

Eredeti eljirdnyzat  |Rovatszdm  |Rovat megnevezése Eredeti eldirdnyzar)

960 120

Rovat megnevezése
Kiegészit tamogatas

2

2. A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol szolé 1/2023. (II. 13.)
Onkormanyzati rendelet 11. mellékletében foglalt tablazat ,,B11” sora helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1¢ép:

2

(Rovatszdm Rovat megnevezése Eredeti elfirdnyzat  |Rovatszdm  |Rovat megnevezése Eredeti eldirdnyzat)
B11 (")I\,I,KORMANYZATOK 28 612150 K121 Vélasztott tisztségviselok 4924 284
MUKC)DESI'
TAMOGATASAI

%

3. A Kisdobsza Kozség Onkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl szolo 1/2023. (IL 13)
Onkormdnyzati rendelet 11. mellékletében foglalt tablazat ,,B1” sora és ,.B34” sora helyébe a
kovetkez6 rendelkezések 1€pnek:

22

(Rovatszdm Rovat megnevezése Eredeti eloirdnyzat  |Rovatszdm  |Rovat megnevezése Eredeti elbirdnyzat)
B1 MUKODESI CELU 33032150 K12 KULSO SZEMELYT 5 464 284
PENZESZKOZATVETEL JUTTATASOK
AH-N BELULROL
B34 Vagyoni tipusii ad6 400 000

4. A Kisdobsza Ko6zség Onkormdnyzat 2023. évi koltségvetésérsl szolo 1/2023. (IL. 13)
Onkorményzati rendelet 11. mellékletében foglalt tablazat a kévetkezé ,,B36” sorral egésziil ki:

32
(Rovatszdm

B36

Eredeti eldirinyzat  |Rovatsydm  |Rovat megnevezése Eredeti eldirdnyzat)

340 000

Rovat megnevezése
Egyéb kézhatalmi bevételek

22

5. A Kisdobsza Ko6zség Onkorményzat 2023. évi koltségvetésérél szoléo 1/2023. L. 13)
onkormanyzati rendelet 11. mellékletében foglalt tablazat ,,B3” sora, ,,B402” sora, ,,B4082” sora,
,»B411” sora és ,,B4” sora helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

39

(Rovatszim Rovat megnevezése Eredeti eliirdnyzat  |Rovatszdm  |Rovat megnevezése Eredeti elbirdnyzat)

B3 KOZHATALMI 4670 000 K2 MUNKAADOKAT 2346 695
BEVETELEK TERHELO JARULEKOK

B402 Szolgéltatasok ellenértéke |1 085 000

B4082 Egyéb kapott kamatok 3000 K311 Szakmai anyagok 110 000

B411 Egyéb miiksdési bevétel 1 380 000 K312 Uzemeltetési anyagok 2 054 595

B4 MUKODESI 2 468 000 K31 KESZLET BESZERZES 2 164 595
BEVETELEK

12

2%






6. A Kisdobsza Ko6zség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésér8l szolo 1/2023. (1L 13.)
dnkormanyzati rendelet 11. mellékletében foglalt tablazat 27. sora helyébe a kévetkezd rendelkezés
1ép:
(Rovatszam Rovat megnevezése Eredeti eldirdnyzat  |Rovatszdm  |Rovat megnevezése Eredeti eldirdnyzat)

K351 Miik6dési céli elbzetesen 1437 131
felszamitott 4fa

7. A Kisdobsza Ko6zség Onkorményzat 2023. évi koltségvetésérél szolo 1/2023. (1L 13.)
onkormanyzati rendelet 11. mellékletében foglalt tiblazat 29-31. sor helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

99

(Rovaiszdm Rovat megnevezése Eredeti eliirdnyzat  |Rovatszdm  |Rovat megnevezése Eredeti elfirdnyzat)
K355 Egyéb dologi kiadasok 526 200
K35 KULONFELE DOLOGI ES 1964 732
EGYEB BEFIZETESEK
K3 DOLOGI KIADASOK 9493 411

9

8. A Kisdobsza Ko6zség Onkorményzat 2023. évi kéltségvetésérél szolo 1/2023. (IL 13.)
onkormanyzati rendelet 11. mellékletében foglalt tablazat 34. sora helyébe a kovetkezé rendelkezés
1ép:
(Rovatszdm Rovat megnevezése Eredeti elgirdnyzat  |Rovatszdm  |Rovat megnevezése Eredeti elfirdnyzat)

k5021 El6z6 évi elszdmolasbol 1387 595
eredd visszafizetés

9. A Kisdobsza Kézség Onkorméanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szolé 1/2023. 1. 13)
onkormdanyzati rendelet 11. mellékletében foglalt tablizat 37. és 38. sor helyébe a kovetkez
rendelkezések 1épnek:

22

(Rovatszdm Rovat megnevezése Eredeti elirdnyzat  |Rovatszdm  |Rovat megnevezése Eredeti eléirdnyzar)
K512 Tartalékok 1 466 453
K5 EGYEB MUKODESI 2929 048
CELU KIADASOK

b

10. A Kisdobsza Kozség Onkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl szolo 1/2023. dI. 13)
onkormdnyzati rendelet 11. mellékletében foglalt tablazat ,B1-B4” sora helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1€p:

29

(Rovatszdm Rovat megnevezése Eredeti eldirdnyzat  |Rovatszdm  |Rovat megnevezése Eredeti eldirdnyzat)
BI-B4 KOLTSEGVETESI 40 170 150 K1-K6 KOLTSEGVETEST 51193 154
BEVETELEK KIADASOK

11. A Kisdobsza Kozség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol sz6lo 1/2023. . 13)
onkormdnyzati rendelet 11. mellékletében foglalt tablazat 46. sora helyébe a kévetkezé rendelkezés
1ép:

2

13






(Rovatszdm Rovat megnevezése Eredeti eldirdnyzat  |Rovatszdm  |Rovat megnevezése Eredeti eldirdnyzat)
(OSSZESEN 52 296 207 OSSZESEN 52 296 207
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6. melléklet az .../... . (... . ... .) Onkormdnyzati rendelethez

1. A Kisdobsza Kézség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérl szolo 1/2023. (II. 13)
Onkormanyzati rendelet 14. mellékletében foglalt tablazat ,,B1” sora helyébe a kovetkezd rendelkezés

1ép:

22
[B1 207707 [a207707 Jo207707 Josor707 ar07707 407707 [2207707 [2207707 [2207707 |2207707 Jo207707 [3311558 [33 032150 |
2

2. A Kisdobsza Kozség Onkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl szolé 1/2023. (II. 13))
Onkormanyzati rendelet 14. mellékletében foglalt tablazat ,B3” sora és ,.B4” sora helyébe a
kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

99

0 0 1260000 |0 1500000 |80 000 0 0 1500000 |0 0 0 4 670 000
B4 15000 102 000 2400 52800 52000 112000 152000 52000 52000 52000 52000 441 800 2468 000

2%

3. A Kisdobsza Ko6zség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérél szolo 1/2023. (II. 13.)
onkormanyzati rendelet 14. mellékletében foglalt tablazat ,BEVETELEK” sora helyébe a kévetkezé
rendelkezés 1ép:

32
|EvETELEK[3 722707 3809707 [a9r0107 [s260507 [5759707 [30959707 [3859707 2759816 [a259816 |2759816 [2759816 [asto 181 52296207 |
9%

4. A Kisdobsza Ko6zség Onkorményzat 2023. évi koltségvetdsérsl szolo 1/2023. (II. 13))
onkormdnyzati rendelet 14. mellékletében foglalt tablazat ,,K3” sora helyébe a kovetkezd rendelkezés

1ép:

29
[k3 [e670s1  [es7os1 Jss79s1  [r679s1  [s679s1 [s67951 |es79s1 [es79s1 [s67951 |e67951 |e67951 |ser951 |oassan |
2

5. A Kisdobsza Kézség Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szolé 1/2023. I1. 13)
dnkormanyzati rendelet 14. mellékletében foglalt tdblazat ,,K5” sora helyébe a kdvetkez rendelkezés
1ép:

bk
[xs [1a2s27  Jras2sor [rasasor [1a92527 [raoasor [1s02527 1502527 1492527 [aszso7  Jaozszr  [aozszr  [aszsor  Jaozooas |
M

6. A Kisdobsza Kozség Onkorményzat 2023. évi koltségvetésérol szolo 1/2023. (II. 13.)
dnkormanyzati rendelet 14. mellékletében foglalt tablazat ,KIADASOK?” sora helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

39
|rapdsox [3722707  [3809707 [4970107 [3260507 [s259707 [13959707 [3959 707 |2759816 [429816 |2759816 |2759816 4819 181 [52 296 207
2%
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Végso eldterjesztoi indokolas

Az allamhéztartasrél sz616 2011. évi CXCV. trvény (a tovabbiakban: Aht) és az allamhaztartasrol
2016 torvény végrehajtisarol sz6l6 368/2011. (XII.31.) korméanyrendelet (a tovébbiakban: Avr)
szabalyozza a helyi 6énkormanyzatok gazdalkodésaval kapcsolatos el6irdsokat.

Az Aht. 34. §-a hatirozza meg az eldiranyzatok médositasaval, megvaltoztatisaval kapcsolatos
rendelkezéseket. Ennck megfeleléen az Onkorményzat a bevételi és kiaddsi elSiranyzatait
felemelheti, illetve csokkentheti, a kiemelt eléiranyzatok kozott atcsoportositasokat hajthat végre.

Az elfogadott koliségvetés ota bekdvetkezett események sziikségessé teszik az eldiranyzatok
teljesitéshez t6rténd igazitisat-, dtcsoportositasat-, illetve tartalék terhére biztositasat.

16






2. napirendi pont

Déntés Kisdobsza Kizség Onkormdnyzat Helyi Esélyegyenloségi Programjdrdl.






Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Kisdobsza Kozség Onkormanyzata

(2023-2028)
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J Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) 7

LBevezetés [

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenloség Elomozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokr6l szol6 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beliigyminisztérium ,,Modszertani ttmutaté a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatihoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva Kisdobsza
Kézség Onkormanyzat Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az Onkorményzat villalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 8sszehangolja a
telepiilés méas dokumentumait', valamint az énkormanyzat fenntartésaban 1&vé intézmények miikGdtetését.
Viéllalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés dllami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgalja.

litelepﬁlés bemutatasa J

Kisdobsza Baranya megye Nyugati hatéran, a Nyugati és a Keleti Gydngyds patak altal hatarolt teriileten
fekszik. Hiteles adatok 1277-t6] vannak, de m4s iratok mar 1237-t6] emlitik a telepiilést. Feltételezhetd,
hogy joval kordbban is voltak lakok a teriileten. Ezt latszanak igazolni a kozség teriiletén talalt romai kori
érmek és a kidsott romai kori szarkofag.

A honfoglalds utini iddszakban Koppéany népe telepedett meg a kozség teriiletét is magaba foglalo, a
Balatontdl a Dréavéig terjedd teriileten. Az elsé lakok a szomszédos Kalman-Csehi betelepitésével egy
idében -1100 koriil- keriiltek ide. A telepiilés nevét a korai okmanyok ,,Dubza” néven emlitik.

A kozséget az 1006-ban Szent Istvan kiraly 4ltal alapitott Székesfehérvari Kaptalan egyik birtokaként
tartottak nyilvan. Ezen beliil kiralynéi birtok volt, ami a kirdlyné haztartasat volt hivatott ellatni. A falut a
kiralyné eladomanyozhatta, melyet t6bbszor meg is tett. A kiralyné székhelye az akkori Segilisd varmegye
volt, ide gytijtotiék a fényiiz6 udvartartast szolgaloé javakat. A XIV szazad végén Seglisd varmegye
beolvadt Somogy varmegyébe, igy a telepiilésnek az elmilt évszazadok soran tSbb gazdéja is volt. A t6rok
hodoltsag alatt sem pusztult cl. A korai adatok szerint 32 hézbdl 1715-ig 17 héz maradt meg. 1807-ben L
Ferenc kiraly a Kegyes Tanitorendnek adoméanyozta.

Kisdobsza legrégebbi torténete azonos Nagydobszaéval, amellyel tarsegyhdzat képezett. Onall6 tSrténete
1859-t61 kezdédik. Ekkor alakult anyaegyhizzi és az elkiiloniilés alkalmabol a Kegyes Tanitérend 12 hold
foldet adoményozott az egyhdznak. Templomukat 1859-ben é&pitették foldjeik jovedelmébdl és
kozteherviselésbdl. 1861-ben létesitették iskoldjat, ami 1950-ig 6nallé elemi iskolaként miikodott a
nagydobszai korzeti iskola induldsaig.

A kozség fejlodését elosegitett az 1868-ban megépitett vasut, melynek kisdobszai 4llomasén egy
mellékvaganyt kitérével jelentds aruforgalom bonyolédott. 1948-ban wj utca nyilt a 6-os uttdl északra.
1978 végén ismét dsszekapcsolodott a keét telepiilés sorsa, Kisdobsza és Nagydobsza kozséget ,,.Dobsza”
neven egyesitették. A kisdobszai telepiilésrész lakossagénak kezdeményezésére 1992. januar 1.-vel a két
telepiilés ismét 6nallova valt Kisdobsza és Nagydobsza néven.

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcié, Telepiilésfejlesztési  stratégia,
Teleptilesrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid
3



Jellegzetes baranyai egyutcas aprofalu. A lakossdg szama nem éri el a 300 fét, népessége 1949 dta
folyamatosan csokkent. Helyben a munkalehetdség kevés, a munkanélkiiliségi rata joval meghaladja az
orszagos atlagot. Az allandé munkaval rendelkez0k nagyobb része ingdzo, mégpedig Nagydobszara, és a
kozeli varosba Szigetvarra. Az egyéni és tarsas véllalkozasok kevés alkalmazottat foglalkoztatnak.
Infrastrukturalis ellatottsdga nagy részben kiépitett, vezetékes vizzel és szennyvizcsatornaval rendelkezik,
gazvezetékkel viszont nem. Szélessavii optikai internet hdlozat kiépitve a teljes elérhetéséggel.

Ovodat és altalanos iskolat nem miikSdtet, a gyerekek Nagydobsza oktatdsi-nevelési intézményébe jarnak.
A miivel6dési haz els6sorban a nagyobb rendezvényeknek ad otthont, kis kdnyvtaruk az olvaséi igényeket
igyekszik szolgélni. A posta mobil uton jut el a kdzségbe. A telepiilés és kdrnyezete tiszta és gondozott. A
kornyezo erdOkben gim- és ddmszarvasok, vaddisznék, 6zek, facanok, rokak, aranysakalok talalhatok

A telepiilés jelentés idegenforgalmi, turisztikai vonzerdvel rendelkezik:

A telepiilésen a miivel6dési haz el6tt Millenniumi kopjafa 4ll.

A felgjitott kbzséghaza elé Pet6fi Sandor mellszobrat helyezték el, amely Vanyur Istvan szobraszmiivész

alkotas.
A klasszicista stilusban 1850-es években €piilt reformatus templom felujitasra szorul




A templomkertben lithat6 Kisdobsza elsé és masodik vilaghaboris hési emlékmiive. A két nagy habortiban
elesett kisdobszaiak nevét a csonka giilara és fekete granittabldba vésték bele. Itt taldlhaté Helytorténeti
hangosfal 3 tablaval és hozzajuk kapcsol6do hanganyaggal.

A templommal szemben a régiek talpashazat épitettek, amely jelenleg felGjitds alatt 4ll, a jovében
kézmiives hazként szeretnénk miikodtetni (sz6vés, fonds, kovacsolds, korongozas).

Odor Jozsef, 1848-49-cs szabadsagharc honvéd hadnagya és Kisdobsza elsd reformatus lelkészének
siremléke a temetdben talalhato.




1. szami tablazat - Lakénépesség szama az év végén
. Fé -
Ev (75 001) Valtozas
2016 250 bazis év
2017 253 101,20%
2018 241 95,26%
2019 245 101,66%
2020 239 97,55%
2021 245 102,51%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség

255

¥,

2016 2017 2018 2019

2020 2021

250 —.

245

| 240 - = — —

230 ——-_ - -

2. szamu téblazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az dllandé
népességhdl a
F§ megfeleld
korcsoportii nék
Korcsoport és férfiak aranya
(%)
F Férfiak
Férfiak | N6k | 955258n | * (15 iy
(TS 003) 0(05) (TS 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 133 | 127 260 51,15% | 48,85%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, ardnya TS 009) . 11 4,23%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 21 24 45 8,08% | 9,23%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 5 5 10 1,92% 1,92%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 81 68 149 31,15% | 26,15%
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60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, arénya TS 025) 15 15 30 5,77%

5,77%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nSk TS 028, aranya TS 029) | 11 15 26 4,23%

5,77%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

¥ 18-59 évesek
60-64 évesek

= 65 év felettiek'

Allandé népesség - n6k életkori megoszlésa

= '0-14 évesek

m 15-17 évesek

= 18-59 évesek
60-64 évesek |
m 65 év felettiek'

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti sllands | 4 €ves kord 2, I
R x allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szdma (f6) index
U gﬁfziigf)ozg (TS 010 és TS 012 %

dsszesen) (TS 030)
2016 23 42 54,76%
2017 22 48 45,83%
2018 27 42 64,29%
2019 26 45 57,78%
2020 33 40 82,50%
2021 34 41 82,93%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




90%

80%
70%

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Oregedésiindex (%)

2021

2016 2017 2018 2019 2020
4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlisok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 16,00
2017 3,98
2018 -60,73
2019 12,35
2020 -12,40
2021 28,93
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé oda-, és elvandorldsok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
40,00
30,00
20,00
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-40,00
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozdsok
Ev killénbtzetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -8,00
2017 7,95

2018 0,00

2019 -4,12
2020 -8,26

2021 -12,40

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozdsok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f5)
10,00
5,00
0,00
2017 2018 l )
-5,00

-10,00

-15,00

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenl6ség minden ember szdmdra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen
jo minbségli szolgaltatisokra, az esélyegyenl6tlenséggel kiizdd emberek elényben részesitése az élet
minden teriiletén, fiiggetlentil attél, hogy n6 vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a
szarmazésa vagy az anyagi helyzete.

Kisdobsza kozség Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenlOségi szempontokat a
miikddését, fejlesztését meghatirozé alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenlség megvaldsitasat
horizontilis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi 6nkorméanyzati tevékenységet: a kotelezd és dnként
véllalt feladatok ellatasat a helyi szint(i kdzpolitika alakitasa soran.

Az Onkorméanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatoi szerepkdrben, kozvetlen szolgaltatdsai sordn
¢s intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenysége
folyamén mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil
szervezOdések (lasd bevezetés) is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen
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iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkOzei szabalyozas, tdmogatds €s a jo gyakorlatok bevezetése,
bemutatésa.

| Célok

A Helyi Esélvegvenl6ségi Program atfogo célia

Kisdobsza telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval érvényesiteni kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenloség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminiciémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési
intézményeket — az Ovoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmikoédik az
intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak komplex

kezelésre szolgalé (més telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv megalkotasa, a helyben
érintett szereplOk bevonaséval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helvzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlOségi szempontb6l fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz t6rténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaéd érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a . helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmikddési rendszemmek a feldllitdsat, amely a
programalkotas €s végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellen6rzés-értékelés,
kiigazitds tdmogato strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozzd kapcsolodé tematikus
munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zési stratégia telepiilésszinti megvalositasanak alapegységei, hanem

fontos szerepet t6ltenek be a korményzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetGséget

a korményzati célok tarsadalmasitasira, a fejlesztési elképzelésekhez torténé csatlakozasra és forditott

irAnyban az alulrél felfelé torténd informaciddramlasban is lehetéséget biztositanak a telepiilésszint(i
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elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoléddan
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\AHelyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) J

l 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet riovid bemutatisa

Az Alaptérvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenloség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulésat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld banasmédrol és az esélyegyenlGség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovébbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozoé részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl6ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

* a Beliigyminisztériom honlapjén megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esé€lyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo6l6 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatds elosegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairol sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

* az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

* anemzeti kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irdsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarko6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként
a Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 1I-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kévetkezd 10
évre alapozza meg a felzarkozéas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

A tarsadalom peremén él6 roma lakossdg tarsadalmi-gazdasagi befogadisira irdnyuld, a romak
egyenléségét €s tarsadalmi részvételét eldsegitd intézkedéseket fogalmaz meg. Minden roma szaméara
lehetdséget kell biztositani arra, hogy teljes mértékben kibontakoztassa képességeit, és részt vegyen a
politikai, tarsadalmi, gazdasdgi és kulturalis életben. Célja a romak egyenldségének, valamint tarsadalmi
befogadasanak és részvételének elérése. Hangsulyt fektet azokra az egyes szakteriileteken hozandd célzott
intézkedésekre is, amelyek elosegitik, hogy a romdk ugyantgy igénybe tudjdk venni az alapvetd
szolgaltatasokat és élni tudjanak jogaikkal, mint a tobbségi tarsadalom tagjai.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
A 88/2009.(X.29.) OGY hatérozattal elfogadott Nemzeti Ifjuségi Stratégia (NIS) jovOkép, amely felvazolja
az ifjusagi korosztalyok fejlédésének optimalis iranyait. Célja, hogy hosszi tavon irdnyt szabjon az ifjusig
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cletfeltételeinek javitasdhoz, segitséget nyujtson a szféra valamennyi szerepléjének az ifjasdggal
kapcsolatos intézkedések tervezéséhez, szervezéséhez és végrehajtasdhoz. A stratégia az ifjlsagi
korosztalyokkal kapcsolatos allami felelésség dsszefoglalasa a 2009 — 2024. iddszakra vonatkozdan.

nLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia szilkségességét elsésorban az indokolta, hogy csokkentse
a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A torvény minden gyerekre
kiterjed, de értelemszertien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban
sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzdk fejlédésiiket. A Nemzeti Stratégia mésik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a térsadalom kozds tavlati
érdeke.

Nék és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eljsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)

A Strategiat a 1004/2010.(1.21.) hatérozatdban fogadta el a Korméany. Célja a szakmai, a magan- ¢és a
csaladi élet jobb Osszehangolhatosiga, a ndk és férfiak egyenlé mértékii gazdasagi fliggetlenségének
megteremtése, a fizetési és foglalkoztatasi ardnytalansagok felszdmoldsa, a nék és a szegénység, a nok és
az egeszség szempontjainak figyelembevétele, a politikai, gazdasigi dontéshozatalban, és a tudomany
teriiletén a férfi-n6i részvétel aranytalansigainak csokkentése, az erészak elleni hatékony fellépéshez, a
megel6zéshez sziikséges intézkedések megtételének elsegitése, a nemekhez kotédd sztereotipidk
visszaszoritdsa, a n6k és férfiak kozotti tarsadalmi egyenlétlenségek lekiizdéséhez sziikséges stratégiai
célokhoz kapcsolodd véltozasok szakmai intézményrendszer, nemekre érzékeny koltségvetés, nemekre
bontott adatgytijtés altal. megalapozasa képzés,

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Az Orszaggyiilés 2009-ben a 81/2009-(X.2.) OGY hatérozataban fogadta el az Idostigyi Nemzeti
Stratégiat. A Stratégia célkitlizéseinek megval6sulasat két {itemtervre bontotték. Az elsé rész 2010 2022-ig,
amasik 2023 — 2034-ig tervezhetd. Az egyik legfontosabb él az idéskortak diszkriminaci6janak
megsziintetése ¢s az esélyegyenldség megteremtése, az idés korosztaly igényeinek figyelembevétele az élet
valamennyi teriiletén, valamint olyan gazdaségi és tarsadalmi kornyezet kialakitasa, amelyben az id6s6d6
€s az idés emberek meg tudjék Grizni aktivitisukat, tarsadalmi részvételiiket és olyan szemlélet kialakitasa,
amellyel biztosithatd és novelhetd az idéskori erkdlesi elismerése, valamint az idés korosztaly iranti
szolidaritas.

Orszigos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Az Orszaggytlés a 15/2015.(IV.7.) szamu hatdrozatiban fogadta el a Programot a fogyatékos személyek
élethelyzetének javitasa, illetve esélyegyenléségének megteremtése érdekében. a fogyatékossaggal él6k az
élet szamos teriiletén még ma is hatranyos megkiilonbdztetésben részesiilnek, ezért kiemelten fontos a
kiilonb6z6 teriileteken az esélyegyenlség megteremtése.

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi szintii
részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium Osszefogasédban
kesziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszégos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepeio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
Onkorményzat &ltal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kéznevelési
esélyegyenl6ségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal
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* Gazdasagi program —
Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 116. §-a értelmében a
képviselo-testiilet hosszu tava fejlesztési elképzeléseit gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti,
melynek elkészitéséért a helyi 6nkormanyzat felelos.

* Telepiilésrendezési terv —
Az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL torvény (tovabbiakban 1997. évi
LXXVIIL. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési Onkormanyzat — a fOvarosban a fovarosi és a kerileti
onkormanyzatok a kiilon jogszabdlyban meghatdrozott hataskorik szerint — a telepiilésrendezési
feladatukat a helyi épitési szabdlyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek elkészittetésével és azok
clfogadéaséaval latjak el.

= Telepiilésszerkezeti terv —

Az 1997. évi LXXVIIL torvény 10. §-a szerint a telepiilésszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés
alakitasanak, védelmének lehetOségeit és fejlesztési irdnyait, ennek megfeleléen az egyes teriiletrészek
felhasznalasi modjat, a telepiilés mikodéséhez sziikséges miiszaki infrastruktiura elemeinek a telepiilés
szerkezetét meghatarozé térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos €s térségi érdek, a szomszédos
vagy a mas mddon érdekelt tobbi telepiilés alapvetd jogainak €s rendezési terveinek figyelembevételével a
kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten tartasa mellett. A telepiilésszerkezeti tervet a
telepiilési Onkorményzatnak legaldbb tizévenként feliil kell vizsgilnia, és sziikség esetén a terv
moédositasardl vagy az 0j terv elkészitésérol kell gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges feliilvizsgalat
soran gondoskodni kell az id6kdzben tortént modositadsok egységes tervbe foglalasarol.

= Telepiilésfejlesztési koncepci6 —
Az 1997. évi LXXVIIL. t6rvény értelmében a fejlesztés Osszehangolt megvaldsulasat biztositdo és a
teleplilésrendezést is megalapozd, a telepiilés kozigazgatési teriiletére kiterjedd6 Onkorményzati
telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglaldo, 6nkorményzati hatarozattal elfogadott dokumentum,
amely a telepiilés jovObeni kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcid elsdsorban telepiiléspolitikai
dokumentum, amelynek kidolgozasaban a természeti-miivi adottsdgok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztosité intézményi rendszernek van dontd szerepe. A torvény 7.
§-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcidban foglaltak megvaldsitasa érdekében a varosok és tobb
telepiilés kozos fejlesztési tervezése esetén integralt telepiilésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az
integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatarozza a telepiilések telepiilésfejlesztési tevékenységét,
Osszehangolja a kiilonb6zd szakpolitikai megkozelitéseket, Osszefogja €s litkozteti az érintett partnerek
(tizleti szektor, civil szektor, kozszféra szerepl6i, lakossag) céljait, elvarasait, meghatirozza a fejlesztési
célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabbad a megvalodsitas és fenntartds modjat is Gsszefliggéseiben
kezeli.
* Kisdobsza K6zség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a telepiiléskép védelmérsl szolo 2016.
évi LXXIV. térvény 12. § (2) bekezdés a) — h) pontjai kapott felhatalmazas alapjan rendeletet
alkotott a telepiiléskép védelmérél, valamint hatérozatot hozott a Telepiilési Arculati Kézikinyvrol.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatisa
2008. év februarjaban a Szigetvar-Dél-Zselic-Tébbceélu kistérségi tarsulds szolgaltatasai igénybevételének

feltételeire tekintettel fogadta el a kozoktatds esélyegyenlGségi stratégidjat, amely tartalmazta az
akcidtervet és a megvaldsitast.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére illo, az esélyegyenléség szempontjabol relevins
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
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A helyzetelemzés alapjat szolgdlo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbél, valamint a helyi
nyilvantartasokbol és a Helyi Kozszolgaltatis Informaciés Rendszer (IKIR) igénybevételével gyiijtottik
Ossze. Felhasznaltuk az dgazati beszamolok megéllapitasait, szakemberek tapasztalatait.
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l 3. A mélyszegénységben élok és a romdk helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznélt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoményos fogalom a
szociologiaban, de a hétkOznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi €s gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsigbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stlyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsdnak okai tobbek kozt a rendszervaltast kévetden a
munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szikiilésére — nem kis
részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférés hianyossagaira
vezethetok vissza (Ld. pl. A tartds szegénység csokkentésének lehetGségei Magyarorszagon, Budapest
Intézet, 2012. www.budapestinstitute.eu/uploads/BI _tartos szegenyseg okok 1.1.pdf). A mélyszegénység
hatidsa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatési, taplalkozési koriilményekben, az érintettek egészségi
allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatirozo tarsadalmi jellemz6 a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17
éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokoémyezet (a szegények tobb mint fele kézségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald kirekesztettségiiket
okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben tehat a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl fakad.
A szegregacié mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteir6l vald tdmeges kizarodas sulyos tarsadalmi
probléma.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a ciginysdggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocidlis dimenzié Osszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes probléma
»ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, am a kettdé nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigdny/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok
élete a mélyszegénységtol fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az 6ket érintd diszkriminacio rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csapd-Orsds 2012)

Alapvetd jogszabalyi rendelkezések, amelyek a foglalkoztatdsi és szocialis, valamint egészségiigyi
ellatasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi koriilmények javitisat szolgalhatjak.

= 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban: Szt.)
A torvény meghatirozza a pénzbeli, a természetben nynjtott €s a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis
ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocialis ellatas finanszirozasanak
elveit és intézményrendszerét, a szocidlis ellatast nyujtd szervezet és a jogosult kozotti jogviszony fobb
elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkorét,
valamint a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzo
személy adatainak mikodési nyilvantartdsara vonatkozé szabélyokat.

* a csaladok tamogatasarol sz616 1998. évi LXXXIV. torvény (a tovabbiakban: Cst.)
A torvény meghatdrozza az allam altal nytjtand6 csaladtamogatéasi ellatasok rendszerét, formait, az
ellatasok jogosultsagi feltételeit, valamint az ellatasok megallapitasaval és folyositasaval kapcsolatos
legfontosabb hatdskori és eljarasi szabélyokat.

* a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiilick ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Fit.)
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A torvény célja a munka és a foglalkozés szabad megvalasztasahoz valé jog gyakorldsanak eldsegitése, a
foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeresék tAmogatasanak biztositasa.

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. tv.
A torvény célja a nemzetiségek sajatos kultirdjanak megG6rzésének, anyanyelviik 4poldsanak d&s
fejlesztésének, egyéni és kozosségi jogainak széleskorli biztositasénak el6segitése, figyelemmel
Magyarorszag ~ Alaptorvényében a magyarorszigi nemzetiségek {igye irdnt  kinyilvénitott
felelosségvallalasra, tovabba a nemzetiségek védelme érdekében.

A szegénységben €16k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv. altal
rbgzitett, a hatranyos megkiilonboztetés tilalménak érvényesiilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-ai értelmében
kozvetlen, illetve kézvetett hatrdnyos megkiilonboztetésnek minésiil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményekeént egy személy vagy csoport valés vagy vélt nemzetiséghez tartozasa, tarsadalmi szérmazésa,
vagyoni helyzete miatt részesiil kedvezétlenebb banasmodban, vagy az a rendelkezés, amely ezen
szemelyeket, csoportokat lényegesen nagyobb ardnyban hozza hatranyos helyzetbe, mint a veliik
Osszehasonlithaté személyeket, csoportokat.

A fenti torvények részletes attekintése ad tdmpontokat a kdvetkezSkben megadott szempontok szerinti
helyzetelemzéshez.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok hatalya al4
tartozo ellatisok vonatkozasdban. A szegénység szdmos tarsadalmi tényezd 4ltal meghatarozott, sszetett
jelenség, okai kdzott szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony
vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszdma, a
gyermekszegénység, de a jévedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottev része szarmazik a pénzbeli juttatédsok rendszereibél.

Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak el az alacsony iskolai végzettségilick, a megvaltozott
munkaképességiiek és a romak. Kozségiinkben tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutis 8
akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartos munkanélkiili 1étbs] fakad6 motivaltsagi problémak. A roma
n6k iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is jelentdsen
alacsonyabb.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetdk koziil a 04
1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

Az SZJA adodfizetdk
szama

az dllandd népesség az allandé népesség
Ev %-&ban (TS 059) %-4ban (TS 060)
2016 55,60 50,69
2017 51,32 47,79
2018 55,04 43,66
2019 54,23 32,62
2020 47,67 39,84
2021 46,12 35,29

Forras: TeiR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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5234 addfizerdk kozud a 0-1 millio savba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaeré-piaci integracié

A jogi szabalyozés szerint a helyi onkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon torvényben meghatérozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
a) kozfoglalkoztatast szervez,
b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
c) dontéseinek elékészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai
kovetkezményeit,
d) az 4llami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast nyujt.

A helyt 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskGreinek ellatdsa soran — térvényben
meghatarozott médon és mértékben — biztositia a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1év6 személy
feladatellatasba t6rtén6 bevonasat.

18



Hatranyos megkiilonboztetés, elonyben részesités a foglalkoztatas teriiletén — Ebktv, 21. § - 23. §

Az Ebktv. fenti paragrafusai rogzitik, hogy egyenlé banasméd kévetelményének sérelmét jelenti
kiilonsen, ha a munkaltatd a munkavéllaléval szemben kozvetlen vagy kozvetett hétranyos
megkilonboztetést alkalmaz pl. a munkéhoz jutds sorén, a munkahoz jutas felvételi eljarasa keretében stb.

Eléfordulnak olyan specialis helyzetek, amikor indokolt, hogy a munkaltaté kiilonbséget tegyen helyzetiik,
tulajdonsaguk, jellemzdjiik alapjan a munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében nem mindsiil az
egyenl6é banasmdd kdvetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy természete alapjan indokolt,
az alkalmazdsndl szdmba vehetdé minden lényeges ¢&s jogszerii feltételre alapitott aranyos
megkiilonboztetés. A 23. § biztositja annak a lehetéségét, hogy térvény, kormanyrendelet, illetve kollektiv
szerz6dés a munkavallalok meghatarozott korére — a foglalkoztatési jogviszonnyal vagy a munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszonnyal Osszefiiggésben — eltérjen az egyenld bénasméd kovetelményétol,
amennyiben ennek célja valamely hétranyosabb helyzetii csoporttal kapcsolatban elényben részesitési
szabalyok meghatérozasa, pozitiv diszkrimindcid alkalmazésa.

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gylijtott adatok, valamint a helyi Snkorméanyzat a
foglalkoztatas elsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban:
Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz§ foglalkoztatottségot, munkaers-piaci
lehetSségeket kivanjuk elemezni az elmult évek véltozasainak bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontésban. Az elemzést 5sszevetjilk térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

Foglalkoztatds szempontjaboél hétranyos helyzetliek kozé sorolhaték az idésebb, nyugdij elétt &lld
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerSpiacra visszatéré nok, valamint a megvéltozott
munkakeépességili és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 25 éves alatti korosztaly munkaers-piaci
részvétele is. A fiatalok tdvolmaraddsat foként az oktatasi, képzési idé meghosszabbod4sa indokolja,
ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezd§ fiatalok
elhelyezkedését els6sorban a munkalehet6ségek szdma, a nem megfelelé szakmavélasztis, a szakmai
tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolydsolja. Az ifjusdgi munkanélkiiliség strukturalis
munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvérisai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem
a kiilonboz6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tuddsra vonatkoznak.

Komoly gond, hogy nagyon sokan digitalisan irastudatlanok. Oket szinte csak a felnbttképzés keretében
lehetne megszdlitani. Felnéttképzés Kisdobsza telepiilésen nincs.

A rendszervaltast kovetden a foglalkoztatashoz szokott munkaképes korti lakossignak tobb mint a fele
veszitette el allasat, s igy valamennyi foglalkoztatasi mutatojuk lényegesen rosszabb. A munkanélkiiliek
szdma 2010. évig nétt, utdna az dnkormanyzati kozfoglalkoztatdsoknak hatdsara elkezdett cskkenni.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvintartott dllaskeresGk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya Né6k aranya f e
(TS 033) (TS 034)
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2016 3,81 8,99 6,40%
2017 4,76 11,11 7,94%
2018 7,84 8,05 7,95%
2019 10,89 9,09 9,99%
2020 10,53 12,22 11,38%
2021 15,22 8,79 12,01%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresdk szdma korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
Fé
L 12 15 15 19 21 22
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 1,00 2,00 1,00 2,00 2,00
(T5037) % 0,00% 6,67% | 13,33% | 526% | 9,52% | 9,09%
i F6 3,00 2,00 3,00 2,00 3,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 25,00% 13,33% 20,00% 10,53% 14,29% 4,55%
i F6 1,00 1,00 2,00 3,00 3,00 3,00
26-30 év (TS 039)
% 8,33% 6,67% 13,33% 15,79% 14,29% 13,64%
31.35 &v (TS 040) F6 2,00 0,00 2,00 1,00 2,00 3,00
. ev
% 16,67% 0,00% 13,33% 5,26% 9,52% 13,64%
i F6 1,00 2,00 1,00 3,00 3,00 3,00
36-40 év (TS 041)
% 8,33% 13,33% 6,67% 15,79% 14,29% 13,64%
. F6 1,00 3,00 1,00 2,00 1,00 2,00
41-45 év (TS 042)
% 8,33% 20,00% 6,67% 10,53% 4,76% 9,09%
46-50 év (TS 043) Fo 3,00 2,00 2,00 1,00 3,00 1,00
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% 25,00% 13,33% 13,33% 5,26% 14,29% 4,55%
, F6 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 2,00
51-55 év (TS 044) % 8,33% 0,00% 0,00% 5,26% 0,00% 9,09%
. F& 0,00 3,00 2,00 2,00 1,00 1,00
56-60 év (TS 043) % 0,00% 20,00% 13,33% 10,53% 4,76% 4,55%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) Fé 0,00 150 0,00 =00 S0 i
% 0,00% 6,67% 0,00% 15,79% 14,29% 18,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Nyilvantartott dlliskeresd korcsoportok szerint
25,00%
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2018 3039 2020 5091
B 20 éves, vagy az alatti ® 21-25 év (TS 038) " 26-30 év (TS ¢39)
(T$037)
31-35 év (TS 040) ®36-40 év (1S 041) = 41-45 év (TS 042)
W 46-50 v (TS 043) ® 51.55 év {T5 044) = 56-60 év {TS 045)
® 61 éves, vagy afeletti {T5 046)
3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
180 napnal hosszabb | _ , e
o p e N6k aranya a 180 napon tili
p ideje regisztralt i
Ev AN nyilvintartott
munkanélkiiliek e PR ..
. allaskeresékon beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
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% %

2016 58,33 57,14
2017 40,00 66,67
2018 66,67 50,00
2019 78,95 33,33
2020 52,38 54,55
2021 77,27 41,18

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga;
A Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Szigetvari Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatdsi Osztalya a munkaerd-
piaci képzések lebonyolitasaban, a képzési lehetdségek felkutatasdban, a palyavalasztasi tevékenységben az
intézményi €s a piaci képzokkel tart fenn kapcesolatokat. Ebben a munkaltatok is részt vesznek, amennyiben
az igényeik alapjan munkaviszonyban allok, vagy felvételre keriilok elézetes képzéseit igénylik. A
tanacsadas keretében: munka-, palya-, allaskeresési-, rehabilitacids és pszicholdgiai egyéni tanicsadason

val6 részvételre van lehetdség.

Az alacsony iskolazottsdg probléma Kisdobsza telepiilésen, a felndttoktatas ezen a teriileten nem jelenik
meg. A telepiilésen nincs 4ltaldnos iskolai feln6ttképzés, célszerii felmérmi az erre vonatkozé igényt és

partnerek bevonasaval megszervezni.

3.2.4, szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
Ev munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szdma Osszesen
(TS 052)

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék megoszlasa
iskolai végzettség szerint

8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség | végzettség (TS 035) magasabb iskolai
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(TS 036) végzettség

Fé F6 % Fé % Fé %
2016 12 0 0,00% 7 58,33% 5 41,67%
2017 15 0 0,00% 6 40,00% 9 60,00%
2018 15 0 0,00% 9 60,00% 6 40,00%
2019 19 1 5,26% 14 73,68% 4 21,05%
2020 21 2 9,52% 13 61,90% 6 28,57%
2021 22 1 4,55% 10 45,45% 11 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztrait munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)
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A fentiek alapjén elmondhato, hogy egyre inkabb a végzettséggel — érettségivel, szakmaval, diplomaval —
rendelkez6k is — fleg a palyakezddk — elhelyezkedési gondokkal kiizdenek, mivel a munkaer8piacon nem
keresettek. Nincs gyakorlatuk, képzetlenek, vagy tulképzettek a meghirdetett 4llashoz képest.

c) kizfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatdshol az elsidleges munkaerdpiacra torténd dtlépés
lehetdségei;

2011. szeptember 1. napjan hatdlyba 1épett a kozfoglalkoztatasrol és a kézfoglalkoztatashoz kapesolédo,
valamint egyéb térvények modositasarol sz6lo 2011. évi CVI torvény, amely létrehozta a
kozfoglalkoztatas 11j rendszerét. A 2010. évben 12 16, 2011. évben 12 8, 2012. évben 15 5, 2013-2015.
években 25-25 6 munkanélkiili dolgozott kozfoglalkoztatdsban. A résztvevdk aranya a telepiilés aktiv koru
lakossagahoz képes jelent6s ldsd a tablazatot. Az adattbla arra vilagit ra, hogy milyen jelentds szerepe van
a helyi munkaer$ foglalkoztatisdban az 6nkormanyzat kozfoglalkoztatasi programjanak. Osszevetve az
adatot az allastalanok szdmaval megfigyelhetd, hogy tobbé-kevésbé az Gnkormanyzat potolja a
foglalkoztatasi forma hidnyz6 munkalehet8ségeket. A roma aktiv kort munkaerd, illetve a roma aktiv koru
munkanélkiiliek szama és a kozfoglalkoztatasban részt vevé romak szdma jelentds.

A telepiilés teriiletén a legnagyobb munkaltaté az Snkorményzat.

3.2,5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
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Aktw foglallltoztatés-politik?i Koézfoglalakoztatottak szama
eszkézokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f6)

2016 33 32
2017 31 27
2018 22 21
2019 13 11
2020 10

2021 9

Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

35
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d) a foglalkoztatishoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozdsi
teriiletek, helyben/térségben miikiodo foglalkoztatdsi programok;

Kisdobsza munkaer6piaci helyzetének a kozlekedési lehetdségei kielégitbek annak ellenére, hogy az
fékozlekedési utvonal mindsége kritikan aluli.

A temetd megkozelitése végett akadalymentes parkolo, illetve hozzavezetd ut épitése sziikséges.
Valamint az 6nkormanyzati utak, illetve a jardak felujitasa sziikséges, mivel allapotuk nagyon rossz, jardan
kerekesszékkel nehéz a kozlekedés.

Az elmult évek soran a vallalkozdsok szama se nem noétt, se nem csdkkent, igy nem befolyasolta az
elhelyezkedést. A vallalkozasok legnagyobb része mezOgazdasagi, ezért altalaban idénymunkésokra van
igény, amely nem eredményez allandé foglalkoztatist. A kozeli Szigetvarra ardnylag sok jarat kozlekedik,
de sajnos nem olyan id6pontban, hogy a munkahelyre eljutst elosegitené.
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e) fiatalok foglalkoztatisdt és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valo hozzdférésiik;

Kisdobszdn €l fiatalok munkaerd-piaci lehetéségei sziikdsek. 2012. év 6ta egyre tobben hagyjak el a
kozséget. Elhagyva Németorszagban, illetve Anglidban véllalnak munkét. Az évek mulasival a kozségbe
nem témek vissza. A telepiilésen nincs elérhetd program a kozfoglalkoztatason kiviil, Szigetvaron
rendelkezésre 4116 munkahelyek éltal biztositott bérek/fizetések a fiatalokat sem elégiti ki.

3.2.6. szamu tablazat - Pélyakezd§ allaskeresék szima
Nyilvantartott . NVI'Vin’t aft ot -
N =y palyakezdé allaskeresdk
allaskeres6k szama SZata
kv (15052) (TS 053)
Fé F6
2016 12 0
2017 15 1
2018 15 2
2019 19 1
2020 21 4
2021 22 3

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék

2020 -
2019 e ———" A R
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2017 e ————— o——————
2016
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» Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék W Nyilvantartott dllaskeresék

f) munkaerd-piaci integrdciot segité szervezetek és szolgdltatisok feltérképezése, szakképzéshes,

Selnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatisokhoz valé hozzdférés, helyi
Joglalkoztatasi programok

A feln6ttek munkaer6-piaci integracidjat segitd szervezetek és szolgaltatdsok Kisdobszan nincsenek.

g) mélyszegénységben élok és romdk telepiilési 6nkormdnyzati sajdt fenntartdsi intézményekben

torténd foglalkoztatdsa;

A mélyszegénység megitélése, mint ,kategoria” behatarolasa orszagtol fiiggben mas és mas. Az ENSZ
altal hasznalt abszolut mélyszegénységi kiiszob szerint példaul ebbe a csoportba tartozok kevesebb, mint 1
dollarbdl élnek naponta. Ez a mérdszam elsdsorban a fejlédd orszagokra jellemz6, a fejlett vilagban, mas
mutatékat hasznalnak. igy Eurép4ban szegénynek szdmitanak a median jovedelmek 60%-4nal kevesebbdl
élok.

h) hdtrdanyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén;

Hatranyos megkiilonboztetés Kisdobszan a foglalkoztatas terén nincs

i) digitilis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetdségei.
A digitalis irastudas napjainkban elvart készségrendszer. A digitdlis dtmenet, a digitalis technol6giai
alkalmazédsok, az automatizicid, a robottechnolégidk, a mesterséges intelligencia az élet szinte miden
teriiletére kihatnak ¢és alapjaiban alakitjdk 4t a gazdasigot, a munkaerGpiacot és az emberek
életkoriilményeit. A digitalis gazdasigban jelentGsen éatalakul az egyes foglalkozasok, illetve készségek
irantt kereslet. A digitalis kompetencia, a digitélis technologidban jartas munkaerd elérhet6sége a j6vo
munkaerdpiacan egyre inkabb meghatirozé tényezd lesz. A digitélis atalakulas komoly kihivast jelent.
Ahhoz, hogy valaki sikeresen érvényesiiljon a tarsadalmi életben és megfeleljen a gazdasidg munkaerdpiaci
elvarasainak, el kell sajtitania a felmeriild problémak digitalis eszkszokkel, eljarasokkal torténd
megoldasat is. Mivel az informatikai eszkézok fejlédése folyamatosan olyan 1j lehetdségeket ar fel,
amelyekkel kordbban nem talalkoztunk, az egyének digitalis kompetenciajanak fejlesztése nem csupan az
informatikai tudéas atad4sat jelenti, hanem a tanuldk digitalis kultirajanak sokoldald fejlesztését is igényi. A
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Kormany 2016-ban elinditotta a Digitalis J6lét Programot, s annak bdvitéseként elfogadta a Digitélis Jolét
Program 2.0, amely eléirja a ,digitdlis képességek értékelésére alkalmas digitalis kompetencia
keretrendszer” és a digitalis kompetenciak fejlesztését.

A ,,GINOP-3.4.1-20-2021-00013 Ujgeneraciés NGA és felhordé halézatok fejlesztése Szigetvari Jarasban”
program lehet6ve tette a szélessavu optikai internet halozat kiépitését teljes elérhetoséggel.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellitasok, aktiv koritak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolddé tamogatasok.

A JARASIHIVATAL aktiv kortiak ellatasara vald jogosultsagot allapit meg — a jogosultsagi feltételek
fennéllasa esetén — a hatranyos munkaerd-piaci helyzetii aktiv korti személyek és csaladjuk részére.

Aktiv kortak ellatisa lehet:

a) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogats
b) foglalkoztatast helyettesitt timogatas.

A tdmogatas Osszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (jelenleg 28.500 Ft) 80%-a,
ami 22.800 Ft.

Aktiv kortak ellatasara egy csaladban egyidejlileg csak egy személy jogosult, kivéve, ha az egyik személy
a foglalkoztatést helyettesité tAmogatas, mig a mésik személy az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatés feltételeinek felel meg.

Az aktiv korak ellatdsdban részesiild személy egészségiigyi szolgaltatdsra, valamint— ha
munkaviszonyban nem 4ll — a helyi személyszéllitasban utazasi kedvezményre jogosult, melyr6l a hatésagi
bizonyitvanyt az ellatast megéllapité hat6sag bocsétja ki.

Az ellatasok Osszegébdl jol lathatd, hogy elsddleges célja olyan szolgaltatisok biztositasa, amely a
munkaerdpiacra t6rténé visszahelyezést segiti. A beilleszkedést elBsegité program a munkanélkiiliség
karos hatasait segitett enyhiteni. Az anyagi helyzet romlasanak kovetkezményeként a munkanélkiili
emberek kapcsolatai besziikiiltek, megvaltozott énképiik és életviteliikben is izolalodtak.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszk6zék - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott dllaskeresék szdma
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

o népesség %-aban & %-aban
2016 12 6,49% 1 8,33%
2017 15 8,20% 6 40,00%
2018 15 8,72% 1 6,67%
2019 19 10,92% 8 42,11%
2020 21 12,65% 5 23,81%
2021 22 12,94% 5 22,73%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatadspolitkai eszkdzék
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wmmnn Nyilvantartott dlaskeresdk Alldskeresési ellatdsban részesildk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai ll.

S’z oua.l_ls”tan?og'atasban Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiiio
részesild nyilvantartott : . ? ; T . o
- =L tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék
allaskeres6k szama , ALl .
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F& Nyilvantartottak £6 Nyilvantartottak £6 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 7 58,33% 0 0,00% 8 66,67%
2017 5 33,33% 10 69,27% 11 73,33%
2018 9 60,00% 11 71,47% 10 66,67%
2019 5 26,32% 9 49,53% 13 68,42%
2020 4 19,05% 13 59,62% 9 42,86%
2021 8 36,36% 0 0,00% 13 59,09%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak szama a
15-64 év koz6tti népesség aranyaban Il. (%)
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0,00%
Szocidlis tarmogatdsban részesiilé nyilvantartott dlldskeresdk szama
{TS 048}

= Foglalkoztatast helyettesité tdmogat dsban részesitettek atlagos haviszdma (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott dlldskeresdk széma (TS5 049)

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH

Az oOnkormanyzat képviselbtestiileti, polgarmesteri, illetve jegyzdi hatdskorben biztositja a
jogszabalyokban meghatarozott, kiilsnboz6 tipusi segélyeket, valamint a meghatarozott sziikségletekhez
igazod6 tdmogatdsokat. A lakasfenntartasi timogatasokat az dnkormdanyzat a legtobb esetben a kodziizemi
vallalatoknak utalja az dram, a viz és szennyviz szamlak kiegyenlitésére.

Munkaerdé-piaci szolgaltatasok

Az Flt. I11. fejezete rogziti a munkaerd-piaci szolgaltatasok ¢s foglalkoztatast elosegitd tamogatasokat.

Az allami foglalkoztatdsi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok a
kovetkezok:

a) munkaer6piaci és foglalkozasi informacié nyujtésa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

¢) munkakézvetités.
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Alldskerestk timogatisa

A tamogatott képzésben részesitheté személyek korét és a képzési tdamogatasként adhaté juttatasokat az
Flt. 14. §-a rogziti.

A hatrianyos helyzetii személyek foglalkoztatisianak bévitését szolgalé timogatiasok nyujthatok az Flt.
16. §- alapjan a munkaado részére a térvényben rogzitett feltételek esetén.

Az alliskeresék viallalkozova vilasat elésegité timogatas nydjthatd az Flt. 17. §-a szerint a legalabb
harom hoénapja folyamatosan éllaskeres6ként nyilvantartott, vagy rehabiliticios jaradékban részesiild
maganszemélyek szamadra, legfeljebb hat hénap idétartamra, havonta a koételez6 legkisebb munkabér
(minimalbér) 6sszegéig terjedd vissza nem téritend6 forméban, palyazati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymegérzés timogatisirél az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljaras keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremt6 tdmogatas nyujthaté a munkavallalok
létszamanak ndvelésével tartds foglalkoztatast biztosité munkaltatd

Az allaskeresOk ellatasara vonatkozdan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyosithaté annak az
allaskeres6 személynek, aki megfelel a térvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeres6 kérelmére nyugdij elotti allaskeresési tAimogatast kell megallapitani
a jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az Aallaskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitdsaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithato meg az Flt. 32, §-a szerint.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznélt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatast segitdé tamogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkozé egyéb jellemzoket,
elsésorban a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést.

Kisdobsza kozség Onkorményzata bérlakas-alloméannyal, a szocidlis lakhatést, az egyéb lak4scélra nem
haszndlt lakdscéli ingatlanokkal nem rendelkezik. Onkormanyzat bérlakast, szocialis lakést nem tud
biztositani. Kisdobszaban nincs olyan, hogy a telepiilésen vagy telepiilésrészen beliil mesterségesen
elkiiloniilnének a romak és nem romak. Kisdobsza kézségben nincs dragabban és olcsdbban értékesithetd
telkek.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany

- Epitett i A koziizemi A koziizemi
Epitett , 1-2 szobas % ! —— l
e ; i lakasok , szennyvizgydijté- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakdsok - [
(db) széma szama 1000 - halézatba hélbzatba
Ev ('IYS 073) (Tsv 077) lakasra (Ts 0;6) bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) ardnya (TS 075)
db db db % % %
2016 104 0 0,00 28,85 81,73 100,00
2017 104 Q0 0,00 28,85 82,69 99,04
2018 104 0 0,00 28,85 82,69 99,04
2019 103 0 0,00 28,16 82,52 98,06
2020 103 0 0,00 28,16 84,47 98,06
2021 103 0 0,00 28,16 85,44 98,06

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00

= A kdziizemi ivévizve zeték-halozatha
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)

20,00

Lakdsallomany és mindsége

40,00

® 1-2 szobas lakdsok ardnya

f

TS O76)

60,00

80,00

100,00 120,00

= A kbziizemi szennyvizgy(fté-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)
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a) bérlakas-allomany

Onkorményzatnak szocialis bérlakésa nincs.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany

" Egyéb
Ebbél elégtelen el:::’in el:bbe‘;'m lakéscélra
Lakdsallomany lakhatasi Bérlakas . Szocialis gt A, hasznalt
N ! " lakhatdsi g . lakhatési
(db) koriilményeket | dllomany | . . lakdsallomany |, .. ..~ , nem
. £ koriilményeket koriilményeket g
E (TS 073) biztosité (db) Sellel o, (db) L mw lakascélua
v p . biztosité biztosité .
lakdsok szama - . . , ingatlanok
lakasok szama lakdsok szama
(db)
db db db db db db db
2016 104 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 104 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 104 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 103 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 103 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 103 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorméanyzati adatok

b) szocialis lakhatas

Szocialis lakhatasi lehetoség a telepiilésen nincs.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok.
Egyéb lakés célra hasznalt nem lakascélu ingatlan nincs a telepiilésen.

e) lakhatdst segitd tdmogatdsok.
Lakashatasi (korabban lakasfenntartasi) tamogatas Kisdobsza jelent6s (lasd tablazat). A szocialisan
raszorulé haztartdsok részére a haztartas tagjai altal lakott lakéds, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség
fenntartasdval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzdjarulas. A Képviselo-testiilet
felhatalmazasa alapjdn a polgarmester villanyaram-, a vizfogyasztas, illetve a tiizeldanyag koltségeihez

lakhatasi tdamogatast nytjt, melynek 6sszege 8 000,-Ft/ho.

2014. marcius 1-t0] moédosult a Szt., mely szerit a lakasfenntartasi tdmogatast felvéaltotta a telepiilési
tamogatas. Telepiilési tamogatas allapithaté meg az Onkormanyzati rendeletben szabalyozott feltételek
fennalldsa esetén, a kérelmezd 4ltal lakott lakas koltségének viseléséhez.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatést segitd tamogatasok
Telepiilési tamogatdsban
'p , . , Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama ) .
. . tamogatasban
(pénzbeli és N A X
£ terTog e ttani) részesitettek szama
v
TS 137
(TS 136) ( )
F6 F6
2016 0 0
2017 30 28
2018 67 125
2019 84 62
2020 78 73
2021 81 99

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

250

200 Egyéb énkormaényzati
tdmogatasban
részesitetiek szama

T

150 (TS 137)

100 Telepiilési
tadmogatasban
részesitettek szama

50 {pénzbeliés
természetbeni)
{TS 136)
o]

2016 2017 2018 2019 2020 2021

P eladosodottsag
Nem all rendelkezésiinkre adat.

8) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdivezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kizszolgdltatisokhoz, kozmiiszolgdltatisokhoz, kizdsségi kozlekedéshez valé  hozziférés
bemutatisa

Kiilteriileten és nem lakd6vezetben elhelyezkedd lakasok nincsenek.

3.5 Telepek, szegregiatumok helyzete

Kisdobszén nincsenek telepek és szegregatumok.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
L., A telepiilési 6nkormanyzat a telepiilés-egészségiigyi feladatok korében gondoskodik

- 2011. évi CLXXXIX. tdrvény 13.§ (1) bekezdés alapjén

a) egészségiigyi alapellatasrol, az egészséges életmod segitését célzo szolgaltatasokrol,

b) a komyezet-egészségiigyrol (koztisztasag, telepiilési kornyezet tisztasiganak biztositasa, rovarok
és ragcsalok irtasarol),

c) allategeszségligyi feladatokrol.

- 2015. évi CXXIII. térvény 5.§ (1) bekezdés alapjan

egészségiigyi alapellatas kdrében gondoskodik

- ahéziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- afogorvosi alapellatasrol,

- az alapellatdshoz kapcsol6do haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tigyelet ellatasarol,

- avédondi ellatasrol,
- aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

II., A telepiilési 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatasok korében gondoskodik

Szocialis alapszolgéltatasokr6l: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyjtas, csaladsegités, jelzorendszeres hazi segitségnytjtas, kozosségi ellatdsok, tamogatd
szolgéltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodés kdrébe tartozd szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyijté intézmény, a
rehabilitacids intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyijté intézmény, az egyéb specidlis
szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocilis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli és
természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté ellatisok igénylése és biztositasa, a
betegségmegel6zé programokban és a sziirGvizsgalatokon vald részvétel, a gydgyito-megel6zd ellatés, a
tartozkodas céljara szolgald helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld bandsmodhoz vald jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi intézmények
hasznalatdnak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetleg nem magasabb kockazattal jaréd

”

gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban (szlirdvizsgélatokban) valo részvétel jogat.

a) az egészségiigyi alapszolgdltatasokhoz, szakelldtashoz valo hozzaférés

Kisdobsza kozségben élok a kozszolgaltatasok tobbségét — a fekvobeteg ellatds, haziorvosi ligyelet,
fogorvos kivételével- helyben eléri. Az Onkorményzat minden kételezé feladatat ellatja, megjelend
lakossdgi igények alapjan onként vallalt feladatokkal egésziti ki az ellaté rendszerét. Nagydobsza kozség
székhellyel megtalalhat6 a hdziorvosi korzet. Az orvosi ellatas feln6ttek és gyermekek részére biztositja az
ellatast. A haziorvos Kisdobszara csak hetente egyszer jar 4t fél napot rendelni a doktornd. (Harom
teleplilés haziorvosa és 5 telepiilésen helyettesité haziorvos). A Szigetvari Korhaz rendeldintézetében
miik6dnek szakellatasok, amelyeket a telepiilés lakossaga igénybe vehet. Az orvoshoz valé eljutést autéval,
autobusszal és falugondnoki szolgélattal oldjak meg a lakosok. Szerencsére mar mikodik a betegszallitis
is, akik a részorul6 nehezen mobilizalhat6 betegeket szallitjak a szakrendelékbe és a kérhazba.
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3.6.1. szdmdi téblézat ~ Egészségiigyi ellstss
Felndttek és A hézi Kozgyogyelldtssi | |
gyermekek részére | Csak felnSttek részére Gyogyszertirak és igazolvinnyal  |Apolési dij, alanyi jogon:
| I X _ | gyermekorvosok éltal
szervezett hdziorvosi| szervezett haziorvosi ellitott szoledlatok fidkgybgyszertérak | rendelkezsk szsma tdmogatdasban
£ szolgédlatok szdma | szolgéltatdsok szdma [ émag szama (alanyi &s normativ | részesitettek évi atlagos
v q
TS 107 (TS 106) TS 110) alapon kiadott) széma (TS 135
( ) (TS 108) ( (T5133) : )
db db db db F8 Fé
2016 0 0 0 V] 0 0,00
2017 0 0 0 0 11 2,00
2018 0 0 0 0 13 2,00
2019 0 0 0 0 15 1,00
2020 0 0 Q 0 13 1,00
2021 0 0 0 0 14 1,20

Forras: TelR, KSH Tstar

Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama 2012. évben 48, ami a 2008-as évhez viszonyitva
100%-o0s novekedést jelent. Majd a jogszabélyi valtozasoknak is koszonhetéen 2014. évtsl kezdédben
csdkkentd tendenciat mutat. Kozgydgyellatas harom jogcimen 4llapithaté meg:

a., alanyi,
b., normativ,
¢., méltanyossagi.

Alanyi és normativ megallapitasrol a jarasi hivatal dont.

b) prevencios és sziirdprogramokhoz (pl.
sziirésekhez) valo hozzdférés
A kotelez6 sziiréseket a kozeli véros — Szigetvar — korhazanak rendelintézetében tudjék igénybe venni a
lakosok. N8gydgyészati raksziirést a véd6ndi szolgalat is végez.

népegészségiigyi, koragyermekkori kételezd

c) fejlesztd és rehabilitdcids elldtdshoz valé hozzdférés
Nincs adat.

d) kizétkegtetésben az egészséges tdplilkozds szempontiainak megjelenése
Az &nkormanyzat iskolaban, 6vodéban és id6sek részére megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az
érintett korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés
Az Snkormanyzat sportpaly4jdn adodik lehet6ség a sportolésra. Sportnapot nem rendeznek, de a sportpélya
barmikor hasznélhaté barmilyen sportolasra.

) személyes gondoskoddst nyujto szocidlis szolgdltatisokhoz valé hozzdférés
A személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasokat 2017. junius 30-4ig bezarélag a Szoceg Kft
biztositotta. 2017. julius 1-jét6l kezd6dbéen Biiriis, Endréc, Gyongydsmellék, Kéttjfalu, Kisdobsza,
Szoérény, Teklafalu, Varad és Zador telepiilések tarsulas Gtjan szocidlis intézményt hoztak 1étre elséként a
Szigetvari jarasban. Els6ként, mivel az itt él6k szamara az egyenld esélyii hozzaférést magasabb szintre
kivanték emelni. A szocidlis munka keretében komplex segitséget nyhjtanak az 4llampolgérok 6nalld
életvitelének és készségének meglrzéséhez, erdsitéséhez. Ide sorolhatd: a szocialis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, gyermekjoléti szolgaltatds és csalddsegités intézménye. A szocidlis ellatdsok és a
szolgaltatasok 6sszehangoltan, koordinaltan miikddnek, nagymértékben lefedik a szocialis sziikségleteket.
A helyi szocialis ellatérendszer kozéppontjdban tovébbra is a segitségre szorulé emberek allnak, akiknek
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szinvonalas ellatisa feltételezi az emberi értékek tiszteletben tartdsat. A helyi szocidlis szolgaltatasok
gyakorlataban a személykdzponti szocialis munka folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos
helyzetben él6k tamogatasanak, az esélyegyenléség megteremtésének feltételeit.

g2 drogprevencios szolgdltatdsok;
Telepiilésiinkdn ilyen jellegii szolgaltatas nincs.

h) hdtrinyos megkiilonboztetés, az egyenld bdndsmodd kivetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkorményzattal szemben a kozszolgéltatasok nywjtasa sordn hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenld
banasmod kdvetelményének megsértése miatt szankcié megallapitasara nem keriilt sor.

i) elonyben részesitési (hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.
Pozitiv diszkriminacié (hétranykompenzald juttatisok, szolgéaltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein beliil Kisdobsza telepiilésen nincs kiépitve.

3.6.2. Népkonyha
Népkonyhan kiosztott
Ev ételadagok szama

(db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Nyugdijas klub mikddik a telepiilésen, akik kéthavonta tartanak Osszejovetelt. A foglalkoztatisokon az
¢letmoddal, az egészséggel, a rendkiviili nyugdijemeléssel, az egyszeri - nyugdijasokat segitd — segéllyel
kapcsolatosan hangzanak el eldadasok, vagy csak egyszer(i beszélgetések folynak a klubtagokat érint6 és
foglalkoztaté problémakrél. Evente legalabb egyszer szinhdzi latogatasokat és gyogyfiirddbe térténd
kirandulasokat szerveznek. A klub életét szinesiteni lehetne kézmiives foglalkoztatasokkal.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A teleiilési
tornaszobaval ellatott " p' Kézmlivel6dési
- 1 Sportcsarnok, konyvtarak = i
koznevelési . . N e intézmények
oo SR S . sportpalya léte kikdlcsonzott .
intézmények szama (TS 103) edvsiaeinekiszAma szdma
{(intézmény székhelye By (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
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0 nem 434 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozdsségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megolddsok;

A telepiilésen etnikai konfliktusokrdl nincs tudomasunk.

¢)  helyi kozésségi szolidaritds megnyilvanulisai;

Nem relevans.

d)  a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturdlis identitésuk
megorzésének lehetdségei,

Telepiilésiinkén nemzetiségi dnkorméanyzat nem mikodik.

e) helyi lakossdgi onszervezddések.

Telepiilésiink6n egy civil egyesiilet, a Kisdobszaért Kozmiivelddési és F aluszépit6 Egyesiilet miikodik.

3.8 A roma nemzetiségi 5nkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 5nkormdinyzattal

A helyi nemzetiségi onkormanyzat kitelezd és 6nként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011.
évi CLXXIX. térvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezé6 kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség
¢rdekképviseletével, esélyegyenl6ségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatésa, kiilonosen
tekintettel a helyi dnkorményzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos feladataira,

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat énként vallalt feladatot lathat el kiiléndsen a nemzetiségi oktatasi és
kulturdlis Onigazgatdssal Gsszefiiggd ligyekben, a tarsadalmi felzarkézas, a szocialis, ifjasagi, kulturélis
igazgatds és a kozfoglalkoztatas teriiletén, valamint telepiilésiizemeltetési és telepiilésrendezési feladatok
korében.

A nemzetiségi Onkormdnyzat egyiittmiikddését az 4llami és a helyi onkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. térvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi 6nkorméanyzat a helyi nemzetiségi énkorményzat részére - annak székhelyén - biztositja az
Onkormanyzati mitkodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miikddéssel kapcsolatos

végrehajtasi feladatok ellatasarol.

Kisdobsza telepiilésen Nemzetiségi Onkormanyzat nem alakult.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa.

F mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepﬁlésﬁnkiﬂ

‘ beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
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Eletvitel kulttra Palyazati forrasok kihasznalasa egy teljes korii
szocialis, képzési, foglalkoztatasi projekt
megvalositasahoz. K6zosségi szocidlis munka
szervezése. Hatranyos helyzetii csoportok
leszakadasanak megallitasa, identitastudat
erOsitése, esélyegyenldség biztositasa.

Téli tiizel6 beszerzésének nehézségei A raszoruldk tlizifaval segitése, figyelve az ez
irAnyll tAmogatasi/palyazati lehet6ségeket. Az
Onkormanyzat tovabbra is részt kivan venni a
Belligyminisztérium éaltal meghirdetett

programon.
Munkanélkiiliség, meggyengiilt 6nellatasi Ko6zmunkaprogramban torténd részvétel, ezzel
képesség munkahely létesiil

Tajékoztatas a munkaiigyi kézpont segitségével
a képzési programokrol, a kézfoglalkoztatasba
bevonds lehetdségeirdl, egyéb informacidk
elérhetové tétele

A ko6z6s Onkormanyzati hivatalban
segitségnyujtas, tandcsadas, ha nem sziikséges,
akkor igy elkeriilheté legyen az {igyintézés
miatti utazas.

Falugondnoki szolgalat segitségével lehetdséget
teremteni, hogy a munkanélkiiliek az ligyeiket
gyorsan intézhessék, informécidhoz jussanak.
Oszténzés a konyhakertek megmiivelésére, a
lakokdrnyezet folyamatos rendben tartasara.

{ 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogair6él sz6l6 ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatdrozataval a ,,L.egyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkiil6zését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a
gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1 A gyermekek helyzetének dltalanos jellemz6i gyermekek szidma, arinya, életkori megoszlisa,
demografiai trendek

A gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsoldodo definicidk és szabalyozas.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mdas személy altal tanusitott — magatartis, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését
gétolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatésagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatds
feladata. Ha a sziild vagy mas toérvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhets, hogy
segitséggel a gyermek fejloddése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési 6nkormanyzat
jegyzoje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténé nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének
megelézésére €s megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriils
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gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyulé tevékenység. A gyermekek védelmét peénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodist nyujté gyermekjoléti alapellatisok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

= Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatas,
¢) a gyermektartasdij megelSlegezése,
d) az otthonteremtési timogatas,
¢) a kiegészit gyermekvédelmi timogatas.
= A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
¢) a gyermekek atmeneti gondozasa.
= A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utégondozobi ellatas,
¢) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.
= A gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozo hatdséagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadis,
c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartos nevelésbe vétel,
f) a nevelési felligyelet elrendelése,
g) az utogondozas elrendelése,
= Az ellatasok és intézkedések nytjtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa sordn
adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztosité hatésgi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és személyek
(Gyvt. 16. §),
b) a févarosi f6jegyzo,
¢) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatdst nyujté szolgdltatas, intczmeny
fenntartoja, vezetdje,
d) a helyettes sziil6, nevel6sziils,
€) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszdnak orvoslasa érdekeben
feltétleniil sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellat6 szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet:

Hitrdnyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt
gyermek, aki esetében az aldbbi korlilmények kozil egy fennall:

a)a sziil vagy a csaladbafogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevel$ mindkét
sziilérol, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csaladbafogadé gyamrol — Onkéntes nyilatkozata
alapjan — megéllapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb
alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b)a szills vagy a csalddbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket neveld sziil6k
barmelyikérél vagy a csalddbafogadd gyamrol megillapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv korGiak ellatdsdra jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6zd 16 honapon beliil legalabb 12 hoénapig
allaskeres6ként nyilvantartott személy,
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c)a gyermek elégtelen lakékdrnyezete, illetve lakaskorilményei, ha megallapithatd, hogy a gyermek a
telepiilésre  vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési  stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiilli vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskdriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii

a)az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek, aki
esetében az a)-c)pontjaiban meghatarozott kériilmények koziil legalabb kettd fennall

A gyamhat6sidg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag elbiralasaval egyidejlileg
kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdggal egyezd
idotartamra — megallapitja a gyermek, nagykortiva valt gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetének fennéllasat.

A hatrinyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennélldsanak megallapitdsa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasat kdvetden is kérelmezhetd. Ebben az
esetben a meghatarozott feltételek fennallasat a kérelem benytljtdsanak idépontjara vonatkozdlag kell
vizsgélni, valamint a hétranyos ¢s halmozottan hatranyos helyzet a kérelem benyujtasanak napjatél a
fennallé rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény id6tartamara allapithaté meg,

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szédméra a telepiilési 6nkormanyzat
jegyz6je a Gyvt-ben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a)) A jogosultsdg megallapitasa soran sor keriil a jovedelmi és
vagyoni helyzet vizsgélatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Kisdobsza kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete kiilonféle tAmogatasokkal és szolgéltatasokkal segiti
a csaladot a gyermek nevelésében, megfelelé tdmogatdsok és szolgéltatasok nyujtasival védelmet biztosit.
A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgélja. A kozségben a
gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé
intézményben, szakmai programban jelen van.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbél)

Az adllandé
népességbdl a
Fé megfeleld
korcsoportu ndk és
Korcsoport férfiak ardnya (%)

Osszesen| Férfiak Nék

Férfiak | N6k | < 003) | (15 005) | (15 007)

Fé F& F& % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 133 | 127 260 51,15% | 48,85%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 11 4,23%
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0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 21 24 ‘ 45 8,08% 9,23% ‘
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, arénya TS 017) 5 5 ' 10 1,92% 1,92% {

Forras: TelR, KSH Tstar

a)  veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetii, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii
gyvermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek jellemzdi, egésségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete;

Veszélyeztetettség okok:

Szocidlis helyzet: a szocidlis helyzetbSl ad6dé veszélyeztetettség szinte az Ssszes gyermeket foglalta
magaba.

A csaldd szétesése: ez a veszélyeztetési ok gyakran péarosul a szocialis helyzet romlasaval és a gyermek
mentalis é4llapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valds a gyermek szamara
veszteség.

A nevelés, gondozds, torédés, szeretet hidnya: az elhanyagolas is bantalmazas (egészségligyi-, oktatasi
clhanyagolas, a gyermek magdra hagyasa, elhagydsa). A gyantjelek, tiinetek jelentkezhetnek testi,
viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

A csalad életmodja: a csaladi €let stilyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devidns viselkedési forméak
jelenléte a csaldd hétkoznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, blinézé csaladi kdrnyezet.

Bantalmazds: jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem zarja ki a
bantalmazas lehetoségét (szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhet6).

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett
kiskort gyermekek
Védel::;t:;.-(:: tstz;(::I;ord Veszélyeztetett kiskort
Ev 2 (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
Fé F§
2016 0 4]
2017 0
2018 0
2019 0 11
2020 0 4
2021 0 11

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori {f6)
12 =

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Védelembe vett kiskord Veszélyeztetett kiskoru

b)  rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csaldd egy fore esé jovedelme aranydban allapitjadk meg.
Ezen, a Nkntv. 2013. szeptember 1-éig hatdlyos rendelkezése szerint ,.hatranyos helyzetlinek” definialt
gyermekek adatszolgaltatisat viszonylag megbizhatonak - mig ugyanazen korbe tartozd, de legfeljebb
nyolc 4ltaldnos iskolai végzettségli sziildkkel rendelkezd gyermekek szaméat (halmozottan hatranyos
helyzetiiek) pontatlannak - talaltdk az erre iranyulé felmérések. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem jelenik meg az oktdberi statisztikdhoz két6dd
adatszolgéltatasban abban az esetben, ha erre az idére esik a jogosultsdguk megallapitisa. Fontos, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiildk legtébbszor nem a megemelkedett jovedelem
miatt esnek el a jogosultsagtol, hanem azért, mert az alapvet6 papirjaik is elvesznek, hidnyoznak, vagy egy
vélasi szakaszban — vagy egyéb mas okbdl — nem, vagy nehezen tudnak jovedelemigazolast szerezni
hazastarsuktol, illetve az elmaradt gyermektartas ellenére nem inditanak hatdésagi eljarast, ami pedig
lehetévé tenné a jovedelem igazolasat.

Mindezen okok éppen a legszegényebb, legraszorulobb csaladokat érintik. Emelkedést mutat a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama. 2008-ban mintegy 16 gyermek volt, ahol a csaladban
az egy fore juté jovedelem a nyugdijminimum 130%-a, illetve 140%-a (egyediilall sziils, vagy
fogyatékos, beteg gyermek esetén) alatt volt. 2017. évben 18 gyermek.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben

részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
i kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama (TS 111)
Fé
2016 0
2017 18
2018 22
2019 15
2020 17
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’ 2021 19
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek szama

|25

20

T—
15
| I

! 0 I e T =

2016 2017 2018 2019 2020 2021

(=]

v

¢)  agyermek jogdn jaro helyi juttatdsokban részesiilék helyzete;

Teleptilési tdmogatds iskolakezdéshez:

Amennyiben a koltségvetési rendelet lehet6vé teszi, a képviselotestiilet hivatalbol a kozségben
lakohellyel rendelkezd €s ott életvitelszertien €16, az altalanos iskoldba jaré normativ kedvezményre
nem jogosult tanulok intézményi téritési dijat 100%-ban 4tvallalja, feltéve, hogy a sziilé vagy
torvényes képviseld csalddjdban az egy fore juté netté jovedelem nem haladja meg a szocidlis
vetitési alap 0sszegének hiiszszorosat.

A testiilet tanévenként egyszeri pénzbeli tdmogatast nyujt a kozségben lakohellyel rendelkezé és ott
életvitelszerlien tartézkodé gyermekeknek abban az esetben, ha a sziild vagy torvényes képviseld
csalddjaban az egy f6re juté nettd jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének
hiszszorosat az aldbbiak szerint:

a) bolcsddések, 6vodaba jaré gyermekek 15.000 Ft

b) altalanos iskolaba jarok részére 20.000 Ft

¢) kozépfoku, szakmunkas tanulok részére: 25.000 Ft

Atlagiavité telepiilési thmo gatas

A képviselOtestillet azon altalanos iskolaba jaré gyermekeket, akik félévi, valamint el6z6 év végi
tanulmanyi atlagukhoz képest, legalabb 0,3-es javuldst értek el 20.000 Ft dsszegli tAmogatasban részesiti a
félévet, és a tanévzarét kovetd 30 napon belill, feltéve, hogy csaladjaban az egy fore juté havi nettd
jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének hiszszorosat.

Azon altalanos iskoldba jaré tanuldkat, akik kitlnG eredménnyel végeznek a tanév végén a
képviseldtestiilet 50.000 Ft Osszegli tAmogatésban részesiti a tanévzarét kovetd 30 napon beliil, feltéve,
hogy csalddjaban az egy f6re juté havi netté jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
Osszegének hiszszorosat.

4.1.3. szAmu tablizat - Arvaellatas
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Arvaellatisban Arvaellatasban | . —_p
p e " - Arvaellatasban
részesiilo részesild részesilék
Ev férfiak szima (f6) ndk szama (f6) Ssszesen
(TS 065) (TS 066)
Fé F6 Fé
2016 4 1 5
2017 4 1 5
2018 4 1 5
2019 3 1 4
2020 2 0 2
2021 2 0 2
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellitisban részesiilk szama
6 —— —_—
5
4
3 E )
2 = [t
1 - | Il,- -
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaellstasban részesilé @ Arvaellstasban részesd  © Arvaelldtésban
férfiak szama (f5) nék szdma (f5) részesl6k Gsszesen
(TS 065) (TS 066)

d)  ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A gyermekek egészséges fejlodésénck alapfeltétele az egészséges étkezés’. A mélyszegénységben 616
gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges tdplalékhoz. Ezért nagy
jelentdségli az Onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténé kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé o6vodas és altalanos iskolas gyermek téritésmentesen, a
raszoruld kézépiskoldsok 50%-os tdmogatast kapnak. Ehhez csatlakozik az onkorményzati tdmogatas.
Valamennyi szocialisan raszorulé és normativ tamogatasra jogosult gyermekétkezési lehetdsége biztositott
volt. 2012.évt6] kezd6déen a Nyari gyermek-étkeztetést, valamint a sziinidei gyermekétkeztetést kérelem
alapjan az 6nkormanyzat biztositotta/biztositja.

e)  magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezo gyermekek helyzete;

Az elmult évek folyaman nem magyar allampolgarsdggal rendelkez6 gyermek nem €lt a teleptilésen.

2 Etrend dsszedllitisa sordn a 37/2014.EMMI rendeletben foglalt — kizétkeztetésre vonatkozé taplalkozds - egészsegligyi
elGirdsok betartdsat figyelembe véve keriil dsszedllitdsra a heti étlap. Korcsoportonként bontva, feltiintetve a napi szdmitott
energia és sotartalomnak valo megfelelést, valamint figyelembe véve a naponta biztositands anyagok elGforduldsat, az adagoldsi
eldirds betartisa mellett, szem elGtt tartva, a vdltozatossdgi mutaté 60% felett tartdsdt, a felhaszndldsi elGirdsok, korldtozdsok,
és tilalmak egyes élelmiszerek, ételek vonatkozdsaban.
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P dllampolgdrsiggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezd kiilfoldrél

visszatért, hatrdnyos helyzetii csalddban élG gyerekek Jellemzdi.

Ilyen jellegii adatokrol informécidval nem rendelkeziink.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Nincsenek szegregalt lakokornyezetben é16 gyermekek a telepiilésen.

4.3 A hitrinyos, illetve halmozottan hitrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgéltatédsok és ellatasok a helyi Onkormanyzat feladata.

Jogszabadlyok dital lehatdrolt elldtdsi teriiletek koziil Kisdobsza kizség Onkormdnyzat az aldbbiakat
biztositja:

Egészségiigyi elldtds: az egészségiigyr6l sz6lé 1997. évi CLIV. torvény adja, amely el6irja, hogy a
telepiilési Snkormanyzat az egészségiigyi alapellatss kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol (N agydobsza),

b) a fogorvosi alapellatasrol (Szigetvér),

¢) az alapellatashoz kapcsolodé iigyeleti ellatasrol (Szigetvar),

d) a védonoi ellatasrol (Nagydobsza),

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol (Nagydobsza).

A gyermekek szamdra nyijtott gyermekjoléti szolgdltatds, szocidlis ellétdsok: A hatalyos jogi szabélyozis
alapjan a gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit véd6 specialis személyes szolgaltatas, amely
a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznalasaval szolglja a gyermek testi, lelki
egeszségének, csaladban torténd nevelkedésének elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megelzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatss elvi alapjai, miikodésére vonatkozé szabalyozok jogszabalyi kereteit a
Gyvt., valamint a személyes gondoskod4st nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirsl szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak. A
gyermekjoléti szolgiltatast a mar emlitett térsulasi forma keretén beliil az un. szocialis alapellatast biztosito
intézmény Ttjan biztositjék az nkormanyzatok. A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentds része
eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét, szolgéltatd és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét
Osszehangolva a gyermekeket ellato egeészségiigyi és nevelési-oktatdsi intézményekkel szervezési,
szolgaltatdsi és gondozési feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgalat az éltala elldtott telepiilésen
figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18 éves gyermek szociélis helyzetét, veszélyeztetettségét.

* A gyermekjoléti alapellatss keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatasianak formai
a) a bolcsédei csoport (Nagydobsza)

* Fogyatékos gyermekek ellatishoz torténé hozzaférése az iskoldban (Nagydobsza): a szakért6i
bizottsdg szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlédését
biztosité korai fejlesztésben és gondozéasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt. A Szt.
rendelkezése szerint a nappali ellatas keretében gondoskodni kell tobbek kézt a harmadik életéviiket
betoltott, nkiszolgalasra részben képes vagy onellatisra nem képes, de feligyeletre szoruld
fogyatékos, illetve autista személyek napkdzbeni tartozkodasardl, étkeztetésérol.
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= Gyermekétkeztetés: az Onkormanyzat az Ovodaban és az iskoldban a gyermekek és a tanuldk
szamara az dvodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg
foétkezést €s két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a tanul6 is, aki a napkozit
nem veszi igénybe. Az étkezések kozill az ebéd kiilon is igényelhetd (Gyvt. 151. §). Ezen
szabalyokat kell alkalmazni a nyari szociélis gyermekétkeztetés esetében is.

[ 4

a) védonoi elldtds jellemzoi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szdma, egy véddondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)
A telepiilésen nincs védond, a kozeli Nagydobsza telepiilésen miikodik védondi szolgalat, aki a korzeti
védond, igy Kisdobsza €s Merenye kozségekben is ellatja a védoénéi teenddket.

4.3.1. szamu tablazat - Védondi allashelyek szama
Betoltott 0-3 év
véddndi KBzt Atlagos
) allashelyek T gyermekszam
Ev szama gyszéma védénénként
(TS 109)
db F6 Fé
2016 0 n.a. E
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. B

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok

b) gyermekorvosi elldtds jellemzoi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz valo
hozzdférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
Kisdobsza kozségben nincs gyermekorvosi rendeld, a legkozelebbi gyermekorvosi rendelé és fekvo
betegellatd osztaly a kozeli varosban — Szigetvaron — a kérhaz épiiletében talalhatd. A betegeket autdval,
autobusszal, falubusszal, vonattal, betegszallité jarmiivel lehet odaszallitani.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Feln&ttek és R A hézi
P Csak feln&ttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére A . | gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
. . | szervezett haziorvosi E , h , orvos altal
szervezett haziorvosi iy ! altal ellatott altal ellatott )
H . szolgéltatasok szama ¥ A . ellatott
Ev szolgalatok szédma (TS 106) szolgélatok szdma |gyerekek szdma erokekiszima
(15 107) (TS 108) 8y

db db db F& Fo6
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) 0-7 éves koruak speciilis (egészségiigyi-szocidlis-oktatisi) elldtdsi igényeire (pl. korai
Jejlesztésre, rehabiliticidra) vonatkozo adatok

A segité szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét ersiti az dvodaban és iskoléban.
Az Ovodaban is vannak sajdtos nevelési igényii gyerekek. A specidlis szakembert igénylé gyermekeket
Szigetvaron, Barcson, illetve Pécsett segitik. Ehhez az Onkorményzat az un. falubuszt, mint kozlekedési
eszkdzt biztositja. A segité munka aktiv részesei a fejleszts pedagogusok, az intézményi pszicholégusok, a
logopédusok és a nevelési tandcsadé pszicholdgusai is.
Iskolapszicholégusok munkéjéra a gyermekekkel valé egyéni beszélgetés mellett a pedagdgusoknak is
nagy igényiik van a gyermek személyiségfejlesztése soran. Folyamatosan nd a pszichologusok Altal tartott
osztalyfondki 6rak széma és egyre tSbb koznevelési intézményben tartottak a pszichologusok a sziilék
részére foglakozast.
Prevencids céllal, és a feltart esetek enyhitésére miikodnek a kéznevelési és gyermekjoléti intézményekben
a segit6 szakemberek: intézményi pszichologus, védénd, gyogypedagogus, fejlesztd pedagdgus,
gyermekvédelmi felel6s, szabadido-szervezd. A gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sok fontos feladatot
latnak el a koznevelési intézményekben a veszélyeztetd koriilmények feltardsa, ezek megsziintetése,
kialakuldsuk megel6zése teriiletén éppuigy, mint a drogprevenciét, egészségnevelést illetben.

d)gyermekjoléti alapelldtisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specidlis szolgdltatdsok;

Gyermekjoléti alapellatist korabban a SZOCEG Kft latta el. 2017. julius 1-jét6] a mar emlitett szociélis
alapintézmény biztositja ezen ellatasi format. A torvényi elbirdsokon til az Onkorményzat nem tud olyan
tamogatési rendszert miikodtetni, amely az allampolgarok szdmadra a prevencid, a héatranyos helyzetbél
adodo hatasok enyhitésére szolgalnak.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatd rendszernek egyre tébb kévetelménynek kell megfelelnie a
kiilonboz6 é€lethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd sziikségletek,
eltartottak gyermekek gondozésahoz kapcsolédd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabélyokat és
ezek hatésait folyamatosan vizsgaljuk.

Kozségiinkben ,,J6 kis hely” gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd specidlis szolgaltatis
mukédik.

e)  gyermekek napkizbeni ellitisai, bélcsédei ellitds;

Telepiilésiinkoén gyermekek napkézbeni ellatisat biztositd intézmény, illetve bolcsédei ellatis nincs

‘ 4.3.3. a.) szamQ tablazat - Bolcsddék és bolcsGdébe
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beiratott gyermekek szama
6nI:\: :lr:g:z,za i Onkormanyzati
- o bélcsédébe beirt
Ev bolcsédei .
fér6helyek szama EYeIcKekiszama
db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - BélcsSdék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama
Miikédé | Munkahelyi| Mikodd Csaladi Miikodo Mini Miikéd6 | BolcsGdébe
munkahelyi | bolcsGdébe | csaladi | bolcsGdébe mini bolcsédébe | (Osszes) (Osszes)
bolcsodei beirt boélcsodei beirt bolcsodei beirt bélcsddei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szama (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db Fé
2016 0 0 0] 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

P gyermekvédelem;

Az éves gyermekvédelmi rendszer miikddésérdl szold beszamold adatait é€s tapasztalatait értékelve
meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek, fiatal tobb
szempontbo6l is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezOk halmozottan jelentkeznek. A testiilet

megtargyalja a beszamolot.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok;

8

Krizishelyzet esetén a csaladokat segitd szolgaltatdsok kore nem megfeleld. Onkormanyzat szocilis
alapszolgaltatasokat tud felajanlani, illetve étkeztetést, hdzi segitségnyujtast. Igazi megoldast nem tud
nyujtani.

h)  egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzadfeérés;

Nincs a teleplilésen szervezett sport vagy szabadidés program.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A jogszabalyi kotelezettségnek megfeleléen térténik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek gyermekétkeztetéshez, mint normativ kedvezményhez torténd hozzaférése.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megsllapitisa esetén a halmozottan hatranyos helyzetii
ovodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanulok ingyenesen, mig a hatranyos helyzetil tanul6k
50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részesiilni.

Ingyenes tankényvellatasra, egyben 50 szézalékos mértékii kedvezményes étkezésre jogosult a vonatkozod
Jogszabalyok alapjan az a tanul¢, aki tartdsan beteg, testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista,
tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, harom- vagy tobbgyermekes csalddban él. Ingyenes tankonyvellatasra jogosult
az tanul¢ is, aki: nagykord és sajat jogan iskolaztatasi tamogatisra jogosult, pszichés fejlédés zavarai
miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és sulyosan akadélyozott (pl. dyslexia, dysgraphia,
dyscalculia, mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy kéros aktivitdszavar).

A nyéari gyermekétkeztetésnél az allam altal az 6nkormanyzatnak nyujtando tdmogatés feltétele, hogy a
teleplilési onkorméanyzat vallalja, hogy legalabb 44, legfeljebb 54 munkanapon keresztiil biztositja a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild kiskori gyermekek (a tovabbiakban: raszoruld
gyermekek) étkeztetését napi egyszeri meleg étkeztetés formajaban a gyermekek védelmérol és a
gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXL tv. 151. § (1) bekezdése alapjan ingyenesen vagy
kedvezményesen.

A kozétkeztetésnél mindig biztositott az életkor specifikus étrend.

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkdzbeni ellatédsaként a csalddban é18 gyermekek
életkordnak megfelel$ étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, neveldi,
gondozdi munkavégzésiik, munkaerdpiaci részvételt elésegitd programban, képzésben val6 részvételiik,
betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatisukrdl nem tudnak gondoskodni. A torvény 146. § (4)
bekezdés értelmében a gyermekek napkozbeni ellatasa keretében biztositott gyermekétkeztetés szabalyait
kell alkalmazni a bolesddében, hetes bolcsédében, a csaladi napkoziben, a csaladi gyermekfeliigyelet
soran, az Ovodéban, a nydri napkdzi otthonban, az &ltalanos és kozépiskolai didkotthonban,
kollégiumban, illetve az itt szervezett externatusi ellatasban, az altalanos iskolai menzai ellatas, tovabba —
ha kiilén jogszabdly masképpen nem rendelkezik — kézépfoku iskolai menzai ellatds keretében, a
fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellaté intézményben, illetve a fogyatékos gyermekek
szamara nappali ellatdst nydjtd, az Szt. hatdlya ald tartozé fogyatékosok nappali intézményében, a
szocidlis nyari gyermekétkeztetés keretében nyujtott étkeztetésre. Iskolai étkeztetésben részesiilhet az a
tanul6 is, aki a napkozit nem veszi igénybe.,

A kedvezményekre vonatkoz6 jogszabalyok: a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény, az
éves koltségvetési torvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lé6 1997. évi XXXI.
torvény, a tankonyvpiac rendjérél szolé 2001. évi XXXVIL torvény, az éves koltségvetési térvény
végrehajtasi rendelete a telepiilési 6nkorméanyzatok részére szociélis nyari gyermekétkeztetés céljabol
adott évben nytjtott tdmogatds igénylésének, folydsitasanak és elszamolasdnak részletes szabalyair6l
(2012-ben a 23/2012. (IV. 18.) NEFMI rendelet)

J)  eltérd kultirdji, vagy a hdtrinyos és nem hitrinyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Kisdobsza telepiilésen ilyen jellegii programok nincsenek.

k)  hdtrinyos megkiilonboztetés, az egyenlé bdndsmod kovetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyujtisakor;

Az Onkorméanyzattal szemben a kdzszolgaltatdsok nyujtasa soran hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése miatt szankci6 megallapitasara nem keriilt sor.

) elonyben részesités, hdtranykompenzdlo juttatisok, szolgdltatisok ag elldtérendszerek
keretein beliil.

Pozitiv diszkriminéci6 Kisdobsza telepiilésen nincs.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossdggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlésége

Fogalmak:

Kiemelt figyelmet igénylo’ gyermekek, tanulok:
a) kiilénleges banasmoédot igényld gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanul6,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo

(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)
Hatrdnyos és halmozottan hdtrdnyos helyzet a koznevelésben: ld. a 4.1. pontban foglalt definiciot.

Sajdtos nevelési igényii gyermekek, tanulok

Sajatos nevelési igény(i gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmoédot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértoi
bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatékossag egyiittes eloforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb
pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabélyozasi zavarral) kiizd, (Nkntv. 4. § 25.

pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdasi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot
igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan az életkordhoz
viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartasszabalyozasi
hianyossdgokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy
sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Ardnytalan teher

Ha a nevelés, a nevelés-oktatds koriilményei az atlagos koriilményekhez képest - a gyermek, a tanuld
életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelentds
koltségndvekedést okoznak a gyermeknek, tanulonak vagy a sziilonek (Nkntv. 4. § 2. pont)

A lenti, a)-e) pontokban foglalt szempontok soran a kovetkezodkre sziikséges figyelemmel lenni:

Az egyenld banasmod kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely allamilag
jovahagyott vagy eloirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az allam
kozvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy kiillondsen kozterhek
elengedése, elszamolasa vagy ad6jovairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban, igy
kiilonosen az oktatasba toérténé bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek elbiralasa,
az oktatds kovetelményeinek megallapitasa és a kovetelménytdmasztas, a teljesitmények értékelése, az
oktatashoz kapcsolddd szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatassal Gsszefliggd juttatdsokhoz
valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatdsban megszerezheté tanusitvanyok,
bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztdsi tanacsadashoz valé hozzaférés, valamint az
oktatasban valod részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megsziintetése soran.

A jogellenes elkiilonités (szegregacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhaté. Eppen ezért a torvény
szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek elkiilénitése egy
oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott tagozatban, osztilyban, csoportban,
beleértve azt is, ha az elkiilonités szdmaranyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb aranyban érinti a
csoport tagjait, mint a tobbi tanulét. Az egyenldé banasmod kdvetelményének megsértését jelenti valamely
személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatdsra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy
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intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben
meghatérozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben 1évé gyermekek, tanulék elkiilonitése tirsaiktél sérti az egyenld
béndsmod kovetelményét, ezért szitkséges figyelemmel kisérni a miikdési korzetek kialakitasat, az iskolai
felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok Gsszetételét.

Ha a telepiilésen t6bb éltalanos iskola, tagintézmény miikodik, akkor az altalanos iskolai kérzeteket ugy
kell meghatdrozni, hogy kialakithatéva valjon a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek egyenletes
aranya a nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a telepiilésen, keriiletben tobb altaldnos iskola miikodik, a
halmozottan hatranyos helyzet(i tanuloknak az egyes felvételi kérzetekben kiszamitott aranya legfeljebb 15
szazalékponttal lehet magasabb, mint az éltalinos iskoldba jaré halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekeknek a telepiilés, keriilet egészére kiszamitott aranya. Nem jelolheté ki kotelezd felvételt biztosité
iskolanak az az &ltaldnos iskola, amely kérzetének kialakitasanal a halmozottan hatranyos helyzetli
gyermekek korzeti ardnya tullépésére vonatkozd rendelkezés nem tarthatd meg, feltéve, hogy a
halmozottan hétranyos helyzetdi tanulék korzeti ardnya elémé az 50%-ot és egyébként a telepiilés tobbi
iskolaja elégséges férdhellyel rendelkezik a telepiilés osszes tankoteles tanuldjanak felvételéhez. Elényben
részesitési kotelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint, ha az 4ltalénos iskola a felvételi
kotelezettsége utdn tovabbi felvételi, 4tvételi kérelmeket is teljesiteni tud, a tovabbi felvételi kérelmek
teljesitésénél elényben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzeti tanulokat. A felvételi korzet
kialakitdsara vonatkoz6 szabalyozas a 20/2012. (VIIL 31 .) EMMI rend. 24-25. §-4ban talalhato.

A korzethatarok kialakitisanal és a beiskolazasnal az Ebktv. vonatkozé paragrafusait is figyelembe kell
venni. Ebben segit eligazodni az Egyenlé Béandsmo6d Tandcsadé Testiilet 2/2007. (III. 23.) TT sz.
allasfoglalasa: Az etnikai alapu iskolai szegregaciGt nem csupan a tényleges, hanem a jogsért6 altal
feltételezett etnikai hovatartozas alapjan is el lehet szenvedni. A szegregacid megvalosuldsdnak nem
feltétele az elkiilonitett csoporttal szembeni hétrany, csupan a torvényben meg nem engedett elkiilonités.”
A jogellenes, elkiilonitett oktatds még abban az esetben is jogszer(tlen, ha teljes mértékben azonos
feltételek biztositdsaval torténik. A jogellenes elkiilonités minden aktivitast nélkiilozé fenntartisa is
megvalosithatja a jogsértést.

A HEP soran tehdt nemcsak a hatrényos helyzet és halmozottan hatranyos helyzet adataival, hanem
valamilyen aggregilt formiban vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi képviselet
biztositasaval is visszaigazolt, etnikai adatkdzléssel is foglalkozni kell.

A halmozottan hétranyos helyzetii tanul6k magantanuléva nyilvéanitasa esetén fokozott kériiltekintéssel kell
eljarmmi. A jogalkoto szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzetli tanulék magéantanuléva
nyilvanitisit és az ezzel gyakran egyiitt jaré lemorzsolédas megelézheté legyen. Ha az iskola
igazgatdjnak megitélése szerint a tanulénak hétranyos, hogy tankételezettségének magantanuldként
tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatésara vagy befejezésére nem lehet
szamitani, kteles errdl értesiteni a gyermek lakéhelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes
kormanyhivatalt, amely a gyamhatdsag és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utin dont arrol,
hogy a tanulé milyen médon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hatranyos helyzetil tanulé esetén az
iskola igazgat6janak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti szolgalat véleményét (Nkntv. 45. §).

Integraciés felkészités Pedagégiai Rendszere® (IPR)

A szocidlis hatranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az 4ltalanos
iskola és a kdzépfokl iskola képességkibontakoztaté vagy integracids felkészitést szervez, amelynek
keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatsa, fejlodésének eldsegitése, a
tanulé tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A képességkibontakoztatd és az integracids

3 A kézirat lezariakor hatdlyos szabadlyozdk: 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet XIX. fejezet: Kiildnleges pedagdgiai célok megvaldsitdsihoz
igazodo nevelés- és oktatdsszervezési megoldisok 67. A képességhibontakoztaté és az integrdcios felkészités szabdlyai 171. §, 172. § és 68. Az
dvodai fejleszt6 program megszervezése 173. §. Magyar Kozlony. 2012. augusztus 31., valamint: Miniszteri Kézlemény (megjelent az Oktatdsi
Kozlony 2007. mdj. 14. LL évf. 11. szdmdban) a halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermekek és tanulk esélyegyenldségének biztositésit
szolgdlo iskolai és dvodai integrécios programrol.
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felkészités megszervezése nem jarhat egylitt a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk elkiilonitésével. A
képesség-kibontakoztato felkészitésben a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii vagy sajatos
nevelési igény(i tanuld vesz részt.

Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szamara fejlesztd programot szervez, melynek
keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagogiai feladatokat, a szocidlis hatranyok enyhitését
segitd pedagdgiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztato €s integracios felkészités, valamint az ovodai fejleszté program megvalositisa
az oktatasért felel¢s miniszter altal kiadott személyiségfejlesztd, tehetséggondozo, felzarkdztatd program
alapjan zajlik. (20/2012. (VIIL 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok nevelésérol, iskolai felkészitésérol a
szakért6i bizottsag szakértéi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodéanak, iskolanak. A sajatos
nevelési igényii gyermek 6vodai nevelése, a tanulo iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi nevelése
az e célra létrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv pedagdgiai
intézményben, dvodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuléval részben vagy
egészben egyiitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specidlis intézményi keretek kozott torténd
nevelését, oktatisat a szakért6i bizottsdg ltal kiadott véleményben foglalt allasfoglalés alapjan lehet és kell
biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsért6 mind a Nkntv., mind pedig az egyenld banasmod
kovetelményét tekintve.

Az 6vodai ellatasra jogosult gyermekek szama az évek folyamén csokkent, az altalanos iskolasok szama
csak minimalis valtozast mutat.

a) a hdtrdanyos, illetve halmozottan hdtrdinyos helyzeti, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatisa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejleszto programokra valo
eljutds modja, lehetiségei;

Kisdobsza telepiilésen iskola, 6voda nincs. Az itt €16 gyermekek a szomszédos telepiilésen — Nagydobszan
— talalhaté intézményeket latogatjak.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii 6vodas gyermekek
Hatra =
Ovodaba beirt i halmozottan
ermekek hatranyos hatranyos
e helyzetii =
szama r X helyzet(i 6vodas
(eyogypedagdgiai Guoges gyermekek
Ev p gyermekek 2
neveléssel . aranya az
egyiitt) LG ovodas
(TS 087) (gv:i‘cz::fec:g'a' gyermekeken
egyiitt) (TS 092) beliil (TS 093)
F6 Fé %

52



2016 0 0 0,00
2017 0 0 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, 3) 2, szdmu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(
altalanos iskolai tanulék
[ Hatranyos és
Altaldnos | Hatranyos és halmozottan | halmozottan
iskolai hatranyos helyzet hatranyos
tanulék altaldnos iskolai tanulék | helyzet( tanulék
Ev szamaa szama (gyogypedagégiai aranya az
nappali oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
oktatasban (TS 094) tanulékon beliil
{TS 095)
Fo Fé %
2016 n.a. 0 0,00
2017 n.a. 0 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi
adatgylijtés

4.4. a) 3. szdmu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszintii oktatasban

Héatranyos Hatrdnyos és Hétranyos és
- . és halmozottan halmozottan Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan hatranyos hatranyos Hatranyos és halmozottan
halmozottan hétrinyos helyzet( helyzet(i halmozottan hétranyos
) hatranyos helyzetd szakko6zépiskolai | szakkézépiskolai hétranyos helyzetii
Ev helyzetii A tanulék tanulék helyzeti tanulék
gimnaziumi ta’nulok és hatranyos és hatranyos | szakgimnaziumi ardnya a
tanulék szama 'arar!y? c! ] helyzet(i helyzetii tanulék szdima | szakgimnaziumi
(TS 096) gIMNAziumi | zakiskolai és | szakiskolai és (TS 100) tanulékon beliil
tanulékon | készségfejleszts | készségfejleszts (TS 101)
beliil (TS iskolai tanulék | iskolai tanulék
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097) szama a nappali ardnya a
oktatdsban (TS tanulék
098) szaméhoz
viszonyitva
(TS 099)
Fo % Fé % Fé %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0] 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet
c M’e gallapitott » Megallapitott halmozottan
hatranyos helyzeti S -
L hatranyos helyzeti
gyermekek és A -
e gyermekek és nagykoruva vait
. nagykortva valt P
Ev ) gyermekek szama
gyermekek szama (TS (TS 113)
114)
fé f6
2016 3 12
2017 6 10
2018 2 7
2019 7 6
2020 4 6
2021 4 8

Forras: TelR, KSH Tstar

= |
o N

o N B O 00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2017 2018 2018 2020 2021

2016

B Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek és nagykoruva valt

gvarmekek szama
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b) a kizneveléshez kapcsolods kiegészitd szolgdltatisok (pl.  iskoldra/é6voddra juto
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok széma stb,)

Nem rendelkeziink adattal.
4.4.2, szémii tak - Gvodal nevelés adatai
Ovodal
|Gvodai féréhelyek| Gvodai feladatelistasi Ovodababeirt Gvodal Gyégypedagogial
3-6 éves kortd Eyermekcsoportok széma helyek széma gy kek szdma gyégypedagé részesiilé Egy Svodal
széma- g i . e 3 " gyermekcsoportra
G ogypedagégiai | (EVOEY {gvsgyp {gyeyp & tok | ovodds gy schmal " 5 gyermakek
Ev szadma " sylzyp f = Bt (TS léssel egyiitt) léssel egylitt) neveléssel egyiitt) széma az Integréltan oktatott SNI ’ ér:y (75 089)
evslésinl syl (75 050) (7S 088) (TS 087) (Ts086)  |gyermekek nélkil (s 052)| %@

fé6 db db db f6 db f6 f8
2016 na. 0 0 0 0 0 0
2017 n.a, L] 0 [+] [] 0 0 0
2018 na. 0 o 0 0 0 0 0
2019 na. 0 o 0 [o] 4] Q [¢]
2020 n.a, 4] [/] 0 [} 0 0 [+]
2021 n.a. 0 ] ] 0 0 [} 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.4.4, szam0 tablézat - Altaldnos iskoldk adatai: osztélyvok, gydgypedagdgiai osztélyok, feladatellstdsi helyek

Az 3ltaldnos iskolai Az dltaldnos iskolai | Altaldnos iskolai feladat- Egy altaldnos iskolai . .
oA . . Mas telepiilésrd] bejaré
osztélyok széma a osztdlyok széma (a ellétssi helyek szédma osztdlyra juté tanul6k N et .
a e o - e . - dltalanos iskolai tanulék
gyogypedagdbgiai gyogypedagdgiai (gy6gypedagogiai szdma a nappali oktatdsban ardnva o nahaali oktatéshan
Tanév oktatdsban (a nappali oktatdssal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagoégiai oktatdssal U (.I',’Spm)
oktatdsban) (TS 080) (TS 081) (T5079) egyiitt) (TS 082)
db db db 6 %
2016 0 0 0 0,00 0,00
2017 [¢] 0 0 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejez6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatdsban (TS
Tanév 083)
F6
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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¢) hadtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatis, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek;
Nem relevéns.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések;

Az altalanos iskola nyolcadik évfolyamat elvégzettek aranya 100%-o0s, igy elmondhaté, hogy csaladi vagy
tanulmanyi okokbol sincs olyan gyermek, aki az éltalanos iskolat ne fejezte volna be.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgdltatdsok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
. Tanod p— e
Biztos kezdet ar’mo a’ Csalad- és Sziinidei
, szolgaltatast Hul . .
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen o , R
rendszeresen , - - szolgdltatast részeslilé
. gl o igénybe vevo iy - .
Ev igénybe vevd e igénybe vevé | gyermekek szdma
gyermekek szama 8 . kiskortiak szama (TS 112)
szama
F6 F6 Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 15
2017 n.a. n.a. n.a. 23
2018 n.a. n.a. n.a. 16
2019 n.a. n.a. n.a. 13
2020 n.a. n.a. n.a. 12
2021 n.a. n.a. n.a. 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi
adatok

Gyermekjoléti, hiatranykompenzalé szolgdltatasok
25
20
15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Sziinidei étkeztetésben részesils gvermekek széma (TS 112)
Csaldd- és gyermekjdléti s2olgaltatdst igénybe vevd kiskoriak szdma
¥ Tanoda szolgaltatdst rendszeresen igénybe vevl gyermekek szama

B Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatirozasa.
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A gyerekek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémék

fejlesztési lehet6ségek

N6 a gyermekek veszélyeztetése, csellengés,
»I08SZ tarsasagba” keveredés veszélye.

Szabadidos programok szervezése,
biztonsagos, kulturalt szinterek mtikodtetése.
A hatranyos helyzetii gyermekekkel és
csaladjukkal foglalkoz6 szakemberek
tovabbképzése a hatranyos helyzet(i
gyermekek nevelését,
személyiségfejlesztését, illetve a sziilék
eredményes bevondsat segitd ismeretek
elsajatitasa és a kompetencidk fejlesztése
érdekében.

Ifjdsagi klub, drogprevencids programok,
koz3sségi rendezvények, sport rendezvények,
taborok, kozosségi terek, szabadtéri sportolasi
lehetéségek fejlesztése.

'~ Csalédok anyagi gondjai, nevelési, életvezetési
problémék miatt n§ a szamuk.

A foglalkoztatasi helyzet javulasa és

mélyszegénységi 1étbSl valé kilabalds csak az

oktatds és a szakképzés 4ltal orvosolhato.

Altalénos iskolai végzettséget nynjté képzések
szervezese.

‘__ 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenléségéhez:

¢ Az Alaptérvény XV, cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind

a ferfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocilis,
kulturélis jog tekintetében.

a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal valo egyenlé banasmodd elvének a
munkavéllalds, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasardl és az azt médosito 2002/73/EK iranyelv,

a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld bandsmod elvének a szocidlis
biztonség teriiletén t6rténd fokozatos megvalositdsarol,

a Tanidcs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal &s a nékkel vald egyenlé banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben t5rténd megvalositasardl.

5.1 A nék gazdasigi szerepe és esé¢lyegyenlésége
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a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok korében
A Munka térvénykonyvérdl szo6l6 2012. évi L torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal,
igy kiilonésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod kovetelményét meg kell tartani. A
munka egyenlé ért€ékének megallapitasanal killondsen az elvégzett munka természetét, mindségét,
mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést,
tapasztalatot, felelosséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely régziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, Osszehasonlithaté helyzetben 1€évé személyekhez
képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot,
az anyasagot és terhességet is. A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen beliil helyi szinten is
j6l mutatja, hogy a n6k atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

Kisdobsza a n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

e a45 év feletti n6k a valtozé képzettségi kovetelmények,

e apalyakezdok a szakmai tapasztalat hianya,

e a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukdk a munkabdl vald kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nék foglalkoztatasa kiilénds figyelmet és tamogatéast igényel. Az
anyagi kiszolgaltatottsigukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a nyugdijjogosultsaghoz
szitkséges ledolgozott munkaidot.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek
szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott dllaskeresék arénya az
alland6 népességhen a 15-64 évesek
kérében
Ev
Férfiak aranya | N6k aranya Bsszazar
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 3,81 8,99 6,40%
2017 4,76 11,11 7,94%
2018 7,84 8,05 7,95%
2019 10,89 9,09 9,99%
2020 10,53 12,22 11,38%
2021 15,22 8,79 12,01%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
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16,00
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016 2017 2018

2019 2020 2021

® Férfiakardnya ® N6k arénya

(TS 033)

(TS 034)

5.1.2. szamd tabla - A 180 napndl hosszabb ideje
nyilvantartott dllaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k ardnya a 180 napon
ideje regisztralt tali nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresékén beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 58,33 57,14
2017 40 66,67
2018 66,67 50
2019 78,95 33,33
2020 52,38 54,55
2021 77,27 41,18

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

2021
2020
2019
2018
2017
2016

0,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

i

1000 20,00 3000 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00

® NGk arénya a 180 napon tif regisztaltak kézétt

® 180 napnal régebb dta regisztralt
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szdma
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
6 F6
2016 12 0
2017 15 1
2018 15 2
2019 19 1
2020 21 4
2021 22 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

A —
2000 e D N e S B
2019 e ———————
2018
201 R —————————
2016 m—————
0 5 10 15 20 25

» Nyilvantartott palyakezdd alldskeresdk m Nyilvantartott dllaskeresfk

b)  nok részvétele foglalkoztatdst segito és képzési programokban
Foglalkoztatast segit6 €s képzési programok Kisdobsza kézségben nincsenek.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei
Tapasztalataink szerint a gyermekvallaldas, a munkahelyt6l valé hosszabb idejli tdvolmaradas
nagymértékben rontja a n6k munkaerépiacra vald visszalépésének esélyeit. Szemmel 1athato, hogy inkabb
a kozfoglalkoztatasban kivannak részt venni, a telepiilést munkavallalas céljabol nem kivanjak elhagyni.

d) hatranyos megkiilonbdiztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kévetelményének.
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5.2 A munkaeré-piaci és csalidi feladatok sszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bélcsédei,
csalidi napkozi, évodai féréhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidé,
csaladbarit munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjdbol lényeges a gyermekek szémara nytijtott napkézbeni
ellatasokhoz torténd hozzaférés, mely az onkormanyzat részérdl biztositott,

A gyermekek napkozbeni elldtdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfelelden - kiilondsen
bélcsédében, hetes bolcsddében, csaladi  napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy hazi
gyermekfeliigyelet keretében, nyéri napkézis otthonban, valamint ovodaban, iskoliban.

Béleside

A boleséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatasat, szakszerii gondozésat és
nevelését biztosité intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltdtte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovets augusztus 31-ig nevelhet$ és
gondozhat6 a bolcsédében.

Ujabb ellatasi forma lehetne a mini bolcséde. A mini bélcsdde a gyermekjoléti alapellatas része, a
napkozbeni gyermekellatds, ezen beliil a bolcsbdei ellatas egyik intézménytipusa, amely 20 hetes kortél 3
éves korig fogadja a gyermekeket. Az 6vodai nevelésre még nem érett gyermekek a 4. életéviik betoltését
kdvetd augusztus 31-éig maradhatnak a mini bélcsédében. Azok a gyermekek, akik a nevelési év folyaman
augusztus 31-¢ig betdltik 3. életéviiket, szeptember 1-ét6] tesznek eleget 6vodai nevelési
kotelezettségiiknek. A mini bélcsdde sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre, gondozasra jogosult
gyermekek szamdra is nydjthat6 ellatss. A sajatos nevelési, illetve korai fejlesztésre, gondozasra jogosult
igényli gyermek annak az évnek augusztus 31. napjaig nevelhetd a mini bolcsédében, amelyben a 6.
€letévet betolti. A jogszabdly szerint sajatos nevelési igényti, illetve korai fejlesztésre, gondozasra jogosult
az a gyermek, aki a szakértSi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi,
hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, t&bb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrumzavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem-
vagy magatartasszabalyozéasi zavarral) kiizd. A sajitos nevelési igényt, illetve a korai fejlesztésre és
gondozasra val6 jogosultsdgot a pedagdgiai szakszolgalat szakértdi bizottsiga éllapitja meg, ennek alapjan
lesz jogosult a gyermek fejlesztésre, egyes szocidlis, gyermekvédelmi ellatdsok igénybevételére. Sajatos
nevelési igényi, illetve a korai fejlesztésre, gondozasra jogosult gyermek ellatdsa esetén a mini boélcséde
koteles egyiittm{ikddni a gyermek fejlesztését ellato, teriiletileg illetékes pedagégiai szakszolgilati
intézménnyel. A mini bolcsddének lehetésége van a jogszabélyban meghatarozott, az alapellatdson tali
egyéb szolgaltatisok nyujtdséra is, ezek azonban nem veszélyeztethetik a mini bolcséde miikddését (ilyen
pl. az idészakos gyermekfeliigyelet, gyermekhotel, jatszécsoport, jaték- és eszkdzkolesonzés). A mini
bdlcsdde egyéb szolgéltatasait kiilon téritési dij ellenében a gyermek 6. életévének betdltéséig lehet
igénybe venni,

Csaladi napkézi, bolcsdde csaladi gyermekfeliigyelet, hazigyermekfeliigyelet, alternativ napkdzbeni ellatés
a teleptilésen nincs.

Ovoda

Az 6voda a gyermek hdroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az évoda felveheti
azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsl szamitott &l éven beliil betslti, feltéve, hogy
minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet t5bb telepiilésen talalhato, az érintett
telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartézkod4si hellyel rendelkezé haroméves és annél idésebb
gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)*

* Az Nkntv. 2014. szeptemberétdl 3 éves kortdl teszi kotelezévé az dvodai részvételt.
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Bolcsédével €s dvodaval a teleplilés nem rendelkezik, az ilyen korti gyermekek elhelyezésére Nagydobszan
van lehet6ség. Az 6nkorményzatnak nincs lehetésége csaladi napkézi mik6dtetésére, mert nem adottak a
feltételek.

5. 2. 1. szdmi tablazat — Véd6ndi allashelyek szama (a 4.3.1.
tablaval azonos)
I'?oefoltott vedcfnm 0-3 év kizotti Atlagos ]
aliashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) g védénénként
db fé fé
2016 0 n.a. -
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BélcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazathdl
e R oSt S Pk o v atillalesoHEh eibe it
bblcsédei féréhelyek .
Ev o gyerekek szama
db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyfijtés

5.2.2. b) Béles6dék és bolesGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamd tablazatbo!
MAGREAGT | e tinkahetyl || CoCceatudig S o i MGk5d8 mini Mini el o
munkahelyi 4 N bolcsodei Y . ) . (Osszes) {Gsszes) beirt
) N bélesGdébe B bélcsSdébe bolcsdidei bdles6débe B ;
bolcsédei . férShelyek N N bolcsGdei gyermekek
7 beirt gyerekek beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek
Bv | férbhelyek | ima(tsigy|  S4me szdma (15 121) | széma (TS 127) | szdma (75 123)| feronelvek =l
szdma (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) {TS 120)
db F6 db Fé db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 Q 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 Q 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 [} 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A Nagydobszai korzeti védoénéi szolgalat nyujt segitséget, a gyermeket tervezd, illetve gyermeket vérd és
neveld sziiléknek. A véd6né 3 kozség, az 6voda és iskola tanul6it latja el, tovabba a szomszédos 5
kozségben 14t el helyettesitési szolgalatot.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védénéi halézat szakmai munkéjaban jelenik meg. Ennek
soran a szocidlisan nehéz helyzetben €16 varandés anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leendd sziilok szdméra a gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek dtaddsat mar varandés korban kezdik
meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajéban. Segitséget nydjtanak a csaladi-, szocidlis
juttatdsok megismerésében és a hozz4 tartozéd nyomtatvanyok kit6ltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban
a gyermekek felvilagositasara alapvetéen az iskoldban keriil sor.

A képviseldtestiilet azon kismamak részére, akik a teleplilésen lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi
hellyel rendelkeznek és a gyermek sziiletéséig részt vesznek valamennyi, a védénd altal szervezett
tandcsadason, terhes gondozéson, 25.000 Ft 6sszegi telepiilési tamo gatast biztosit, amennyiben csaladjdban
az egy fore jut6 havi nett6 jévedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap 6sszegének hiiszszorosat.

Tamogatas elbirdldsahoz sziikséges csatolni a véd6né igazoldsat, mely tantsitja, hogy a kérelmezé minden
tanacsadason, terhes gondozason részt vett.

5.4 A ndket éré erdszak, kapesolati erészak
Jellemzéen az erbszak jo része a csaladdban marad, hiszen a néket, illetve a csaladokat éré erészakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatisok, a védéndi
hélozat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre deriil fény,
egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.
Termeszetesen egy kisebb telepiilésen nagyobb az esély, hogy a problémak kideriilnek, hiszen itt sokkal
jobban ismerik egymast az emberek, ezaltal a nagyobb viltozasokat is hamarabb érzékelik (anyagi,
erkolesi). Ezért fontos, hogy figyeljiink egymdsra és probaljunk segiteni, akar kdzvetlen, akar kozvetett
modon is. Az emberi segitség nem mérheté pénzben, de ez az amivel mindenki rendelkezik, és csak rajta
all, hogyan hasznositja.

3.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok (pL anyaotthon, csalidok 4tmeneti otthona)
Helyben nincs ilyen jellegii szolgaltatds a kozeli jardsi székhelyen, Szigetvaron van Csaladok Atmeneti
Otthona, amely a vidéki bajba kertilt ndket és gyermekeket ideiglenes jelleggel befogadja.

5.6 A nék szerepe a helyi kozélethen

Kisdobsza Ko6zség Onkorméanyzatiban ketté nodi képviselé van, akik igen aktiv munkat végeznek a
telepiilés érdekében. A rendezvények lebonyolitdsaban, a nyugdijas klub éltében aktivan részt vesznek. A
kdzmunka programok irényitasaban is kiemelkedd munkat végeznek.,

3.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémdk és felszimoldsukra irinyulé

kezdeményezések ,
A roma nék, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil neveld anyak, valamint a
45 év feletti n6k kiilsndsen, tobbszérosen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka
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egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még ma is sokan valljak,
hogy a nok helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaerdpiacon.

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Ossztarsadalmi probléma, amelyen komplex
programokkal lehet enyhiteni.

5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozisa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Segitségre szorulnak az allast kereso, Béviteni kell a gyermekvéllalés miatt a
gyermeknevelésbdl a munka vilagaba munkaerdpiactol hosszabb idére tavol maradd
visszatérni kivané nék aktiv koru csaladtagok altal kedvezményesen

igénybe vehetd, korszerii ismeretek
megszerzését célzo specidlis képzési programok
korét.
Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd
intézmények miik6dtetése.

Pont azon varandoés édesanyak nem vesznek Anyagi 6sztonzés, timogatas.
| részt rajta, akiknek legjobban kellene

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenldosége

6.1 Az idéskori népesség fobb jellemz6i (pl. szdma, arinya, jovedelmi helyzete, demograifiai
trendek stb.)

A demografiai adatokra vonatkozoéan a telepiilést bemutatd fejezethez hasznalt adattablak tovabbi elemzése
ajanlott. Itt hangsulyt kell helyezni a demografiai trendekre. Tovéabbi tdbla az 1. szdmu mellékletben
talalhatd ehhez a fejezethez.

A nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok vonatkozasdban az aldbbi jogszabalyi rendelkezések
iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény 6.§-a értelmében a koételezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozdi
nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
1. az dregségi nyugdij.
A tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatas:

1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

3. asziiloi nyugdij;

4. abaleseti hozzatartozoi nyugellatasok; valamint
5. ozvegyi jaradék.
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Idéskoriak jaradéka

A Szt. értelmében az idéskortak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast, akik szolgélati id6

hidnydban a nyugdijkorhatiruk betdltése utdn sajat jogl nyugellatisra nem jogosultak, illetve alacsony
Osszegl ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a jarasi hivatal &llapitja meg.

6.1. szamu tabldzat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti 0-14 éves korti Bregedési
allandé lakosok allando lakosok .
2 o 7 < 2 index
Ev szama (f6) szama (f6) %
(TS026ésTS028 | (TS010ésTS 012
i i (TS 030)
Osszesen) 0sszesen)
2016 23 42 54,76%
2017 22 48 45,83%
2018 27 42 64,29%
2019 26 45 57,78%
2020 33 40 82,50%
2021 34 41 82,93%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
0% -
80% s —
70% Bm——
60% —— —
50%
40%
30%
10% — - e
0% - —
2019 2020 2021

2016 2017 2018

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jdradékban és
egyéb jarandésagban részesiilék szama

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

. y R Osszes
Ev egyéb egyéb g
jaranddsagban | jaranddsagban iEslias
részesiilé férfiak | részesiil6 nék
szama (TS 063) | szama (TS 064)
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2016 25 31 56
2017 23 29 52
2018 23 27 50
2019 23 26 49
2020 25 28 53
2021 24 26 50

Forras: TelR, KSH Tstar

58

56

54

4

4

44

o
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2016

2017

Nyugdijasok szama

2018

2019

2020

2021

6.1.2. szdmu tdbld

- Nyugdijszeni ellatasol

® Férfiak ™ NGk

Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé - S Bzvegyi és sziilgi Ozvegyl s s2iil6i  |Iddskordak jaradéksban
€ llatasban részesiil$ | ell4tasban részesiills fﬁregfégi nyugdijban bregséngl nyugdijban nyugdijban részesiil§ | nyugdijban részesiil§ részesitettek havi
v részesiilg férfiak szdma| részesiilé nék széma
férfiak széma nék szdma (5 069) (75 070) férfiak szédma nBk szdma atlagos szédma (f&)
(15 067) (TS 068) (Ts 071) (TS 072) (TS 134)
2016 1 0 7 16 0 6 [1}
2017 1 0 6 15 0 6 0
2018 1 0 6 15 0 6 0
2019 1 0 8 15 0 5 0
2020 1 0 12 16 0 6 0
2021 1 0 12 16 0 4 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
30
25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint

|
2016 2017 2018 2019 2020 2021

w Férfiak  ® Nok

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel 4llé allaskeresd részére nyugdij eldtti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rogziti. Errdl 1d. még a 3.
3. pontot.

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatotisiga;

A kbzszféraban torténd foglalkoztatds a jogszabalyi elGirdsokra vald tekintettel nem érvényesithetd.
Kézalkalmazotti vagy hasonl6 jogviszonyban eldzetes kormanyzati egyetértéssel véllalt nyugdij melletti
munkavégzés esetén azonban a nyugdij folyositasat 2018-ban is fel kell fiiggeszteni, vagyis illetmény és
nyugdij egyiitt nem folyésithaté a kozalkalmazotti vagy hasonld kozszféras statuszban dolgozni kivanéd
nyugdijasok szaméra. Ez a feleslegesen korlatozé rendelkezés sokak reménye ellenére sem valtozott,
miutan tavaly az Emberi Jogok Eurépai Birdséga el6tt egy ilyen targyban inditott pert jogerésen megnyert
a magyar allam.

A versenyszféra Kisdobsza kozségben nem jellemzd, ezért idések foglalkoztatasirdl szintén nem
beszélhetiink. A n6k kedvezményes nyugdijaban, korhatdr elétti  ellatdsban vagy szolgalati
Jjarandosagban részesiild személyek munkavégzése esetén a versenyszféraban is kereseti korlatot kell
figyelembe venni, ami a minimalbér 6sszegétdl fiigg. E kereseti korlat az éves keretdsszeg, ami a targyév
els6 napjan érvényes brutté minimalbér §sszegének 18-szorosa.

Amig az ilyen ellatasban részesiilé személy ez évi bruttd keresete nem éri el ezt az éves keretdsszeget (idén
a 2018. januér 1-jén érvényes minimalbér, 138.000 Ft 18-szorosat, azaz a 2.484.000 forintot), addig a
kereset mellett a nyugellatas is korlatozas nélkiil felvehetd.

Ha viszont a kereset meghaladja ezt, a kovetkezé honap elsd napjatol a targyév végéig (de legfeljebb az
iranyado Oregségi nyugdijkorhatér betdltéséig) sziineteltetni kell az ellatds folyositisat. Ha a keretdsszeget
decemberben 1épi tul az ellatasban részesiilé munkavallald, akkor nem sziineteltetik az ellatas folyositasat,
de vissza kell fizetnie annak decemberi dsszegét.

Az éves keretOsszegbe nem szdmit be semmilyen olyan jovedelem, amely utdan nem kell fizetni
nyugdijjarulékot. Ilyen a kozérdekli nyugdijas szévetkezet személyesen kozremiikodé nyugdijas tagja
részére adott barmilyen dijazas vagy juttatds, de ilyen pl. az Osszes cafeteria-juttatas, vagy vallalkozok
esetében az osztalék vagy a nem f6 allasu kisad6zoként szerzett jovedelem.
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6.2. szam tablazat - Hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablézatbdl)

Nyilvéntartott 4lldskeresdk szdma v 2016 2017 2018 2019 2020 2021
oOsszesen
Fé Osszesen 12 15 15 19 21 22
o 1 3 1 2 1 2
41-45 év (TS 042) Fa
% 8,33% 20,00% 6,67% 10,53% 4,76% 9,09%
3 2 2 1 3 1
46-50 v (TS 043) A
% 25,00% 13,33% 13,33% 5,26% 14,29% 4,55%
6 1 0 0 1 2
51-55 év (TS 044) F6 :
% 8,33% 0,00% 0,00% 5,26% 0,00% 9,09%
0 3 2 2 1 1
56-60 év (TS 045) 2
% 0,00% 20,00% 13,33% 10,53% 4,76% 4,55%
o] 0 1 0 3 3 4
61 éves, vagy afeletti (TS 046) S
% 0,00% 6,67% 0,00% 15,79% 14,29% 18,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az 55 év feletti lakossag 7-8 %-a munkanélkiili, ebbdl a fele tartésan munkanélkiili. Sajnos megfigyelhetd
az orszigos tendencia a telepiilésen is, amely szerint a nyugdijhoz kozeldlldé munkanélkiiliek
elhelyezkedése a Kormany intézkedéseinek hatasara is nehézségekbe iitkdzik.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarto tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatisdnak lehetoségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogato egyéb programok a telepiilésen;
Nem relevans. A kozszféraban tortén6é foglalkoztatas a jogszabalyi elGirdsokra valo tekintettel kizart. Lasd
az el6z06 pontokat.

¢) hatranyos megkiilonbaoztetés a foglalkoztatds teriiletén.

Nincs hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén a kozségben.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A tomegkdizlekedés igénybevétele-az 1d6sek joval kisebb aranyban vesznek igénybe tomegkdzlekedési
eszkdzoket. Mig az aktiv korosztalyba tartozok harmada haszndl ilyen eszkézoket, addig ez az idések
tizedére igaz.

Tdjékozodds a szolgdltatdsokrol- az id6skoriak immobilitdsanak valamint haztartasszerkezetének
ismeretében fontos kérdéssé valik, hogy honnan, milyen forrasokbol tudnak informaciokat szerezni az
igényelhetd ellatasokrol és szolgaltatisokrol. Egészségiigyi szolgaltatisokrol informécidkat az idések
leginkabb maguktol a szolgaltatoktdl szereznek. A jelek szerint minden masodik idéskorii az egészségiigyi
szolgaltatotol kap Gjabb informéciokat.
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A kulturdlis és szabadidds szolgdltatdsok igénybevételének jellemzdi- a telepiilésen biztositott kulturalis és
szabadid6s szolgéltatasok — azon til, hogy segitik a helyi lakossag ez iranyu sziikségleteinek kielégitését,
erdsitik a kozOsséghez tartozas érzését, a helyi tarsadalmi kapcsolatok épitését —, végsé soron

¢y g

osokkenthetik az idések kozosségen beliili izolaciojat. Az iddsek korében kiemelkedd a vallasi k6z5sségek
szerepe.

A szocidlis elldtisok igénybevétele — tijékoztatist kapnak a hdziorvostdl, a Kéthjfalui Kozds
Onkorményzati Hivataltdl, csaladtol, valamint a szocialis alapellato intézményt6l.

a) azidosek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése;

Az idds emberek ellatdsa az egyik legrégebbi eleme a tarsadalmi gondoskoddsnak, az egészségiigyi és
szocidlis ellatasnak. A kor elérehaladtdval az ember lelki, és egészségi allapota megvaltozik és bar ez a
valtozds minden embernél més és mas, altaldban az idé muldsival mindenkinél jelentkezik, melynek
kovetkeztében egyre nagyobb mértékben van sziiksége segitségre.

Ez a segitség jo esetben csalddjukbol, sziikebb kérnyezetiikb8l, szamukra ismert és szeretett emberektd]
érkezik. A megvaltozott életforma kovetkeztében azonban ezek a mikrok6zosségek a folyamatos
tamogatasra, gondozéasra egyre kevésbé képesek, az ezzel egyutt jaré nehézségek pedig sokszor magit a
csalad épségét is veszélyeztetik. Ugyancsak gyakori, hogy a fiatalok a megélhetés reményében elkéltoznek,
hogy ezek az idés emberek egyediil maradnak, s a tavolsag szintén lehetetlenné teszi az egyre t&bb torédést
igényl6 iddsek ellatasat.

Kisdobsza telepiilés tarsulas keretén beliil a hazi segitségnyujtést, valamint a szocialis étkeztetést biztositja.
Az ¢nkorméanyzatunk kotelezd feladatként biztositja a raszoruld, telepliléstinkén €16 idések szamara a
szocialis alapszolgéltatisokat, tovabba a nem kotelezd alapszolgaltatdsokhoz valé jutést.

Szocialis alapszolgaltatas:

- Etkeztetés
A szocidlis étkeztetés rendkiviil népszerii a telepiilésen. Az idés emberek nagy része igénybe veszi
(foleg azok, akik nappali hazi segitségnyijtast igénylik). Az étkezési téritési dij Ssszege jovedelemtol
fligg6. A meleg ebédet a kozség falubuszaval a falugondnok széllitia hazhoz munkanapokon
ingyenesen.

- Hazi segitségnyujtas
A hézi segitségnyijtas keretében 1 8 hazi 4pol6 foglalkozik az idés emberekkel. Mindennapi gondjaik
megolddsaban probalnak segiteni nekik, tiszteletben tartva a maganéletitket. Napi rendszerességgel
latogatjdk az idOseket, figyelnek egészségi 4llapotukra, gyogyszert iratnak, és valtanak ki, beutal6t
kérnek stb. Legyen sz6 bevasarlasrol, takaritasrol, vagy barmely egyéb hdzimunkardl az idés emberek
kérésére szivesen segitenek nekik.

A telepiilésen a haziorvosi ellatas biztositott, Szigetvar Varos Kérhaz az ugyeleti ellatast biztositja.

fr——

6.3.1. szamu tébldzat - 65 évnél id8sebb népesség és nappali elldtasban részesiild idéskortak szama

p . Nappali .. s
65 év feletti , [{p Hazi Szocidlis
- g ellatasban B L - p
. lakossag szdma p AL I segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev e részesiilé ; et e 5 . e 4 i
(férfiak TS 026, iddskortiak részesiilék szama részesiilok szama
6kT ) 13 TS 1
n $028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
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Fé Fé f6 fé
2016 23 0 9 0
2017 22 0 10 8
2018 27 0 9 7
2019 26 0 10 7
2020 33 0 10 7
2021 34 0] 10 6
Forrds: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
10
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0 — — r— |
2016 2017 2018 2019 2020 2021
® Nappali ellatds  ® Hazi segitségnyljtas  » Szocialis étkeztetés

b) kulturdlis, kozmiivelodési szolgdltatdsokhoz valo hozzdférés;

A teleiilésen az idésebb korosztaly kézmivelddési, kulturalisi szolgaltatasokat nem veszik igénybe. Az is
igaz, hogy a teleplilésen és a kdrnyéken nincsenek olyan kulturdlis programok, események, melyeknek
célkdzonsége az idésebb korosztaly is.

A helyi nyugdijasklubban vesznek részt az idéskortiak szinhazlatogatdson, a konyvtdrat havi egy
alkalommal latogatjak, Istentisztelet kéthetente van a telepiilésen. A rendezvényeken aktivan részt vesznek
a szépkoru lakosok.

b) idosek informatikai jdrtassdga;

Az id6sebb korosztaly digitalis tudasa, informatikai jartassaga a tobbi korosztilyhoz rosszabb. Sajnos az
id6sek jelentSs része nem ismeri-e a szamitogépet, nem tudja kezelni, illetve hasznalni. Az idésekre is
tekintettel a GINOP 3.3.1 pélyéazathoz kapcsolodéd és megnyert IKT eszkozok segitségével lebonyolitasra
tervezett szemléletformald, ismeretterjesztd rendezvényeket szeretnénk megvalositani az alabbi képzések
inditasaval:
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a., Safer Internet — Biztonsagosabb internethasznalat

b., Csevegés az interneten —Skype, facebook

¢., Internet vagy konyv?

d., Csaladfakutatas

¢., Kozérdek adatigénylésrol

f., ASP szolgéltatési portalrol

g., Digitalis kérelmek, beadvanyok kezelése

h., megujulé e-Magyarorszag.hu portal bemutatésa,

1., Foldadds-vétel és bérleti szerzédések megtekintése, gépjarmiikeresé hasznalata, adébevallas
interneten torténd benyujtasa

k., Internetes kibertdmadasok...kik azok a Hackerek?....Es mit tehetiink elleniik?
1., A k6z0sségi médian tul, jaték az Interneten.

A megkérdezett id6sek koziill 11 £ jart a korabbi években informatikai képzésre, akik megtanultak a
szamitogéppel és az internettel boldogulni, ami segit nekik abban, hogy a tavol 1évé unokajukkal taratani
tudjak a kapcsolatot.

d)  agenerdciok kizitti programok.

A generaciok kozotti szolidaritds erdsitésének érdekében, olyan alkalmak megteremtése is sziikségessé
valik, ahol a gyermekek és az id8sek kozds tevékenységére, id6toltésére is lehetdség adodik. Ezen
alkalmak szervezése —melyek é4ltaldban egyes iinnepkérokhoz kapcsolodnak- mind a gyermekek, mind
pedig az id6s emberek szdmara hasznosak, hozzgjarulnak a gyermekek személyiségfejlédéséhez és az idbs
emberek aktivitdsinak megdrzéséhez egyarént. Ilyen program pl. a falunap.

6.4 Az idéseket, az életkorral jiro sajdtos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Az el6bb emlitett informatikai képzésekkel prébaljuk az idéseket programjainkba bevonni. Szeretnénk
tovabba 2023. évtdl kezdddden olyan rendezvényeket, képzéseket megvalositani, amely a kiilonbozd
generaciok egyiittmiikdésével valosul meg.

Nyugdijas klub miikédik a telepiilésen, amely kiilonbézé programokat szervez az id6skort lakossag
szamara. A klub havonta tartja foglalkoztatasait, amelyet j6 lenne siirbbé tenni és kézmiives
foglalkoztatassal bdviteni. Az elmilt években informatikai képzést bonyolitottak, amelynek eredménye,
hogy nemcsak a fiatalok, hanem az idésebbek is megtanultak a szamitégéppel és az internettel banni.

6.5 Kavetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak | fejlesztési lehetéségek
Idések nem tudjak alkalmazni a mai technikai | Informatikai jértassag novelése.
vivmanyokat DJP pont szolgaltatas fejlesztése. |
Id6s betegek orvosi ellatisanak szinvonalanak | Infrastrukturalis fejlesztés, korszerii és
emelése akadédlymentes orvosi szoba kialakitasa,
eszk6zok beszerzése.

A technoldgia fejlédése soran ujszerti Modern technolégidk bevezetése az ellatdsi

___megoldasok jottek létre az egészségiigy, rendszerekben (jelzérendszer hasznalata a hézi- |
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biztositott.

szocialis és az oktatas tertiletén is. Ezek
feltarasa, bevezetése, hasznalata nem

segitségnyujtasba). Biztonsagos otthon id6s
embereknek.

célpontjai.

Az ugynevezett triikkkds lopasok elsé szamu

Kd&zbiztonsag fejlesztése, egyiittmiikdés
bovitése (kdrzeti megbizott, polgarérség stb.)

feliigyelete.

Id6s, egyediilalléo emberek napkézbeni

Idésotthon/napkozi kialakitasa.

[ 7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilonOsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetleg a kommunikacidjaban
szamottevOen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel

soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz kapcsolédé Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy €rzékszervi karosodassal él, amely szdmos
egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenlé tarsadalmi

szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajitos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részestilék
szama nemenként
munkalr es::étzz:::mél ek Megvaltozott munkaképességi
Ev Hnkaiepessegll s2emety személyek ellatisaiban Osszesen
elldtasaiban részesilék szama részesiil6k szama - NGk (TS 062)
- Férfiak (TS 061)

2016 11 7 18
2017 10 6 16
2018 10 5 15
2019 9 5 14
2020 8 6 14
2021 7 6 13

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvditozott munkaképességii személyek jard elldtisaiban
részesiilék szima nemenként

12

—
[=] ] - a fr-] o

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak N6k

7.1.2. szama tablazat - Nappali ellitdsban részesiilé
fogyatékkal élék szama
Nappali ellatasban részesiil
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgéltatok

a) fogyatékossdggal élo személyek foglalkoztatdsdinak lehetéségei, Joglalkoztatottsiga, védett
Joglalkoztatds, kizfoglalkoztatds;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integrélt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatdst biztosito munkaltatd kételes biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kémyezet, igy kiilonésen a munkaeszkézok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos kéltségek fedezésére a kozponti koliségvetésbél tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatésa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvalosithato, ugy
szamara specialis munkahelyek mikddtetésével a munkéhoz val6 jogat lehetdség szerint biztositani kell. A
vedett munkahelyet a kdzponti kdltségvetés normativ timogatasban részesiti.

Fogyatékkal élo munkavdllalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosodéasban szenved.
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Megviltozott munkaképességii munkavillalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én IIl. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocidlis jaradékban részesiilt.

(F1t. 57/B §.)

Kisdobszan e kis telepiilésen, ahol a munkahelyek szama csekély, probléma, hogy nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akaddlymentesités, nem biztositottak killonleges eszk6zok és feltételek. Nem
rendelkezik a telepiilés olyan foglalkozatasi szakemberrel, aki a fogyatékos személy Aallapoténak
ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatds jellegére és helyére. Nincs képzett szakember, aki a
munkahelyi beszoktatast kisérje, ezért a sikertelen beszoktatas.

A megvaltozott munkaképességili emberek munkaerd-piaci lehetségei erésen behataroltak. Kisdobszan a
megvéltozott munkaképességli emberek szdma 2016. évi 18 fordl 2021-ben 13 f{Ore csokkent.
Foglalkoztat4sukrol, helyi adatokkal nem rendelkeziink.

b) munkavallaldst segiti lehetoségek;

Munkavallalast segitd lehetdség nincs a telepiilésen.

¢) hatranyos megkiilonbiztetés a foglalkoztatds teriiletén;

Hatranyos megkiilonboztetés Kisdobsza kozségben a foglalkoztatas teriiletén nincs.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok.

Kisdobsza telepiilésen helyi intézmény, szolgaltatas, s ebbdl adéddan programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei
Ellatasi formak:

= Fogyatékossagi tamogatas: az a 18. életévét betdltott stlyosan fogyatékos személy jogosult, aki az
ellatas igénylésének id6pontjaban Magyarorszagon €16 magyar allampolgar, letelepedett, valamint
bevandorolt jogallasy, illetve hontalanként elismert.

* Rokkantsagi jaradék: az, aki a 25. életéve betoltése elott keletkezett egészségkarosodésa legalabb
70 szazalékos mértékii, és nyugellatasban, baleseti nyugellatidsban, megvaltozott munkaképességi
személyek ellatasaban nem részesiil. Nem akaddlya a rokkantsagi jaradék megallapitasanak, ha az
igényld fogyatékossagi tdmogatdsban részesiil, illetve, ha az igényl6 utdn csaladi pétiékot
folydsitanak, tovabba az sem, ha a kérelmez6 munkaviszonyban, egyéb munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban all.

= Kozlekedési kedvezmény: A silyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
szoldé 102/2011. (VI 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitdsi tdmogatasra
(kozlekedési kedvezmény, amely kiilon-kiilon is igényelhet6) a stilyos mozgaskorlatozott személy
jogosult.

= Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult, aki mozgasaban korlatozott
személy, valamint a mozgasaban korlatozott személyeket szallité jarmii vezetdje.

= Fogyatékos személyek szdmadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnynjtas, csaladsegités, jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas
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7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Fogyatékkal €16 személyek jogait biztositjak.

Komyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabb4 érzékelhetd és
biztonsagos épitett kdrnyezetre. Ez a jog vonatkozik kiiléndsen a kozlekedéssel és az épitett
kérnyezettel kapcsolatos tdjékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. §(D)-(2)

Kommunikécié: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés
lehetoségét a kozérdekii informacidékhoz, tovabba azokhoz az informdcidkhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikaciéban jelentsen gatolt személy szamara a kozszolgaltatdsok
igénybevételekor lehetdvé kell tenni a tajékozodas és a szem€lyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) A
megfeleléen hozzaférheté informécié létrehozdsa olyan szakmai feladat, mely kezdetben
nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgdltaté szervezeteknek a bevonésat, melyek
professziondlis segitséget nyujthatnak. Ilyenek példéul a jelnyelvi tolmAacsszolgalatok
(http://fszk.hu/mjp/tolmacsszolgalatok-elerhetosegei.pdf), a koénnyen érthet6 forditasokat készitd
EFOESZ és tagszervezetei  (http://www.efoesz.hu/index.php?m=text&id=2), a specialis
eszkdzkblesonzok (hitp://www Dblissalapitvany.hu/kolcsonozheto-eszkozok). Javasoljuk tovabba,
hogy az dnkormanyzat érintett munkatarsai kapcsolédjanak be olyan tréningekbe, képzésekbe, ahol
ezek a tudisok megtanulhatk, ilyenek egyebek mellett az EMMI és az FSZK Nonprofit Kft.
képzései (www.fszk.hu).

Kozszolgaltatasokhoz valé egyenlé esélyii hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-ban
meghatirozottak szerint - figyelembe véve a kiillénbézé fogyatékossagi csoportok eltérd specialis
szikkségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz valé egyenld esélyli hozzaférést.
A kdzszolgaltatdsokhoz valé egyenld esélyti hozzaférés biztositisa érdekében a fogyatékos személy
az 6nallé életvitelét segité kutydjat - kiilén jogszabalyban meghatirozottak szerint - beviheti a
kozszolgaltatdst nydjté szerv, intézmény, szolgaltaté mindenki szaméara nyitva allo teriiletére. (Fot.
7/A.-T7/C. §)

Kézlekedés: A kdzlekedési rendszereknek, tovabba a tsmegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
letesitményeknek - beleértve a jelzd- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalati parkoléban a kézlekedésében
akadélyozott fogyatékos személyek szdmadra - a kiildén jogszabaly szerint - megfelelé szami és
alapteriileti parkoldhely kialakitasarél kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés
biztositdsakor két kihivés biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudas bevondsanak a kérdése,
masrészt pedig az ehhez szilkséges forrdas. Az elsé kérdésre javasoljuk minden esetben
rehabilitdcids szakmémok, valamint az érintett fogyatékos csoportot képvisel6jének a bevonasat a
tervezésbe €s a megvalositasba, valamint a kévetkezd dokumentum &ttekintését - Segédlet a
kdzszolgaltatisok egyenld esélyli hozzaférésének megteremtéséhez — Komplex akadalymentesités
(http://fszk.hu/bemutatkozas/programirodak/akadalymentesitesi—programiroda/szakmai-
anyagok/segedlet—a—kozszolgaltatasok—egyenlo-eselyu-hozzaferesenek—megteremtesehez-komplex-
akadalymentesites/). A masik kérdésre, mely a forrasteremtésre vonatkozik, javasoljuk, hogy
torténjen Eurépai Unids palyazatfigyelés a www.nfu.gov.hu honlapra épitve

Tamogat6 szolgalat, segédeszkdz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga
altal indokolt sziikségleteinek megfeleld tdmogaté szolgilat igénybevételét, tovabba segédeszkozt.
Az arhoz nytjtott timogatéassal beszerezhets segédeszkozok korét és a tamogatas modjat, valamint
mértékét kiilon jogszabaly hatérozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatckossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségligyi ellatdsa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el6 a rehabilitaci6jat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba,
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hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a
fogyatékos emberek elldtasa soran alapelv. Javasoljuk, hogy az ehhez elengedhetetlen attitlidvaltas
eléréséhez a szolgaltatok vegyék igénybe az orszégban tobb helyen elérheté tréninglehetdségeket
(GYEMSZI ETI és FSZK Nonprofit Kft. egyebek mellett), valamint igényeljék azokat a hozzaférést
biztosité megoldasokat, melyekrdl a korabbiakban mar széltunk.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotdnak megfeleléen és életkoratol
fiiggden korai fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatésban,
fejleszt6 felkészitésben, szakképzésben, felnéttképzésben, tovabba felsGoktatasban vegyen részt a
vonatkozo jogszabalyokban meghatirozottak szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra
létrehozott szakértdi és rehabilitiaciés bizottsdg szakértdi véleményében foglaltak szerint - a
fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatisa céljabdl elonyds, a fogyatékos személy az
ovodai nevelésben és oktatiasban a tObbi gyermekkel, tanuléval egyiitt - azonos évodai csoportban,
illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy
fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).
Lakohely, kozosségbe valé befogadas, onallé életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfelelé - csaladi, lakdotthoni, intézményi -
lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a nagylétszamu dpold —
gondozd intézetek kivéaltdsa tadmogatott lakhatdsi megoldasokkd. Ez a folyamat, bar pozitiv
kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szamos konfliktust rejt magdban. Javasoljuk
megismerni a folyamat jogszabdlyi hatterét, valamint azokat a szakmai mddszertani anyagokat,
melyek ezt a k6zosségi alapu szolgaltatidsok felé¢ vald elmozdulast segitik. A dokumentumok a
folyamatot generald Intézményi Féréhely Kivéltist Koordinalé Orszagos Testiilet honlapjarél
tolthetok  le:  http://www.szocialisportal.hu/web/szocialis-agazati-portal/kivaltast-koordinalo-
testulet;jsessionid=f580a338bd8c05ebc946047d522¢ A kozosségi beilleszkedést segithetik a
fogyatékos emberek érdekvédelmi szervezetei is, igy bevonasuk javasolt.

Kultura, sport: A fogyatékos személy szaméra lehetové kell tenni a miivel6dési, kulturalis, sport- és
mas kozOsségi célu létesitmények latogatisat. A fogyatékos személy szamara - sportolasi
lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportoldsi célu, szabadidés intézmények hasznalatat
hozzéférhetové kell tenni (Fot. 18. §) A hozzéaférés biztositdsakor két kihivas biztosan felmeriil:
egyrészt a megfeleld szaktudas bevonésanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras.
Az elsé kérdésre javasoljuk minden esetben rehabiliticiés szakmémdk, valamint az érintett
fogyatékos csoportot képviseldjének a bevondsat a tervezésbe és a megvalésitisba, valamint a
kovetkezé dokumentum attekintését - Segédlet a kozszolgaltatdsok egyenld esélyli hozzaférésének
megteremtés¢hez Komplex akadalymentesités
(http://fszk hu/bemutatkozas/pro gramlrodak/ akadalymentesitesi-programiroda/szakmai-
anyagok/segedlet-a-kozszolgaltatasok-egyenlo-eselyu-hozzaferesenek-megteremtesehez-komplex-
akadalymentesites/). A masik kérdésre, mely a forrasteremtésre vonatkozik, javasoljuk, hogy
torténjen Eurdpai Unids pélyazatfigyelés a www.nfu.gov.hu honlapra €pitve.

A rehabilitacidhoz valé jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiéra. E jog
érvényesitését rehabilitacids szolgaltatasok, ellatdsok biztositjdk. Az ehhez kapcsolodd allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenléségének biztositasdra létrehozott, a tarsadalmi
esélyegyenloség elomozditasaért felel6s miniszter szakmai felligyelete alatt allo szervezet latja el. A
szervezet szamara térvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20.
§). Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik megfelelé informaciéval a sajat jogai és
lehetdségei tekintetében. Javasoljuk, hogy legyen szdmukra lehetdség hozzaférni a Nemzeti
Rehabilitacios és Szocialis  Hivatal  honlapjahoz,  valamint  dokumentumaihoz
(http://nrszh.kormany hu/), tovabbd azokhoz a jogsegély szolgaltatdsokhoz, amelyeket
érdekvédelmi szervezeteik nyljtanak a szamukra.

A helyi politikai életben és kozéletben valé részvételhez valdé jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljeskoriien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben, kozvetleniil
vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal €16 személyek
jogat és lehetdségét a szavazasra €s valaszthatosagra (2007. évi XCII. tv 29. cikk) A fogyatékos
emberek Onérvényesitd mozgalmainak erésddése, sajat maguk képviseletének lehet6ségének
tamogatasa kiemelt feladat. Javasoljuk, hogy ennek érdekében alakuljanak ki az egyiittmiikodésre
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¢s a parbeszédre lehetdséget adé6 férumok akar az dnkormanyzat kezdeményezésére, ahol a
fogyatékos emberek a ,,Semmit rélunk nélkiiliink!” elvnek megfelel6en bekapcsolédhatnak a
r6luk sz616 dontések alakitasaba.

A fentebb felsoroltakat, mint jogokat Kisdobsza kozség Onkormanyzat fogyatékos embertarsaink részére
biztositja az aldbbiak szerint

a) egészségiigyi és rehabiliticids ellitdsok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

A telepiilésen ilyen jellegli szolgaltatas nincs. Legkdzelebbi a Szigetvari Kérhaz Altalénos Fizio- és
Mozgasterapia részleg szakellatasa, valamint a Szigetvari Gy6gyfiirds gyogyaszati részlege.

b) telepiilési onkormdnyzati tulajdonban lévi kizépiiletek akaddlymentesitettsége;

Az Onkormanyzat épiiletei koziil csak a kultarhaz esetében van rampa, a tébbi 6nkormanyzati épiilet
rendelkezik semmilyen foku akadaly-mentesitéssel.

Sziikséges az Onkormanyzat tulajdonaban 1év8 épiiletek teljes’/komplex akadalymentesitése, hogy a
fogyatékkal, illetve mozgasukban korlatozottak is igénybe tudjak venni

¢) kozszolgdltatisokhoz, kiznevelési intézményekhez, kulturilis és sportprogramokhoz valo
hozzdférés lehetoségei, fizikai, informdciés és kommunikdcids akaddalymentesitettség,
lakdépiiletek, szolgiltato épiiletek akaddlymentesitettsége;

A kultarhdz rampdval megkdzelithetd, a tobbi épiilet akadaly-mentesitése nem tortént meg az eddigick
folyaman. A Kéttjfalui K6zos Onkormanyzati Hivatal komplex akadalymentesitése megoldott.

d) munkahelyek akaddlymentesitettsége;

Erre vonatkozdan adattal nem rendelkeziink.

e) kozosségi kozlekedés, jarddak, parkok akaddlymentesitettsége;

Akadaly-mentesitésiik nem tortént meg.
Akadalymentesitésen tul sziikséges azok felujitasa, mivel kerekesszeékkel valo kizlekedés nem biztositott.

D fogyatékossdggal élG személyek szimdra rendelkezésre Gllé helyi szolgaltatisok (pl. specidlis
kozlekedési megolddsok, fogyatékossdggal él5 személyek nappali intézménye stb.);
Helyi szolgaltatdsok nem elérhet6k a fogyatékkal 16k szémara.

g8 elonyben részesités (hdtranykompenzald juttatisok, szolgdltatdsok).

Nincsenek ilyen jellegii juttatasok és szolgaltatasok.

7.4. Fogyatékossiggal él6k sajitos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Ilyen jellegii programok a telepiilésen nincsenek.

7.5 A fogyatékossiggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és a
felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések
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Hianyzik a fogyatékkal €16k szdmara biztositott szolgaltatasok szervezésekor a csecsemokortdl az
iddskorig tart6 életszakaszt lefedé komplex szolgaltatdsok szemlélete. Cél a nevelési, oktatasi intézmények
bevonasdval, meghatarozott rendszerességgel, a fogyatékkal él6 gyermekek és csaladjaik részére
rendezvények, tandcsadasok, szervezése, valamint a fogyatékkal €16 és egészséges gyermekek részére
egylitt csalddi napok szervezése. Fontos az egészséges emberek érzékenyitése, mely olyan programok
szervezésével valosulhat meg, ahol a fogyatékkal €lok életiiket bemutathatjdk, a tarsadalom t6bbi tagjai
pedig szituacios feladatok soran ismerkedhetnek azokkal a problémakkal, nehézségekkel, amelyekkel a
fogyatékkal €loknek naponta meg kell kiizdenitiik.

7.6 Kivetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozisa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Megvaltozott munkaképességli emberek Munkahelyek, foglalkoztatok felkutatésa,
foglalkoztatasi nincs sok lehetdség megkeresése megvaltozott munkavallalok

foglalkoztatisa véget
Akadalymentes komyezet aranya nem 100%- Ko6zintézmények, parkok akadalymentesitése,
o0s, ezéltal a mozgasaban korlatozott személy
nem jut el mindenhova.
Kevés egészségligyi sziirvizsgalat helyben Tobb egészségligyi sziirvizsgalat helyben
torténd szervezése

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Jardak elavult allapota, biztonsagos | Palyazati lehet6ség folyamatos figyelése, és
kozlekedésre alkalmatlan jardarészek annak kihasznélasa

Beltertileti csapadékviz rendszer hianyossdgai | Vizkar-elhéritasi terv  készitése, elvezetd
rendszer felujitasa

Munkanélkilliség,  oktatds, szocidlis  és | Munkahely teremtés, kozfoglalkoztatas
egészségligyi szolgaltatas hidnya folytatasa.

Egységes minden korosztily  Osszefogd
kulturalis intézmény hidnya

Ujszerli technoldgiak bevezetése szocidlis | Szocidlis ¢€s gyermekjoléti  szolgaltatasok
ellatas és oktatas teriiletén. bovitése.  Egészségligyi  sziirdvizsgalatok
szervezése.

8. Helyi partnerség, lakossigi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok tirsadalmi |
felel6sségvallalasa

a) a 3-7. ponthan szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgdltato és
érdekvédelmi szervezetek, dnszervezodések feltérképezése (kizfeladatot elldto szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megdllapoddsok szdma);
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b)

¢

Kisdobszaért Koézmiivelodési és Faluszépité Egyesilet — Kozmiivelddési megallapodds az
onkormanyzattal. — az egyesiilet 6 célja a kulturalis rendezvények szervezésében segiteni az
Onkormanyzat munkajat, a kulturélis 6rokség megovésa.

Nyugdijas klub

Tanccsoport — a rendezvényeken fellépések

helyi dnkormdnyzati, nemzetiségi dnkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdgi szereplok
kozotti partnerség bemutatdsa;

Nincs nemzetiségi 6nkorményzat.

Reformatus Egyhaz van a telepiilésen —

Kisdobszaért Kozmiivelodési és Faluszépitd Egyesiilet — segit a kulturdlis rendezvények
szervezésében.

Neéptancesoport — a helyi kulturdlis 6rokség megovasaban segiti az egyesiilet munkajat, valamint az
onkormanyzati rendezvényeket miisorukkal szinesitik.

dnkormdnyzatok kozitti, illetve térségi, teriileti tdrsuldsokkal vals partnerség, tarsadalmi
SJelzdrkozdst segito' kizos programok bemutatisa;

Kisdobsza kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilte Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz616 2011.
évi CLXXXIX. torvényben meghatdrozott kételez$ feladatok ellatisa érdekében — az alébbi
tarsuldsokban vesz részt:

)

d)

Keétujfalui Koéz6s Onkorményzati Hivatal (tagok: Biiriis, Endréc, GySngyosmellék, Kéthjfalu,
Kisdobsza, Sz6rény, Teklafalu, Varad, Zador kozségi onkormanyzatok) miikodtetésében (székhely:
Kétajfalu),

Kétijfalui Kémyéki Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulas biztositja a Hézi segitségnyujtast és
szocidlis étkeztetést (tagok: Biirils, Endréc, Gyongyosmellék, Kétyjfalu, Kisdobsza, Szérény,
Teklafalu, Varad, Zador kdzségi Onkormanyzatok- székhely: Kétujfalu),

Kétujfalu és Térsége Ovodafenntarté Térsuldsi Tandcs fenntartisdban biztositott az Gvodai és
bolesddei nevelés (tagok: Biiriis, Endrdc, Gysngydsmellék, Kétujfalu, Szorény, Teklafalu, Varad,
Zador kdzségi Onkormanyzatok — székhely: Kétujfalu),

Védondi Szolgalat- székhely: Nagydobsza,

Egészséglgyi alapellatis keretén belill az iigyeleti ellatas (hétk6éznap, hétvégeken és
tnnepnapokon) Szigetvar Vérosi Kérhaz-Rendel8intézet keretén beliil mikodik,

Nagydobsza és Térsége Ovoda és Konyha Intézményfenntarté6 Tarsuldsi Tandcs — az 6voda és
konyha tizemeltetése,

Kaposmenti Hulladékgazdalkod4si Onkormanyzati Tarsulds — hulladékkezelés

a nemzetiségi énkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenliségi tevékenysége

Nincs nemzetiségi 6nkormanyzat.

e

civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenliségi tevékenysége;

Nyugdijas klub segiti az id6s emberek tartalmas szabadidé eltdltését, kiranduldsokat szervez kiilonbézé
gyogyfirdokbe az egészség megbérzése érdekében.

b/

Jor-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenliségi feladatok ellitisdban.

Erre vonatkoz6 adatokkal nem rendelkeziink.
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A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi éallami, Onkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmlkédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenloségi- problémdinak a
beazonositasdban, a  problémékra adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

(9. A helyi eséEegyenl(’iségi program nyilvinossiga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlioségi problémdk kapcsdn érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil
szervezetek sth.) bevondsdnak eszkizei és eljardsai a HEP elkészitésének folyamatiba;

e Munkacsoport 1étrehozésa
e Személyes interjiuk
o Otletborze

b) az a) pont szerinti szervegetek és a lakossag végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszkozok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-e HEP
Forumot.

Feljegyzések készitése.

c) A képviselo-testiileti déntést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési onkormdanyzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései énkormanyzatok HEP-jeit kézzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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l A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitasainak Gsszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport problémék beazonositisa fejlesztési lehetdségek
rovid megnevezéssel meghatarozasa
révid cimmel
A szegénység megel6zése, hatdsdnak | Helyi foglalkoztatasi eszkozok
mérséklése. alkalmazasa.
Hétranyos helyzetek generdcidkon | Szocidlis, gyermekjoléti,  képzési
keresztiili at6roklédése. szolgéltatasok bovitése.
A roma népesség hitranyos helyzetének | Komplex programok bevezetése.
csokkentése
Romaék =— -y S = ——
. A kozség lakossaganak egészségiigyi | Szocilis és egeszségiigyi szakemberek
es/’vagy , allapota rossz. egylittmiikdése.
mel,y SZEECN A romékra vonatkoz6 adathiany. Kezdeményezés.
y-ségben
clok Romakkal szembeni diszkriminaci. Nyilvénossag ersitése.
Digitalis frastudas hianya. Szolgaltatasok bovitése.
Egysé€ges fogalomrendszer hianya. Rendszeres szakmai talalkozok.
Veszélyeztetettségi tényezOk kialakulasanak | Programok szervezése, szakemberek
megeldzése, hatasuk enyhitése. képzése.
Gyermekek | A telepiilés demografiai mutatok alapjan Feltoltottségi, kihasznaltsigi mutatok
csokken a gyermekek szama. vizsgélata.
Kérhetd ellatdsokrdl informacidhiany. Sziilok tajékoztatasa.
Tartos munkanélkiiliség aranyédnak | Képzési programok korének szélesitése.
csokkentése.
Gyermekét egyediil nevel$, vagy tdbb | Szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
Nok gyermeket nevelé csaldd esetében a | ellatdsok . soran célzott timogatasok
szegényseég kockazata magas. korének kialakitasa. |
a GYAS, GYES-rdl valo visszatérés a Gyermekek napkozbeni ellatisat
munkaerd piacra mérsékeli a szegénység biztosito intézmények mitkodtetése.
| kialakulasanak kockazatat. |
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Magas az egyediil él6k ardnya.

Szocidlis, kézmivelddési szolgaltatasok
bovitése.

Morbiditasi statisztika adatai nem jok.

Szocialis, egészségligyi, sport

Id6sek szolgaltatasok bovitése.
Gyakran valnak aldozatta. Tajékoztatas €s megel6zés.
Nemzedékek kozotti kapesolat nehézsége. Generacios programok szervezése.
Téarsadalmi sztereotipidk eloszlatésa. Nyilvanossag eszkdzeinek bovitése.
. , ‘s " A kommunikacié szinterének
Fogyaték- Az elszigeteltség hatdsdnak enyhitése. bovitése,elérhetoveé tétele.
kal €16k Az akadalymentes kémyezet aranya nem Akadalyok folyamatos, iitemezett
100 %-o0s. megsziintetése.
A vpszichidtriai problémakkal kiiszk6d6, | Ellatdsukban résztvevé civil szervezetek
illetve a szenvedélybetegségben szenvedd bevonasaval  clemzések  készitése,
(alkohol, drog,) emberek szdma egyre nb. problémaik feltarasa, életmindségiiket
javito intézkedések bevezetése.
Az egészségiigyi prevenciés | Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is
szolgaltatasokat, a szilirbvizsgilatokat a | minél nagyobb szdmban részt vegyenek
mozgéasukban erdsen korlatozott személyek | az egészségiigyi szlirGvizsgalatokon
kevésbé veszik igénybe. Sziikséges a
tamogatasuk a szlirdprogramokra térténd
eljutasuk(eljuttatasuk) terén.
Tobb Munkahely teremtés, kézfoglalkoztatas
célcsoportot | Munkanélkiiliség, oktatds, szocialis és | folytatasa.
érintd, tele- | egészségligyi szolgaltatas hidnya. Szocialis és gyermekjoléti
piilésszintti | Ujszerii technolégidk bevezetése szocidlis és | szolgaltatisok bévitése.
megallapi- | oktatas teriiletén. Egészségiigyi szlirGvizsgélatok
tas szervezeése.
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

szolgaltatasok bavitése.

Kovetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st
Helyi foglalkoztat4si eszkdzok | Kisdobsza kbzség énkorményzata
alkalmazasa. Baranya Varmegyei Korményhivatal
SzigetviriJarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya
Szocidlis, gyermekjoléti,  képzési Hazi Segitségnyujtast és Szocialis

Etkeztetést Biztositd Alapintézmény

Komplex programok bevezetése.

Kisdobsza kdzség Onkormanyzata
Baranya Varmegyei Kormdnyhivatal
Szigetvari Jarasi Hivatal Foglalkoztatési
Osztalya

Szocialis €s egészségligyi szakemberek
egylittmiikdése.

Kisdobsza kdzség Onkormanyzata

Kezdeményezés.

Kisdobsza kozség Onkormanyzata

Nyilvanossag erdsitése.

Kisdobsza kozség Onkorményzata

Keépzések bovitése

Kisdobsza kozség Onkormanyzata
Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Rendszeres szakmai talalkozok.

Hazi Segitségnyujtast €s Szocialis

bévitése.

Gyermekek Etkeztetést Biztosité Alapintézmény
Programok szervezése, szakemberek Kisdobsza kozség Onkormanyzata
képzése. Nagydobsza Ovoda- ¢sKonyha

| ,,J0 kis hely”
Feltoltottségi, kihasznaltsdgi mutatok | Kisdobsza kozség Onkormanyzata
vizsgalata. Nagydobsza Ovoda- ¢sKonyha
Nagydobsza Altaldnos Iskola .
Sziilok tajékoztatasa. Kisdobsza kozség Onkorményzata
Nagydobsza Ovoda- ¢sKonyha
Nagydobsza Altaldnos Iskola
Keépzési programok korének szélesitése. Kisdobsza kdzség Onkormanyzata
Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, Kisdobsza kozség Onkormanyzata
ellatasok soran célzotttamogatasok korénekl Hazi Segitségnyujtast és Szocidlis
) kialakitasa. Etkeztetést Biztosité Alapintézmény
Nék Gyermekek napk6zbeni ellatasanak Kisdobsza kozség Onkormanyzata
szervezése. Hazi Segitségnydjtast és Szocialis
Etkeztetést Biztosito Alapintézmény
,JO kis hely”
Szocialis, kozmiivel6dési Kisdobsza kdzség Onkormanyzata
szolgaltatasok bovitése. Kisdobszaért K6zmiivel6dési és
| Faluszépité Egyesiilet
Hézi Segitségnytijtast és Szocialis
Etkeztetést Biztosito Alapintézmény
Id6sek Egeszscglgyi, sport szolgltatasok Kisdobsza kozség Onkormanyzata




| Tajékoztatas és megel6zés.

Kisdobsza k6zség Onkorméanyzata
Szigetvari Rendorkapitanysag

Generaciods programok szervezése.

Kisdobsza kézség Onkormanyzata
Hazi Segitségnynjtast €s Szocialis
Etkeztetést Biztositd Alapintézmény

Nyilvanossag eszkozeinek bévitése.

Kisdobsza kozség Onkorményzata

A kommunikacio szinterének bovitése,
elérhetdvé tétele.

Kisdobsza kézség Onkormanyzata
Hazi Segitségnyijtast és Szocialis
Etkeztetést Biztosité Alapintézmény

Akadalyok megsziintetése. Kisdobsza kézség Onkorményzata
Fogyatékkal | Ellitdsukban  résztvevé  civil )
¢lok szervezetek  bevonasaval  elemzések | Kisdobsza kdzség Onkormanyzata
készitése, problémaik feltarasa, | Hazi Segitségnyujtast és Szocialis
életmindségiiket  javitdo  intézkedések | Etkeztetést Biztosité Alapintézmény
bevezetése.
Az egészségligyi szlir6vizsgalatokon Kisdobsza kozség Onkorményzata
valo részvétel segitése. Hazi Segitségnyujtast és Szocialis
Etkeztetést Biztosito Alapintézmény
Jovbképlink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romék be tudnak illeszkedni a t6bbségi kdzosségbe.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k leszakadasat megakadalyozzuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlodését, oktatasat, tovabbtanulasat, szabadidd eltoltését.
Folyamatosan odafigyeliink az idések mindennapi életének megkonnyitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetében a csaldd, a gyermeknevelés és a karrier
OsszeegyeztethetGségét.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenldségének megteremtésére.

Telepiilésiinket szeretnénk beilleszteni a Szigetvari kistérség idegenforgalmi latnivaléi kozé. A
200 éves talpashédzzal €s kézmiives hagyomanyok felelevenitésének megdrzésével, a hangosfallal,
mely helytorténeti érdekesség és ismertetd. Szépen felgjitott paraszthdzak a mult szazad elejérél és
a XIX. szdzad végérdl kézi kovicsolassal késziilt vaskeritésekkel. A volt iskola épiilete, mint

egyhazi ingatlan szallast és gyermektaborozast tesz lehetévé.
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miik6d6é nem Snkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassék.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenloség szempontjabdl fontos egyéb kdzszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kételezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrdl, az OGket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési ilitemterveket keészitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozdsiara és megvaldsitisira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantiladsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleplilésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvaldésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiik6dés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egylittmiikidés alakulhat ki. a célesoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémékra adekvétan
vélaszold intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, az HEP IT megvalosuldsédnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban veégrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megval6sulésat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélésa, az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT
elékészitése képvisel-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentéldsa, kommunikalésa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f& feletti
telepiiléseken (opcionélis) az adott teriileten Kkitlizott célok megvalositisa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkéjukrél az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

ld6sek esély-
esély- egyenlGségével
egyenl&ségével foglalkozé
foglatkozo munkacsoport
munkacsoport

N6k esély- - Gyerekek esély-

egyenlségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum mikddése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 0j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt Gsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a teleplilés/k6z6s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddé 6nkorményzati bizottsdgok képviselodi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozoé helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelos,

a telepiilésen mikkodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felel6s
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Alland6 meghivottak

a teleptilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezo teleplilések onkormanyzati szerepléi,
jérasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez é€s célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzark6zéasi programok
képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasdra az egyes beavatkozdsi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

94



3.4 Nyilvinossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvdnossagra hozatala is, valamint a megval6sitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsd
Ulésének mihamarabbi Ssszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositisara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitasdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés doéntéshozait,
tisztségviselSit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselbit.

A HEP Férum 4ltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositisdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbdz8 rendezvényein, beépitjiik
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tAmogatésanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossiggal, a tamogat6 szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és felelésség
Az esélyegyenléséggel dsszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisaért az onkorminyzat részérél a
polgirmester felel.
- Az § feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu timogatésa, az Snkorményzat és a HEP Férum kézotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiiksdik a HEP Férum vezetbjével.
- Felel6sségi korébe tartozé, az alabbiakban felsorolt tevekenységeit a HEP Férum
bevonasaval és timogatdsaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkorményzat dontéshozéi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkorméanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmédra és esélyegyenlGségre vonatkozé
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatisokat, a
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befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlGséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabb4, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eléirt feladat-megosztas, egyilittmlikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvalésitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozoé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban lényeges véltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenlé bénasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtaséért felelds személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgilatot kezdeményez, ¢€s intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogadis médja és datuma

I. A Kisdobsza kozség Helyi Es¢lyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kévetéen Kisdobsza kozség képvisel6-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és ...................ocooiii.. szdmu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel® testiilet elfogadd hatérozatéanak kivonata

Datum Kisdobsza, 2023.08.03.

Kovacs Sandor
polgéarmester

A kitelezd tabldk és az osszefoglald IT tébla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



3. napirendi pont

Szigetforest Korlitolt Feleldsségii Tdrsasdggal megkitott kivitelezési szerzodés
2. modositdsdardél,






KIVITELEZESI SZERZODES 2. SZAMU MODOSITAS

amely létrejott egyfeldl:

név: Kisdobsza K6zség Onkorményzata
székhely: 7985 Kisdobsza, F6 u. 65.
képviseli: Koviécs Sandor polgarmester
adoszam: 15555544-1-02

mint Megrendeld (tovabbiakban: Megrendel),

masfeldl:

név: Szigetforest Korlatolt Felel6sségii Tarsasig
székhely: 7911 Botykapeterd, hrsz. 536.

képviseli: Gora Gabor iigyvezets

addszam: 23912483-2-02

cégjegyzékszam: 02-09-078877

mint kivitelez§ (tovabbiakban: Kivitelezd),

[Megrendeld és Kivitelez3(k) egylittesen a tovabbiakban: Szerz3d4 Felek]

koz6tt 2022, junius 28. napon megkotott vallalkozoi szerzédést és 2022. oktéber 28. napon
megkotott  véllalkozdi szerz8dés 1. szamti médositast modositjdk az aldbbi helyen és
idépontban a szerzédés médositasban meghatdrozott feltételek szerint:

Indoklas:

- a miemléki jellegli feljitas bontdsi munkai elhuzédtak, mert az épiilet felmérésekor
feltételezett épiiletszerkezeteknél a tényleges bontasi munkak soran megtalaltuk az eggyel
régebben épiilt talpashaz szerkezeteit, ezért a bontasokat sokkal kériiltekintbben és ezaltal
id6igényesebben tudtuk elvégezni. A vegeredmény viszont az épiilet korhii feldjitasanak
céljanak sokkal megfelel6bb és autentikusabb megolddsokat eredményez.

- az el6z6 pontban leirtak alapjan, a tervezett sartapasztdsos falszerkezetek és
padloszerkezetek elvégzéséhez a csapadékos iddjaras nem volt megfelel6. Agyaggal
dolgozni nem lehetett és ezt az elmuilt atlagndl csapadékosabb iddjaras sem tette lehetSve, A
tervezett technolégiabol adédéan az épitkezés veghataridejének médositasa valt célszeriivé.

Eredeti széveg:
» V. A teljesitési hatiridé

10. A kivitelezés Kivitelezé altali befejezésének hatarideje: 2023. év 06. hénap 30. napja



Modédositott sziveg:

#V. A teljesitési hatarido
10. A kivitelezés Kivitelezs altali befejezésének hatarideje: 2023. év 08. honap 31. napja
A véllalkozasi szerzGdés tobbi pontja valtozatlanul érvényben marad.
A szerz6dés mddositasban rogzitetteket a Szerz3d4 Felek képviseldi elolvasast és kozos
értelmezést kovetSen — mint akaratukkal mindenben egyez6t — 3 (harom) magyar nyelvii

eredeti példanyban, jévahagydlag alairtak.

Kelt: Kisdobsza, 2022. év junius honap 29. napjan

Kisdobsza Kozség Onkormanyzata Szigetforest Kft.
Kovdcs Sandor polgdrmester Gora Gdbor iigyvezeté
Megrendeld Kivitelezd



