Kétijfalu kozség Onkormsnyzat
Polgirmesterétol

7975 Kéthjfalu, Arany Janos utca 11.

MEGHIVO

Kétijfalu kozség Onkormdnyzat Képvisel§-testiiletének
2018. dprilis 26. napjdan 17.00 érakor tartandg testiileti iilésére

Az Gilés helye: Kozséghaza

7975 Kétijfalu, Arany Janos utca 11.

Javasolt napirendi pontok:

1.)

2)

3.)

4.)

5.)

6.)

Tdjékoztatas Telepiiléskép, kozosségi tér fejlesztése (VP) cimii VP6-7.2.1-7.4.1.1-16.

kodszamu pdlydzatrdl, valamint hatdrozati javaslat onerd biztositisdrdél

Elbado: Hajas Endre jegyz6

Rendelet — tervezet a helyi kozmiivelodésrol

Eldado: Klézer Gyula polgarmester

Hatdrozati  javaslat a kiztemetd haszndlatiért  meghatdrozott  dijmérték
Sfeliilvizsgdlatdrol

Eldado: Klézer Gyula polgarmester

Onkormdnyzati feladatellitdst szolgdlo fejlesztések tamogatdsdra kiirt palydzatrol

Eldado: Klézer Gyula polgarmester

Kétujfalui Konrdd Igndc Altaldnos Iskola intézményvezet beosztisinak elldtisdra
benyujtott palydzat véleményezésérol

Eléado: Klézer Gyula polgarmester

Egyebek

Kétujfalu, 2018. aprilis 21.

Klézer Gyula
polgarmester






1. napirendi pont

Tdjékoztatds Telepiiléskép, kozosségi ter fejlesztése (VP) cimil VP6-7.2.1-7.4.1.1-16.
kodszamu palydzatrol, valamint hatdrozati javaslat onero biztositdsdrol






Kétijfalui Ko26s Onkormanyzati Hivatal
Jegyzidje
7975 Kétdjfalu
Joézsef Attila u. 34.
Tel./Fax.: (73) 342-003, 542-020

Honlap: www.kozoshivatal.hu

Email: kozoshivatal@kozoshivatal hu

Ueyfélfogadisi rend Kétajfalui Kiziis Onkorményzati Hivatalnal: 11étfi. Szerda: 08.00-12.00 Kedd. Csiitortgk: 13.00- 16,00
Ideiglenes jelleggel miikiidi kivendeltségnél figyféfogadis rendje:
I'ndric: Kedd - 09.00-11.00. Gyingvismeliék. Teklafalu: Csiitortok - 09.00-11.00. Zador: Kedd - 09.00-11.00

ELOTERJESZTES

Kétujfalu kozség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének 2018 aprilis 26. napjan 17.00 drakor
tartando testiileti iilésére

Targy: Tdjékoztatds Telepiiléskép, kozdsségi tér fejlesztése (VP) cimii, VP6-7.2.1-7.4.1.1-16.
kédszdmu pdlydzatrdl, valamint hatdrozati javaslat onerd biztositdsdrél

Tisztelt Képviselo-testiilet !

Dél-Nyugat Drava-Sik Kulturalis Egyesiilet Szérény Horgasz Egyesiilette]l konzorciumban
2016. mdjus 7. napjdn targyban nevezett palyazati felhivasra palyazatott nytjtott be.

2018. dprilis 10. napjdn kelt timogatdi okirat alapjan (14sd melléklet) Dél-Nyugat Drava-sik
Kulturalis Egyesiilet 40 471 620,-Ft, Szorény Horgasz Egyesiilet 4 114 800,-Ft timogatasban
részesiilt a Kétjfalui Kézés Onkorményzati Hivatal (7975 Kétujfalu, Jozsef Attila utca 34.)
cpiiletének a felujitasara (homlokzat vakoldsa, szinezése, badogozds, fodém hészigetelés,
talajnedvesség elleni szigetelés, padloburkolat cseréje, parkolo fejlesztése, faelgazosité kazéan,
radiatorok telepitése, napelemes rendszer telepitése, kiilsé nyilaszarék cseréje, belsé

hészigetelés...).

A palydzat benyujtasa elétt a beruhdzassal érintett Onkorméanyzatok polgarmesterei
tulajdonosi hozzajarulasukat megadtak.

A dontés értelmében a

A projekt teljes koltsége 54 532 667,-Ft
Tamogatas Osszege: 44 586 420,-Ft
Oner6 9 946 247 -Ft

A projekt megvalositdsahoz kémém a testiileti tagokat, hogy az 6nerét a Kéthjfalui Kozos
Onkorményzati Hivatalhoz tartozé Onkorményzatok lakossdgszéma alapjan biztositani
sziveskedjenek az aldbbiak szerint.



9946247:2488=3997,69 Ft

Biirtis 87
Endroc 371

Gyongyosmellék 295

Kétajfalu 659
Kisdobsza 262
Szorény 72
Teklafalu 305
Varad 118
Zador 319

2488

Kétajfalu, 2018. aprilis 16.

347799
1483143

1179319
2634478
1047395
287834
1219295
471727
1275263
9946253 kerekitésbdl 6Ft

/2018.(1V.26.) Kt. szamu hatdrozat

Kétijfalu kozség Onkorminyzat Képviseld-testiilete
egyetért, tamogatja, hogy a Dél-Nyugat Dréva-sik
Kulturalis Egyesiilet altal ,,A vidéki térségek kisméretil
infrastruktirdjanak és  alapvetd  szolgaltatisainak
fejlesztése Telepiilésképet meghatarozo épiiletek kiilsd
rekonstrukcidja, tobbfunkcids kozosségi tér létrehozasa,
fejlesztése, energetikai korszerGsités” cimli VP-6-
7.4.1.1-16 koédszamt  konstrukcidora a beruhézassal
érintett 7975 Kétujfalu, Jozsef Attila utca 34. (Kétujfalu
319/3 hrsz.) szadm alatti ingatlanon a projektet
megvalositsa.

A testiilet a projekt megvalositasahoz 2 634 478,-Ft
Osszeg Oner6t és banki koltségeket biztositja.

A testlilet meghatalmazza a polgarmestert a szerzddés
alairasara.

Hataridé: értelem szerint
Felelds: Klozer Gyula polgarmester

Hajas Endre
jegyzo
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1925532674
Iktatoszam: 673/4201/82/8/2017
Kedvezményezett neve: Dél-Nyugat Drava-Sik Kulttralis Egyesiilet
Kedvezményezett cime: 7971 Hobol Matyas Kiraly utca 108.
Ugyfél-azonosito: 1004789208
Projekt azonositdja: 1775356187
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TAMOGATOI OKIRAT
A Vidékfejlesztési Program keretén belil a Vidékfejlesztési Program Iranyitd Hatéséga, mint Tamogato altal 2016.02.09. napjan meghirdetett,
Telepiileskep, kdzosseégi tér fejlesztése (VP) cimd, VP6-7.2.1-7.4.1.1-16. kodszamu felhivas alapjan, Dél-Nyugat Drava-Sik Kultaralis Egyesiilet,
mint tamogatast igényl6 2016.05.07 18:07:30 idSpontban 1775356187 iratazonositd szami tmogatési kérelmet ny(itott be.

Ertesitem, hogy a Tamogato a 1775356187 tamogatasi kérelmet elbirélta, és

tamogatasra alkalmasnak mindsitette.

A Kedvezményezett altal benyuijtott tamogatasi kérelem alapjan a Tamogaté tamogatéi okiratban (a tovabbiakban: Okirat) foglalva a
témogatas felhasznalasat az alabbiak szerint rendezi:

A tamogatas targya a tamogatasi kérelemben és annak mellékleteiben rogzitett Projekt elszamolhato koltségeinek az Eurépai Mez6gazdasagi
Vidékfejlesztési Alap (a tovabbiakban: EMVA) és a hazai kdzponti kéltségvetési eldiranyzatbol vissza nem téritendé tamogatas forméjaban
torténd finanszirozasa.

Témogatasi kérelemmel elért pontszamok:

Rangsor Maximalis pontszam Elért 6sszpontszam Déntés-elokészité Bizottsag timogathatésagi
hatarpontszdma
IKSZT- 6 B fokuszterilet- 2. 100 67.5 50
célterilet nonprofit-
konvergencia

Szorény Horgasz Egyesiilet - 1005311789 - a timogat6 dontése alapjan a tamogatasi kérelemben rogzitettektsl eltéréen - 4 114 800 Ft ,azaz
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négymillio-egyszaztizennégyezer-nyolcszéaz forint dsszegl vissza nem téritendd tamogatéasra jogosult.

Dél-Nyugat Drava-Sik Kulturalis Egyesiilet - 1004789208 - a tamogato dontése alapjan a tamogatasi kérelemben rogzitettektél eltérgen -
40 471620 Ft ,azaz negyvenmillié-négyszazhetvenegyezer-hatszazhlsz forint 8sszegii vissza nem téritendd tamogatasra jogosult.

A Projekt megvalositasanak kezdete: 2016.09.01.

A Projekt koltségek elszamolhatésagéanak kezdé idépontja: 2016.05.08.

A Projekt fizikai befejezésének tervezett napja: 2018.08.31.

A zaro kifizetési igénylés benyujtasanak hatarideje: az Okirat kézbesitését kdvetd naptol szamitott 24 hénap utolsé napja.

A Projekt pénziigyi befejezésére, megvalésitasara és lezaraséra vonatkozo rendelkezéseket az Altalanos Szerzédési Feltételek (a tovabbiakban:
ASZzF) 13. pontja tartalmazza.

A Projekt megvalésitas kezdetétdl - jelen Okirattal érintett iddszak utolsd napjaig terjedd iddszakra megaliapitott, le nem vonhatd AFA-val
szamitott maximélis elszamolhato osszkdltsége 49 540 477 Ft, azaz negyvenkilencmillio-Gtszaznegyvenezer-négyszazhetvenhét forint.

A Tamogatas intenzitasa: 90,00 %

A timogatasi eldleg dsszege és mértéke
Az igényelhet tamogatési eldleg mértéke az utdfinanszirozasi tevékenységekre jutd tamogatési 6sszeg legfeljebb 50 %-a.

Kedvezményezett neve: Ugyfél-azonosité: Tamogatisi eldleg Tamogatasi eloleg maximalis dsszege
maximalis dsszege (Ft) {Forint)
Szorény Horgasz Egyesiilet 1005311789 2057 400 kettomillio-Otvenhétezer-négyszaz
Dél-Nyugat Drava-Sik Kultiralis Egyesiiet 1004789208 20 235 810 huszmillio-kettdszazharmincotezer-nyolcszaztiz
Tamogatas jogcime

A 2014-2020 programozasi id6szakra rendelt forrasok felhasznalasara vonatkozd unibs versenyjogi értelemben vett &llami tamogatasi
szabalyokrol sz6ld 255/2014. (X.10.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: jogcimrendelet) foglaltaknak megfeleléen a jelen Okirat alapjan nyGjtott
tamogatasbol a teljes tmogatasi 6sszeg nem mindsiil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdése szerinti allami tamogatasnak.

A Projekt miiszaki-szakmai tartalma

A Kedvezményezett a Projektet a 1. mellékletben meghatarozott mliszaki-szakmai tartalom szerint valésitja meg.

A miiszaki-szakmai tartalom nem teljesitése esetén a 2014 - 2020 programozési idészakban az egyes eurdpai unios alapokbél szarmazo
tamogatasok felhasznalasanak rendjérél sz6lo 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet) 1.
mellékletének 65.4 pontjaban szabalyozottaknak megfelel6en kell eljarni.

A Projekt megvalésitasanak mérfoldkovei és miiszaki-szakmai eredményei
A Kedvezményezettnek a Projektet az 4. mellékietben meghatarozott mérfoldkovek szerint kell megvalésitania.

A Kedvezményezett a Projekt megvalositasa soran a tamogatast az 1. mellékletben meghatérozott miszaki-szakmai eredmények elérése
érdekében jogosult és koteles felhasznalni.

Biztositékadasi kotelezettség
A 272/2014. (X1.5.) Kom. rendelet 83.§ (1a) bekezdése alapjan EMVA-bol szarmazod forrasbol nydijtott tamogatas esetében kizardlag eléleg

fizetése esetén kell az elGleg Osszegével megegyezd 6sszegli biztositékot nyujtani.
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Indokolas

A tamogatasi kérelem egyes szempontjaira kapott részpontszamok, tovabba az elutasitott tétellel, csokkentett elszamolhato dsszkéltséggel,
tamogatasi Osszeggel vagy tamogatasi alappal torténd témogatas részletes indokolasa megtekinthetd a Megyei Kormanyhivatal illetékes
Féigazgatosagan. A tamogatasi kérelem alapjan a projektértékelés soran megitélt pontszamok tekintetében tovabbi tajékoztatas kérheté
személyesen vagy elektronikus Gton a megyei korméanyhivatalok iigyfélszolgalatain, valamint a Magyar Allamkincstar Mezégazdasagi és
Vidékfejlesztési Tamogatasok Ugyfélszolgalatan (Kézponti tgyfélszolgalat) keresztiil.

A 272/2014. (X1.5.)) Korm. rendelet 152. § (2) bekezdése alapjan a Kedvezményezett a jelen Okirat ellen, annak kézbesitésétsl szamitott 10
napon beliil az eurépai unids forrasok felhasznalasaért felelds miniszternek cimzett kifogast nytjthat be, amennyiben az Okirat jogszabalysérts

vagy a felhivasba (itkozik.

A kifogast annak benyujtoja az elektronikus alkalmazason keresztil mindaddig visszavonhatja, amig a kifogast elbirald szerv azt érdemben el
nem biralta. A visszavont kifogast tjbdl eléterjeszteni nem lehet.

A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet elirja tovabba, hogy ha a kifogast a tamogatési kérelmet kltségesokkentéssel tamogaté dontés ellen nydjtjak
be, a kifogas benyujtoja a kifogassal egyidejlileg kételes arrél is nyilatkozni, hogy a kifogés elutasitasa esetén a kifogassal tamadott
koltségcsokkentéssel kivan-e tamogatasi jogviszonyt létesiteni.

Zaro rendelkezések
A benyujtott thmogatési kérelem értelmében a Kedvezményezett a vissza nem téritendd tamogatast koteles a jelen Okiratban foglalt, altala vallalt

kotelezettségek végrehajtasara forditani.

A Kedvezményezett a thmogatas felhasznalasa soran koteles a vonatkozé jogszabalyok, igy kilondsen, az éllamhaztartasrol szold 2011. évi
CXCV. torvény, az dllamhaztartasrol szol6 torvény végrehajtasarol sz6l6 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet és a 272/2014. (XI.5.) Korm, rendelet,
tovabba az ASZF rendelkezéseinek megtartasara. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy az Okirat, valamint az ASZF a vonatkozo
jogszabalyok médositasaval, illetve Uj, az Okirat és az ASZF szempontjabol relevans jogszabalyok hatalybalépésével minden kiilon intézkedés
nélkil moédosulnak.

Az Okiratban nem szabalyozott kérdésekben a vonatkozé magyar - ide értve a Polgari Torvénykdnyvrdl szol6 2013. évi V. torvényt s - és eurpai
uniés jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.
A mindenkor hatalyos ASZF a www.szechenyi2020.hu oldalon talalhato meg.

Adatkezelési hozzajarulas
A Kedvezményezett szavatol azért, hogy - az informéciés dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény

elirasainak megfeleléen - a Projekt megvaldsitasaban résztvevé személyek, valamint a beszamolas, a szabalytalansagi eljaras és az ellendrzési
tevékenység soran atadott dokumentumokban feltiintetett személyek személyes adataiknak a Tamogato és a Miniszterelnokség altal torténé
kezeléséhez (ideértve ezen adatok felvételét, tarolasat, nyilvanossagra hozatalat, statisztikai modszerekkel torténd feldolgozasatis) kifejezetten
hozzjarultak. Ennek alapjan a Kedvezményezett szavatol azért, hogy ezen személyes adatok fentieknek megfeleld kezelése az érintettek

hozzéjarulasaval torténik.

Kapcsolattartas
A Kedvezményezett és a Tamogaté kézotti kapcsolattartas tgyfélkapun keresztiil torténik. A Kedvezményezett nevében meghatalmazott is

eljarhat. A Kedvezményezett és a Tamogatd a Projekt megvalésitasanak idétartamara kapcsolattartot jeloinek ki, Valtozas esetén, a valtozast
kovetéen 8 napon beliil tajékoztatjak egymast.

A Konzorciumvezeté a Tamogatasban részesitett projekt megvaldsitasara iranyulé Konzorciumi Egyiittmiikodési Megallapodast legkésébb az elsé
kifizetési kérelemmel benyujtia a Tamogaté részére.
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Kozbeszerzési tajékoztatas

Amennyiben a megvaldsitani tervezett projekt kapcsan az adott szolgéltatasra vagy az adott épitési beruhdzasra vagy az adott beszerzésre
megitélt tamogatasi dsszeg eléri vagy meghaladja a 40 millio forintot - tekintettel a levalasztasra és az egybeszamitasra vonatkozo elSirasokra -, a
kedvezményezettnek kozbeszerzesi eljarast kell lefolytatnia abban az esetben is, ha egyébkent nem kételezett kdzbeszerzési eljaras
lefolytatasara. Jelen esetben a Kedvezményezett, a felelds akkreditalt kdzbeszerzési szaktanécsado bevonasara vonatkozo eldirasok figyelembe

vételével koteles eljarni!

Figyelem, ez nem azt jelenti, hogy automatikusan minden 40 millio forintot elér6é vagy azt meghaladd Osszegli tamogatott projekt
kedvezményezettje kozbeszerzési eljaras lefolytatasara kotelezett!

Felhivom a figyelmet, hogy a kedvezményezettnek a kdzbeszerzéssel kapcsolatban értesitési kitelezettsége all fenn az Iranyité Hatosag felé. A
kdzbeszerzési eljaras soran keletkezett Gsszes dokumentumot és a kbzbeszerzési szabalyzatot az Iranyito Hatosag kozbeszerzési-ogi,
tamogathatosagi, elszamolhatosagi, valamint mlszaki szemponti utéellen6rzésnek veti ala. Az ellendrzésrél jelentés késziil, tamogatas csak a
tamogato tartalma utoellenérzési vagy utdlagos ellendrzésrél késziilt jelentés megléte esetén folyosithato.

Ennek részleteirdl, a benydjtandd dokumentumok korérél kérjik, tajékozodjanak az Iranyitdé Hatosag kézleményeibdl.

Tekintettel arra, hogy a tamogatasi kérelemben régzitett elsé merféldké iddpontja a tamogatoi okirat kozléséig eltelt, igy a tamogatéasi kérelemben
itemezett merfoldkovek idébeli teljesitése varhatban nem lehetséges, a thmogatasi kérelemben megjeldlt, jelen Tamogatoi Okirat 4. szama
mellékletében megjelenitett Utemezés az egyes mérfoldkdvek tekintetében a megjeldlt idSpontokhoz képest automatikusan 6 hénappal
meghosszabbodik a Tamogatoi Okirat kdzlésének napjat kdvetd naptol szamitva, kivéve, ha kifogas keriil benyuijtasra.

Abban az esetben, ha a Kedvezményezett szamara ez a médositott (temezés nem felel meg, akkor a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 86. § (1)
bekezdése szerinti bejelentéssel eltérd Gtemezést kérhet.

Korrupcio-ellenes zaradék

A Kedvezményezett nem kévethet el, nem engedélyezhet, illetve harmadik személyt nem jogosithat fel olyan cselekményekre, amely a kézélet
tisztasagara vonatkozo, valamint a korrupcit-ellenes jogszabélyok megsértését eredményezi. A Kedvezményezett nem fogadhat el, nem ajanthat
fel és nem adhat az eljard harmadik személynek ajandékot, illetve pénzbeli vagy nem pénzbeli juttatést.

Hatalybalépés
Jelen Okirat a kozlés napjaval Iép hatalyba.

Az Okirathoz csatolt 10 db melléklet, és az Okirathoz fizikai értelemben nem csatolt, de az Okiratban vagy az ASZF-ben hivatkozott mellékletek,
tovabba a palyazati felhivas, a tamogatasi kérelem és annak mellékletét képezé valamennyinyilatkozat, dokumentum az Okirat elvalaszthatatlan

része.
Az Okirat 4 oldalon és 1 db eredeti példanyban, elektronikus alairassal keril alairasra és elektronikus Uton megkildésre.

Budapest, 2018. aprilis 10.

Tamogato
dr.Viski Jézsef
Vidékfejlesztési Program
Irényitd Hatdsaganak vezetdje
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Mellékletek:

1. melléklet - A Projekt miiszaki-szakmai tartalma és eredményei

2. melléklet - Jogkdvetkezmények

3. mellékiet - A Projekt forrasai

4, melléklet - A Projekt mérfoldkovei

5. melléklet - A Projekt koltségvetése

6. melléklet - A Projekt indikatorai - nem relevans

7. mellékiet - Biztositékokra vonatkozo nyilatkozatok, szerzGdések, megallapodasok - nem relevans
8. melléklet - Konzorciumi megallapodas

9. mellékiet - Pontozas részletezése

10. melléklet Tamogato altal elfogadott fenntartasi és (izemeltetési terv
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1. melléklet: A Projekt miiszaki-szakmai tartalma és eredményei
|. Szakmai és miiszaki elvarasok

A projekt mlszaki-szakmai tartalménak meghatarozasahoz az alabbi elvarasok figyelembe vétele sziikséges:

1. célteriilet esetében:
A fejlesztéseket az épiiletek energetikai jellemzéinek meghatarozasarél sz6l6 7/2006. (V.24) TNM rendelettel 6sszhangban kell megvalositani.

A projektben létrehozott eredményeknek meg kell felelniiik az alabbi elvarasoknak:

Epiiletkorszeriisités esetén a 7/2006. (V.24.) TNM rendelet szerinti kéltségoptimum szint elérése elvaras.

Energiahatékonysag javitasat célzé projekt esetén legalabb 10% fajlagos energiahatékonysag javulas teliesitése elvaras. A 10%-os
javulast a fejlesztés eldtti allapotot bemutaté 176/2008. (V1. 30.) Korm. Rendelet szerint készitett épiiletenergetikai tandsitvannyal, és a
fejlesztéssel elémi kivant, a 7/2006. (V. 24.) TNM rendelet szerint végzett szamitassal kell igazolni.

Biomassza felhasznalasaval nem kapcsolt héenergia-termelést megvalositd technolégia alkalmazasa esetén a berendezés
hatasfokanak legalabb 70%-osnak kell lennie.

A projekt fizikai befejezését kovetden el kell kesziteni a 176/2008. (VI. 30.) Korm. Rendelet szerint elkészitett épiiletenergetikai
tanGsitvanyt, melyet a zaré kifizetési kérelem benyujtasakor csatolni sziikséges.

Csak és kizardlag olyan berendezések beszerzése és beépitése tamogathaté, melyekre a Bizottsag 811/2013/EU, 812/2013/EU, 813/2013/EU
és 814/2013/EU rendelet vonatkoztathat6, és 2015. szeptember 26. utan forgalomba hozhatéak.
2. célteriilet esetében:.

A fejlesztés célja telepiilésképet meghatarozo épiilet, éplletrészek kiilsé, és energiahatékonysagot, megljulé energia hasznositast celzd
beruhazasok esetén, az ahhoz kapcsolodé belsd felljitasa, bévitése, korszerlisitése.

Amennyiben a projekt energiahatékonysag javulast és/vagy megujulé energia hasznositast célzo fejlesztést is tartalmaz, gy azt az épiiletek
energetikai jellemzéinek meghatarozasarol szolo 7/2006. (V.24) TNM rendelettel dsszhangban kell megvaldsitani. Ebben az esetben a
projektben létrehozott eredményeknek meg kell felelnilik az alabbi elvarasoknak:

Epilletkorszeriisités esetén a 7/2006. (V.24.) TNM rendelet szerinti kdltségoptimum szint elérése elvaras.

Energiahatékonysag javitasat célzo projekt esetén legalabb 10% fajlagos energiahatékonysag javulas teljesitése elvaras. A 10%-o0s
javulast a fejlesztés elétti allapotot bemutaté 176/2008. (VI. 30.) Korm. Rendelet szerint készitett épiiletenergetikai tanusitvannyal, és a
fejlesztéssel elémi kivant, a 7/2006. (V. 24.) TNM rendelet szerint végzett szamitassal kell igazolni.

Biomassza felhasznalasaval nem kapcsolt héenergia-termelést megvalésitd technologia alkalmazasa esetén a berendezés
hatasfokanak legalabb 70%-osnak kell lennie.

A projekt fizikai befejezését kovetden el kell késziteni a 176/2008. (VI. 30.) Korm. Rendelet szerint elkészitett épiiletenergetikai
tantsitvanyt, melyet a zaré kifizetési kérelem benydjtasakor csatolni sziikséges.

3. célteriilet esetében:

A fejlesztés célja az alapvetd szolgaltatasokhoz, a kizdsségi élet feltételeihez valo hozzaférés, valamint a vidéki életmindség javitasa
érdekében tobbfunkcios kdzdsségi terek, szolgéltaté kozpontok létrehozas, fejlesztése;

A fejlesztés eredmenyekent legaldbb 3 kilonbdz és fenntarthatd kbzosségi szolgaltatas nyljtasat meg kell valositani, melyet a felhivas 13.
szamu melléklete szerint elkészitett szakmai programmal kell igazolni. A megvalésitast kvetéen rendszeres (évenkénti) jelleggel beszamolét
kell késziteni a nyljtott kdzosségi szolgaltatasokrol és az ehhez kapcsol6dé igazold dokumentumokat meg kell 8rizni a fenntartasi idészak

végeéig.
A kedvezményezett koteles a létrehozott kézosségi térben, szolgaltaté kozpontban kozdsségi intemet hozzaférési pontot iizemeltetni;
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JatszOtéri elemek telepitése esetén a kedvezményezett koteles az utolso kifizetési kérelem benyljtasakor a jatszotéri eszkozok
biztonsagossagarol sz6l6 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet 3. §-a szerinti megfeleléségi tanusitvanyokat, valamint a hasznalatbavétel
engedelyezését igazold, a 78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet 4. szam mellekletében meghatarozottak szerint killitott ellenérzési jegyzékdnyvet
mellékelni;

Amennyiben a kedvezményezett a telepiilésen nem rendelkezik székhellyel vagy telephellyel, akkor koteles legkésébb fejlesztés
megvalositasaig székhelyet vagy telephelyet létrehozni a fejlesztés helye szerinti telepiilésen.

Amennyiben a projekt energiahatékonysag javulast és/vagy megujulé energia hasznositast célzé fejlesztést is tartalmaz, gy azt az épiiletek
energetikai jellemzdinek meghatarozasarél szolo 7/2006. (V.24) TNM rendelettel dsszhangban kell megvalésitani. Ebben az esetben a
projektben létrehozott eredményeknek meg kel felelniiik az alabbi elvarasoknak:

. Epiiletkorszertisités esetén a 7/2006. (V.24.) TNM rendelet szerinti koltségoptimum szint elérése elvaras.

. Energiahatékonység javitasat célz6 projekt esetén legalabb 10% fajlagos energiahatékonysag javulas teljesitése elvaras. A 10%-os
javulast a fejlesztés elétti allapotot bemutatd 176/2008. (V1. 30.) Korm. Rendelet szerint készitett épiiletenergetikai tanusitvannyal, és a
fejlesztéssel elémi kivant, a 7/2006. (V. 24.) TNM rendelet szerint végzett szamitassal kell igazolni.

o  Biomassza felhasznalasaval nem kapcsolt héenergia-termelést megvalésitd technolégia alkalmazasa esetén a berendezés
hatasfokanak legalabb 70%-osnak kell lennie.

e A projekt fizikai befejezését kdvetGen el kell késziteni a 176/2008. (VI. 30.) Korm. Rendelet szerint elkészitett épiiletenergetikai
tanasitvanyt, melyet a zaro kifizetési kérelem benyujtasakor csatolni szilkséges.

Mindharom célteriilet esetében megvaldsithaté fejlesztés tobb helyrajzi szamon fekv ingatian esetében is.

Egy megvalositési helyen csak egy célteriiletre iranyulé fejlesztés tamogathato.
Felhiviuk a figyelmet, hogy a miiszaki, szakmai tartalom csokkenése esetén - a csdkkenés mértékétdl fiiggetleniil - az elszamolhato koltség és a
tamogatas dsszege aranyosan csokkentésre kertil az érintett tulajdonsagtdl vagy képességtdl valo elmaradas aranyaban.

Il. Engedélyeztetésekkel, benyajtandé dokumentumokkal kapcsolatos elvarasok:

1. Legkéstbb az els6, épitéssel kapcsolatos kifizetési kérelemhez mellékelni kell a kedvezményezett nevére szol6 jogerds épitési engedélyt -
beleértve az engedélyezési zaradékkal ellatott épitészeti-miiszaki tervdokumentaciot és miiszaki leirast.

2. Engedélykoteles épitési tevékenység esetén a zaré kifizetési kérelemhez mellékelni kell a kedvezményezett nevére sz6l6 jogerés
hasznalatbavételi engedélyt, ennek hianyaban a hasznalatbavételi engedély-kérelem benyujtasara vonatkozé igazolast, azzal, hogy a
jogerds hasznalatbavételi engedélyt a zar¢ kifizetési kérelem benyuijtasat kovetden 6 honapon beliil be kell nyGjtani a Magyar Allamkincstar
(a tovabbiakban: Kincstar) részére. Nem engedélykoteles épitési tevékenység esetén a zaro kifizetési kérelemhez mellékelni kell a miiszaki
atadas-atvételi jegyzokonyvet.

3. Epitéssel jard beruhazas esetén az adott szakterilletre jogosultsaggal rendelkezd miszaki ellendr alkalmazasa és épitési naplé vezetése
akkor is kotelezd, ha a beruhazas nem épitési engedélykoteles. Az elsd kifizetési kérelemhez csatolni kell az épitési naplé nyilvantartasi
részét, valamint az elsd tamogatott munka megkezdését igazolé betétlapot, valamint az Epitési Normagytijtemeny (a tovabbiakban: ENGY)
kodokat is tartalmazd részletes szamitasokkal aldtdmasztott felmérési naplét az elszamolni kivant munkarészekre vonatkozoan. Ha a
projekt nem épitési engedély koteles, akkor az épitési és felmérési naplo elektronikusan és papir alapon is vezethet (utébbi esetben az
utols¢ agazati szabalyozéas szerint).

4. Az elsé kifizetési kérelem - kivéve eldleg igénylése - feltétele a halozati engedélyes altal jovahagyott csatlakozasi dokumentacio, a zaro
kifizetés feltétele a halozati engedélyessel kotétt halozathasznalati szerz6dés megléte.
5. Haztartasi méretl kiserémivek esetében a zar6 kifizetés feltétele az illetékes szolgaltatéhoz benyljtott, a szolgaltaté altal lepecsételt
igénybejelentd nyomtatvany benydjtasa.
6. A mivelet megvaldsitasdt szolgalé gazdasagi esemény megtdriéntét hitelesen igazolé eredeti dokumentumoknak az (gyfél
nyilvantartasaban fizikailag elkilonitetten, ellenérzésre alkalmas, rendezett formaban rendelkezésre kell aliniuk.
lll. A projekt megvalésitasaval kapcsolatos elvarasok:
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1. A fenntartasi kotelezettség idétartama alatt a tamogatott beruhazast, eszkozt, létesitményt a rendeltetésének megfeleléen, a vonatkozo
engedélyek és elSirasok betartasaval kell hasznalni, izemeltetni.

2. A fenntartési kotelezettség idétartama alatt a projekt targya nem adhaté el, nem adhatd bérbe, jotallas alapjan térténé csere, amortizaci,
lopas, mikodésképtelenneé, hasznalhatatianna valas esetén a projekt targya a Kincstar altal rendszeresitett és a Kincstar honlapjan
kozzetett formanyomtatvanyon torténd bejelentést kovetden - a bejelentés alapjaul szolgélé igazolé dokumentumokat mellékelve - sajat
forrasbol lecserélendd.

3. Epitési projekt esetében a tamogatési és kifizetési kérelem vonatkozasaban a Kincstar honlapjan kézzétett Epitési Normagyiijtemény (a
tovabbiakban: ENGY) alkalmazando:

a. A tdmogatasi kérelem keretében térténd koltségvetés tervezése és a kifizetési kérelemhez kapcsolodo elszamolas a tamogatasi kérelem
benyuijtasakor érvényes ENGY-ben szereplé tételek azonositoja szerint torténik. Ha ezen ENGY nem tartalmazza az adott épitési tételt,
akkor a kovetkezé olyan hatélyos ENGY-t kell alkalmazni, amelyben az adott épitési tétel szerepel;

b. 2017. december 1. el6tt benydjtott kifizetési kérelem vonatkozasaban ugyancsak a tamogatasi kérelem benyujtasakor hatalyos ENGY
szerinti referenciaarakat kell alkalmazni. Ha ezen ENGY nem tartalmazza az adott épitési tételt, akkor a kivetkez§ olyan hatélyos ENGY-t
kell alkalmazni, amelyben az adott épitési tétel szerepel;

c. 2017. december 1. napjatdl benyUjtott kifizetési kérelem vonatkozasaban a kifizetési kérelem benyujtasakor érvényes ENGY
referenciaarakat kell alkalmazni.

4. Epitési beruhazas esetén az elszamolni kivant bizonylattal egyiitt az ENGY szerinti bontast szamlarészletezét is be kell nydijtani a kifizetési
kérelemhez, amely tartalmazza:

. a kapcsolodo bizonylatra torténd hivatkozast,

. a vevl nevet, cimét, és a szamla kibocsatéjanak nevét, cimét és adészamat,

. az adott tételre vonatkozoan az ENGY kodot (amennyiben van) és megnevezést, az elszamolt mennyiséget, &s annak mértékegységét,
nettd egységarat és nett6 6sszesen aréat,

. a szamla végosszegét nettd és bruttd értékben,
o a szamla kibocsatojanak cégszerd alairasat,

5. Valamennyi beépitett technoldgiai elemnek, épitéanyagnak, szerkezeti elemnek teljesitményigazolassal kell rendelkeznie, melyet a helyszini
ellendrzés soran kell bemutatni.

6. A projekt keretében kizarolag olyan els6 lizembehelyezésti, a tamogatasi kérelem benyuijtasi idSpontjahoz képest legfeljebb két éve gyartott
gépek, berendezések beszerzése és beépitése tamogathaté, amely a tamogathaté tevékenység megvalésitasat szolgalja. A konzorciumi tag
jelen felhivas keretében tovabbi konzorciumnak nem lehet tagja és dnalléan sem adhat be tamogatasi kéreimet.
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2. melléklet - Jogkdvetkezmények

1. célteriilet

A Tamogaté az ASZF 7.4.1 pontjaban foglaltak mellett a SzerzGdéstl elall, amennyiben a kedvezményezett mar nem felel meg a tamogathatosagi
feltételeknek (a Vidékfejlesztési Programban meghatérozott jogosultsagi kritériumoknak), kivéve, ha olyan jogosultsagi feltételrél van szo,
amelynek véltozasa életszeri vagy a projekt megvalositasa érdekében be kell kovetkeznie

A Tamogaté az ASZF 7.4.2 pontjaban foglaltak mellett a jogosult a Szerzédéstl elalini, az igényelt tamogatést teljes egészében vagy részben
visszavonni amennyiben a kedvezményezett nem tesz eleget a Vidékfejlesztési Program 8.2.7.3.1.6. pontjaban foglalt alabbi

kotelezettségvallalasoknak:
1. Energiahatékonysag javitasat célz6 beruhazas esetén az elvart 10% egységnyi energiahatékonysag javulas nem teljesil;
2. Epiiletkorszertisités esetén a 2010/31/EU iranyelv szerinti kéltség optimum szint (melyet a 7/2006 (V.24.) TNM rendelet tartalmaz) elérésére

vonatkozé elvarasnak nem tesz eleget;
3. Biomassza felhasznélaséaval nem kapcsolt héenergia-termelést megvalésit6 technolégia alkalmazasa esetén a berendezés hatasfoka nem

éri el a minimalisan el6irt 70%-ot;

A miszaki-szakmai tartalom nem teljesitése esetén a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai unios alapokbol szarmazod
tamogatasok felhasznélasanak rendjérdl szolé 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet) 1.
mellékletének 65.4 pontjaban szabalyozottaknak megfelelden kell eljami.

Tartalmi értékelési szempontok soran vallalt kotelezettségekhez fiiz6d6 jogkdvetkezmények

Amennyiben a projekt végrehajtasara rendelkezésre allo idStartam alatt, vagy a projektmegvalosulas befejezését kivetd ellendrzések soran
megéllapitast nyer, hogy a kedvezményezett a tartalmi értékelési szempontok soran vallalt kotelezettségeinek nem tett eleget, a tamogatas
jogosulatlanul igénybe vett tamogatasnak mindstil és kételes az alabbi tablazatban régzitett timogatési 6sszeg visszafizetésere:

"A" oszlop "B" oszlop
Tartalmi értékelési szempont Valamennyi jogosulatianul Amennyiben a tamogatasi
igénybevett tobbletpont utan kérelemre adott 6sszpontszam a
visszafizetend6 dsszeg ' jogosulatlanul igénybevett

tobbletpont hianyaban nem érte
volna el a Déntés-elokészito
Bizottsag altal meghatarozott
témogathatésagi
hatarpontszamot, lgy a
visszafizetend6 dsszeg

1. megujulé energiaval kapcsolatos beruhdzas esetén nem | minden jogosulatianul igénybevett | minden jogosulatianul igénybevett
valosul meg tobb épiilet fiitési, illetve hasznalati tébbletpont utan a hatalyos tébbletpont utan a hatalyos
melegviz-sziikségletének kielégitése tamogatoi okiratban meghatarozott | tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi sszeg 1%-a tamogatasi 6sszeg 2%-a
2. a véllalt energiahatékonyséag javulas nem éri el a minden jogosulatlanul igénybevett | minden jogosulatlanul igénybevett
tamogatasi kérelemben véllait 10 %-ot meghalado tobbletpont utan a hatalyos tébbletpont utan a hatalyos
értéket tamogatéi okiratban meghatérozott | tamogatoi okiratban meghatarozott

tamogatasi 6sszeg 1%-a tamogatasi 6sszeg 2%-a
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"A" oszlop

"B" oszlop

nem valdsul meg a flitési és/vagy egyéb energia
felhasznalas soréan vallalt részleges, illetve teljes
megUjulé energia hasznositas

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatélyos

tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 1,5%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatélyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi sszeg 3%-a

nem valosul meg tobb megujulé energiaforras kombinalt
hasznéalata

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi sszeg 2%-a

a nem valosul meg a fenntartasi és lizemeltetési tervben
vallalt funkciébdvités

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos
tamogatéi okiratban meghatéarozott
tamogatasi 6sszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos
tamogatéi okiratban meghatarozott
tamogatési dsszeq 2%-a

nem valosul meg a fenntartasi és Gzemeltetési tervben
bemutatott latogathatésag

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utén a hatalyos
tamogatdi okiratban meghatarozott
tamogatasi 0sszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 2%-a

a vallalt akadalymentesitést nem valésitja meg

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 2%-a

a véllalt foglalkoztatotti létszambévitési
kotelezettségének nem tesz eleget

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 1%-a

minden jogosulatianul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatdi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 2%-a

a fejlesztést nem konzorciumi formaban valésitja meg

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatélyos

tamogatéi okiratban meghatarozott
tamogatasi 0sszeg 2,5%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatéi okiratban meghatérozott
tamogatasi 6sszeg 5%-a

 Amennyiben tobb tartalmi értékelési szempont vonatkozésaban keriil megallapitasra a jogosulatian igénybevétel, igy az "A” oszlopban régzitett egyes szankciok dsszegét dssze
kell vonni, mely eredményezheti a Ddntés-elbkészité Bizottsag altal meghatérozott tamogathatosagi hatérpontszam ala csokkenést, mely esetben a "B" oszlopban rogzitett
jogkovetkezmény keriil alkalmazésra

2. célteriilet

A Tamogato az ASZF 7.4.1 pontjaban foglaltak mellett a Szerzédéstd! elall, amennyiben a kedvezményezett mar nem felel meg a tamogathatésagi
feltételeknek (a Vidékfejlesztési Programban meghatérozott jogosultsagi kritériumoknak), kivéve, ha olyan jogosultsagi feltételrdl van szo,
amelynek véltozasa életszer(i vagy a projekt megvalésitasa érdekében be kell kovetkeznie.

A Tamogato az ASZF 7.4.2 pontjaban foglaltak mellett a jogosult a Szerzédésts! elallni, az igényelt tamogatast teljes egészében vagy részben
visszavonni amennyiben a kedvezményezett nem tesz eleget a Vidékfejlesztési Program 8.2.7.3.1.6. pontjaban foglalt alabbi
kotelezettségvallalasoknak:
1. Energiahatékonysag javitasat célzo beruhézas esetén az elvart 10% egységnyi energiahatékonysag javulas nem teljesiil;
2. Epiiletkorszerisités esetén a 2010/31/EU iranyelv szerinti kéltség optimum szint (melyet a 7/2006 (V.24.) TNM rendelet tartalmaz) elérésére
vonatkozo elvarasnak nem tesz eleget;
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3. Biomassza felhasznalasaval nem kapcsolt héenergia-termelést megvaldsito technolégia alkalmazéasa esetén a berendezés hatasfoka nem
éri el a minimalisan eldirt 70%-ot;

A miszaki-szakmai tartalom nem teljesitése esetén a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai unios alapokbol szarmazé
tamogatasok felhasznalasanak rendjérél szolo 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet) 1.
meliékletének 65.4 pontjaban szabalyozottaknak megfeleiden kell eljarni,

Tartalmi értékelési szempontok soran villalt kdtelezettségekhez fiiz6d6 jogkdvetkezmények

Amennyiben a projekt végrehajtasara rendelkezésre all6 idétartam alatt, vagy a projektmegvalosulas befejezését kovets ellenérzések soran
megéliapitast nyer, hogy a kedvezményezett a tartalmi értékelési szempontok soran vallalt kételezettségeinek nem tett eleget, a tamogatas
jogosulatianul igénybe vett tamogatasnak mindsiil és kdteles az alabbi tablazatban rogzitett tamogatasi 6sszeg visszafizetésére:

"A" oszlop

"B" oszlop

Tartalmi értékelési szempont

Valamennyi jogosulatlanul
igénybevett tobbletpont utan
visszafizetend6 Gsszeg 2

Amennyiben a tamogatasi
kérelemre adott 6sszpontszam a
jogosulatianul igénybevett
tobbletpont hianyaban nem érte
volna el a Dontés-el6készits
Bizottsag altal meghatarozott
tdmogathatosagi
hatarpontszamot, gy a
visszafizetendé osszeg

megujulé energiaval kapcsolatos beruhazas esetén nem
valdsul meg tobb épiilet fiitési, illetve hasznalati
melegviz-sziikségletének kielégitése

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatéi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 1%-a

minden jogosulatianul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 2%-a

a vallalt energiahatékonysag javulas nem éri el a
tamogatési kérelemben vallalt 10 %-ot meghaladé
értéket

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatéi okiratban meghatarozott
tamogatasi dsszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatai okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 2%-a

nem valdsul meg a flitési és/vagy egyéb energia
felhasznalas soran vallalt részleges, illetve teljes
megujulé energia hasznositas

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utén a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 1%-a

minden jogosulatianul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
témogati okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeq 2%-a

nem valésul meg tébb megujulé energiaforras kombinalt
hasznalata

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatdi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 0sszeg 2%-a

a nem valosul meg a fenntartasi és lizemeltetési tervben
vallalt funkciobovités

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi dsszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatélyos
tamogatéi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 2%-a

nem valésul meg a fenntartasi és (izemeltetési tervben
bemutatott latogathatosag

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatélyos
tamogatéi okiratban meghatarozott
tamogatasi dsszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 2%-a
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"A" oszlop "B" oszlop
7. a vallalt akadalymentesitést nem valositia meg minden jogosulatianul igénybevett [ minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos tobbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott | tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatési 0sszeg 1%-a tamogatasi 6sszeq 2%-a
8. a véllalt foglalkoztatotti létszambévitési minden jogosulatlanul igénybevett | minden jogosulatianul igénybevett
kotelezettségének nem tesz eleget tébbletpont utén a hatalyos tobbletpont utan a hatalyos
tdmogatéi okiratban meghatarozott | tamogatéi okiratban meghatarozott
tamogatasi dsszeg 1%-a tamogatasi 6sszeg 2%-a
9. a fejlesztést nem konzorciumi formaban valositjia meg | minden jogosulatlanul igénybevett | minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatélyos tébbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott | tamogatéi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 2,5%-a tamogatasi 6sszeg 5%-a

2 Amennyiben t6bb tartalmi értékelési szempont vonatkozasaban keriil megallapitésra a jogosulatian igénybevétel, gy az "A” oszlopban rogzitett egyes szankciok dsszegét ssze
kell vonni, mely eredményezheti a Ddntés-eldkészitd Bizottsag altal meghatarozott tamogathatosagi hatarpontszam alé csokkenést, mely esetben a "B" oszlopban régzitett
jogkovetkezmeény keriil alkalmazasra

3. céltertilet

A Tamogatd az ASZF 7.4.1 pontjaban foglaltak mellett a Szerz6désts elall, amennyiben a kedvezményezett mar nem felel meg a tamogathatésagi
feltételeknek (a Vidékfejlesztési Programban meghatérozott jogosultsagi kritériumoknak), kivéve, ha olyan jogosultsagi feltételrsl van szo,
amelynek valtozésa életszeni vagy a projekt megvalositasa érdekében be kell kdvetkeznie.

A Tamogat6 az ASZF 7.4.2 pontjaban foglaltak mellett a jogosult a Szerzédéstsl elallni, az igényelt tamogatast teljes egészében vagy részben
visszavonni amennyiben a kedvezményezett nem tesz eleget a Vidékfejlesztési Program 8.2.7.3.2.1. és 8.2.7.3.2.6. pontjaban foglalt alabbi
kotelezettségvallalasoknak:
1. Afejlesztés eredményeként nem valésul meg legalabb harom kildnbdz6 kbzosségi szolgaltatas mikodtetése;
2. Legkésébb a fejlesztés megvalositasaig nem hoz létre az adott telepllésen székhelyet vagy telephelyet;
3. Alétrejovo tobbfunkcios kozosségi tér nem miikodtet kozdsségi intemet hozzaférési pontot;
4, Energiahatékonysag javitasat célz6 beruhazas esetén az elvart 10% egységnyi energiahatékonysag javulas nem teljesl;
5. Epiiletkorszertisités esetén a 2010/31/EU iranyelv szerinti koltség optimum szint (melyet a 7/2006 (V.24.) TNM rendelet tartalmaz) elérésére
vonatkozo elvarasnak nem tesz eleget;
6. Biomassza felhasznalasaval nem kapcsolt hdenergia-termelést megvaldsito technoldgia alkalmazasa esetén a berendezés hatasfoka nem
éri el a minimalisan elirt 70%-ot;
A miszaki-szakmai tartalom nem teljesitése esetén a 2014-2020 programozasi idészakban az egyes eurdpai uniés alapokbél szarmazo
tamogatasok felhasznéalasanak rendjérdl szolo 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet) 1.
mellékletének 65.4 pontjaban szabalyozottaknak megfelel6en kell eljarni.

Tartalmi értékelési szempontok soran vallalt kételezettségekhez fliz6d6 jogkovetkezmények

Amennyiben a projekt végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam alatt, vagy a projektmegvalosulas befejezését kévetd ellendrzések soran
megallapitast nyer, hogy a kedvezményezett a tartalmi értékelési szempontok soran vallalt kotelezettségeinek nem tett eleget, a tamogatas
jogosulatlanul igénybe vett tamogatasnak minésiil és kdteles az alabbi tablazatban rogzitett tamogatasi dsszeg visszafizetésére:
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"A" oszlop

"B" oszlop

Tartalmi értékelési szempont

Valamennyi jogosulatlanul
igénybevett tobbletpont utan
visszafizetendd 6sszeg *

Amennyiben a tdmogatasi
kérelemre adott Gsszpontszam a
jogosulatianul igénybevett
tobbletpont hidnyaban nem érte
volna el a Dontés-el6készits
Bizottsag altal meghatarozott
tdmogathatosagi
hatarpontszamot, igy a

visszafizetendd Osszeg |

nem valdsul meg az 6nkéntesek bevonasa a
fejlesztéssel érintett tevékenység megvaldsitasaba

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos
tamogatéi okiratban meghatarozott
tamogatasi 0sszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 2%-a

nem valdsul meg meglijul6 energia hasznositasara
iranyuld épuletgépészeti beruhazas

minden jogosulatlanul igénybevett
tdbbletpont utan a hatalyos
tamogatdi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 2%-a

anem valosul meg a fenntartasi és (izemeltetési tervben
vallalt funkciobGvités

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos

tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi dsszeg 1,5%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatdi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 3%-a

nem valésul meg a fenntartasi és izemeltetési tervben
bemutatott latogathatésag

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 0sszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatélyos
tamogatoi okiratban meghatérozott
tamogatasi 6sszeg 2%-a

a véllalt akadélymentesitést nem valositja meg

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos
tamogatoi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 1%-a

minden jogosulatianul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tAmogatdi okiratban meghatarozott
tamogatasi Gsszeg 2%-a

a vallalt foglalkoztatotti létszambdévitési
kotelezettségének nem tesz eleget

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatéi okiratban meghatérozott
tamogatasi osszeg 1%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tébbletpont utan a hatalyos
tamogatéi okiratban meghatarozott
tamogatasi 6sszeg 2%-a

a fejlesztést nem konzorciumi formaban valésitja meg

minden jogosulatlanul igénybevett
tobbletpont utan a hatalyos

tamogatdi okiratban meghatérozott
tamogatasi 6sszeg 2,5%-a

minden jogosulatlanul igénybevett
tbbletpont utan a hatalyos
tamogatdi okiratban meghatarozott
tamogatasi dsszeg 5%-a

3 Amennyiben t6bb tartalmi értékelési szempont vonatkozasaban keriil megéllapitasra a jogosulatlan igénybevétel, Ggy az "A" oszlopban régzitett egyes szankciok dsszegét dssze
kell vonni, mely eredményezheti a Dontés-elokészitd Bizottsag altal meghatarozott tamogathatosagi hatarpontszam ala cskkenést, mely esetben a "B" oszlopban rogzitett
jogkdvetkezmény keriil alkalmazasra



3. melléklet - A Projekt forrasai

Oldal: 14

A Projekt teljes koltsége dsszesen (Ft): 54 532 667
A Projekt elszamolhat6 koltségei 6sszesen (Ft): 49540 477
A Projekt nem elszamolhaté koltségei 6sszesen (Ft): 4992 190
Tamogatas 6sszege (Ft): 44 586 420
Oners (F): 9946 247
Sajat forras (Ft): 9946 247
Egyéb tamogatas (Ft): 0
A Projekt nem elszamolhaté koltségeire jutd onerd (Ft): 4992 190




4. melléklet - A Projekt mérfoldkdvei

A kedvezményezett altal a kérelem benyujtaskor megadott adatok alapjan.

Oldal: 15

Mérfoldkovek
Mérfoldké | Mérfoldko elérésének tervezett dituma |  Megvalésitani tervezett eredmény Mérfoldké eléréséig felhasznalni
sorszama leirdsa tervezett timogatas 6sszege (Ft)
1 2017.08.31. Az 1. mérfoldko elérésig a szerkezet épitési, 23006 782
javitasi munkakat, valamint az épiilet killsé
felujitasi munkait elvegzését kiivanjuk
megvaldsitani.
2 2018.08.31. Az 2. mérfoldkore ea teljes épiilet feldjitasat el 23006 783

kivanjuk végezni. A tervezési programban
meghatérozott dsszes épitési folyamat
megvaldsul, melynek atvétele miszaki atadas-
atvétel formaban valosul meg.

Mdszaki szakmai eredmények

Mérfoldké Eredmény megnevezése Eredmény leirasa Az eredmény nem szamszerdsithets
sorszama egyéb tulajdonséga
1 1 db szerkezetkész felljitott épllet Az elsé mérf6ldko eredmeénye az épiilet killsd | Nem szamszerisithetd, de mindenféleképpen
fatetien térrel valo érintkezo szerkezeti elemeit | kiemelendd az épiilet hétechnikai adottsagainak
feltjitottuk, illetve jo karba helyeztiik. javitasa, az allagvédelem biztositasa és a killso
megjelenés fejlesztése.
2 Telies mértékben feldjitott éplilet A mésodik mérfdldko eredménye az épiilet Nem szadmszeriisithetd, de mindenféleképpen

kiils6 fiitetlen térrel valo érintkezé szerkezeti
elemeim tul a teljes épiilet kivil belill felijitasa
kerll. Az épiilet a fejlesztés eredményeképpen
energetikailag magasabb besorolasba keriil.

kiemelendd az épillet hotechnikai adottsagainak
javitasa, teljes kdrd komplex fejlesztése. Az
allagvédelem biztositasa, valamint a kiilsd
megjelenés fejlesztésén tul az épiilet arculatilag
megujul.




5. melléklet - A Projekt koltségvetése

Kérelemben megjelélt megvaldsitasi helyek

Oldal; 16

Megvalésitési hely sorszama Telepilés Koztertlet | Kozterillet | Hazszam | Blokk- Helyrajzi szam
neve tipusa azonosité
01 Kétujfalu Jozsef Attila utca 34. C22EE-J- 319/3.
13
Kérelemben megjel5lt tevékenységek
Tevékenység megnevezése | Megvalositasi hely | Tevékenység Célteriilet megnevezése Tamogatasi
sorszama azonosité _jogcim/kategéria
Allvanyozas, homlokzat vakolésa, 01 0101 2, célteriilet - A vidéki térségek | allami tamogatasnak nem
szinezése, badogozas teleptilésképét meghatarozo mindsiilé tamogatas
épilletek kiils6 rekonstrukcioja és
energetikai korszertsitése
Foédém hoszigetelés, 01 0102 2. célteriilet - A vidéki térségek | allami timogatasnak nem
talajnedvesség elleni szigetelés, telepiilésképét meghatarozo mindsiild tamogatas
padléburkolat cseréje épiiletek kiilsé rekonstrukcioja és
energetikai korszerlsitése
A fejlesztéssel érintett épiilethez 01 0103 2. céltertilet - A vidéki térségek | allami tamogatasnak nem
parkolo kialakitasa, létrehozasa, teleplilésképét meghatarozo mindsiilé tamogatas
fejlesztése épiiletek kiilsé rekonstrukcidja és
energetikai korszenisitése
Epiiletgépészet - faelgazosito 01 0104 2. célteriilet - A vidéki térségek | allami tamogatasnak nem
kazan, radiatorok telepitése teleplilésképét meghatarozo mindsiilé tamogatas
épliletek kiilsé rekonstrukcioja és
energetikai korszerlisitése
Napelemes rendszer - 8 kW 01 0105 2. célteriilet - A vidéki térségek | allami tAmogatasnak nem
teliesitmény( napelemes rendszer teleptilésképét meghatarozo mindsiilé tamogatas
telepitése épliletek kiilsd rekonstrukcioja és
energetikai korszerlisitése
A fejlesztéssel érintett épilet kiilsé 01 0106 2. célteriilet - A vidéki térségek allami tamogatasnak nem
nyilaszaréinak cseréje, beépitése; teleptlésképét meghatarozo minésiilé tamogatas
épliletek kiilsd rekonstrukcioja és
energetikai korszerlisitése
Energiahatékonysag - szigetelés / 01 0107 2. célteriilet - A vidéki térségek -
Belsé hiszigetelés elhelyezése teleptilésképét meghatarozo
épiiletek kiilsd rekonstrukcioja és
energetikai korszeriisitése
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Tamogatott épités munkaneme
Tevékenység Epités Ogyfél - Munkanem Munkanem Munkanemre tervezett Munkanem koltségrealitas vizsgalat
azonosito sorszama azonosito kodja megnevezése beruhazasi koltség (Ft) alapjan tamogathaté netté koltsége
(Ft)
0102 2 1004789208 32 Eloregyartott 18 900 18 900
épliletszerkezeti elem
elhelyezése és
szerelése
0102 2 1004789208 33 Falazas és egyéb 3186 490 3186 490
kémiives munkak
0102 2 1004789208 42 Aljzatkészités, hideg- 419910 419 905
és melegburkolatok
készitése
0102 2 1004789208 47 Feliiletképzés (festés, 3014712 3014712
mazolas, tapétazas,
korréziovédelem)
0102 2 1004789208 48 Szigetelés 2 630 820 2630819
0102 2 1004789208 71 Villanyszerelés 2 445 686 2 445 686
0102 2 1004789208 37 Kémény-, 603 307 603 307
fiistgazrendszerek
épitése
0103 3 1004789208 21 Irtés, fold- és 4532 393 4532393
sziklamunka
0103 1004789208 23 Sikalapozas 586 008 586 007
0103 1004789208 31 Helyszini beton és 451196 441880
vasbeton munkak
0103 3 1004789208 61 Utburkolatalap és 910909 910908
makadamburkolat
készitése
0103 1004789208 62 Kdburkolat készitése 2317117 2317 116
0104 1004789208 81 Epiiletgépészeti 654 780 654 780
csovezeték szerelése
0104 4 1004789208 82 Epiiletgépészeti 3790282 3600 115
szerelvények és
berendezések
szerelése
0104 4 1004789208 83 Szellztetoberendezés 316 836 316 835
ek szerelése
0105 5 1005311789 75 Megujulé 3600 000 3600 000
energiahasznosito
berendezések
0106 6 1004789208 44 Asztalosszerkezetek 1936019 1936 016
elhelyezése
0101 1 1004789208 43 Badogozas 393 096 393 096
0101 1 1004789208 15 Zsaluzés és 801226 801225
allvanyozas
0101 1 1004789208 36 Vakolas és rabicolas 5634 310 5634 305
Nem elszamolhaténak jelolt koltségek
Nem megfelel6 épitési tétel
Epités Ogyfél- Tétel ENGY azonosité Tétel Indokolas
sorszama | azonosito mennyisége
7 1004769208 480072063903 266.14 A tétel a kedvezményezett altal a tamogatasi kérelemben nem elszamolhato
kiadaskent keriilt jelolésre.
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Epités Ugyfél- Tétel ENGY azonositd Tétel Indokolas
sorszdma | azonositd mennyisége
7 1004789208 |480211826861 2261 A tétel a kedvezményezett altal a tAmogatasi kérelemben nem elszamolhaté
kiadaskent kerilt jelolésre.
7 1004789208 480212067064 266.14 A tétel a kedvezményezett altal a tamogatasi kérelemben nem elszamothatéd

kiadaskent keriilt jeldlésre.

6. melléklet - A Projekt indikatorai - nem relevans

7. melléklet - Biztositékokra vonatkozo nyilatkozatok, szerzédések, megallapodasok - nem relevans

8. melléklet - Konzorciumi megallapodas
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9. melléklet - Pontozas részletezése

A tamogatasi kérelem részpontszamai:

Pontozasi egység Osszpont Pontozasi szempont Maximalisan | Atlagpontszam
szam adhaté értéke
részpontsza
2. célteriilet - A vidéki 67.5 | 1.Fenntartasi és (izemeltetési terv mindsége 67 46.5
térségek telepiilésképét

meghatarozé épiiletek kiilsé
rekonstrukcidja és
energetikai korszertisitése

1.1 Indokoltsag 35 24
1.1.1 A fejlesztés helye szerinti telepulés 11 9
1.1.1.a A teleplilés lakossagszama 5 5
1.1.1.b A fejlesztés helye szerinti telepiilés bemutatasa 4 2
1.1.1.c Kozdsségi élet bemutatasa 2 2
1.1.2 Fejlesztéssel érintett éplilet(ek) bemutatasa 4 4
1.1.3 A fejlesztés szikségessége 2 1.5
1.1.4 A fejlesztés célja és tartalma 2 1.5
1.1.5 A fejlesztés hatasa a létesitmény funkciojara, kihasznaltsagara 12 8
1.1.5.1 Funkci 4 2
1.1.5.2 Kihasznaltsag 4 4
1.1.5.3 Latogathatosag 4 2
1.1.6. Oktatasi, kulturalis, szocialis létesitmények kdzvetlen kdzelében 2 0

(200 méteren beliil) valosul meg a fejlesztés
1.1.7. A fejlesztés egy teleptlésen belil tobb telepllésrészt (tobb utcat, 2 0
teret, stb.) érint

1.2 Fenntarthatosag 20 12
1.2.1 A fejlesztés varhat6 hatasai 6 4
1.2.1.a. a fejlesztés gazdasagi hatasai 2 1.5
1.2.1.b. a fejlesztés tarsadalmi hatasai 2 1
1.2.1.c. afejlesztés kornyezeti hatasai 2 15
1.2.2 A fejlesztés kockazatai 4 4
1.2.3 Helyi esélyegyenléségi tervhez valo illeszkedés 4 0.5
1.2.4 Emberi eréforrasok 2 1.5
1.2.5 A fejlesztéssel érintett épiilet akadalymentesitése 4 2
1.3 Koltséghatékonysag 6 6
1.3.a. A projekt keretében megvaldsul a megujuld energia hasznositas 4 4
1.3.aa. A megujulé energiaforrast hasznosito technoldgia 2 2
1.3.ab. A megujulé energiaforrast hasznositd technologia 2 2
1.3.b. A beruhazast kovetben megtakaritott energia becsiilt értéke 0 0
{(kWh/év)

1.3.c. A fejlesztés tobb megujul6 energiaforras kombinalt hasznalatét 2 2
célozza

1.4 Innovativitas- Innovativ elemek megnevezése, azok bemutatasa, 6 4.5
indoklasa

1.5 Helyi, jarasi, megyei fejlesztési dokumentumokhoz valé illeszkedés 0 0
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Pontozési egység Osszpont Pontozasi szempont Maximalisan | Atlagpontszam
szam adhato értéke
részpontsza
2.A fejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok 10 7
besorolasarél sz6l6 290/2014 (XI1.26.) Korm. rendelet alapjan.
3.Védett épiilet fejlesztése 10 5
4.Megujulo energiaval kapcsolatos beruhazas tobb épiilet fiitési, illetve 2 0
hasznalati melegviz-szlikségletének kielégitését tartalmazza
5.Energiahatékonysag javitasat célzo beruhazas esetén tobb, mint 10 % 4 4
egyséqgnyi energiahatékonysag javulas
6.Foglalkoztatési hatas: a fejlesztés eredményeképpen a tamogatasi 2 0
kérelem benyujtasat megel6z6 naptari év atlagos statisztikai allomanyi
létszadmahoz viszonyitva, legkés6bb az utolso kifizetési kérelem
benyujtasénak iddpontjaig megvalosulé legalabb 1 {6 foglalkoztatas
bévités
7.A fejlesztés konzorciumban valésul meg 5 5

10. melléklet Tamogato altal elfogadott fenntartasi és tizemeltetési terv






2. napirendi pont

Rendelet — tervezet a helyi kozmiivelodésrol






Kétiijfalui Kozos Onkormanyzati Hivatal
Jegyzédje
7975 Kétijfalu
Jozsef Attila u. 34.
Tel/Fax.: (73) 342-003, 542-020

Honlap: www.kozoshivatal. hu

Email: kozoshivatal@kozoshivatal.hu

Ugyélfogadisi rend Kétijfalui Kiizis Onkorminyzati Hivatalnal: Hétfd. Szerda: 08.00-12.00 Kedd. Csiitirtok: 13.00-16.00
Ideiglenes jelleggel miikida kirendeltségnél iigyfélfogadis rendje:
Endric: Kedd — 09.00-11.00. Gyvingvismellék. Teklafalu: Csiitértok — 09.00-11.00. Zidor: Kedd - 09.00-11.00

ELOTERJESZTES

Kétijfalu kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2018. dprilis 26. napjan 17.00 drakor
tartando testiileti tilésére

Targy: Rendelet-tervezet a helyi kozmitveldésrdl

Tisztelt Képviselo-testiilet !

2016. évben alkotta meg a képviselo-testiilet a kdzmiivel§désrdl szolé 6/2016.(VII.29.)
Onkormanyzati rendeletét.

Nem egészén két év elteltével Gijabb rendelet-tervezetet terjesztenék el a benyujtott és
sikeresen elbiralt palydzatokra, valamint a jogszabdalyi valtozasokra tekintettel az aldbbiak

szerint:

- GINOP 3.3.1 pélyazathoz kapcsolédé és megnyert IKT eszkdzok segitségével
lebonyolitasra tervezett szemléletformalé, ismeretterjeszté rendezvények (kételezéen
vallalt feladatok):

a., Safer Internet — Biztonsagosabb internethasznalat

b., Csevegés az interneten —Skype, facebook

c., Internet vagy kényv?

d., Csaladfakutatas

e., Kozérdeki adatigénylésrol

f., ASP szolgaltatasi portalrol

g., Digitalis kérelmek, beadvanyok kezelése

h., megtjulé e-Magyarorszag.hu portdl bemutatisa,

1., Foldadas-vétel és bérleti szerz6dések megtekintése, gépjarmiikeresd hasznélata,
adobevallas interneten térténé benyujtasa

k., Internetes kibertamadasok...kik azok a Hackerek?....Es mit tehetiink elleniik?
1., A k6z6sségi médian til, jaték az Interneten.

- EFOP-3.3.2-16-2016-00221 azonositdszdmmal nyilvantartott kulturalis intézmények a
koznevelés eredményességéért



TOP-5.3.1-16-BA2-2017-00005 azonositészammal nyilvantartott a helyi identitas és
kohézio erbsitése,

a mindenkori kéltségvetési térvény mellett nekiink tovabbi kotottségeket hataroz meg
a kozmiivelddésrol sz6lo 1997. évi XCL. térvény, melyet 2017. évi LXVIL. térvény
tobb ponton moddositott. A mddositasokat a teljesség igénye nélkill az aldbbiakban
tudndm Gsszefoglalni.

76. § (1) A telepiilési Onkormanyzat kotelezé feladata a helvi kdzmiivelgdési
tevékenység tamogatasa.

(2) A ftelepiilési 6nkormanyzat az (1) bekezdésben meghatarozott feladatat a (3)
bekezdés szerinti kdzmiivelodési alapszolgdltatasok - a telepiilési nkormanyzat eltérd
adottsagaira figyelemmel torténé - megszervezése, a 80. §-ban meghatirozott
pénziigyi timogatas biztositdsa, valamint a kozmiiveldés 82-83. §-ban szabdalyozott
helyi lakossdgi képviseletének biztositdsa révén (a tovabbiakban egyiitt:
kdzmiivel6dési feladatok) latja el.

(3) A _kozmiivelodési alapszolgdltatasok:

a) mivel8d6 kozosségek létrejottének eldsegitése, mitkodésiik tdmogatasa, fejlédésiik
segitése, a kbzmiivel6dési tevékenységek €s a miivel6dd kozosségek szamara helyszin
biztositasa,

b) a kdzdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

c) az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa,

d) a hagyomanyos k6z6sségi kulturalis értékek atérokitése feltételeinek biztositasa,
e) az amatOr alkotd- €s eléado-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

f) a tehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint

g) a kulturélis alapt gazdasagfejlesztés.

(4) Minden_telepiilési 6nkormdnyzat kételezd feladata a (3) bekezdés a) pontja
szerinti kozmiivelddési alapszolgadltatds megszervezése. Ennek keretében

a) a milvel8d6 kozosségnek rendszeres €s alkalomszerli miivelddési vagy kozosségi
tevékenysége végzésének helyszinét biztositja,

b) a milivel6dd k6zoss€g szamara bemutatkozasi lehetéségeket teremt,

c) forumot szervez - ha az adott telepiilésen mikodik - a Kozmiiveld6dési Kerekasztal
bevonasaval, a miivel6dd kozosségek vezetdinek részvételével, ahol a miivel5dd

kozosségek megfogalmazhatjdk a feladatellatassal kapcsolatos észrevételeiket,
javaslataikat.



77. § (1) A telepiilési onkormanyzat a kézmiivel6dési alapszolgaltatasok folyamatos
hozzaférhetdsége érdekében, a 78/1. § (1) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen
kozosségi szinteret, illetve kozmiivel6dési intézményt biztosit.

(2) A kozmiivelddési intézmény, illetve a kozosségi szintér fenntartoja, miiksdtetsje
az dllam, telepiilési Onkorméanyzat, nemzetiségi Onkorményzat, 6nkormanyzati
tarsulas, valamint kozmiivel6dési megallapodas keretében egyhaz, egyéb szervezet
vagy maganszemély lehet.

(3) A kb6zmiivel6dési intézmény és a kozosségi szintér

a) segiti a kozosségi tevékenységéket, a miivel6do kozosségek mikodését, Ssztonzi a
tarsadalmi Osszetartozast és a kozosségek kulturalis értékteremtésben valé aktiv
részvételét,

b) mlikddése a kozosségek ontevékenységén alapul, és azt Osztdnzi, tevékenységét a
kozosségek érdeklddése, igényei és sziikségletei alapjan végzi, tevékenységének
tervezésébe, értékelésébe a kozdsségeket bevonja,

c) mindenki szdmara nyitott, mindenki szdméara hozzaférhetd,

d) egyiittmlikddik a civil, gazdasagi ¢és egyéb szervezetekkel, kulturilis
intézményekkel, mas szakteriiletekhez tartoz6 intézményekkel,

€) alaptevékenysége korében nem gazdasagi haszonszerzés céljabol jon 1étre,

f) részt vesz a kulturalis alapellatas kiterjesztésében.

78/H. § (1) A kozosségi szintér a telepiilési, kertileti k6zosségi milvelddés szervezése,
a kozmiivel6dési alapszolgéltatasok biztositasa érdekében fenntartott, mikodtetett
vagy erre a c€lra alkalmassd tett és lizemeltetett, adott helyen rendszeresen miiksds,
jogi személyiséggel nem rendelkezd intézmény vagy egyéb  létesitmény,
helyiségegyiittes, épiilet.

(2) A koz0sségi szintér formai:
a) a kizarélag k6zmiivelddési alapszolgaltatisok megszervezésének helyszint biztositd
koz6sségi szintér vagy

b) a kézmiivelédési alapszolgaltatasok mellett egyéb tevékenységeknek, szolgaltatasok
megszervezésének is helyszint biztosité integralt kézosségi és szolgaltatd tér.

(3) A kozosségi szintér mikodtetése, tovabba a helyi k6z6sségi miivelddés szervezése
és a kdzmiivel6dési alapszolgéltatadsok hozzaférhetdségének biztositasa érdekében a
kozosségi  szintér fenntartdja, miikodtetdje szakirdny  kizépfoki  végzettséggel
rendelkezd személyt foglalkoztat,

(4) A (3) bekezdés szerinti személy foglalkoztatasit tébb fenntartd, miiksdtetd
kézGsen is biztosithatja oly moédon, hogy egy személy legfeljebb hdrom kozség
tekintetében ldathatja el feladatait.

(5) A kozOsségi szintér elnevezésében szerepelnie kell a "kozdsségi szintér" vagy a
"k6z0sségi tér" kifejezés valamelyikének.



78/1. § (1) Kozségben az onkormanyzat kozosségi szinteret vagy kdozmivelddési
intézményt biztosit.

(2) A telepiilési 6nkormanyzat a kozdsségi szintér vagy kozmiivelddési intézmény
fenntartojaként, vagy a kozOsségi szintér vagy kozmivelédési intézmény
miikodtetésére irdnyul6 k6zmiivelddési megéallapodasban biztositja, hogy a telepiilésen
a lakossdg Onszervez6dd kozosségei megfelelé rendszerességgel és idStartamban
vehessék igénybe a kozdsségi szintér vagy kézmiivelddési intézmény altal biztositott
kozmiivel6dési alapszolgaltatisokat, és az igénybevétel idejére a jogszabalyban
meghatarozott miikddési feltételek rendelkezésre alljanak.

(3) A telepiilési onkorményzat gazdalkodasi, koltségvetési vagy vagyongazdalkodasi
elonyok esetén engedélyezi az 4ltala fenntartott koOzOsségi szintér, illetve
kozmiivelddési intézmény mas célra torténd atmeneti igénybevételét, valamint
tevékenységének évente legfeljebb 2 hénap idétartamu sziineteltetését. Ha a telepiilési
o6nkormanyzat kozmiivelddési megallapodas alapjan biztositja a kozoOsségi szintér,
illetve kdzmiivel6dési intézmény miikddését, akkor évente 2 hénapon tili sziineteltetés
esetén ) kozmiivelddési megallapodassal biztositja a telepiilésen a kézmiivelddési
alapszolgaltatasokat.

(4) Az az Onkormdnyzat, amely koz0sségi szinteret vagy kozmiivelddési intézményt
tart fenn az e tdrvényben foglaltak alapjan:

a) meghatdrozza a kozOssé€gi szintér vagy a kozmiivelddési intézmény hasznalati
szabalyait, miikodésének modjat, valamint a kozmilivel6dési intézmény feladatait,

b) kiadja az 4ltala fenntartott kozmuvel6dési intézmény alapité okiratat, jovahagyja
szervezeti és miikodési szabalyzatat, éves munkatervét és koltségvetését,

c) biztositja a feladatok ellatdsdhoz és a kozOsségi szintér, illetve kdzmiivelddési
intézmény fenntartdsdhoz sziikséges, e tOrvény szerinti szervezeti, személyi,
szakképzettségi és targyi feltételeket,

d) kijeloli a kozosen létesitett vagy onkormanyzatok ko6zotti tarsuldsban fenntartott
k6zosségi szintér, illetve kozmiivelédési intézmény esetében a mikodtetdi jogok
gyakorléjat.

80. § A telepiilési 6nkormanyzat a k6zmiivel8dési rendeletében rogzitett feladatai vagy
egyéb feladatok ellatdsira pénziigyi tdmogatasban részesitheti a kdzmiivel6dési célu
tevékenységet folytatokat. E tdmogatds nem veszélyeztetheti a kozmiivelddési
rendeletben rogzitett feladatok megvalositasat.

82. § A kozmiivelddés helyi, lakossagi képviselete érdekében telepiilésenként,
fovarosi keriiletenként legfeljebb haroméves id6tartamra egy-egy Koézmiivel6dési
Kerekasztal alakithat6. A Kozmivel6dési Kerekasztal elsddlegesen a lakossagi
igények megjelenitésének, a kulturdlis érdekérvényesitésnek és a kdzmiivel6dési
tevékenységek 6nkéntes 6sszehangolasanak rendszeres €s folyamatos helyi foruma.

83. § (1) A_Kozmiivelodési Kerekasztalt azok a kozmiivelédési céli egyesiiletek

hozhatjak létre, melyeknek bejegyzett székhelye az adott telepiilés, s amelyeknek
legfelsobb szerve irasos hatdrozatban jelzi ez iranyu szandékat.




(2) A Kozmivelodési Kerekasztal megalakitisat célzo hatérozatokat a telepiilés
jegyz6jéhez kell benyujtani, aki azokat a helyben szokasos moédon teszi kozzé. A
kozzétételtdl szamitott 30 napon beliil az (1) bekezdésben foglaltak szerint tovabbi
szervezetek nyuUjthatjdk be a jegyzOhdz csatlakozédsi szandékot tartalmazod
hatarozataikat.

(3) A 30 napos hataridd lejarta utan a jegyz6 irasban szolitja fel a (2) bekezdés szerinti
hatédrozatot benyujté szervezeteket a Kozmivelodési Kerekasztal megalakitasara.

(4) A felszdlitast kdvetd 90 napon beliil a hatdrozatokat bekiildd szervezetek mint
alapito tagok kimondjdk a Kozmiivel6édési Kerekasztal megalakuldsat, meghatarozzak
a Kozmivelodési Kerekasztal szervezeti és mikodési rendjét, megvalasztjak
képviselOiket. Az erre vonatkozd, az alapité tagok képviseldinek eredeti alairasival
ellatott hatarozatot benyujtjak a jegyzdének.

(5) A jegyz6 a Kozmivelddési Kerekasztal miikodési idejének lejartat 30 nappal
korabban, a helyben szokasos mddon kdzzéteszi.

(6) A Kézmiivelddési Kerekasztal tagja lehet minden jogi személyiséggel rendelkezd,
helyben miik6d6 koézmiiveldédési civil szervezet, valamint a helyi kozmiivelédést
tamogato gazdasagi vallalkozas képviseldje.

(7) Az (1) bekezdésben foglaltaknak megfelelé szervezetek csatlakozasa a
Kozmivelddési Kerekasztalhoz nem utasithato el. Az alapit6 és csatlakozé tagok jogai
egyenlok.

(8) A Kozmiivel6dési Kerekasztal

a) véleményt nyilvanithat, €s javaslatot tehet a telepiilés kozmiivelddési
tevékenységével kapcsolatos valamennyi kérdésben,

b)az Onkormanyzat A4ltal kozmivelddési célra biztositott pénziigyi tamogatas
felhasznalasat é€s a vagyoni eszkdzok célszerli hasznalatit a vonatkozé dontések,
illetve az éves Onkormanyzati koltségvetési tervezet és a zarszamadas alapjan
figyelemmel kiséri, véleményezi,

c) elésegiti a killonb6z6 kézmivelddési szervezetek egyiittmiikodését.

(9) A Kozmiivelddési Kerekasztal iilései nyilvanosak és a miikodése soran keletkezett
dokumentumokba barki betekinthet és azokrdl - masolasi dij ellenében - masolatot
kaphat.

(10) A Kozmiivelddési Kerekasztal mitkodési feltételeit tagjai biztositjak.

(11) A jegyz6 a Kozmivelddési Kerekasztal tagjaira, szervezeti és miikodési rendjére,
illetve megsziinésére vonatkozé dokumentumokat

a) a valtozas bejelentését kovetd 15 napon beliil a helyben szok4sos modon kozzéteszi,

b) hivatali idén beliill a telepiilés lakossdga szamaéra betekintésre rendelkezésre
bocsatja.



83/A. § (1) A telepiilési 6nkormanyzat a helyi tarsadalom miivel6dési érdekeinek és
kulturalis sziikségleteinek figyelembevételével, e torvény és a helyi lehetdségek,
sajatossagok alapjan - a Kozmiivel6dési Kerekasztallal és a telepiilési nemzetiségi
onkorményzattal valé egyeztetést kovetden - rendeletben hatirozza meg az ellatandéd
kézmiivel6dési alapszolgaltatasok korét, valamint feladatellatdsanak formajat, médjat
€s mértékét.

(2) A telepiilési onkorményzat a kozmiivelddési rendeletét a - Kozmiivel6dési
Kerekasztallal és a telepiilési nemzetiségi 6nkormanyzattal vald egyeztetés keretében -
legalabb otévente feliilvizsgdlja.

(3) A kozmuvel6dési rendeletet az Onkormanyzat a koz6sségi szintérben vagy a
kdzmiivel6dési intézményben kbzzéteszi.

90. § A fbvarosi és a teleplilési Onkormanyzatok a kozmiivelédési feladataik
ellatasdhoz a koltségvetési torvény szerint dllami hozzajarulasban részesiilnek.

91/A. § (1) A tizenttezer f6 alatti lakossadgszamu telepiilésen - a feladatellatas
veszélyeztetése nélkiil - a telepiilési dnkormanyzat a muzedlis intézményekkel, a
‘nyilvanos kényvtari ellatas biztositasaval, illetve a kozmuvelddési alapszolgaltatasok
hozzaférhetdségének biztositidsaval Osszefiiggd feladatait kozds szervezetben (a
tovabbiakban: integralt kulturalis intézmény) lathatja el.

Dr. Kontra Krisztidn 2017. november 23. napjan részt vett a Kodaly Kozpontban
tartott eldadason, melyen az elhangzottakat az alabbiak szerint osztotta meg velem:

»1. Az eldadasokat tartotta Halmai Rébert EMMI és Kari Jozsef NMI. K&szont6t
mondott Rézsa Zoltan is a Zsolnay Orékségkezeld Nonprofit Kft részérél. Elmondta,
hogy valamennyi baranyai telepiiléssel felvették a kapcsolatot annak érdekében, hogy
biztositsak mindenkinek a lehetséget a pécsi latnivalok megtekintésére.

2. A kulturalis torvény (1997. évi CXL. tv) modositasat 3 éves eldkészité munka
elézte meg. Nem varnak el alapvetéen U feladatokat, a jogszabalyi rendszer valtozik
meg. Tavasszal médosult a térvény és hamarosan néhany héten beliil megjelenik a
kovetkezd modositas. Ezt kdveti kb. egy — két honapon beliil a végrehajtasi EMMI
rendelet (a tarsadalmi vitdra bocsatott valtozat a minisztérium honlapjan elérhetd, ezt
kisebb valtozdsokkal elfogadta a Korméany, most a kozigazgatasi egyeztetési folyamat
zajlik.) a részletszabalyokkal. A koézmiivelddési tevékenységnek nem az a kiildetése,
hogy rendezvényt szervezzen (ez nem kozfeladat), ez csak egy eszkéz. Azért van ez a
tevékenység, hogy az emberek €letmindsége javuljon. (, kulturalis javak, k6z6sségben
megélt miivelddés, kompetencidk, tudas, esélyegyenloség)

3. A cél a minimdlis el6irdsok, a kozmiivelddési alapszolgaltatdsok biztositasa.
Konkrét feladatok lesznek meghatirozva (targyi és személyi feltételek)
telepiilésmérettél fliggden differencidlva, ehhez késébb finanszirozas is tarsul,
amelynek a szabalyos felhasznélasat ellenérizni fogjak.

4. A kozmivelodési tevékenység tamogatdsa kotelezd oOnkorményzati feladat.
(alapszolgaltatds megszervezése, lakossagi képviselet — kerekasztal — minél tobb
ilyennek a létrehozéasat szeretné a minisztérium, ha a kerekasztalra igény van, akkor
kotelezO, pénziigyi tamogatast nyujthat az dnkormanyzat civileknek. Kézmiivel6dési
megallapodéasokat (civil, egyhaz, maganszemély, népi iparmiivész, kézmiives) kothet
az 6nkormanyzat, koltségvetési szervet alapithat. (miivelddési haz, kulturélis kdzpont)



Az alapszolgaltatasoknak van, lesz egy Gn. 7 — es felsoroldsa, telepiilésenként a
szakmai aldbontds eltérd lesz. (helyi igények, nemzetiségi kozosségek)

5. A lényeg a miivel6dé kozosségek szamara a helyszin biztositasa, bemutatkozasi
lehet6ség csoportoknak, forum szervezés az 6 részvételiikkel. Egyes tevékenységekre
hozzaértd embert kell odahivni pl. kézmivest. Nem lehet barkivel, barmit
megcsindltatni  !!! A szakemberek bevondsa nem kell, hogy munkavallaléi
alkalmazasban t6rténjen.

6. A kulturalis alapt gazdasagfejlesztés is fontos (természeti kdrnyezet, kotédés, IFA
bevétel), kulturélis turizmus, a helyi értékek, er6forrasok kihasznaldsa, palyézatok,
gondolkodni kell azon, hogy ebben milyen forméaban tudunk részt venni !!! Legyen
nyilvanos a k6zdsségi szintér elérhetdsége, nyitva tartasa !!!

7. Fontos az elnevezés, milyen szolgaltatdst nyajtunk, senki nem szeretné a
homlokzatokrol levakami a jelenlegi feliratokat, a lényeg, hogy az okiratokban, helyi
rendeletben a megfelel6 elnevezés jelenjen meg és a bejarat mellett legyen egy tébla,
hogy mi van ott, elérhetdség.

8. A minimélis nyitvatartasi id6 meg lesz hatdrozva, legalabb egy napon biztositani
kell a 16.00 — 19.00 6ra k6z6tti nyitva tartast. A 150/1992 — es Korm. rendelet is
modosul, legalabb kozépfoku kozmivel6dési szakembert kell foglalkoztatni. Nem
akarjéak a telepiilések teherbirasat feszegetni. 3 telepiilés is foglalkoztathat szakembert,
nincs meghatarozva, hogy hany éraban.

9.5z6 volt az integralt kulturdlis intézményekrél is (kdzmivelddés, konyvtar,
muzeum, népi kézmives alkotohaz is lehet) a 15 e {6 alatti telepiiléseken johetnek
létre.

10. Marcius 1 — éig szolgiltatdsi terv (programok megnevezése, a kozdsségi
tevékenység célja, besorolds az alapszolgaltatisok kozé, rendszeresség, tervezett
id6pontok) készitése is kotelezd lesz (civil szervezetek bevondsaval, tovabba azokkal
akikkel kozmuvelddési megallapodasokat kot az Onkormanyzat) a programok,
tevékenységek tervezése nélkiil nem tudunk dolgozni, ha nincs leirva nem fogunk
eljutni sehova. Legyenek szdmok, indikatorok, azaz amikor a normativ tdmogatéas a
kérdés, akkor be tudjuk bizonyitani az igényeket. A kézmiivelddés munkéija hosszabb
tavon jelentkezik. A szolgltatisi terveket k6zzé kell tenni, egyeztetési kdtelezettség a
kozmiivelddési kerekasztallal.

11. Feladatok a végrehajtdsi EMMI rendelet megjelenése utan: Az dnkormanyzat
tevékenységeinek besoroldsa az alapszolgaltatisok kozé, az intézmény elnevezése,
helyi rendelet arrol, hogy a 7 alapszolgaltatasbol mennyit 14t el, a rendeletet 5 évente
feliil kell vizsgalni. Egyszer ezeket a feladatokat végig kell csinalni és az igy
létrehozott logikaban kell miikddni majd. Az eldad6 szakemberek javasoltak, hogy a
kdzmiivel6dési kerekasztal létrehozaséra legyen igény. Szakmai segitséget az NMI
megyei iroda €és az EMMI nyujt.

12. Az eléadas idépontjaban (2017. november 23 — 4n) a kult. tv médositasdnak
megjelenését 1 — 2 hétre jelezték, a végrehajtasi EMMI rendelet kihirdetésére konkrét
idépont nem hangzott el, csak annyi, hogy a kihirdetést6l szamitott 30. napon 1ép majd
hatalyba. A kulturdlis alapszolgaltatasokkal, a k6zmuvel8dési szintérrel kapcsolatban
még nem taldltam meg a végrehajtasi rendeletet. Ennek a jogszabalynak a tervezetét
tudtam elérni a kormany.hu oldalon. Mellékletben csatolom.

13. A végrehajtasi jogszabaly 2020. januar 1 — ig ad majd hataridét a targyi feltételek,
2021. janudr 1 — é€ig pedig a személyi feltételek teljesitésére. A normativa — ahogy az
mindenki elott ismert — a részletezett célkitlizésekre figyelemmel mar 2018 — ban 1,8
millié Ft — ra emelkedett. A kulturalis illetménypo6tlékra a tdmogatast igénybe lehet
venni.




14. Az NMI Miuvelddési Intézetrdl: (kozossegimuvelodes.hu) Szakmafejlesztd
szervezet, modszertani tanicsadds irasban is, mindsitéseket (intézmények) is
végeznek, az értéktarak ligyének gondozasaban is részt vesznek (biztatas, a szakmat is
Osztonzik) Kiadvanyokkal, hasznos informaciokkal, tdjékoztatokkal, mdédszertani
anyagokkal is segitik a munkat. egyedi igényeket is lehet jelezni feléjiik és ezeket
sziikség esetén orszagos szintre is tudjak tovabbitani. (k6z6sségszervezés BA szak +
téritésmentes tovabbképzések) Az NMI segit az intézményi elnevezésekben is, 100
onkormanyzatnak még kézmivelddési rendelete sincs. Az NMI célja, hogy 5 éves
ciklusonként minden Onkormdnyzat dtessen egy ellenérzésen, amely alapjin
javaslatokat tesznek, jol mikodik — e, fejlesztési sziikség stb.) A  kulturalis
kozfoglalkoztatas orszdgosan j6l miikodik, (t6bb mint 2.000 telepiilésen jelen vannak,
munkatarsaknak tekintik Oket) 30 % - a el tud helyezkedni az elsédleges munkaerd
piacon. Sokszor gondot jelent az utdnpotlasuk, ezért a képzéseket fejlesztik. A
telepiilésfeltiaras  adatbazisukat is koézzé fogjdk tenni. A  nemzetiségi
O6nkormanyzatoknak is van szerepe a kulturalis identitas erdsitésében.

15. A kézmiivel6dési szakteriiletre is igaz: Nem megy egyediil, segitdkre van sziikség.
A helyi tarsadalom sajatossigai képezik a hatdrokat, lehetéségeket, nem az épiiletek.
(mtivel6dési haz) az aktivitds gerjesztése lenne a szakma dolga, fontos tisztazni, hogy
az onkormanyzati fejlesztési elképzelésekben a kézmiivel6dési szakember mit vallal ?
! Fontos az 6nkormanyzatok helyzetének Onértékelése a kézmiivelddési teriileten: Mi
van most ? Mit varnak el egy kozmiivel6dési szakembert6l ? (szemlélet, hangsulyok
athelyezése)

16. Az NMI szerint a forrasszerzés érdekében k6zmiivelodési feladatellaté adatbazis is
sziikséges, a szabalyozasi tervek feltoltésére is jo lenne. Modszertani anyagokat készit
az NMI a kozmivelodési kerekasztalok létrehozasara. Fontos: Csak kézhasznu
szervezettel lehet kozmiivel6dési megallapodast kotni. A kulturalis statisztika fontos,
indikatorok, tervezés stb. Felmeriilt kérdések a kozmiivel6dési szinterek, miivelddési
hazak hasznalataval kapcsolatban: A helyszin biztositasa ingyenesen ? ! Nem tiltott a
helységhasznalati dij alkalmazasa ? ! Valasz: Amikor a végrehajtisi EMMI rendelet
megjelenik, akkor ujabb szakmai napot szerveznek. Az NMI megyei igazgatoja
megjegyvezte még zarasként: A  kozmiivelodési  szakember lithaté és
kikeriilhetetlen legyen helyben !!!

17. Az NMI osszegzése a szakmai naprol: ,, A kulturalis alapellatas kiterjesztése”
cimmel szervezett tdjékoztaté napok fokuszaban a szakteriiletet érint jogszabélyi
valtozasok alltak, kiilonds tekintettel A muzedlis intézményekrl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol é€s a kozmiivelddésrdl szolé 1997. évi CXL. torvény valtozasaira.
A szakmai napokon t6bbek kozott sz6 esett a helyi 6nkorméanyzatok 4j kézmiivel6dési
feladatairél, a koOzdsségi szinterek, kozmivelddési intézmények tipusainak
meghatdrozasir6l, a szakmai feladatok ellatdsdhoz sziikséges szakirdnyu
végzettségekrol. Az 1997. évi CXL. torvény legfontosabb kozmiivelodési targyi
modositasai: A modositds pontositja a telepiilési Onkorméanyzatok kotelezd
feladatdnak tartalmat. Bevezeti a ,kozmiivel6dési alapszolgaltatas™ fogalmat, amely
jogszabdlyi garanciat jelent a kozOsségi miivelddési kozszolgaltatisok mindségi
biztositdsara. Meghatarozza a sziikséges targyi és személyi feltételeket. A javaslat
Gjraszabalyozza a kézmiivelédési tevékenységek korét. Uj elemként jelennek meg a
tehetséggondozas- és fejlesztés feltételeinek biztositdsa, valamint a kulturalis alapu
gazdasagfejlesztés alapszolgaltatiasai a kozdsségi mivelddés szabalyozasdban. A
kozmiivel6dési  alapszolgaltatisok bevezetésével ¢és az  intézményrendszer
differencidldsaval lehet6ség nyilik arra, hogy a kozdsségi mivel6dés intézményei és
szinterei altal nyujtott kdzszolgéltatasok az orszag valamennyi telepiilésén elérhet6k




legyenek, ezaltal szolgalva a kozosségben torténé miivelddést, mint az életmindséget
érdemben pozitiv irdnyba befolydsold tényez6t. Az NMI Mivelédési Intézet,
egylittmitkddve az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Kulturdlis Allamtitkarsagaval a
jogszabaly-moédositashoz kapcsolédéan segédanyagokat tartalmazé kiadvanyt
készit, melynek megjelenése 2018. elsé hénapjaiban virhaté.”

Személy szerint ugy gondolom, hogy az ij jogszabélyi eldirdsoknak valé megfelelés érdekében (]
rendelet alkotésa a testiiletek részérél elengedhetetlen.

S ha mér rendelet-tervezet, akkor nem lehet megfeledkezni a hatasvizsgélatrol. ..

A jogalkotasrodl sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjan, az el6zetes hatdsvizsgalattal a
jogszabaly elokészitdje felméri a szabdlyozds vérhato kovetkezményeit. Onkorményzati
rendelet esetén a helyi Onkormanyzat képvisel6-testiiletét az el6zetes hatdsvizsgalat
eredményérdl tajékoztatni kell. Ugyanezen térvény 17. § (2) bekezdése értelmében, a
hatasvizsgalat soran vizsgalni kell

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilondsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kdryezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotds elmaradasinak varhatéd
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazisihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

A rendelet-tervezetet a fentiecknek megfelelden az elézetes hatasvizsgalathoz az aldbbiak
szerint terjesztem el6:

a., tervezett jogszabadly valamennyi jelentdsnek itélt hatdsa: a tervezet érdemi valtozast nem
hoz a jelenlegi allapothoz képest, ennek megfeleléen jelentésnek itélt hatisré6l nem
beszélhetiink.

aa., tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsai: nincsenek.

ab., a szabalyozdsnak kérnyezeti és egészségi kdvetkezményei: a szabélyozésnak kornyezeti
¢és egészsegi kovetkezményei nincsenek.

ac., adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsai: nincs.

b., jogszabdly megalkotasdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsinak vdrhaté
kévetkezményei: nem relevans.

c., a jogszabaly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeti, tdrgyi és pénziigyi feltételek:
személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek rendelkezésre allnak.
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Kétajfalu kozség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
/2018.(IV..) 6nkormanyzati rendelete
a helyi kozmiivelddési feladatok ellatisarol

Kétujfalu kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban, a helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak,
valamint egyes centralis aldrendeltségi szervek feladat- és hataskéreirdl szolo 1991. évi XX,
torvény 111. §-&4ban, a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a
kdzmiivel6désrdl szol6 1997. évi CXL. torvény (tovdbbiakban: Kultv.) 73. § (2)
bekezdésében, 76. § (1)-(2) bekezdésében, 77. §-dban, Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl
szo0lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 7. pontjdban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A rendelet célja, hogy Kéttjfalu kdzség lakosainak érdekeit szem el6tt tartva meghatarozza
Kétujfalu kézség Onkorményzat (tovabbiakban: onkorméanyzat) kozmiivel6dési feladatait,
azok ellatasi formait, finanszirozasanak formajat és mértékét.

2.§

Az dnkorményzat kotelez6 feladatanak tartja, hogy Kéttjfalu kdzség minden polgaranak joga
van kulturdlis orokségiink megismeréséhez és elsajatitasahoz, személyiségének a miivelédés
altali  fejlesztéséhez, valamint a kulturdlis értékek birtokbavételéhez —sziikséges
esélyegyenldséghez.

3.§

A rendelet hatdlya kiterjed a kzmivelddési tevékenységben résztvevikre, a kézmiivelddési
szervezetre, azok fenntartojara és alkalmazottaira.

4.§

(1) Az Onkormanyzatnak kotelezd feladata a Kultv. 76. § (1) bekezdése szerinti helyi
kozmiivelodési tevékenység tdmogatisa, mely magaban foglalja a Kultv. 76. § (3)
bekezdésében foglalt kozmilivelddési alapszolgaltatasok kotelezo ellatasat is.

(2) Az Onkormanyzat a Kultv. 78/1. §-a alapjan feladatellatdsa sordn kozmiivelddési
intézményt miikédtet miivelddési haz besorolassal a Kultv.-ben ezen intézmény szaméara
meghatirozott feladatok ellatdsara, a torvényben meghatdrozott szakmai, személyi és
infrastrukturalis feltételek biztositasaval.

(3) Az Onkormanyzat fenntartasiban miik6dé/miikodtetett kozmiivelddési dgazati besorolasi

intézmény ellatjak az (1) bekezdésben meghatéarozott k6zmiivel6dési alapszolgaltatasok teljes

korét.
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5.§

(1)Az Onkormanyzat a Kultv. 78. § (2) bekezdése éltal ra kételezden eldirt k6zmiivel3dési
intézmény biztositasat Elemy Sandor Muvel8dési Haz és Konyvtar 7975 Kétajfalu, Zrinyi
utca 30. (195 hrsz) fenntartasaval valdsitja meg.

(2)A helyi kozmiivel6dési feladatok ellatdsa sordn a helyi, mikrotérségi kapcsolatok
érdekében az Onkorményzat

a.,nevelési-oktatasi intézménnyel,

b. kulturalis feladatot ellaté civil szervezettel,

C.

d.
e.

f.

kdzmiivel6dési, tudomanyos, mivészeti, szocialis, egészségligyi  és
sportszervezettel, alapitvannyal, gazdalkodé szervezettel és intézménnyel,
egyhazzal,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzattal és nemzetiségi hagyoméany apolasat végzo civil
szervezettel, valamint

turizmus és idegenforgalomi feladatot ellatd szervezettel

egylittmikodésre torekszik.

(3) Az Elemy Sandor Mivelddési Haz és Konyvtar az altala nyujtott kozmiivelédési
alapszolgéltatdsok megszervezéséhez - jogszabdlyban meghatrozott tartalommal - éves
szolgaltatasi tervet készit a targyév marcius 1-jéig.

(4)A kozmiivelédési feladatok ellatdsanak finanszirozasa és forrdsai a kovetkezok:

a) k6zponti koltségvetési tamogatas,

b) elkiilonitett allami pénzalapok,

¢) palyézati iton elnyerhet$ tAmogatas,
d) helyi koltségvetési forras,

e) a koltségvetésen kiviili egyéb forras.

6. Zaro rendelkezések

10. §

(1) A rendelet 2018. julius 1. napjan 1ép hatalyba.
(2) Hatalyat veszti a kozmiivel6désrol sz616 6/2016.(VI1.29.) nkormanyzati rendelet.

Zdradék:

Klézer Gyula Hajas Endre
polgarmester jegyzé

A rendelet 2018. aprilis ... napjan kihirdetésre kertilt.

Hajas Endre

jegyzo






3. napirendi pont

Hatdrozati javaslat a koztemetd haszndlatdért meghatdrozott dijmérték feliilvizsgadlatdrol






Email: ketujfalu@freemail hu

Honlap: www.kozoshivatal.hu

Kétijfalui Kozos Onkorményzati Hivatal
Jegyzéje
7975 Kéthjfalu
Jozsef Attila u. 34,
Tel./Fax.: (73) 342-003, 542-020

Cenfélfogadisi rend Kétajfalui Kiiziis Onkormanyzati Hivatalndl: Hétfs, Szerda: 08.00-12.00 Kedd. Csiitartiks 13.00-16.00
Ideiglenes jelleggel miikidi kirendeliségnél iigy félforadis rendje:
Endric: Kedd - 09.00-11.00, Gy éngy smellék. Teklafalu: Csiitértik — 09.00-11.00. Zidor: Kedd - 09.00-11.00

ELOTERJESZTES

Kétujfalu kézség Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének 2018, daprilis 26. napjan 17.00 érakor
tartando testiileti iilésére

Tdrgy: Hatdrozati javaslat a koztemetd haszndlatiért meghatdrozott  dijmérték
Sfeliilvizsgdlatdrol

Tisztelt Képviselo-testiilet !

A temet6kro] és a temetkezésrdl sz616 1999. évi XLIIL. térvény mddositasardl szolo 2005. évi
XXI. térvény 11.§ (2) bekezdésének els6 fordulata értelmében a Ttv. 40.§-a a kdvetkezd Gj
(3) bekezdéssel egésziilt ki, mely szerint ,,a (2) bekezdésben meghatarozott dijfajtdkon beliil a
koztemetSkre vonatkozé dijak mértékét az onkormanyzat rendeletben 4llapitja meg. A
dijmértéket évente feliil kell vizsgalni.”

E torvényi kotelezettség teljesitéséhez a rendeletek feliilvizsgalata eldtt az érdekképviseleti
szervet irasban kell megkeresni és az érdekképviseleti szervnek véleményét irasban kell
megadni.

A felilvizsgélat kitelezd akkor is, ha a képviselo-testiilet a temetéhaszndlatot ingyenessé
tette. A feliilvizsgilati kotelezettség nem jelent feltétleniil dij-megallapitéasi kételezettséget.

Orszagos Fogyasztévédelmi Egyesiilet Baranya megyei Szervezetének 2018. marcius 27.
napjan kelt levelét ezen -elGterjesztéshez csatoltan megkiildom, valamint hatarozati
javaslatomat az alabbiak szerint terjesztem el6:

/2018.(1V....) Kt. szamu hatdrozat

Kétujfalu kozség Onkormanyzat Képvisel$-testiilete a
temetOkrdl és a temetkezésrol szolé 1999. évi XLIII.
torvény 40.§ (3) bekezdése szerint - figyelemmel az
Orszagos Fogyasztévédelmi Egyesiilet Baranya megyei
Szervezetének véleményére- megtargyalta s megvitatta
a kdztemetdre vonatkozo dijak mértékét.




A testiilet a rendeletben meghatarozott temetShasznalat
dijtételén —téritésmentes- nem kivén valtoztatni.

Hataridé: azonnal
Felelds: Klozer Gyula polgarmester

Kétujfalu, 2018. aprilis 16.

Hajas Endre
jegyzé



Nemzeti

/@ G’_‘- Egyiittm(kddési
e~ N Alap
BAFE <
Baranya megyei Fogyasztdvédelmi Egyesiilet tamogatasaval miiksds
7621 Pécs, Apacau. 15. szervezet

Tel.: +36 72 211 399
Email: bafepecs@gmail.com
www.bafe.hu

Kéttjfalui K6z6s Onkorméanyzati Hivatal Jegyz6je7975 Kétujfalu, Jozsef Attila u. 34.

Hajas Endre
Jegyzé

Tisztelt Jegyz6 Ur!

Az 1999. évi XLIIL torvény 40. § 5) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen kereste meg a

Baranya Megyei Fogyasztévédelmi Egyesiiletet az Onkormanyzat.

Tudomasul vessziik és tdmogatjuk, hogy Biiriis, Endréc, Gyéngyosmellék, Kétujfalu,
Kisdobsza, Szérény, Varad, Zador k6zségi Onkormanyzatok a temetdhasznalatot tovabbra is
ingyenessé teszik. A teklafalui temetSben alkalmazandé marvanytabla korabbi ararél

inform4cidnk nincs, ezért a tervezett arat értékelni nem tudjuk.

Pécs, 2018. 03. 27.

Tisztelettel

Horvéth Laszloné
elnok sk.






4. napirendi pont

Onkormanyzati feladatelldtdst szolgdlo fejlesztések témogatdsdra kiirt pdlydzatrol






Palyazati Kiiras

2018.

A helyi énkorményzatokért felelés miniszter az 4llamhaztartasért felelds miniszterrel kozdsen
palyazatot hirdet a Magyarorszag 2018. évi kozponti kéltségvetésérs] szolé 2017. évi C. torvény
(tovabbiakban: koltségvetési torvény) 3. melléklet II. 2. pont a), b) és ¢) pontok szerinti

Onkormanvzati feladatellatist szolgilo fejlesztések tdmogatasra,

0sszhangban
- az dllamhaztartasrél sz016 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.),

- aszamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény,
- akozbeszerzésekrél sz616 2015. évi CXLIIL. térvény (a tovébbiakban: Kbt.),
- az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Avr.),
rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A tamogatas célja az 6nkormanyzatok altal fenntartott bélcsédébe és dvodaba jaré gyermekek minél
magasabb szinvonalon torténd ellatasa, az egészségiigyi alapellatas biztositasa, feltételeinek javitasa,
valamint a k6z0s 6nkormanyzat székhely hivatalanak fejlesztése, feltjitasa az igazgatési tevékenység

biztositdsa érdekében.
C¢lja tovabba a mindennapos testnevelés feltételeinek megteremtése, valamint az 6nkorményzati

tulajdonu, belteriileti kozlekedési infrastruktira fejlesztések megvaldsulasa.

Palyazati alcélok:

a) Kotelez6 Onkormanyzati feladatot ellatd  intézmények fejlesztése, felujitasa,
(tovabbiakban: intézményfejlesztés)
aa) Meglévd, bolcsddei ellatast nyujto intézmény épiiletének vagy helyiségének — kapacitas
bévitéssel nem jaro — infrastrukturalis fejlesztése, felujitasa
ab) 70%-os kapacitds kihaszndltsagot meghaladd 6vodai nevelést végzé intézmeény
infrastrukturalis — kapacitas bovitéssel nem jaré — fejlesztése, feltjitasa (a tovabbiakban:
ovodafejlesztés),
ac) Egészségiigyi alapellatast szolgdlé (haziorvosi, hazi gyermekorvosi cllatds, védonéi
szolgalat, fogorvosi alapellatas) épiilet vagy helyiség infrastrukturalis fejlesztése, felujitasa
(a tovabbiakban: egészségiligyi fejlesztés)
ad) Koz0s 6nkorményzat székhely hivatalanak infrastrukturalis fejlesztése, feltjitasa (a
tovabbiakban: hivatalfejlesztés)

b) Ovodai, iskolai ¢és utanpétlas sport infrastruktira-fejlesztés. felujitas, vagy 1j
sportlétesitmény létrehozasa (tovabbiakban: sportfejlesztés)

c) Beltertileti utak, jardak, hidak felgjitasa



Egy 6nkormanyzat az a)-c) alpontok szerinti célok koziil csak egyre nyujthat be palyazatot. Az a)
(intézményfejlesztés) pont szerinti palyazat esetében legfeljebb egy intézmény fejlesztése
tdmogathat6. Kizarolag az aa) ¢s/vagy ab) alpontok szerinti alcél csetében igényelhetd egy
intézményen beliil t6bb feladatellatasi helyre tamogatas.

Az ab) alpont (Ovodafejlesztés) szerinti palyazatnal a 70%-os kihasznaltsagot a fejlesztéssel érintett
feladatellatdsi helyek vonatkozadsdban kiilon-kiilon vizsgdljuk az intézmény hatélyos alapitd
okirataban meghatarozott 1étszam €s a nevelési év statisztikai gyermeklétszama alapjan.

Az ac) alpont (egészsegiigyi fejlesztés) esetén egy egészségligyi szolgalatnak helyt ado épiilet vagy
az épiiletben a szolgaltatassal ¢rintett helyiség(ek) infrastrukturalis fejlesztésére igényelhetd

tamogatas.

A b) (sportfejlesztes) pont esetén legfeljebb egy (a sportrél sz6l6 2004. évi L. térvény 77. § s)
pontjaban meghatarozott) sportlétesitmény fejlesztésére igényelhet6 timogatas.

Kozds feladatellatas esetén az ad) (hivatalfejlesztés) alpont szerint kizarolag a székhely telepiilésen
mukodd hivatal fejlesztésére igényelheto tamogatas.

Indokolt esetben, ha a fejlesztéssel érintett épiiletben vagy létesitményben tébb, akar a pélyézati
kiiras szerinti valamennyi tamogathat6 feladatellatas is torténik, és a megvalésitandé fejlesztési cél
nem bonthat6é meg (pl. tetdcsere, kozos kazan) a tdmogatas a teljes cél szerint igényelhetd.

Amennyiben a fejlesztéssel érintett épiiletben vagy létesitményben a palyazati kiiras szerint nem
tamogathaté feladatellitis is torténik, abban az esetben a tamogathaté célnak megfeleléen
aranyositva, az alapteriilet aranyait figyelembe véve igényelhetd a taimogatas.

2. Palyazok kore

Az a) (intézményfejlesztés) pont szerinti alcél esetében palydzd lehet a telepiilési onkorményzat,
illetve tarsulas esetén a tarsulas székhelye szerinti telepiilési 6nkorményzat az éltala fenntartott
intézmény vagy egészségiigyi alapellatast biztositd épiilet vagy helyiség fejlesztésére, felujitasara,
amely 100%-os 6nkormanyzati tulajdonban van.

A b) (sportfejlesztés) pont szerinti alc€l esetében palyazatot a telepiilési onkorméanyzat 100%-os
tulajdondban 1évé, sportlétesitményként lizemel6 létesitmény fejlesztésére, feltjitasara, illetve 1j

sportlétesitmény létrehozasara nyujthatja be.
A c) pont szerinti alcél esetében a telepiilési 6nkorméanyzat — Budapest Févaros Onkormanyzata

kivételével — a kozigazgatasi teriiletén, tulajdonaban 1évé ut, hid és jarda felujitasara, karbantartasara
igényelhet tdmogatast.

A tovabbiakban Paly4zé a fenti alcéloknal megjeldlt, palyazatot benyijté telepiilési onkormanyzat,
illetve az a) (intézményfejlesztés) pont esetén a tarsulas is.

3. A tamogatas formaja

A palyazaton vissza nem téritendé koltségvetési tdmogatas igényelhetd.



4. Rendelkezésre dll6 keretdsszeg, maximalisan igényelheté timogatas Osszege

. Rendelkezésre . . v -
Palyazati P N Maximalisan igényelheté tdmogatés dsszege
, allo keretdsszeg g
alcélok - milli6 Ft
millio Ft
a) 2000 30
b) 500 20 O
fovarosi keriileti 5nkorményzatok: 50
0 5 500 megyei jogu varosok: 40
10 000 16 vagy azt meghaladé lakossagszam telepiilések: 30
10 000 6 lakossagszam alatti telepiilések: 15

5. A tamogatas mértéke

A tamogatas maximalis mértéke fiigg a megvalositando alcéltél, illetve a Palydzo egy lakosra juté
adoerd-képességétol.
A palyazat szempontjabdl az adéeré-képesség a koltségvetési torvény 2. melléklet 1.1.c) pontja
szerinti adoerd-képességet jelenti.
Az egy lakosra juté adderd-képesség tirsulas esetében a Palyazéra (székhely szerinti teleptilési
onkormanyzatra) vonatkozé adatok alapjan keriil megallapitésra.

Fejlesztési Tamogatas maximalis mértéke a Palyaz6 adéerd-képessége alapjan
alcél
0-18.000 Ft/f6 | 18.001-25.000 Ft/f6 | 25.001-40.000 Ft/f5 | 40.000 Ft/f6 felett
fejlesztési koltség | fejlesztési koltség fejlesztési koltség | fejlesztési koltség
2) 95%-a, 85%-a, 75%-a, 50%-a,
b), ¢) fejlesztési kéltség | fejlesztési koltség fejlesztési koltség | fejlesztési koltség
’ 85%-a, 75%-a, 65%-a, 50%-a,

A tamogatas brutté dsszeg, amelybdl altalanos forgalmi adé (a tovabbiakban: AFA) nem
igényelhetd vissza. (Amennyiben a nyertes Pélyaz6 afa levonasi joggal rendelkezik, a tdmogatas
felhasznélasarol netté moédon kell elszamolnia. A Pélyazénak nyilatkoznia kell az AFA levonasi

jogarol.)

A pélyazatban szerepl6 beruhazas, felujitas kéltségvetését ugy kell megtervezni, hogy az megfeleljen
a Palyazora vonatkoz6 AFA elszamoldsi szabalyoknak.

Nem részestilhet tdmogatdsban az a Palyazo, amely

- hatésigi engedélyhez kotott beruhizis esetén nem rendelkezik a palyazatban szerepld
beruhazasra vonatkozo jogerés hatosigi engedéllyel, nem vallalja annak megszerzését 2018.

szeptember 14-éig, vagy vallalasat nem teljesiti;

hatéségi engedélyhez nem kotott beruhazas esetén nem rendelkezik tervezéi nyilatkozattal

vagy hatésagi igazoldssal arra vonatkozoan, hogy a fejlesztéshez nem szuikséges hat6sagi

engedély;
- nem felel meg az Aht. 50. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételeknek;



- apalyazat benyujtasakor az Aht. 50. § (4) bekezdése szerinti kdztartozasa van:

- adossagrendezési eljaras alatt 4ll;

- a palyazataban nem per- ¢és tehermentes ingatlanon megvalésuld beruhazésra, felujitasra
igényel tdmogatast;

- a palyazati kiirds kozzététele el6tt a fe]uptast fejlesztést méar megkezdte (azaz a pélyazat
szerinti fejlesztés megvalositasara az Aht. 1.§15. pontja szerint létrejott kotelezettségvallalas
korabbi, mint a palyazati kiiras kozzetete]enek 1dépontja);

- pélyazatban érintett intézménye, tagintézménye vagy létesitménye mas hazai vagy uniés
forrds keretében a pélydzat tartalmaval megegyez6 miszaki tartalomra tamogatasban
részesiilt.

6. Palyazatok benyujtasa

A pélyazati adatlap benyujtasa elektronikus Uton az ebr42 énkormanyzati informacios rendszeren (a
tovabbiakban: ebr42 rendszer) keresztiil, az erre a célra kialakitott palyazati feliileten torténik.

Az elektronikusan benyujtandé dokumentumok feltoltése szintén az ebr42 rendszeren keresztiil
torténik.

A pélyizati adatlapot és a tovabbi benyijtandé dokumentumokat papir alapon a Magyar
Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) a Palyazé szerint illetékes terilleti szervéhez (a
tovabbiakban: Igazgatosag) torténd postai Uton valo megkilldésével, vagy az Igazgatdsagon
személyesen torténd leadassal lehet benyljtani egy eredeti és egy hitelesitett masolati példanyban.

A benyujtasi hataridét megtartottnak kell tekinteni, ha a helyi 6nkorméanyzat az alabb megjelslt
hatamapon 16:00-ig elektronikusan rogzitette a palyazati adatlapot, benyijtandé dokumentumokat az
ebr42 rendszerbe feltoltotte, a palyazatot lezarta, valamint a palyazatot és a papir alapon benyujtandé
tovabbi dokumentumokat postara adta, vagy az Igazgatosagon személyesen leadta. A kizardlag papir
alapon benyujtott timogatasi igény érvénytelen.

A palyazati adatlap lezarasanak és benytjtasanak hatirideje
- elektronikus feltoltés lezarasa: 2018. majus 2. 16:00 éra
- papir alapon torténd benytjtas: 2018. majus 3.

E hataridok elmulasztasa jogveszto.

7. Benytjtand6 dokumentumok

A benyujtott palyazatnak tartalmaznia kell:

Benynjtas

Palyazati alcélok .
modja

) P=papir al .
S<?r Benytijtandé dokumentumok: b p};)al P
sz&m a) N

b) c) elektronikusan
és papir alapon

aa) | ab) I ac) [ ad) 18




Palyazati alcélok Benyuijtas

mddja
S(?r— Benyujtandé dokumentumok: ’ papFir zilapon,
szam a) P=
b) c) | elektronikusan
€s papir alapon
aa) | ab) | ac) | ad) is
az ebr42 rendszerben kitdltétt megfelels
palyazati adatlap, mely tartalmazza az Aht. 50. §
;| (1) és (4) bekezdések és Avr. 75. § (2) bekezdés
alapjan  a  palyazati  adatlap  szerinti| X | X | X | X | X X EP
nyilatkozatokat (kinyomtatva, alairva,
bélyegzdvel ellatva)
arajanlat vagy tervezdi
2 | koltségvetés/kdltségbecslés eredeti vagv' x | x | x | x X X P

hitelesitett masolati példanva

az Avr. 75. § (4) bekezdés a) pontja szerinti -
sajat forras biztositasara vonatkozé - 30 napnal
3 inem régebbi igazolids__ eredeti példdnval| x | x | x | x X X P
(képviseld-testiileti hatirozat a biztositand6
sajit forras dsszegszerii megjelolésével)

a fejleszteni kivant ingatlan (100 %-os
onkormanyzati tulajdont alatdmaszt6) 30 napnal
4 |nem régebbi TAKARNET rendszerbdl| x | x | x | x X X EP
lekérdezett elektronikus tulajdoni lapjanak
masolata

fejlesztéssel  érintett  feladatellatasi  helyre,
5 |telephelyre vonatkoz6 miik6dési engedély hiteles | x X P
masolata

koznevelési intézmény egységes szerkezetbe
6 |foglalt, hatalyos alapitd okiratanak hiteles X P
masolata

7 | OEP finanszirozasi szerzédés hiteles masolata X P

a fejlesztéssel érintett épiiletr6l, létesitményrél
készitett  fénykép  dokumentdcié,  amely
8 | beazonosithaté médon mutatja be a palyazati célt| x | x | x | x X X P
(pl. melyik utcara vonatkozik az utfelujitas stb.)
(legfeljebb 10 db)

a palydzé oOnkormanyzattdl eltéré fenntartd

9 lesetén a fenntarté fejlesztésre  vonatkozo X P
tamogatd nyilatkozata
a helyi sportfejlesztési koncepcié elfogadasarol
10 157016 képvisel6-testiileti  vagy  kézgyiilési X P
hatdrozat
jogerds hatésagi engedély, (hatdsagi
engedélyhez kotott fejlesztés esetén) vagy
5sagi igazolds vagy tervezéi nyilatkozat
hatdsagi 1g 2y 6i nyi x| x| x| x « « Ep

arrol, hogy a fejlesztéshez nem sziikséges
hatésagi engedély (ha a tervezett beruhazas nem
engedélyhez kotott)




Benyjtas

Palyazati alcélok F
modja

P=papir alapon,

Sor- . .
<zhm Benyujtandé dokumentumok: ) Ep—
b) c) elektronikusan
¢s papir alapon
aa) | ab) | ac) | ad) is B
szakhatosagi igazolas az épiilet dllapotardl,
12 | amennyiben a fejlesztends, felujitandd épiilet | X | X | X | X p
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8. Hianypétlas

A palyéazatok s,zabélyszerﬁségi, formai és tartalmi feliilvizsgalatat, a sziikséges hidnypétlast az
Igazgatosag az Avr. 70. § (3) bekezdése és 83. §-a alapjan végzi.

A hianyp6tlas keretében benyujtott dokumentumok Igazgatosag részére torténd benyuijtasi hatarideje:
2018. majus 23. E hatarid6é elmulasztasa jogvesztd.

Amennyiben a felilvizsgalat soran megallapitast nyer, hogy a timogatasi igény egy része a palyazati
kiirasnak nem felel meg, az Igazgatdsdg a hidnypotlas keretében felszolitja a Palyazot a jogosulatlan
palyazatrész visszavonasara. A hianypotlds keretében nincs lehet0ség az eredeti palyazati cél

modositasara.

Ha a Palyazé a hidnypotlasnak nem tesz eleget, vagy azt nem megfelelen teljesiti, és emiatt a
palyazat az elbiraldsra jogosult szervnek nem tovabbithatd, a palydzatot — egy maésolati példany
megtartasaval —, az ok megjeldlésével az Igazgatosag visszakiildi a Palydzonak és egyuttal értesiti,
hogy palyazata érvénytelen.

Amennyiben a hidnypétlast kovet8en a palydzati adatlapon szerepl adatok, a tulajdoni lapon
valamint a csatolt dokumentumokon jelzett adatok (helyrajzi szam, ut-, jardafejlesztés esetén
utcanév, palyazatnak megfelel6 miivelési ag) nem egyeznek, vagy a Palyazoé hitelt érdemlden nem
igazolta, hogy annak modositasat kezdeményezi, ugy a palyazat nem tamogathato.

A papir alapon beérkezett — a palydzati kiirasnak megfelelé — palyézatokat az Igazgatosig a
hianypotlas lezarultat kovetéen, 2018. jinius 1-jéig tovabbitja a helyi dnkorméanyzatokért felelés
miniszter (tovabbiakban: miniszter) részére.

9. Palyazat elbiradlasa, dontés

A déntést megalapozo értékelési szempontok foként:
Bolcsdde és dvoda fejlesztése esetén az intézménybe jard hatranyos helyzetli és halmozottan

hatranyos helyzetii bolcs6dés és dvodas gyermekek szama,
Bolcs6éde és dvoda esetén az intézménybe mas telepiilésrdl bejaré bolcsédés és Gvodas

gyermekek szdma,
- Ovoda esetében a kihasznaltsadgi mutatdk



- Ateleptilési onkormanyzat egy fére jutd adoerd-képessége,
- Megvalositand6 miiszaki tartalom,
- Intézményfejlesziés esetén a fejlesztéssel érintett épiilet(rész) allapota.

Elényt élveznek
- intézményfejlesztés esetén
a. a fenntartasi kéltségek csokkentését célzo fejlesztések, felijitasok (nyilaszarocsere,
hészigetelés, fiitéskorszertisités), illetve
b. azon palyazatok, amelyek olyan energetikai korszeriisités megvaldsulasira
iranyulnak, amely sordn meglijulé energiaforras hasznositasa térténik.
- sportfejlesztés esetén azok a palyazatok, amely esetében
a. a sportlétesitmény tobb telepiilés kiszolgalasara alkalmas vagy valik alkalmassa,
b. 16bb sportag befogadasara alkalmas vagy valik alkalmassa,
c. ¢épitészeti és kommunikacids akadalymentesitése megvalésul,
d. afogyatékkal €16k sportolasi lehetdsége béviil.
- belterileti utak, jardak, hidak esetében azok a palyazatok, amelyek a tomegkozlekedés altal
igénybe vett utak felujitasara iranyulnak.

A dontés aladtamasztdsara a miniszter a palyazotol tovabbi dokumentumok benytjtasat is kérheti.

A beérkezett palyazatokrdl a miniszter dont.

A miniszter — a palyazatban megjel6lt miiszaki tartalom egyidejii csokkentése mellett, a palyazé 4ltal
felallitott rangsor figyelembevételével — az igényeltnél alacsonyabb Osszegll tdimogatas megitélésére
is jogosult.

Nem nyujthaté tdmogatds olyan palyazathoz, amely a megjelslt miiszaki tartalomra unios vagy
egyeéb nemzeti tdmogatasban részesiil. A tdmogatassal létrehozott ingatlanvagyon a beruhazis
megvalositdsatol szamitott tiz évig nem idegenitheté el, kivéve, ha az elidegenitést miiszaki vagy
szakmai okok teszik sziikségessé, és az abbol szarmazo ellenértéket a Kedvezményezett a tamogatasi
cél szerinti tovabbi feladatokra forditia. Az elidegenités egyedi kérelem alapjan a helyi
onkormaényzatokért felel6s miniszter engedélyével torténhet.

A miniszteri dontés hatirideje: 2018. augusztus 31.

A miniszter az eldiranyzat terhére legkés6bb 2018. oktéber 16-aig tovabbi déntést hozhat.
A palyazatokkal kapcsolatos dontések a www.kormany.hu honlapon is kézzétételre keriilnek.
A palyazati dontéssel szemben jogorvoslatnak helye nincs, kifogas benytijtasara nincs lehetéség.

10.  Ddontésrdl valé értesités, timogatéi okirat kiadasianak rendje

A miniszter dontésérdl a Palydzo a dontést kévetd 10 munkanapon beliil értesiil az ebr42 rendszeren
kereszfiil.

Amennyiben a tiamogatisi dontéssel érintett beruhdzis engedélykiteles tevékenységet
tartalmaz, abban az esetben a tamogatéi okirat kiadasanak feltétele a megvalésitando
fejlesztéssel kapcsolatos jogerds hatosagi engedélyek megléte.

A nyertes Palyazé (a tovabbiakban: Kedvezményezett) amennyiben — a palyazatban tett
nyilatkozata szerint -~ nem végez a megvaldsitds sordn engedélykételes tevékenységet vagy ha
rendelkezik a sziikséges engedélyekkel, akkor a dontés kézlését kovetd 10 munkanapon beliil
elektronikus timogatéi okiratban értesiil a timogatas feltételeirdl.




Amennyiben a Kedvezményezett palyazata engedélyhez kotott megvaldsitandd célt tartalmaz és a
palydzat benyujtasakor nem rendelkezik a megvalésitishoz sziikséges hatésigi engedéllyel, 10
munkanapon beliil elektronikus levélben értesiil a dontésrol.

A palyédzat benyljtdsakor hatdsagi engedéllyel nem rendelkezd nyertes Palydzoknak 2018.
szeptember 14-1g kell a hatosagi engedély beszerzésérdl nyilatkozni az ebr42 rendszerben, valamint
ugyanezen hatdrnapig a jogerés hatésagi engedély hiteles masolatat az Igazgatésagon keresztiil a
miniszter részére meg kell kiildeni. Amennyiben az engedély meglétét e hataridéig a nyertes palyazo
nem igazolja, Ugy a miniszterl dontés hatalyat veszti.

Amennyiben a Palyazo a palyazatban ugy nyilatkozott, hogy a megvalositandé célokhoz hatosagi
engedélyek megszerzése sziikséges, azonban a benyujtasat kivetéen bebizonyosodik, hogy a jelzett
tevékenység mégsem engedélykoteles, akkor a Palyazonak errdl az illetékes hatosag erre vonatkozo
nyilatkozatat kell 2018. szeptember 14-€éig rogziteni az ebr42 rendszerben, illetve e hatarnapig papir
alapon megkiildeni az Igazgatosagon keresztiil a miniszter részére.

A palyézati feltételeknek megfeleld. de forrashiany miatt timogatisban nem részesiilé paly:zé
tartaléklistara kertl.

A tartaléklistan szereplé Onkormanyzatnak a megvaldsitashoz szikséges hatdsagi engedélyek
meglétét 2018. szeptember 14-éig kell rogziteni az ebr42 rendszerben, illetve e hatarnapig papir
alapon megkiildeni az Igazgatosag Utjan a miniszter felé.

Az elSiranyzat terhére, a tartaléklistan szerepld, a beruhazasra vonatkozé hatosagi engedéllyel —
legkésébb 2018. szeptember 14-¢ig — rendelkez6 Onkormanyzat palyazatair6l a miniszter 2018.
oktober 16-aig dont. A tartaléklistan szerepld, tAmogatasban részesiilo Palyazo az ebr42 rendszeren
keresztil a dontésr6l a dontést kdvetd 10 munkanapon beliil, majd a dontés kozlését kovets 10
munkanapon beliil elektronikus tdmogatéi okiratban értesiil a timogatas feltételeirol.

Csokkentett tdmogatas esetén a Kedvezményezett elfogadod nyilatkozata sziikséges a tamogatdi
okiratban foglalt miiszaki-szakmai tartalomra, amelyet az ebr42 rendszerben 3 munkanapon beliil
tehet meg. Ennek elmulasztasa esetén a timogatasi okirat elfogadottnak tekintends. Eszrevétel esetén
a Kedvezményezettel egyeztetni sziikséges. Amennyiben az egyeztetés 10 munkanapon beliil nem
vezet eredményre, gy a Kedvezményezett elvesziti a timogatasra valo jogosultsagat.

A miniszteri dontésr6]l a tamogatasban nem részesiilt Palyazé az elutasitas indokat is tartalmazé
clektronikus levélben 2018. november 30-aig értesiil.

11.  Tamogatas folyositisa

A tamogatasi dsszeg folydsitdsa a tdmogatol okiratok elfogadasara rendelkezésre 4all¢ hatarid6t
kovetd 7 munkanapon beliil torténik. (A miszaki tartalomra tett észrevétel €s annak egyeztetése
esetén az elfogadast kovetd 7 munkanapon belill torténik a folyositas.) A tamogatast a miniszter
utalvanyozasa alapjan a Kincstar egy 6sszegben folydsitja.



12.  Tamogatas felhasznildsa, elszamolhaté kéltségek

Intézményfejlesztés esetében az dnkorményzati tulajdonban 1évé, kotelezd dnkorméanyzati feladatot
ellatod mtézmény infrastrukturalis fejlesztésével. feltjitasaval kapcsolatos koltségekre hasznalhato fel
tamogatas:

- A palyazat benyujtasanak idépontjaban a feladatellatas helyszineként funkcionald épiilet
felujitasara, fejlesztésére (elsdsorban fiitéskorszeriisitésre, nyilaszarocserére, hészigetelésre),

- afeladatellatashoz sziikséges eszk6zok vagy berendezések beszerzésére,

- Az életveszélyes és a feladatok ellatisira szakhatosag 4ltal igazoltan alkalmatlan épiilet
esetében a telepiilési &nkorményzat 100%-os tulajdonaban 1év4 épiilet atalakitéséra,
felujitasara, szolgaltatas atkoltoztetésére.

- Nem hasznalhat¢ fel a timogatas

a. az intézmény udvaranak kialakitasara, atalakitaséra, felajitasara,

b. épiilet bovitésére,

c. kerités épitésére és javitasara,

d. 0t, jarda, parkold kialakitdsara, kivéve, ha annak létesitését épitési engedély
kotelezové nem teszi,

Jatszotéri eszk6zok beszerzésére,

tornaterem, tormaszoba, vagy sportcéli eszkozok beszerzésére,

g. eétkeztetési feladatellatashoz kapcsolédé konyha, melegitékonyha, talald, teakonyha,
egyéb az étkeztetés feladatait ellatd helyiségek (pl. raktar, fehérmosogato)
kialakitasara, felajitasara,

h. konyhai és gyermekétkeztetés ellatasat szolgald eszkdzok beszerzésére,

1. szolgalati lakast érinté fejlesztésekre, felujitasokra, eszkozbeszerzésre,

J- szamitastechnikai eszk6z beszerzésére.

= o

Sportfejlesztés esetében az Onkorményzat tulajdonaban 1évé, sportlétesitményként iizemeld
letesitmény fejlesztésével, felujitdsaval, illetve 0j sportlétesitmény létrehozasaval kapcsolatos
koltségekre 1gényelhetdé tdmogatds. Kizardlag olyan létesitmény fejlesztése vagy kialakitisa
tdmogathat6, amelyet az adott 6nkorményzat teriiletén mikddd koznevelési intézmények gyermekei.
tanuléi rendszeresen hasznalhatnak, segitve ezzel a tandra keretén belil és azon kiviil a didk- és
utanpdtlas sport, valamint az 6vodai és iskolai szabadidésport megvaldsulasat.

Belteriileti utak, jardak, hidak esetében
A tamogatas a Dbelteriileti, Onkormanyzati tulajdoni wutak, jardak, hidak felujitasahoz,

korszertisitéséhez kapcsolédé munkanemekre vonatkozhat.

Elsédleges cél:
a. szilard burkolati kozutak felujitasa,

b. szilard burkolati jarda javitéasa, felgjitasa,
Egyéb kapcsolddo cél:

c. a fejlesztéssel érintett utszakasz miltargyainak feldjitdsa, korszeriisitése (pl. hid,
feliljaro, ateresz, alagit, aluljard, tamfal),

d. az 0t és annak kozvetlen komyezetében 1évé nyilt és zart vizelvezetd létesitmény
felujitasa, korszerlisitése, kialakitasa (burkolt 4rok. csatorna) fedlapok, viznyeld
racsok cseréje),

e. ut tartozékainak feldjitasa, korszertisitése, forgalomtechnikai létesitmények felujitésa,
ideiglenes forgalomtechnikai létesitmények (pl. meglévd korlatok, parkolasgatlo
oszlopok, jelzétabla, jelz6lampa cseréje, utburkolati jelek visszaallitasa, kialakitasa,
gyalogosvédo létesitmények feltjitasa, korszeriisitése).



- A c.-e. pontokban meghatarozott munkanemek ©nallé projekt Kkeretében pem
tamogathatok, csak az a. és b. pont szerinti tdmogatasi igényhez szerves egységként
kapcsoloddan szamolhatok el azok kéltségei, a beruhazasi dsszkoltség maximum 20%-4nak
mértekéig.

- Szilard burkolatu utnak, jardénak tekintheté a palyazat szempontjibol az az Ut vagy jarda,
amelynek ltteste szabélyosan lerakott k6 vagy miiké, tovabba beton vagy aszfalt burkolattal
rendelkezik (aszfalt, aszfaltmakadam, itatott makadam, beton, kockakd burkolattal ellitott
ut).

- Onallo kerékparat, parkolé felujitisara timogats nem igényelhetd, kerékparat vagy parkolo
felujitasaval kapcsolatos koltségek kizarélag abban az esetben szamolhatdk el, ha azok a
feltjitandé ut vagy jarda elvalaszthatatlan részét képezik, és ez a tulajdoni lap szerint is

igazolhato.

Kozos szabalyok

Eszkozbeszerzés a beruhazési dsszkoltség (igényelt timogatas és a minimalisan vallalandd 6nerd
Osszege) 10%-aig szamolhaté el. A fejlesztés megvalositasa soran felmerilld egyéb koltségek
(kiilondsen a beruhazas megvalodsitasa érdekében felmeriilt tervezési, engedélyezési, szallitasi
munkak ellenértéke, a kozbeszerzési eljards lebonyolitasanak koltsége, miiszaki ellendrzés) 6sszege
nem haladhatja meg az elszamolhato koltségek legfeljebb 5%-at.

A tamogatas terhére nem szamolhato el:

- apalyazat szerinti fejlesztés megvalositisara az Aht. 1. § 15. pontja szerinti, a palyazati kiiras
kozzétételének 1dOpontja elbtt létrejott kotelezettségvallalas alapjan  kiallitott szamla
(szdmlak),

- palyazati kiiras el6tt kifizetett szamlak,

- személyi juttatasok,

- késedelmi potlék, kotbér,

- bintetések, potdijak koltségei,

- gépjarmil-vasarlas,

- hasznalt eszkoz vasarlas,

- sikerdij.

A tdmogatdi okirat csak abban az esetben modosithatd, ha a tamogatott tevékenység az igy
modositott feltételekkel is tdimogathat6 lett volna. A tdmogatodi okirat szerinti célok modositasanak a
Kedvezményezett részérdl torténé kezdeményezésére ket alkalommal van lehetéség, mely nem
eredményezheti a tamogatasi intenzitds novekedését és a felhasznilds végsd hataridejének

meghosszabbitasat.

A Kedvezményezetinek a tdmogatdsbél megvalésulé beruhdzast a beruhdzas megvaldsitasatdl
szamitott 10 évig az eredeti rendeltetésénck megfeleloen - a miikodtetésre vonatkozéd hatalyos

jogszabalyok betartasaval - kell hasznalnia.
A beruhazas végrehajtidsa soran a Kbt. hatdlya ala tartoz6 beszerzések esetén a Kedvezményezett

koteles betartani a Kbt. eldirasait.
A tamogatas felhasznaldsanak kezdd id6épontja nem lehet korabbi, mint a palyazati kiiras

kozzétételének idépontja. A tdmogatas felhasznalasanak végsd hatarideje: 2019. december 31, Az e
hatarnapig fel nem hasznalt tAmogatdsrészt vissza kell fizetni a kdzponti kéltségvetésbe.

A tamogatas felett a Kedvezményezett rendelkezik, és felelds annak jogszerl felhasznalasaért.
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13. A tamogatas elszamolasa és ellenérzése

A Kedvezményezett a tamogatas felhasznélasarol targyév december 31-ei fordulénappal, az éves
koltseégvetési beszamold keretében és rendje szerint szamol el.

A Kedvezményezett a tdmogatas felhasznalasat kovetd 60 napon belill. de legkésgbb
2020. februar 28-dig szakmai és pénziigyi beszamolét nyujt be elektronikus Uton az epr42
rendszeren keresztil. valamint papiralapon egy eredeti és egy hitelesitett masolati példanyban az
Igazgatosdg Gfjan a miniszter részére, amelyben szOveges indokolassal, a kotelezettségvallalas
dokumentumaival, felhaszndlasi hataridén beliil keletkezett, penziigyileg rendezett szamlakkal, azok
Osszesitéjével. fényképes dokumentacioval alatdmasztottan beszamol a tamogatasi Osszegnek a
tamogatoi okiratban el6irt célnak megfelelé és rendeltetésszerti felhasznalasarol,

A beszamol6 eredeti és mésolati példanyahoz a szamlak hiteles masolatat kell benyujtani. A szamlak
eredeti példanyara a Kedvezményezett koteles ravezetni a .Onkorményzati feladatellatast szolgalo
fejlesztések 2018. tAmogatas terhére elszamolva” zaradékot.

Az lgazgatosagnak a pénziigyi beszamold Avr. 93-94. §-a szerinti felillvizsgalatara 21 nap all
rendelkezésre. A feliilvizsgélat eredményérél az ebr42 rendszerben elektronikusan, tovédbba papir
alapon a feliilvizsgadlati adatlap csatolasaval, a pénziigyi és szakmai beszamolé egy példanyanak
tovabbitasaval értesiti a minisztert. A pénziigyi és szakmai beszamold részbeni, vagy teljes
clfogadasaro]l a miniszter dont, amely déntésének megalapozasihoz a Kedvezményezettet tovabbi
dokumentumok benyujtasara szolithatja fel. A miniszter a tamogatés felhasznalasrol készitett
elszamolasrol sz616 dontésérdl irasban értesiti a Kedvezményezettet.

A jogosulatlanul igénybe vett tamogatasrél, timogatasrészr8l a Kedvezményezett az Aht. 53/A. §-
anak, az Avr. 83. § és az Avr. 97-99. §-ainak figyelembe vételével kiteles az Igazgatosag tjan
lemondani és azt ligyleti kamattal, illetéleg késedelmi kamattal egyiitt visszafizetni.

A miniszter a tamogatoi okirat az Avr. 97. § (2)-(3) bekezdésének és a 98. § (5) bekezdése szerinti
modositasarél vagy visszavonasardl sz6ld értesitést az Igazgatésdg utjan  kildi meg a
Kedvezményezettnek. amely alapjan az Igazgatosag fizetési felszolitast kiild a Kedvezményezettnek.

A tamogatas palyazati kiirasban nem részletezett kérdéseit az Aht., az Avr. és a tamogatodi okirat
tartalmazza.

A palyazok a palyazati kiirssal és a tdmogatas fel hasznal asaval kapcsolatos szakmai kérdéseikke a
BelUgyminisztérium Onkorményzati Gazdasagi Féosztalyahoz (illetékes munkatarsak: Filmak Vera
vera filmak@bm. gov.hu; valamint Kukely Aniko aniko.kukelv@bim. gov. hu) fordulhatatk.
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5. napirendi pont

Kétijfalui Konrdd Igndc Altaldnos Iskola intézményvezetd beosztdsdnak elldtdsdra
benyujtott pdlydzat véleményezésérol
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Szigetvari Tankeriilet
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Kétijfalu Kozség 611k0rmzinyzata Iktatészam:  TK/020/00126-= /2018
7975 Kétajtalu, Arany Janos utca 11.

Klézer Gyula Polgarmester Ur részére

Targy: Felkérés a Kétijfalui Konrad Ignac Altaldnos Iskola intézményvezetd (magasabb
vezetd) beosztasanak ellatdsara benyijtott palyazat véleményezésére.

Tisztelt Polgarmester Ur!

Téjékoztatom Kétujfalu Kozség Onkorméanyzatat, hogy az Emberi Eréforrasok Minisztere
palydzatot irt ki a Kéttjfalui Konrad Ignac Altalanos Iskola intézményvezetéi beosztasinak
cllatasara. A palyéazat benyijtasdnak hatarideje 2018. mércius 29. napja volt.

A Kétyyfalui Konrad Ignic Altaldnos Iskola intézményvezetdi beosztasanak ellatisara
Kovacsevicsné Toth Marianna nytjtotta be palyazatat. A palyazat a kiirasban meghatarozott

feltételeknek megtelel.

Kérem, hogy a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény 68. § (1) bekezdése.
valamint a térvény 83. § (4) h pontja alapjan, Kétjfalu Kozség Onkorményzata - mint az
intézményt miikddtetd telepiilési onkormanyzat-, a benyujtott palydzatrél alakitsa ki
véleményét.

A vélemény kialakitasa céljabdl, jelen levelem mellékleteként kiilddm a palyazé szakmai-
vezetdi programjat.

Tisztelettel kérem, hogy Kétujfalu Kézség Onkormanyzaténak a Kétujfalui Konrad Ignac

Altalénos Iskola intézményvezetdi palyazatarél kialakitott véleményét 2018. majus 7-éig
sziveskedjen eljuttatni a Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont Szigetvari Tankeriiletéhez

(7900 Szigetvar, Dedk F. tér 16.).

Szigetvar. 2018. aprilis 5.

Tisztelettel: Loy
alapatl Attila Adédm

tankeriileti igazgato

7900 Szigetvar, Deak F. tér 16.
Tel.:  06-73-510-100
06-73-510-101






PALYAZAT
A Kétujfalui Konrad Ignac Altalanos Iskola
1gazgatdi
allasara

Kétujfalu, 2018.03.21.

Készitette: Kovacsevicsné Toth Marianna



1. Visszatekintés..,

Magyar - orosz szakos éltalanos iskolai tanar lettem1979-ben.

Tobb nemzetiségii faluban néttem fel. Szerb, horvat, felvidéki, alfoldi, cigdny békében,
egymas kulturdjat tisztelve éltiink. A szerb bucst legaldbb olyan fontos és vért esemény volt
egy —egy évben, mint a cigany lakodalom. Vidéki gyerekkeént és tanuloként olyan iskolaba
jartam, ahol egy évfolyam egy osztalyt jelentett. [gy t6bb nemzetiségl, heterogén Ssszetételii
osztalyokban toltdttem el iskolas éveimet. A tanari palyamat Kétdjfaluban kezdtem, melyre
ugyanez volt a jellemzé. Az egyiittnevelés a vildg legtermészetesebb dolga volt Sszamomra, Ez
végig kisérte az eddigi palyafutasomat is. Mégis ugy éreztem egy id6 utén, hogy valamit nem
jol tesziink. Viltoztatni kell! Megtanultam az innovécié kifejezést.

Harom éve tanitottam, mikor felkértek i gazgato-helyettesnek munkahelyemen. fgy a
szaktandri, a vezetdi munkam és az innovacié elvalaszthatatlan volt.

Harmincnégy éve vagyok ugyanabban az iskolaban. Harmincegy éve dolgozom vezetéként.

I'5 évig helyettes voltam, 16 évig igazgatoként és kdzben 6t evig féigazgatdként kerestem a
vélaszt arra, hogyan tovdbb? Melyek azok a varazsszavak, amelyekre megmozdulnak a
dolgok? Amelyek segitségével mindségi oktatasrél beszélhetiink.

Elsé varizsszé: helyzetelemzés.
Kik vagyunk? A kulcsmondatok:

Egy hatranyos helyzett kistérség falusi iskoldja vagyunk. Gyerekeink kézott az atlagosnal
joval tobb a hétranyos helyzetii. A tananyagkdzponti fejlesztés soran kudarcaink z&mét az
okozza, hogy nem figyeliink eléggé a gyermekek kizotti kiilonbségekre. Nem figyeliink a
jelentbsen eltérd lehetSségeikre és sziikségleteikre, igy a szocidlisan hétranyos helyzeti
gyermekeink egy idé utdin mér nem toleraljak az iskolat, még akkor sem, ha 6vodasként
motivaltan érkeztek hozzank. A felzarkoztatas: egy elfelejthetd furcsa sz6 a végesség
igénytelenségével. ..

Masodik varazsszé: palyazatok

Az infrastrukturalis feltételek biztositasa hazai és Eur6pai Uniés palyazatok segitségével
torténnek leginkabb. Meg kellett tanulni plyazatokat irni az Innovéciok megvaldsitasa
¢rdekében, melyek természetesen igénylik a korszerti targyi eszk6zok hasznalatat-
szamitégépterem, nyelvi labor, interaktiv tablak, kivetitSk, kooperativ tanul4sra alkalmas
terembutorzat, és még sok maés eszkozt. A palyazati feltételek az utébbi evekben médosultak,
de toreksziink a lehetéségek felkutatésara és kihasznalésara.

Harmadik varizsszé: multikulturalitas és inklizié

Felfogasom szerint egy olyan iskolaban, ahol hatranyos helyzetti gyermekek is vannak-, az
integracio, vagy még inkabb az egyiittnevelés nem a vélaszthatod alternativak egyike, hanem a
hatékony fejlesztést szolgalo kotelezettség. Az iskolénak le kell képeznie azt a
tarsadalomképet, amelyben egyiitt élnek és egytittmikddnek a kiilonbézé statuszu, dllapoti, a
szocialis helyzetli, nyelvii, vallasy, identitasti emberek. A hatrényos helyzet gyskeresen eltérg
Jelentést is kapott: befogadta a fogyatékkal éléket. Az értelmi fogyatékosok, a 14tas- és
hallassériltek, a mozgaskorlatozottak, a beszédben akadalyozottak, az érzelmi, viselkedési és
teljesitményzavarokkal €16k az oktatas terén is hétranyos helyzetben vannak azokkal
szemben, akik ilyen terheket nem hordoznak. Ma mér a mi iskol4nkban természetes a
hatrannyal €16 gyerekek befogadasa. Ez azonban tébb éves folyamat eredménye.

Mivel ugy 20-21 évvel ezelétt lattuk, hogy pedagdgiai eszkoztarunk kitirilt, hatéstalann4
valt, keresni kellett hat hatékonyabbakat. Uj eszkézeink is a felfedezés és g megtanulds, a
.hasznalni akarom™ igényének kialakulasa utan fokozatosan épliltek és épiilnek be pedagogiai
kulturdnkba (kiil6nbdz6 hatékonysaggal, kudarcokkal, és ujrakezdésekkel persze )

Az esélyegyenléséget az egyiittneveléssel biztosithatjuk. Az egyenlé esélyeket, az egyenld
hozzaférés lehet6ségét olyan médszertani kultiraval és a tanulds-tanitas eszkdzrendszerének
megteremtésevel, melyek a mindennapi pedagé giai munkéankban jelen vannak. Ezek



segitségével a gyerekek sajitossagait figyelembe véve fokozatosan valhat egy intézmény
inkluzivva.

Hogyan jelennek meg és épiilnek be ezek az eszkézok iskoldnk pedagdgiai munkéjéba, g
napi szaktanari munkamban?

o Uj feltételek megteremtésével, uj médszerek megtanulasaval. melyek a kritikaj
gondolkodas, tevékenység kdzponti pedagégia alkalmazasat jelentik: projektmddszer,
kooperativ tanulasszervezés, kompetencia alapt fejlesztés.

e Egyuttm(kddési halozat kiépitésével az [PR bevezetésének eredményeként, mely a
tanuldi csoportok, kozésségek interkulturalis nevelését, az egylittmikodést fejleszti.

e Integralt helyi tantervvel és komplex miivészeti tantarggyal, melyek a tanuloi
személyiségfejlesztését szolgaljik

* Tobbszintli - minimum és kévetelményszintet tartalmazé - diagnosztizilo feladatlap
rendszer készitésével az integraltan oktatott SNJ (enyhe értelmi fogyatékos) tanulék
részére.

e Kompetencia alapui oktatis bevezetésével.

Szaktanarként, vezetSként mindegyik teriilet kidolgozasdban részt vettem.

Negyedik varazsszo: az élethosszig tarté tanulds

Orék mokuskerék a negyedik varazsszd is: az clethosszig tart6 tanulas, mely a szakmai
tejlddésemben vald elkstelezettségemet, snmiivelésemet is igazolja.

Nincs befejezett ember, hat még pedagdgus!
Az iskola valédi - mobilis in mobile/ mozgo elemben mozgé targy. Mint tengeralattjaronak a

tengerben, dllandéan alkalmazkodnia kell a valtozd kémyezethez, kériilményekhez,
feltételekhez, s erre csak akkor képes, ha a pedagogusok jra és Ujra tanulnak és képezik
magukat. Iskoldnkban hosszu tdvi stratégiai terv alapjan az elengedhetetleniil fontos szakmai
ismeretek megszcrzésére torekedtiink ( s ezek megszerzésére 6szténzoém is kollégaimat).

2. Célmeghatarozas:

Munkdnk sordn minden tevékenységiinket a gyerekek szeretete hassa it.
Olyan mértékben és szinvonalon kell biztositani iskolinkban a tdrgyi és személyi
Jeltételeket, szakmai munkat, hogy a gyerekek és a sziil6k egyardnt érezzék, minden esély

meg van gyermekiik értelmi és érzelmi fejlodésére.

Helyzetelemzés:

2.1. Az intézmény mikrokérnyezete

Az intézmény alapitasi éve:1964.

Neve: Dél-Zselic Altalanos Iskola K éttjfalui Konrad Ignéc Altalénos Iskolja

Cime: 7975 Kétujfalu, Zrinyi utca 1.

2009 julius 1-jét6l tagintézmény.

Kétajfalu Szigetvartdl 9 km-re talalhatd az Ormansag cslicskében. Szigetvar és térsége, igy
Kétujfalu is a Dél- Zselic Kistérséghez tartozik. A leghatranyosabb kistérségek egyike.
Kétujfalubol és a kéryezé 7 (Biiriis, Endréc, Gydngydsmellék, Szérény, Teklafalu, Virad,
Zador) telepiilésbol jarnak a gyerekek iskolankba. Mind a 8 teleptilés szerepel az 01szagos
atlagot meghalad6, munkanélkiiliséggel jelentsen sujtott telepiilések jegyzékében. Kétajfalu
kivételével pedig a tobbi 7 telepiilés a tarsadalmi, gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl



elmaradott telepiilések jegyzékében is. Az intézmény korabbi fenntartdja a Szigetvar-Dél-
Zselic Tébbceélu Kistérségi Tarsulas volt. Jelenleg a Szigetvar Tankertiileti K6zpont.
Intézményiink térségi feladatokat lat el, nyolc évfolyamos altalanos iskoldval, 6t napkézis

csoporttal miikddik.
Az iskolaban 147 {8 tanul. ebbdl SNI 18 f5. Az SNI- gyerekek fogyatékossdga organikus

eredetd, illetve enyhe értelmi fogyatékosok.

Evrél évre nd a veszélyeztetettek, és a hatranyos helyzetli tanulok szama
Az évek folyaman a falvak lakossaga atrétegzodott. A telepiilések cigdny lakosainak szima

magas, illetve gyakori a vegyes hazassag.

Munkanélkiiliség emelkedésébdl, az anyagi koriilmények romlasabol. és az atrétegzddésbel
kovetkezik az iskolaban a hatranyos helyzetii gyerekek és a veszélyeztetett tanulok magas
szama a 2017/2018-as tanév adatai alapjan:

Iskola
A tanuldk létszama 147
Az csoport/osztalyok szama 8
Az els6sok szama 17
A 8. osztalyosok szama 19
Hatranyos helyzetii tanuldk szdma 78 53%
Ebbél halmozottan hatranyos tanulék 4 5%
szama
Integraltan oktatottak szdma/ SNI- 18 12 %
enyhe ért. fogy. /
BTM 14 10%
Napkozisek szama 130 88%
Napkdzis csoportok szdma 5
Menzasok szama 17 12 %
Pedagbégusok szama 15

Ezek a szamok is tikrdzi, hogy a csaladok egyre inkabb anyagi segitségre szorulnak. Ezt a
segitséget az dnkormanyzatoktdl kapjak meg legnagyobb mértékben, mert lehetdségeikhez

mérten igyekeznek a raszorultak gondjén enyhiteni.
PL.: a tankdnyvek dranak 100%-os, a napkézis téritési dijak 50-100%-os atvallalasaval,

beiskolazasi tdmogatas folydsitasaval.

2.2 Eréforrias-bemutatas:

2.2.1. Az intézmény mikodésének targyi feltételei:
Az innovativ pedagdgiai munkénkhoz j6 infrastruktira kapcsolodik a HEFOP, TIOP, ROP és

TAMOP pélyazatokon elnyert forrasbél. A tanulok 100 %-ban jelen vannak a nap folyaman
16,15-ig az iskoldban. Mindenki napkézis. Epp ezért igyeksziink biztositani szamukra a

megfeleld tanulobarat kornyezetet.
Az iskolai oktatds tobb épiiletegyiittesben folyik. A tantermek koziil nyolc eléirasnak

megfeleld nagysagl 4 Gj tanterem) illetve 4 régi
= 2003.



Atadasra keriilt a nyelvi labor, mivészeti szaktanterem. tankonyha. tejleszt3szoba.,
termeszettudomanyi szaktanterem, 2 csoportszoba.
* 2004.
13,5 millidba kertiilt a kdnyvtar tetétéri kialakitisa és a lépcsé megépitése
*  2005.
megnagyobbodott az iskola udvaranak tertilete, bitumenes kézilabdapalya
kialakitdsahoz ismét szomszédos teriiletet vasaroltunk.
9,5 milliés beruhazasbél elkésziilt a kézilabdapalya és a ..lel4to”™
*  2006.
A HEFOP —palyazatok segitségével minden tanterem és iroda butorzatat  kicseréltiik.
Kialakitésra keriilt az autéparkols, Uj kerités késziilt az iskolaban.

= 2007.
Kézel 2 millié forintos palyézati penzbdl 61t6z8szekrényeket vasaroltunk

* 2008.
Kialakitasra kertilt az iskolai udvari Jatszotér, 1 milli6 ft-os palyazati pénzbél udvari

fajatékokat vasaroltunk
32 kerékpér szamara kerékpar tarolé késziilt 600 00 ft-ért.

Az infrastrukturalis beruhazasnak készonhetéen a csoportszobdk szama 2. Szaktanteremben
folyik a muvészeti targyak és a természettudomanyos tantargyak oktatasa.

A tankonyha lehetdvé teszi 7.-8. evfolyamon a haztartdstan oktatdsat.

A korszer(i nyelvi laborban német, angol és beas nyelvi érék zajlanak. 20 munkaallom4s 4l] a
tanulok rendelkezésére.

Az informatika teremben 16 gép 4ll a tanulok rendelkezésére.

Az IKT teremben 25 munkaallomas keriilt kialakitisra,

Az intézmény oktatastechnikai felszereltsége kielégits. A szemléltets eszkozok és
készségfejlesztd jatékok minden évben palydzati pénzbél keriiltek beszerzésre.

A fejleszté szobaban a habilitacids/rehabilitaciés és logopédiai foglalkozasok folynak.
Korszertsitett konyha 411 rendelkezésre, melyben 400 — 450 5 (6vodas, iskolas gyerek,
nyugdijas) részestilhet intézményi étkeztetésben.

Az intézmény létesitményei — szamitogépterem, kdnyvtar, tornaterem — maximalisan

kihasznaltak.
Minden tanteremben IKT tabla talalhatd.

A hallgatSk szamdra mentorszoba dll rendelkezésre IKT eszkozbkkel, a kooperatiy

tanuldsszervezéshez sziikséges anyagokkal.
Az iskolai konyvtdr tobb mint 10 ezer kétettel rendelkezik. Az alloménygyarapitas minden

évhen 100 000 forint értékben torténik.
Intézményiink azon kevés vidéki iskolak kozé tartozik, ahol megtalalhat6 a tomaterem. Nem

csak az iskola, hanem a fenntarté 8 onkorményzat lakossaga is szivesen veszi igénybe.

2.3. Az intézmény személyi feltételei: Az iskola és a tantestiilet bemutatisa

Intézményiink kozel 20 éve az inkluziv kdrnyezet kialakitaséara torekszik.

Valljuk: Nincs integrdcié , nines inklizié multikulturdlis pedagdgiai kirnyezet nélkiil, és
nincs multikulturdlis fejlesziés integrdcié nélkiil!

Esélyegyenléségre torekvd pedagégiat folytatunk. Azért hasznalunk kiilénb6zo  célzott
technikdkat, modszereket a napi pedagdgiai gyakorlatunkban, mert ezzel a kiillénb6zo etnikai,
tarsadalmi csoportbdl szarmazé tanulok iskolai eredményességét szeretnénk névelni.




A kiilonb6zé hattérrel és kiilonbdzs teriileteken eltéré fejlettséggel rendelkez gyerekek
fogadisdra, egyiittnevelésére képes iskoldnk. Intézménylinkben 40-50 %-0s a magat
cignynak vall6 tanuldk aranya, ezért nagy hangsulyt fektettiink a multikulturalis tartalmak
tantirgyakba t0rténé integraldsira: roma kisebbségi kultira, népismeret, beas nyelv,
hagyominyok, szokisok megérzése, felkutatisa. Tébb mint 10 éve bevezettiik a beds
nyelv tanitasat. Tanuldink igy megismerhették komyezetiik nemzetiségi kultirdjat. Nagy
gondot forditottunk az elitéletek kezelésére. Sajnos nyelvtanir képzés csak nemrég
kezdddott el a Pécsi Egyetemen, igy a beis nyelvoktatds tanarfiiggé. Beds animstor segiti

munkdnkat 2007-t61.

A hétranyos helyzetii tanuléink arénya intézményiinkben ebben a tanévben a legalacsonyabb:
(78 16, 53%) A 2003/2004-es tanévtsl az OOIH bazisintézményeként tevékenykedtiink.
Rugalmas tanrenddel és az egyéni képességekhez igazodé tiobb szintii feladatlap
rendszerrel dolgozunk 1998 6ta az 1-3. évfolyamon.

Tizenkilencedik  éve folytatjuk a rugalmas tanrend alkalmazésat, amely a kiilonbgzs
fejlédésii titemil tanulok fejlesztését szolgélja a helyi és az egyéni killonbségekhez igazodé
orarenddel, differencialt képességfejlesztéssel. A 45 perces Ordk helyett tantargyi blokkokban
dolgozunk.

Ugyancsak 1998 ota napjainkban is széveges értékelést alkalmazunk 4. osztaly félévéig.

A hatranyos helyzeti tanulok beilleszkedése érdekében iskolink integrécios stratégiat
készitett, az IPR-t kidolgoztuk és folyamatosan alkalmazzuk. Ennek érdekében a tantestiilet
megismerkedett az IPR-rel, a t6rvényi szabélyozasokkal. Neveldink kozil 5 £6 részt vett IPR
tréneri/mentori képzésen. Helyzetelemzést készitett az Integracié szempontjai, elvarhats
eredményei  alapjan, majd célrendszert fogalmazott meg a helyi sajatossagok
figyelembevételével. Kivalasztotta a tanitast-tanuldst segitd eszkozrendszer megfelelé
elemeit, hatékonyabb éravezetésre torekedtiink. A differencialt Oravezetés mellet a t&bbszor
elvégzett pedagdgus képzésen elsajatitott kooperativ technikakat az érak 50 -70 %-aban

alkalmazzuk.

Az intézmény szakos ellatottsaga 100%-o0s. A neveldi létszam a kovetkez8képpen alakul:

r g(l;tl:;:g pedagégus munkat technikai Gsszesen
! > ao(gi) x| kozvetleniil segiték | dolgozok
’ sz:ingm L szama szima

1516 116 5+ 1 16 rehab. 27 5

Tantestiilet, alkalmazotti kozosség osszetétele (név szerint, ki mit tanit, ki milyen

feladatot lat el):

Tanitok: 5 fo

Tanarok: 8 f&

Gydgypedagogus : 2 fo'

Gyes-rol visszatért: Magda Krisztina
GYED-en van: Pfeiffer Laura

Attanité pedagdgusok:
Megbizdsi szerzédéssel foglalkoztatott pedagégusok:



Fekete Rébert (Somogyapati): kémia 7.-8. 0. 3 éra /hét

Ujhézi Tibor ( kdzépiskola): informatika 4.-8. 0. 5 6ra/hét

Mustos Erzsébet ( nyugdijas): angol nyelv 6.-7. 0. 6 éra/hét

Kimmel Tamas (Drdvasztéra): angol nyelv 8. 0. 3 éra/hét

Somogyi1 Krisztidn (Hobol): német nyelv 4.-5. 0. 7 éra/hét

Karsa Tibor huzamos tappénzes allomanyanak idejére  helyettesit 2017.
december 1-jétél folyamatosan.

Utazo szakemberek:
Peti Géza logopédus
Bacsalmasy Réka pszicholégus.

Sajnos ebben a félévben nem tudtuk tanuléink szamadra igénybe venni a pszicholégus
szolgalatait, mivel a munka megkezdésété] tappénzes alloményba keriilt a szakember.

2017 szeptemberében azzal a kéréssel fordultunk a tankertileti igazgaté urhoz, hogy iskolank
tanuloi részére lehetéséghez mérten a pszicholdgusi teendék ellatasara legaldbb heti 8 orat
biztositani sziveskedjen.

Iskolank tanév eleji 154 f§ tanuldinak 76 £6 (50 % ) hétranyos helyzetii volt. Az €l6z6 tanév
végén elkészitett iskolapszicholégusi jelentés értelmében 24 £6 szamara sziikséges tovabbra is
a pszicholégus segitsége. Az év eleji elképzelés szerint iskolankban kéthetente 2 6rat lett
volna jelen Bacsalmasy Réka pszicholdgus.

A szlil6k részérol is megfogalmazddott az az €észrevétel, mely szerint ez nem elégséges
ellatas ezen tanuldk problémaira. Sajnos azonban még ez kéthetente 2 6ra sem valosult meg,
Kozos feleldsségrink, hogy a hdtranyos helyzeti; és szorongdssal, onbizalomvesziéssel
beilleszkedési problémakkal, diihkitéréssel stb, kordbban terdpids kezelésre Jjaro tanulok
tovdbbra is megkuphassdk a szamukra sziikséges kielégitd szolgdltatdst.

Tovabbra is feladatként jelentkezik fédlldsi szakember alkalmazdsa! /

2.4. A tantestiilet képzettségi mutatéi

A tantestillet képzettsége az orszagos szintet meghaladja.
A jelenleg tanitast végzd kollégék - 16£6- az alabbi végzettséggel rendelkeznek

16 pedagogus az évek folyamén folyamatosan lehetdséget kapott arra, hogy képezte magat.
3 16 egvetemi végzettségpel rendelkezik,

4 pedagdgus pedig MA (tandri mesterképzési szakon) okleveles szakképzettséget szerzett
/pedagbgia, romologia, bioldgia, magyar nyelv és irodalom, fizika szakon/,

716 pedagogus szakvizsedzott kollégank van, Gsszesen 15 teriileten szereztek szakvizsgat.
516 pedagégus gvakoriatvezetd mentortandrifvezetd landri végzettséget szerzett: magyar
nyelv és irodalom, foldrajz, térténelem, matematika, népismeret tantargybal,

316 szakiandcsadd szerepel az Orszagos Szakértéi Névjegyzékben

2 16 mesterpedagoous

1 16 ranfeliigyeld

1 £6 tréner/mentor ( Multikulturalis nevelés, interkulturalis oktatés, illetve a Romoldgia
alapjai cimi pedagdgus tovabbképzés)

A torténelem szakos kollégand konyvidros tandrként is dolgozik.

Munkénkat két gyégypedagégusunk, egy gyogypedagdgiai asszisztens, egy f6 romolégus
bélcsész €s egy dramapedagégus kolléga segiti.

2007 6ta beds animator végzi iskolinkban segité munk4jit.

Heti két alkalommal egy logopédus és egy szocialis munkas foglalkozik sziilokkel,

tanuldkkal egyarant iskolankban.




Kiemelten kezeljik az esélyegyenléség biztositasat, az egyenld banasmadot.

Hospitacios kozpontként a pedagégusképzd felsdoktatasi intézmények hallgatdi szamara
gyakorlo helyet biztositva a mindennapokban mutatjuk be j6 gyakorlatként az integralt
tantervet ¢és a HHH tanuldk neveléséhez sziikséges modszereket, eljardsokat. A
gyvakorloiskolai modell kidolgozasaval a PTE BTK Neveléstorténeti Intézet és Romoldgia
Tanszék gyakorlohelyeként miksdiink 2010 é6ta.

A szakmai napokat, hospitacids tréningeket rendeziink. A hospitdcids tréningek célja, hogy
azok a nevelok. akik elldtogatnak intézményiinkbe, a helyi tanterv, a tanmenet, az dravizlat
¢s egyeb taneszkozOk koherencidjit figyelhessék meg, Ismerkedjenek iskolank jo
gyakorlatdval, az adaptiv tanuldsszervezéssel, tobbek kdzétt a kéttaniros éravezetési
modellel, ahol a gy6gypedagégus és a tobbségi pedagégus parhuzamos dravezetéssel
dolgozik.

A KLIK Mentoralé Intézményeként és az Oktatasi Hivatal Bazisintézményeként

szakmai szolgaltatast végziink.

Pedagdgusmindsitési eljdrasban valé részvétel
Iskolank nevelGtestiilete talan az orszagban egyediilalldan 2019-ben teljes 1étszamban

mindsiil.

B PED I. PED II. Mesterpedagdgus |
2014 116
2015 316
2016 1 6 16 %
2017 1 6 1 f6
| 2018 1 £6 316
2019 316
Mentesség 116
Osszesen: 16 6 2 f6 12 f6 2 16
Egyetemi MA képzésben | Szakvizsgat szerzettek
végzettséget résztvevok széma
szerzettek szama szama
2003-2008. 316 - 2 16 (4 szakvizsga)
2008-2013. - 516 7 16 (8 szakvizsga)
2013-2018 1 10 (1 szakvizsga)

A nevel6i Oraszamok a térvényben rogzitetteknek megfelelek.
A tilorak szama minimalis. A délutani tehetséggondozo és felzarkéztato foglalkozasok,
szakkordk, differencialt foglalkozasok, tehetséggondozas, témegsport orék a kételezd

draszamban valosulnak meg.

A pedagogusok besorolasa a kozalkalmazotti térvény szerint tortént. Az intézmény szervezeti
felépitését a Szervezeti és mitkddési szabalyzat rogziti.

Az iskolavezetés munkdjat a torzskari vezetés segiti. Tagjai: intézményvezets,
munkakézdsség-vezeték, DOK elndk,



Az iskola éves programjanak lebonyolitisaban és szervezésében a didkdnkorméanyzat &g g
szUl6i munkakdzésség miikodik kézre.

Intézménytinkben a szervezetépitési tevékenység folyamatosan, a napi tevékenységek soran

valésul meg.
Eredményesen mikédik a kompetencia-mérés munkakdzésség és horizontalis tanul4s-

mentor munkacsoport egyarant. A team-munkénak a gyakorlata méra kiforrott. A nevelés;
crtekezleteink és egyéb szakmai megbeszéléseink is segitik a szervezetfejlesztést.
A gyakorl6 tanitdsok szervezését a PTE BTK NTI hallgatéinak csoportos gyakorlatat a §

mentortanar veégzi.

2.5. Palyazatok
A sikeresen palyazo intézmények kdzé tartozik iskolank. A palyazati pénzekkel teremtjiik

el6 azt az anyagi eréforrdst, mely az iskola kiilénbozé fejlesztéseihez sziikséges. A 1997-98-
as tanévt6l kezdédden tobb szaz millié forintot nyertiink pélyazaton.

Péalyazataink

2013/2014.
TAMOP 3.1.7 befejezd szakasz

2014/2015

TAMOP 3.1.4.B. A KLIK Mentor4lé Intézménye pdlyizat megvalésitasa.

TAMOP 3.3.13. A Tiirr Istvan Képzé és Kutatd Intézet Etvés Joézsef Program Pedagégiai-
szakmai szolgaltaté intézet fejlesztése és Projekthalo c. projektje keretében egylttmiksdésre
kérték fel iskolankat 2015. juniusatl a Kaposvari Egyetem hallgatoinak gyakorld iskolai

terep biztositasara.

2015/2016
TAMOP 3.1.15,,A roma kultiira reprezentacidja a tartalomszabalyozok, tartalomhordozdk

korében, valamint ezek fejlesztési lehetségei”

TAMOP4.1.2.B.2-13/1-2013-0014
A pedagogusképzést segité hilézatok tovabbfejlesztése a Dél-Dunsntil Régioban

2016/2017
EFOP -3.3.6-17-2017-00011 Dél-Pannon Mizeumokért K&zhasznt Egyesiilet

. Természettudomdnyos élménypedagdgia” (partnerség)

EFOP-3.3.2-16-2016-00221-Az informalis oktat4s elésegitése a koznevelés eredményességért
Kétajfalun €s térségében ( konzorcium)

2017/2018
EFOP-3.2.4-16-2016-00001 azonosité szamu, ..Digitdlis kompetencia fejlesztése™

2.5.1. Infrastrukturalis fejlesztések



Jelen palyazo 1997. janudr 1-jét6] vezeti az intézményt. Ez id6 alatt az alabbi infrastrukturalis
fejlesztések torténtek.

2010-2011
-Kézponti fiitéssel a gaztartdlyos fiités kivaltasa tortént meg

2016.
Az iskola épliletének Rakdczi utcai frontja keriilt felujitasra, valamint az ott talalhatd

tantermek szigetelése tortént meg.

2017.
A tornaterem korszer(sitésére és az energiatakarékos fiitéskorszerisitésére 306 millios

palyazat kertilt beaddsra az dnkormaényzatokkal koz3sen.
Minden évben a tisztasagi meszelés, két-harom évente a parketta csiszolas, lakkozds és

folyamatos karbantartas folyik.

3. Az iskola arculata

A siker nem igényel magyarazatot, a kudarc nem veszi figyelembe az alibit.”
(N. Hill)

Az inklaziv pedagdgia alapelvei

A modern pedagégial gondolkodas fontosnak tartja, hogy azok a kiilénbszé etnikuma,
kulturdju vagy a t6bbségtdl valamilyen szempontbdl eltérd gyerekek, akik felndtt életiiket
varhatoan kiilonféle tarsadalmi szerepekben egymaéssal egyiittmiikodve toltik el, mar az
iskolaban elsajatitsak az egylittmiikddés készségeit. Az egyiittnevelkedés, befogadas, az
inkluzivitas elve magaba foglalja a barmiféle hatrannyal, testi vagy lelki sériiléssel é16
gyerekek kozOsségben nevelését, az oktatas f6 dramdba val6 bekapcsoldsat. A pedagogia
feladata pedig olyan modszerek kikisérletezése, amelyek biztositjak, hogy az ilyen
egylittnevelésbdl az ,.elényds helyzetii” tanuldk is profitaljanak. Az 8 képességeik,
személyiséglik fejlédését is segitse a heterogén csoportban valo tanulas.

Mindez megvaldsult 15 év alatt egy intézményben a tantestiilet szemléletvaltasa és az altaluk
kidolgozott integralt tanterv/horizontéalisan és vertikélisan is 4tjarhatd tanterv az
enyheértelmi fogyatékosok és ép tarsaik integralt oktatasara/integralt oktatasi formaban roma

kisebbségi oktatas €s komplex miivészeti tantargyak segitségével.

A hétranyos helyzet kompenzéldsara kialakitott programunk alapjan a 2000/2001-es tanévts]
iskolank a Pécsi Tudoményegyetem Tanarképz6 Intézetének felkérésére gyakorléhelyet
biztosit hallgatoi szamara. A hallgatok didaktikai és szocidlpszicholdgiai hospitalasi- és
tanitasi gyakorlataikat iskolankban végzik.

2010-t61 a PTE BTK Nevelésszociologia Tanszékkel k6z6sen dolgoztuk ki a gyakorlé iskola

modellt, mely alapjan fogadjuk az egyetemi hallgatdkat egyéni és csoportos tanitasi
gyakorlaton.

Ez meghatarozta eddigi pedagogiai munkankat.
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Intézménytink kiilonbozé hattérrel és kiildnbozé teriileteken eltérd fejlettséggel rendelkez
gyerckek fogaddsara, egyiittnevelésére képes. A hatranyos helyzeti tanuldink aranya
intézményiinkben megfelel a Jogszabalyban eldirtaknak.

3.1. Innovdciok

Eszkozjellegli kompetencidkat fejlesztettiink komplex miivészeti programokon keresztii] a
Kalenddrium komplex miivészeti tantargy segitségével az 1-3. osztalyban. Cime
-Kalendirium”. Dr. Trencsényi Lészlé dolgozta ki, aki a KOMP-csoport tagjaként
tevékenykedett. Ezeken a foglalkozasokon a gyerekek a zenében, jitékban kultiriban &l6
szokdsokat dolgozzak fel, beépitve a népismeret tantargyat és a beas nyelv oktatisat is. Az
ének-rajz-technika tantargy éraszamait dsszevontuk. A tantargyak integralt kovetelményeit
elsajatitjak 3. év végére. A manualis tevékenységeknél téreksziink a természetes anyagok
hasznalatara. A heti egy projektnap keretében megvalésulé komplex mivészeti tantargy
sikerélményhez juttatja a gyerckeket névelve ezzel Onbizalmukat, tanulasi kedviiket. Ez a
komplex tantargy 4-6. osztalyban Miivészetek épitékockai , 7-8. évfolyamon a Miivészetek
épitékovei cimen folytatodik. A multikulturalitast segiti, hiszen népek hagyoményainak,
¢letmédjabdl adédo szokasvilagénak egymasmellettiségérdl, elfogadasardl, apolasardl szol.
Minden nemzetiséget egyenrangtian kezel, kultirdjukat egyforman értékesnek itéli.
Ugyanakkor nyitotta teszi az iskolat, hiszen ezeken a projektnapokon a témakhoz igazodva

szlilok is részt vehetnek.

Kompetenciafejleszté  programokat  készitettiink  az 6nallé  tanulast  segito
tevékenységkdzpontu foglalkozésokra, differencialt tanulésszervezésre, kooperativ tanulési
technikak alkalmazésara torekedtiink. Ezzel is a tovabbhaladas feltételeit biztositjuk. Angol
tantargyorientalt oktatdst vezettiink be 1. osztalytél. A német nyelvoktatast is valaszthatjak
a tanulok. Tevékenységeink kovetkeztében intézménylinkben nétt az évfolyamvesztés nélkiil
tovabbhalad6 hitranyos helyzeti tanulék széma, csékkent a tankotelezettségi kor hatara elbtt
az iskolai rendszerbdl kikeriil6k szama.

Tovabbtanulasra felkészité programokat szerveztiink kozépiskolai elékészits foglalkozdsok és
szakkorok biztositasaval, melynek kdvetkeztében minden tanulénk tovabbtanult, a megjelsit
kozépfoku intézményekben megalltak helyiiket, csdkkent a lemorzsol6dok szama.

Fejleszt6 teamekben dolgozunk.

e A Tarsadalmi fejleszté csoportban a . Tarsadalmi kapocs” team célja az
egytlittmiikodés a tdrsadalmi mikrokdrnyezettel: sziildkkel, NRO-kkel . az integracio és
esélyegyenl6ség érdekében.

e A Multikulturalis tartalmak szakmai team celja a multikulturdlis elemek
tovabbfejlesztése és beintegralasa a tantervekbe. A tovabbfejlesztés eredményeként a
gyerekek szocialis helyzetébdl ad6dé hatranyok csskkennek, modellértékii programok
szillettek. Vezetésével Osszegytijtottik a kérnyék beds hagyoményait, az RNO
kozremikodésével. A  beds népszokdsokat, hagyomanyokat, dalokat, meséket
felvételeken mutatjuk be a tanuldknak népismereti 6rékon is, Ugyancsak a team
feladata intézményiink akkreditalt Kalenddrium L- IL. 2x30 ¢ris pedagogus
tovabbképzési modellértékii programunk akkreditacidjanak gondozasa. A 2x30
oras pedagogus tovabbképzés:

Kalendarium az 6vodéaban, iskolaban L.-Komplex kornyezeti nevelésre éplld ovodai
programhoz és komplex miivészeti nevelésre épiild alsé tagozatos Kalendariumhoz
kapcsolédo tovabbképzés

Kalendérium az 6vodaban, iskolaban II. A kalendarium tipusi fejlesztési programok
gazdagitdsa a roma/cigany (elsGsorban beas) kulturalis 6rokség értékeivel
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* A szegregaciomentes oktatds integracids team biztositja a modellérték (i integralt
tanterviink, ( a tobbségi tanuldk tantervébe integraltuk az enyhe értelmi fogyatékos
tanulok tantervét) tanmenetek SNI( enyhe értelmi fogyatékos tanulék) tébbszintii
diagnosztizalé feladatrendszerének gondozasat, marketing munkat.

Tantestiiletiinkre jellemzd a széles mddszertani repertoar alkalmazdsa. A
hagyomanyos éravezetési modelleket felvaltottak az Uj tanuldsszervezési eljarasok
(kooperativ  struktirdk, egyéni haladdst segitd képességfejlesztés, kéttanitds-
kéttanaros modell, IKT eszkdzok alkalmazasa, differencialt tanulasszervezés). Ezek
megfigyelésére is lehetdséget kinalunk 2004 6ta a hospitacids tréningeken térséoi.
megyei €s orszagos szinten, hiszen az eddigiekben is nagy érdeklédés mutatkozott
bemutato6 éraink és innovacioink irant. Diagnosztizalo feladatlap rendszeriink, integralt
tanterviink intézményfiiggetlen, adaptalhaté és t5bb éven at kiprébalt. Tébb mint
30 iskola ¢élt eddig az adaptaciés lehetdséggel. A modszertani modelliink
kézéppontjaban a tanuléi eredményesség novelése all, mint szakmai érték.
Kompetenciafejlesztd programokat készitettink az 6nallé tanulast  segit
teveékenységkozponti foglalkozasokra, differencialt tanuldsszervezésre, kooperativ
tanulasi technikdk alkalmazasara torekedtiink. A »Tanulni j6” memoériatechnikik
elsajatitdsat segitd tanulds modszertani program alkalmazasival is biztositjuk az
egyéni tanuldsi Utvonal kialakuldsat. 80 f& tanulé végezte mér el 3 év alatt ezt a
kurzust.

Pedagogusaink modszertani kultirajat tovabb szélesitjiik, az U kollégéknak bels
szakmai mihelyek keretében a belsé mentori rendszert mukddtetjiik. Mentoralassal
adjuk 4t tudasunkat.

A tanulok iskolai sikerességét mintaértékii programunk, a pszicho-térkép
tovabbfejlesztésével is elé kivanjuk segiteni, melyet adaptaciora alkalmass4 tesziink. A
pszicho-térkép programunkat tuvébb fejlesztjiik, komplex mérdanyagként szolgal a
gyerekek fejlesztési tervének elkészitéséhez, a mentoralasi tevékenységhez. A
pszicho-térkép olyan személyiség érettséget vizsgalé eljaras, ami a gyerekek szamara
szivesen végzett tevékenység- a jaték. Az életkori sajdtossagnak megfeleléen
kivalasztott jaték soran a pedagdgus megfigyeli a gyerekeket, és az eredményeket a
kovetkez6 teriileteken értékeli: szociabilitds, mentalis késziiltség, érzelemfejlodés,
akarat, motivacid, és énhez vald viszony. Az értékelés sorin kiemelkedik az ,én”
fejlédésének nyomon kovetése, kiilén odafigyelve a fitk és a lanyok massagara.
Célunk, hogy hélézati tanulds soran, hospitaciok révén hozzajéruljunk a HHH tanulék
integralt oktataséhoz a kiilonbzé6 mddszertanok minél szélesebb kérben 0rténd
alkalmazasaval. Fontosnak tartjuk az egymasté! tanulast valamint a szakértéi, mentori
szintl mindségbiztositast.

[skolank a kistérség intézményei kdzott szakmai elismerést szerzett

A térség intézményei szdmara a hélézati egyiittmiikdés keretében 3 témaban évek ota

szakmai mithelyt kindlunk az alabbi témakban:

e Multikulturélis tartalmak tovabbfejlesztése az integralt oktatas folyaman

e Tevekenységkdzpontu pedagdgidk alkalmazéasa

Integralt helyi tanterv és a Tobbszintli integralt diagnosztizalé feladatlap-rendszer

tovabbfejlesztése (SNI enyhe értelmi fogyatékos tanulok

3.2. A nevel6-oktaté6 munka hatékonysaga

3.2.1. Tovabbtanulasi eredmények
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Az iskolai munka hatékonyséagét leginkabb azon lehet lemérni, hogy a tovébbtanulni
szandékozok nyolcadik osztaly utan milyen aranyban nyernek felvételt a kdzépfoka oktatasi
intézményekben, hogyan alljak meg helyiiket, azaz .versenyképesek”-e?

Négy évre visszamendleg a kovetkezdképpen alakult iskolank nyolcadik osztalyos tanuldink
felvételi ardnya a kdzépfoku oktatasi intézményekbe.

Palyairanyultsag: 8. osztalyosok tovabbtanuldsa a 2013/2014-es tanévben

“ O Iskolétipus : Létszam
Gimnazium 13 16
Szakkézépiskola 316
Szakmunkasképz6 -
Szakiskola 516

[ Még nem nyert felvételt -
Nem tanul tovabb S
| Osztalyismétld =

Palyairanyultsag: 8. osztilyosok toviabbtanulisa a 2014/2015-6s tanévben

7 UIskolatipus T ¢ ¢ Létszam
Gimnézium 116
Szakkozépiskola 6 16
Szakmunkdasképz6 -
Szakiskola 716
Még nem nyert felvételt - - - - - -
Nem tanul tovabb - - - = - _
| Osztalyismétld - - B - - _
Palyairanyultsag: 8. osztilyosok tovabbtanuldsa a 2015/2016-o0s tanévben
o ow-Iskolatipus T Létszam B
Gimnazium 8 16
Szakgimnazium 7 £6
Szakkozépiskola 7 6
Szakiskola - - - - . _
Még nem nyert felvételt - - - - - -
Nem tanul tovabb - - S - - _ !
Osztalyismétlé - = - - _ =]
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Palyairanyultsag: 8. osztilyosok tovibbtanuldsra jelentkezése a 2016/2017-es tanévben

o

[ Iskolatipus | Létzim RPN nA [OS0Y NI QR
Gimnazium 10 f6 45% | 1 [11%]| 1 100 %
Szakgimnazium 45 18% | 2 [22%] 0O
Szakkdzépiskola 8 f6 36% | 6 | 67%| 0

Még nem nyert felvételt s - - - -
Nem tanul tovabb - _
| Osztalyismétld - - = - -

Szakiskola - - R - . -
- |

Evrél évre sikeres az crettségit ado kozépiskolai felvételi a tanuldk korében. Tanuldink

lemorzsol6ddsa jelentésen javult a nyomon kovetés alapjan
Osszességében elmondhatjuk, hogy az utolsé 4 év atlagat tekintve tébben tanultak tovabb

érettségit add kozépiskolaban, mint szakiskoldban.
A hatranyos helyzetd tanul6k magas arényét figyelembe véve nagyon J6 eredménynek szamit,
hogy a tanuldk t6bb mint 50 %-a érettségit add kézépiskolat valasztott.

3.2.2.Versenyeken valo részvétel
Tanuldink heterogén 6sszetétele ellenére teriileti, megyei és orszagos versenyeken is sikeresen

szerepeliink. Ez a pedagdégusok elhivatottsaganak koszénhetd.

A tanora nem elégséges a versenyekre valo felkészitéshez, ehhez a délutani szabadidében
kertilhet sor.

Az iskola f6ként a tanulmanyi versenyek tekintetében eredményesen miiksdik varosi, térségi,
megyei €s orszdgos szinten egyarant. Kiilondsen dicséretes, hogy orszagos szinten SNI
tanulokkal is képesek vagyunk kiemelkedd eredményt elérni. Kiilénésen sikeres volt a
2014/2015-0s és a 2016/2017-es tanév eredményekben:

Versenyeredmények: Tanulmanyi versenyeredmények

OATV OATV |
Varosi/ Virosi/
Verseny Megyei déntébe ) Megyei dontébe
térségi ] térségi
jutott jutott
Helyezés 2014/2015 2016/2017
1. 4 0 6 1 -Kalti Mark
2. 10 1 9 1 Torténelmi verseny
-2.-6.-12. hely
) . ’ ’ . ] -Simonyi Zsigmond
helyesirdsi verseny :
15. hely




- Népismerer :

Kiiléndij

A sporteredményeink a vidéki iskolak kézott a legjobbak. Ezt bizonyitja az a tény is, hogy az
utolso két évben orszégos versenyeken vettek részt tanuldink atlétikdban, fociban.
Kiemelném az 215/2016-0s tanévet.

Sport versenyeredmények 2015/2016

Varosi/ ) ]
Verseny . Megyei Orszagos
terségi
1. J 10 2 -Kisiskolak
2. 4 1 Atlétikai
versenye
Gyula
3. 4 0 -Orszagos
DIAK
Olimpia-foci

3.2.3. A hatranyos helyzet kezelése

A szocidlis hatranyok, a beilleszkedési és magatartaszavarok, valamint a tanulasi nehézségek
lekiizdését segitd tevékenységi formak intézményiinknél az alabbiak:

IPR alkalmazdsa 10 éve

Adaptiv tanulasszervezés alkalmazasa

Utraval osztondij program

napkdézi otthonos elldtds

iskolapszicholégus alkalmazésa péalyazati forrasbol
nevelési tandcsadd szakszolgalata

teljes integracié

roma kisebbségi program alkalmazasa.

A roma kisebbségi oktatds biztositja a ciganysag kulturalis értékeinek megismerését, a
torténelmérdl, irodalmarol, képzémiivészetérdl, zenei- és tanckultirajaré] valamint

hagy

omanyairdl szélo ismeretek tanitasat.

Az IPR- ben és az Utravalé (")sztiindijprogram Uta kaiépiskoléba alprogramjiban

rész

t vevo tanulok szamanak viltozasa

tanév | Tanuléi Hatranyos Halmozottan | Utravalé
osszlétszam | helyzetii hatranyos osztondij
helyzetii programban

| részt vevik




12013/2014 [167&3 11118 57 16
(61 %) (34 %)
! 2014/2015 tés f6 72 16 43 18 15 16
(44 %) (26%)
1 2015/2016 156 16 67 £6 6 16 4 tovabb futﬂ
(43%) (2%)
2016/2017 153 16 76 6 8 16 1118
(48%) (5%) (
2017/2018 147 8 78 16 4 6 16 £ l
(53%) (3 %)

A szamadatok azt bizonyitjik, hogy az ut6bbi két évben fokozatosan né a HH-s tanulék
szama. Indokolt az IPR alkalmazaisa.

Napkozi igénybevétele

A tanulok az orszagos atlagot meghalado aranyban veszik.igénybe a napkézit
ntézraénylinkben. A kozel 90 %-os kihasznéltsag tette sziikségessé az intézmény
infrastruktirajanak fejlesztését, a gazdag szabadidés tevékenységek kinalatat. Hiszen a
tanulok kozel 90 %-a reggeltél délutdn 16,15-ig az iskolaban tartézkodik.

3.3.0rszagos mérések

Az iskola minden évben részt vett az orszdgos kompetenciamérésen. A legutébbi harom
tanévben kozzétett eredményeket (mindig a megel6z6 tanévre vonatkozik), az alabbi tablazat

foglalja ossze.
A kompetenciamérés eredményei, az intézmény tovibbtanuldsi mutatéi

Az iskola minden évben részt vett az orszdgos kompetenciamérésen. A legutdbbi 6t tanévben
kozzétett eredményeket az alabbi tablazat foglalja dssze.

Kompetenciamérés 2012/2013
2013.majus = 2014. februar

r Magyar Matematika

6.0. 8.0. 6.0 8.0.
IL()rsz:;ngos atlag 1497 1555 1489 1620
| Klskozsegl alt. 1404 1466 1432 1542
|
|
L Telephelyi 1463 1414 1357 1449
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Kompetenciamérés 2013/2014
2014.majus=> 2015. februir

! Magyar Matematika ’
( 6.0. 8.0. 6.0 8.0. J
Orszagos atlag l 1481 1557 1491 1617 J
Kiskozségi alt. 1425 1484 1462 1570
isk.
f Telephelyi { 1388 1524 1328 1493 ,
Kompetenciamérés 2014/2015
2015.majus=> 2016. februar
Magyar Matematika
’ 6.0. 8.0. 6.0 8.0.
Orszagos atlag 1488 1567 1497 1618
stkozsegl alt. 1404 1465 1441 1553
t Telephelyi 1454 1450 1381 1467
Kompetenciamérés 2015/2016
2016.majus-> 2017. februar
Teljesitmény
Mere’s LS Evfolyamok Tantargy
tanév Orszagos | Kiskozségi Iskolai
1410
. Magyar 1494 1399
K noertsezri:giz:néré< 6. évfolyam 1432
omp ) Matematika 1486 - 1257
o Magyar 1568 1536 1424
Orszagos L 8. évfolyam 1485
Kompetenciamérés Matematika 1597 1390
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Kompetenciamérés 2016/2017
2017.majus-> 2018. februar

Teljesitmény
B Itereés:k P'Ivfolyamok Tantargy T
an Orszigos Kiskozségi Iskolai
M 1503 1408
Orszagos . S 1423
S 6. évfolyam
Kompetenciamérés 1430
Matematika 1497 1393
, Magyar 1571 1493 1578
O ers 8. évfolyam
. r . 1 535
L Kompetenciamérés Matematika 1612 1603

A legbiztatobb eredmények a 2017. évi 8. osztdlyos mérés soran sziilettek, mert ez
matematika €s szovegértés tekintetében egyértelmien és jelentés mértékben javulé tendenciat
mutat illetve a 6. osztaly szévegértés eredménye a kiskdzségi eredményekhez lépest vartnal

jobb.
A kompetenciamérések eredményei az orszagos atlaghoz és a hasonlo teleptilésformak

orszagos atlagahoz képest javultak.
Csbkkend tendencidt mutat azoknak a tanuldknak az aranya, akik az 6n4llé tanulashoz

szlkséges alapkompetenciakkal nem rendelkeznek
Az iskola eredményei az abszolat skalan a 2017. évi mérésig a kompetenciateriileten

szignifikansan nem valtoznak.
Az iskola eredmeényei 6. évfolyam esetén 2011-ben matematikabdl, 2013-ban és 2015-ben

szovegértésbdl az azonos telepiilésforma (kis kozség) értékeit meghaladtik.

4 8 évfolyam 2011-ben, 2014-ben szovegértésbdl az azonos telepiilésforma (kis kozség)
értekeinél jobbak.

A legjobb eredményt a 2017. évi mérés sordan érték el. A 6. oszidly szovegértéshél, a 8. osztaly
matematikabdl és szovegértésbdl is tilteljesitette a kistérségi dtlagot!!

Megallapitisok:
A kompetenciamérések eredményei az orszdgos atlaghoz és a hasonld telepiilésformak

orszagos atlagdhoz képest fokozatosan javulnak.
Csokkend tendenciat mutat - azoknak a tanuléknak az ardnya, akik az 6nallé tanulishoz

sziikséges alapkompetenciakkal nem rendelkeznek.
Az iskola a helyi tantervében és az ehhez igazodo napi gyakorlataban a korabbi palyazati és
tovabbképzesi tapasztalataira tdmaszkodva tovébbra is hangsilyt fektet az 6nalld tanulishoz

sziikséges alapkompetencidk fejlesztésére.
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3.4. Lemorzsolodasi adatok

( tanév évismétlok adatai
12012/2013 5 16
2013/2014 3 16
2014/2015 2 f6
2015/2016 3 16 (2 f6 betegség miatt)
2016/2017 116

3.5. Az intézmény specialitasai:

» 1 ankonyvek”:

e 2007. Mesek az akécligetbdl beds — magyar mesegyiijtemény Kétujfalu és térségébil

¢ 2008. Mesék az akécligetb6! tobbszintli foglalkoztato fiizet (nagycsoportos évodasok
és 1-3.0. szamara)

e 2011. Szdveggylijtemény a kalendarium tipusi multikulturalis (paraszti kultura,
cigany €s svdb hagyomdanyok) neveléséhez és oktatishoz 6voda és alsé tagozatosok
széamara

e 2010. Repertoar gylijtemény egyetemi hallgatok szamara

¢ Professziogram (hallgaték kulcskompetencidinak fejlesztésére)

e Inkluziv pedagdgia-oktatéi segédanyag, 10. kotet: Varga Aranka (szerk.):
Nevelésszociologia , Pécs, 2015.

http://polc.ttk .pte.hu/tamop-4.1.2.b.2-13/1-2013-0014/

wPublikicidk és kiadvanyok”:
e Adaptacios kézikonyv Sulinova 2008
e Implementacids kézikényv Sulinova 2008
e Egyittnevelés hatarainkon innen és til (kényv+CD) Edicatio 2010

* Esélyegyenldoség- 1épések a megvalésitas felé
Fejlesztopedagdgia 2006. 3-4. szdm

* Csoportszerepek, kozosségi szolgalatok

* Tanulisszervezés a Kisiskolikban

* Sajitos nevelést igénylé tanuldk integraciéja

* A kooperativitis mint vezérelv a tanulasi folyamatban
Hatulso par eldre fuss.... Fokusz kiilonszam osszedllitorta: Trenycsényi LdszIlé , Baz Megyei
Pedagdgiai Szakmai és Szolgaltatd Intézet Miskolc 2007

* Koépatakiné Mészaros Maria (szerk.):Inkluziv nevelés. Adapticiés kézikonyyv .

Gyakorlati utmutaté integralé pedagégusoknak. 4 kovetelmény V. fejezet

Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté Kézhasznt Térsasig Budapest, 2008.
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e Képatakiné Mészaros Maria (szerk.): Implementacios kézikonyv / Jé
gyakorlatok V.fejezet
Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté Kézhasznt Tarsasag Budapest, 2008.
e Inkluziv pedagdgia-oktatdi segédanyag, 10. kotet: Varga Aranka (szerk.):
Nevelésszocioldgia , Pécs, 2015.
http://pole.ttk.pte.hu/tamop-4.1.2.b.2-13/1-2013-0014/

4. A célmeghatarozasbdl eredé feladatok

4.1. Intézményfejlesztési program

. A derék kora k6vetelményeinek tesz eleget.

a derekabb a j6vonek is lerakja alapjat.”
(Eb6tvds Lorand)

Az eddig létrehozott értékekre és eredményekre kivanok épiteni. Minden eddigi pozitiv
folyamatot szeretnék megerdsiteni és tovabbfejleszteni.

Nevelési célunk: A tanulok személyiségfejlesztése, az értelem kimtivelése, a szakmai képzés
alapozésa.

Pedagogiai tevékenvségiink célja: Az altalanos alapok fejlesztése, érdekl6dési,
tovabbtanulési célok segités

Vegyiik figyelembe a tanulok ko6zétti killonbségeket! (fejlettségbeli, fejlédési, sajatos
adottsagbeli, érdeklddési, tanuldsi technikak kozotti kiilénbségeket)

Ennek érdekeében valtozatos szervezeti és modszerbeli megoldasokat alkalmazzunk, amelyek
eldsegitik, hogy minden tanul6 elsajatitsa legalabb a tarsadalmi beilleszkedéshez és az
egyszeriibb szakmdk elsajatitdsahoz sziikséges szinvonalu altaldnos felkésziiltséget.
Ugyanakkor e minimum f516tt minden tanul6é megfeleld, optimalis alkalmat és segitséget
kapjon, hogy adottsagbeli lehetéségeinek legfelsébb hataraig miben a legjobb, milyen
tevékenységi korhoz van leginkabb tehetsége.

Az ezredfordulé vj iskolai kulturaja gySkeres szemléletvaltast igényel a tarsadalomtol, annak
minden szerepl6j€tol. A helyi programok és az iskolai munka ennek alapjan valoban

innovativ, 6nallé alkotd munka lehet a jovében.
Intézmenylnk nem elit iskola. T6bb éven keresztiil halmozottan hétranyos iskolaként

szerepelt. Vagyis tobb szempontbdl is lényegesen rosszabb helyzetben volt, mint az atlag.

A halmozottan hatrdnyos helyzet azonban nem végleges éallapot. Bér tobb hétrdnyos tényezé
egytittes megléte tovabbra is meg van: pl. a sziilok z6mének szocialis helyzete, a fenntartok
anyagi gondjai, osztalylétszdmok.

(A hatranyok koziil az iskola muszaki allapota mar jelentésen megvaltozott az Uj termek,
szaktantermek egyéb infrastrukturalis fejlesztések hataséara.)

Iskolank arculatat meghatérozza a helyi tarsadalom, az iskolahasznalok pedagogiai
kultaraltsaga, és a fenntartok iskolatamogatasa.
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4.2. Infrastrukturailis fejlesztés
4.2.1. Hosszu tdvon megoldandé feladatok (5 év)

A tornaterem mogotti szabadidds park létrehozasa.
Ko6z0sségi tér ( aula ) kialakitasa

4.2.2. Kézéptavon megoldandé feladatok (2-3 év)

Fitéskorszer(sités: a villanykalyhak kivaltasa
A jatszotér felujitasa

4.2.3. Rovidtavon megoldandé folyamatok (1 év)
A tornaterem felujitasa (tetészerkezet- és fiitéskorszerisités

4.3. Az intézmény pedagégiai tevékenységének folytatasa, fejlesztése

A pedagogiai programjainkban leirtakat betartjuk és teljesitjiik.

Iskolai oktatas, kezdé szakasz

Az iskola alsé tagozatdban a kezdd szakasznak Srisi Jjelentésége van, mert alapoz6 funkcioju,
a késobbi eredményes tanulds feltétele. A nagycsoportos dvodasoknal a Nevelési tanacsadé
iskolaérettségi vizsgalatot végezhet azoknal a gyerekeknél, akiknél az 6véndk valamilyen

részképesség zavart észlelnek.

Azok a gyerekek, akik az iskolaérettséget nem érték el, hét éves korukig az 6vodaban
maradhatnak. Az évodai csoportok létszama azonban lehetdveé teszi, hogy az SNI gyerekeket

megfelelden tudjak az Gvondk fejleszteni.

A kompetenciaalapii oktatassal azok a tanul6k, akiknél lassabb haladés- fejlodés jelei
mutatkoznak lényegében masfél évet kapnak az elsé osztalyos tananyag lassti folyamatban
valo elsajatitasara, az év végére elért kovetelmények elérésére. Ez a b8séges idé lehetsveé
teszi, hogy ezek a gyenge képességii gyerekek ne osztalyismétléssel, hanem a mentalis és
¢rzelmi- akarati pszichés folyamatok fejlédésének elosegitésével, egyéni fejlesztéssel

teljesitsék a kovetelményeket.

A normaél iitemben haladé tanuldk alsé tagozatban tovabbra is rugalmas tanrendde] &s az
egyeni képességekhez igazodd differenciald pedagdgiai programmal haladnak.

A lemorzsolodds a fent felvazolt lehetésséggel csskkenthetd.

A tulkorossag és a bukas oka zomében a nem megfelel alapozés hidnya illetye az, hogy a
gyerek nem az értelmi képességének megfelels iskolatipusban kezdi meg a tanulst. Ha a
felismerés idében térténik, akkor maximum egy évvel lesz a gyerek csak tulkoros és 15

évesen befejezheti az altalanos iskolat.
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A bukas miatti tulkorossdghoz vezet a rossz tanulasi technika is. Folytatnunk kell azt g
gvakorlatot, amely szerint év elején az Gjonnan belépé tantdrgyak tanuldsi technikajat
szaktargyi o6rakon sajétitjdk el. De arra is idét kell szakitanunk. hogy megtanitsuk, hogyan
lehet a megndvekedett ismeretanyagot hatékonyan elsajatitani. Torekedni kell e gyakorlati
tudas kozvetitésére! Ezt segiti majd a ,,Tanulni j6” memériatechnika elsajatitasa.

Intepralt oktatas

Az integralt oktatds megoldasakor optimalis feltétel a , kéttanitds modell™.
Vagyis a tanoran egyszerre van jelen tanar és gydgypedagdgus is, differencialt Oravezetéssel,
személyre sz610 feladattervezéssel.

Ez gazdag modszertani kulttrat kivan minden pedagégustol.
Gyogypedagdgusaink €s az integrécioban részt veve kollégak allandd kapesolattartasa,
egymas segitese nagyon fontos. Ez mér év elején az integralt tanmenetek Gsszeallitasdval

kezdédik.
Tantestiiletiink tagjai képesek a megujulasra és modszertani kultirajuk folyamatos

gazdagitasara.

Tehetséggondozas

A helyzetelemzésbdl kitlint, hogy iskolankban magas hatranyos tanulok szdma. Ugyancsak a
tanulok kozotti kiilonbségek figyelembe vételét feltételezi a tehetséggondozas. )

Ezta célt is segiti a délutdni szakkori foglalkozésok, fakultaciok, kozépiskolai eldkészitdk
szervezése ¢s a versenyekre valo felkészités. A tehetséges tanulokat nem csak tébb ismeret
elsajatitdsaval kell fejleszteni, hanem minél nagyobb 6néllésagot, alkoté jellegii
tevékenységet, probléma jellegli gondolkodast igényld feladatokkal.

Szamitogépeinket délelStt maximalisan hasznilatba veszik a tanulok. A szamitogép
hasznélata, az informatika tantargy oktatdsa mar 3. osztalytél elkezdédik iskolankban

A szamitastechnikai eszk6zok nem tekintheték csupén oktatastechnikai eszkdzoknek ma mar,
Jelenlétiik alapvet8en meghatirozza egy iskola mddszertani kultirajat, és kihat szinte minden

miiveltségi teriiletre.

A 201762018-as tanévben 6 {6 tehetséges tanulonk keriilt be a Magyarorszag Tehetségei
programba. Minél t6bb tanuldénk szamara biztositjuk a MATEHETSZ programba val
bekertilést €s az ezzel jaro esetleges 6sztondijat! -

Idékeret

A fentiekben felvazolt intézményfejlesztési program messzemenden épit az elézé ciklus
folyamataira ¢s eredményeire. Ez folyamat mely eredményességét hatékonysagét tbb év
elteltével lehet lemérni.

A rugalmas és differencialt képességfejlesztés az optimalis osztalylétszamok miatt sikeresen
valosithato meg.

Fontos feladatomnak tartottam, hogy minél tobb palyazaton vegyiink részt.
Csak annyit varhatunk a j6v6t6l, amennyit ma radldozunk.
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4.4. Intézményi marketing PR tevékenység és 2013-2018.

Az intézmény eredményeinek megismertetése és eredményességének névelése érdekében
intézmény marketing és PR tevekenység keretében az alabbi programok valésultak meg:

201372014

Bemutatkozik Kétijfalu- a Kéthjfalui Konrad Ignéc Altalanos Iskola
Kossuth Radié a Hely cimii musor, Szerkeszts: Virdg Erika
Helyszin: Kétujfalu

[d6épont: 2014. 02.04.

2014/2015

A nemzetiségi népismeret oktatisinak jelen problémai az uj kerettanterv
tiikrében cimmel szakmai mihelyt tartottunk a Szigetvar térsége cigny népismeretet
oktatd neveléi szdmadra felhasznalva iskolank J6 gyakorlatait és taneszkozeit.
népismereti tanmenet 6sszeallitisa 30 éras pedagdgus tovabbképzés

Trénerek: Dr.Ors6s Anna, a PTE BTK Neveléstudomanyi Intézet

Nevelésszociolégia és Romolégia Tanszék tanszékvezetdje

Kovacsevicsné T6th Marianna

Helyszin: Szigetvar

Idépont: 2015. szeptember

A roma Kkultira reprezenticija a tartalomszabalyozok, tartalomhordozék
korében, valamint ezek fejlesztési lehetdségei konferencia

Helye: Kétujfalu

Idépont 2015. 10.06.

2015/2016

* Kalendarium/Apdaczai Médszertani Délutan
Helyszin: Nyugat-magyarorszagi Egyetem Apéczai Csere Janos Kara, Gyér

Id6pont: 2015. november 09.

» Jo oktatds-j6 iskola konferencia
Esélyegyenldség - minéségi szolgiltatishoz valé egyenld hozzaférés
Helyszin: Budapest, Antal Jozsef Tudaskézpont Orczy 1t 1.

Idépont: 2015.03.27.

2016/2017

" Az Oktatasi Hivatal Nemzetiségi Pedagégiai Oktatasi Koézpontja Tavaszi
Nemzetiségi Pedagégiai Napok 2017~ programjéban el6adas megtartasa
Haitrinyos helyzetii tanuldk a nemzetiségi nevelésben, oktatisban,
Erészakmentes, konstruktiv konfliktuskezelés
Helyszin: Budapest, Nemzetiségi Pedagégiai Intézet, Erémii utca 4.

Idépont: 2017.04. 20.
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* A nemzetiségi népismeret oktatdsanak jelen problémai az iij kerettantery
tiikrében cimmel népismereti tanmenet Gsszeallitasa 30 ords pedagdgus
tovabbképzés

Tréner :Kovacsevicsné Toth Marianna
Helyszin: Budapest, Nemzetiségi Pedagdgiai Intézet, Erémi utca 4.
[d6pont: 2017.05. 25.

201772018

» Az oktatds jovoképe. a tudas uj értelmezése a digitélis vilagban
XIX. Orszagos K&zoktatasi Szakért6i Konferencia. 9. szekcio: K6z6s ttkeresés
Kovacsevicsné Toth Marianna: Multikultira és inklazié
Helyszin: Hajduszoboszlo,
Id6épont: 2017.november .7-9.

* Pedagégus Expo — Magyarorszagi Nemzetiségi Intézmények-nemzetiségi szekcié
Elmény és horizontalis tanulds
El6adé: Kovacsevicsné Toth Marianna
Helyszin: Budapest Kongresszusi Kdzpont, Jagello ut 1-3.
[d6pont: 2018. 02 24.

* Cigany népismeret oktatisa - Kkerettantervtél a tanéra gyakorlati
megvalositasaig cimmel tovabbképzés tartasa
Eléado6: Kovacsevicsné Téth Marianna
Helyszin: Budapest, Nemzetiségi Pedagogiai Intézet, Erémi utca 4.
Idépont: 2018.03.08.

5. Jelenlegi folyamatok
Az intézmény szakmai kapcsolatrendszere

A partnerkapcsolatok kiépitésénél a szocidlis tanulds minden egyes fazisat tanultuk
végigéltiik, ugymint egytittmiikodeést, kompromisszumkészséget, visszautasitdst,
segitségherést. )

Sziil6i hdzzal, Nemzetiségi Roma Onkormdnyzattal | Szakmai és Szakszolgdlattal, Kozépfoki
oktatasi  intézményekkel, Felséoktatdsi  intézményekkel,  Gyermekjoléti és  csalddsegitd
szolgdlattal, Civilszervezetekkel

A partnerségi kapcsolatok nem hierarchikus sorrendben szerepelnek az intézmény életében,
mert egyformén fontosak. Intézményiink egyiittmiikddési kapcsolatrendszere nem
sikertorténet, csupan zokkend mentesebben valosul meg taldn, mint mas intézményben. Ehhez

nagyban sziikségiink volt az egytittmiikddési készségre.

5.1.Elsésorban a sziil6i hdzzal és a Nemzetiségi Onkormainyzatokkal kialakult jo
kapcsolatnak koszonhetd, hogy nyitotta valt az intézmény.

Olyannyira valtunk nyitottd a csalddok szdmaéra, hogy bevontuk 6ket nevelési programunk

kialakitdsaba és a helyi tanterviink elkészitésébe. Mivel a térség lakossdganak tobb mint 40%-

a cigany etnikumhoz tartozonak vallja magat, igy egyértelmi volt szdmunkra, hogy kézel 20
éve a cigany nemzetiségi programmal dolgozunk. A nyolc telepiilés beds hagyomanyait
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gyljtstték  Ossze 2003-ban neveldink és Cigany Kisebbségi Onkorményzatok tagjai
kdzremikddésével. Dalokat, meséket, élettrténeteket mondanak el egy-egy generacié
képviseldi, melyeket videdn és hangszalagon régzitettiink. Kerekasztal-beszélgetés folyamén
Gsszeallitottunk egy listdt a sziilokkel, melyen a sziiletéstsl a haldlig t6rténd e€semények
szerepelnek. Az ezekkel kapcsolatos beas népszokasokat és hagyoményokat elevenitik fe] a
felvételeken. Ezeknek az anyagoknak segitségével erdsitjiik az indentitdsukat és ismertetjiik
meg a nem az etnikumhoz tartoz6 gyereket is a beas kulttra értékeivel. Helyi tanterviinknek
része tobbek kozott a cigany mesterségek feldolgozasa is Kalendarium komplex muivészeti
tantargyba integrélva. Ezeket a targyakat heti egy projektnapon tartjuk, melyekhez sziilgket is
meghivunk. Egész masképp zajlik egy ora, foglalkozas vagy egy projektnap, amikor a
gyerekek altal is ismert emberek vallanak életiikrol, kultarajukrél. Mivel a sziiléket bevontuk
a programba, elfogadtik az intézmény viselkedés- és normarendszerét, a kulturaazonos
pedagdgia segitségével pedig a csalad és az intézmény hagyomanyait kozelitettiik. Igy sikeriilt
kédzelebb hozni az Gvodat és iskolat a csalddokhoz.

A kihelyezett csalddi napok segitségével azokkal a sziildkke] is talalkozunk, akik egyébként
nem szivesen jarnanak be az iskolaba. Hiszen kordbban csak akkor hivtak be ¢ket az iskoléba,
ha probléma volt a gyerekiikkel. Ma mar gyakrabban kopognak az igazgatd ajtajan: ha
segitségre van sziikségiik, vagy nevelési problémajuk akad. Az intézmény pszicholégusa,
fejleszté pedagogusa a rendelkezésiikre all. A teleptilésekre kihelyezett csaladi napokon is —
husvétvar6, karacsonyvaré —  ajandékkészités kézben elbeszélgetnek a szakemberekkel,
tdjékozodnak gyerekiikrdl ill. tandcsokat kapnak a gyermeknevelésben.

5.2.2015 dta beds animdtorunk munkajit DR. Orsés Anna a PTE BTK NTI Romolégia
tanszék vezetdje és Balogné Fenyvesi Piroska a Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti vezetdje
segitl. 2015. jinius 1-jén a HHH-s tanuléink sziileikkel egyltt kirdndultak Budapestre,
ahol a Parlamentbe is ellatogattak.

Evente Beas napot szerveziink az iskolaban, mely soran a 7. osztalyos gyerekek
csoportban tanitottak didktarsaikat beas nyelvi mondokékra, jatékokra, meséket és
hagyoményokat dolgoztak fel. Ennek keretében kézmiives foglalkozdsokat is tartottunk a

gyerekek szamara. .
Juniusban Csaladi sportnapot, junius 11-én Multikulturalis napot rendeziink a gyerekek és

sziileik szdmara.

A beds animator folyamatosan végzi segitd munkéjat és részt vett a Csalad-iskola adtmenet
szakmai muhely foglalkozasén, ahol a térség pedagdgusai szamara a nemzetiségi térvény és a
kerettanterv 6sszefiiggéseirdl tartott interaktiv eléadast.

Iskoldnk megszervezte a Szigetvari Tankeriilet intézményei és a Gandhi Gimnazium 2
nevel6je szdmadra a roma nemzetiségi népismeret kerettantervre €plilé szakmai mihelyét,
melyen 1.-12. évfolyamra a népismereti tanmenetek Osszeallitdsdban nyujtottuk a beds
arimatorokkal k6z6sen segitséget.

A csaladlatogatast folyamatosan és szilkségszerien végezzitk. A bess animator egy-egy
csaladlatogatds alkalmdval taldlkozik a beas sziilékkel. A csaladlatogatasok rendszeresen
illetve alkalomszertien zajlanak. Javaslatira a PTE BTK Romolégia tanszéke felkért
benniinket, hogy altaluk készitett Digitalis tankényv 11. fejezetében iskolank inkluziy 16
gyakorlatait bemutassuk. A beas tabor, beas kirandulas, csaladi nap és a . multikulti” program

szervezése évente megtorténik.

53. 2010 ota a PTE Bolcsészettudomanyi Kar Neveléstudoményi Intézet Romolégia és
Nevelésszocioldgiai Tanszék gyakorlé helyeként miikodiink a TAMOP -3.3.3.-08/1-2009-
0014 Inkluziv iskolai modell az egyetemi partneriskolai rendszerben cimi palyazat
keretében a PTE BTK Romologia Tanszék gyakorld iskolai modell kidolgozasaval egyéni
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54.

5.5.

€s csoportos tanitdsi gyakorlatot végzd romologia szakos hallgatok mentoralasa, fogadasa.
Az érdekl6dd hallgatok terepgyakorlatra jonnek iskoldnkba, ahol a hatranyos helyzetii
és/vagy cigany tanulok egyiittnevelése modellértékiien valdsul meg. fgy a hallgatéknak
lehetéséglik nyilik szakmai egytittmiikodésre és kommunikaciora tanulokkal, sziilgkkel,
iskolai kozosségekkel. kiilonds tekintettel a hétranyos helyzetii csoportokra. Miutén
elkészitjik a hallgatd és a mentortanar professziogramjit, felvazoljuk a hallgato és a
mentor tevékenységét illetve az ezzel kapcsolatos teenddket, kijelsljik a fejlesztends
kompetenciateriileteket,
A hallgaték szdmara t6bb éve elkészitett és folyamatosan bévitett Repertoar
gylijteménybdl megismerhetik tobbek kozott
* az inkluziv iskolai modellt,
" az egyéni képességekhez igazodé adaptiv tanuldsszervezést ( kooperatiy struktirdk, a
tevékenységkozponni pedagdgia alkalmazdsat )

Ez segiti a résztvevé hallgatokat abban, hogy érzékenyek legyenek a hatrdnyos tarsadalmi
helyzetbdl, a szegénységbdl fakadé nehézségekre, és gyakorlati tapasztalatot szerezzenek
ezek pedagogiai megoldasaira.
Nemzetiségi Oktatasi Hivatallal 2017-t61 alakult ki szoros kapcsolatunk, miutin
elnyertiik az nemzetiségi Oktatasi Hivatal Nemzetiségi Bazisintézménye cimet.
A térség intézményei szdmdra a halézati egyiittmiik6dés keretében szakmaij mihelyt
kinalunk az alabbi témékban:

* Multikulturalis tartalmak tovébbfejlesztése az integralt oktatas folyaman

e Tevekenységkdzponti pedagdgiak alkalmazasa

o Tobbszintll integralt diagnosztizalé feladatlap-rendszer tovabbfejlesztése (SNI

enyhe értelmi fogyatékos tanuldk )

o Jelenleg is (2011 6ta) a Dél-Dunantili Regionalis Pedagdgusképzési Szolgaltats és
Kutatokézpont partnerintézményeként a Pécsi Egyetem és a Kaposvari Egyetem
tanarjelltjei szamdra biztositjuk a tanarképzéshez kapcsolods csoportos (tanitasi) és
féléves egyéni( 6sszefliggd szakmai) gyakorlat lebonyolitasdhoz gyakorlati ismeretek
megszerzesét.

o Jelenleg is (2011-t61 ) a PTE BTK NTI Romolégia Tanszékének gyakorl6 helyeként
miikddiink, a gyakorloéiskolai modell fenntartisa feladatunk.

o 2013/2014-t61 A kistérség, a tankeriilet intézményei szamara Konrad Ignac
rajzpalyazatot hirdetlink. Az 1-4. osztalyok részvételével matematika versenyt
szervezink. Az 5.-8. évfolyamon tanulék pedig szévegértésbil, helyesirasbaol

adhatnak szamot tudasukrdl.
e 2014-t6] minden évben elnyertik a PTE Partnerintézménye cimet is.

o 2014-t61 a TAMOP-4.1.2.B 2-13/1-2013-0014 Pedagogusképzést Segits Halozatok
Tovabbfejlesztése a Dél-Dundntil Régidban palydzat K/2 alprogram keretében
kompetencia alapi képzési és gyakorlati modellt dolgoztunk ki, és alkalmaztuk az
erre  ¢piild  kompetencia alapi pedagégusképzést. A pedagdgusképzéshez
(kurzusokhoz kapcsolodo intézményldtogatds, hospitdlds, miihelyfoglalkozds, szakmai
kommunikdcio, csoportos szakmai gyakorlat), valamint a- egyéni  Osszefiiggl
gyakorlathoz kapcsolodé mar  korabban — elkésziilt intézményi  repertodrt s
1ovabbfejlesztettiik, és leivtuk. Mindezt biztositjuk a fenntartdsi idé alatt is.
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* 2015 marciusatol a Tiirr Istvan Kutatd és Képzé Intézet felkérésére a 27 tagl
modszertani gyakorlointézményi halézat tagjaként iskoldnk a térségben miiksds
felsGoktatdsi intézmény - a Kaposvari Egyetem — hallgatéi szdmara is nydjt a kiemelt
figyelmet igényld, enyhe értelmi fogyatékos tanulgk integraldsra, a  halmozottan
hatranyos  helyzetii gyermekek. tamulék nevelésére,  oktatdsdara valo felkdsz;ilési
lehetoséget. |

*  2015-tél intézményiink elnyerte a KLIK Mentorals Intézménye cimet.

® 2015-ben az Oktatdskutaté és Fejlesztdé Intézet a TAMOP 3.1.15-14-2014-0001
Koznevelési reformok operativ megvalésitisa c. kiemelt projektjében 3 pedagégusunk
vett részt. A TAMOP-3.1.15-14-2014-0001..A roma kultira reprezentacidja a
tartalomszabdlyozdk,  tartalomhordozok korében, valamint ezek fejlesztési
lehetOségei™ cimii palydzatban a forgalomban 1évé magyar irodalom tankdnyvek
és munkafiizetek (5.-8. évfolyam) vizsgalatat végeztiik el, milyen maddon, milyen
vizualis €s tartalmi elemeken keresztiil térténik a ciginy/roma kultira bemutatisa.
Ennek a munkanak a 2. szakasza ebben az évben folytatodik.

* 2015/16-o0s tanévtél szakmai egyiittmiikddést hoztunk létre a Gandhi Gimnazium és
Kollégium tantestiiletével. A szakmai mithelyek sordn multidiszciplinaris

teamekben dolgozunk.

* 2016/2017-es tanévtdl 3 évig az Oktatasi Hivatal Nemzetiségi
Bazisintézményeként orszagos feladatot latunk el.

* 2017-ben az Pécsi Tudoményegyetem Wlislocki Henrik Szakkollégiumaval kézosen
az EFOP-3.4.1-15-2015-00009 tiamogat4st Projektjének keretében valdsult meg
harom kutatdsi szakaszban ,,Kétajfalu komplex vizsgilata™, a bess cigény kozdsség
mint a hazai kisebbségi csoportra vonatkozé ismeretek tudoményos igényii
rendszerezése és bdvitése, tekintettel arra, hogy ilyennel eddig nem rendelkezett az

orszag.

2017/2018-as tanévtdl a ,,Tanulni jo!” tanulismédszertan alkalmazasanak
referenciahelyeként a Nagypeterd- Rézsafa Altaldnos Iskola Jelkészitésér segitjiik a
o Tanulni j6!”  tanuldsmédszertan bevezetésére. A bemeneti  méréanyagok
struktirdjanak és értékelési alternativainak bemutatasat &g egyszerusitésének

lehet8ségeit vettiik szdmba a konzultaciok soran.

6. Vezetd vezetési elképzelései

A programom nem egyszemélyes. A tantestiilet, a szakmai- pedagogiai munkakoz6sségek
segitsége €s tdmogatasa nélkiil csak terv marad.

Fontosnak tartom a demokratikus vezetési stilust, elvarom az €pitd kritikat.

A pedagdgus legfébb munkaeszkoze a sajat személyisége, amelynek  _ karbantartasaért™ §

a felel6s.
A tantestillet tagjai azonos iskolai végzettséggel rendelkeznek: egyetemi, vagy féiskolai

pedagdgusi oklevéllel. Figyelemmel kell lennem arra, hogy kollégaim eltérs mennyiségli és



mindségli feladat elvégzésére képesek - azonos képzettség esetén is. Meg kell taldlnom azta
standard kévetelményt, amelyet mindenkité] elvarok.

Az intézmény pedagogiai programjaiban kit(izétt célok megvaldsitasa konkrét feladatok
adasdval, kovetkezetességgel, segitéssel teljesitheték.
Semmiképp és senkin sem seoit a vezetd- elnézéssel.

A pedagdgusaink olyan motivacids bézissal rendelkeznek, amely tartds, folyamatos, belsgb]
fakado hajtéers. Ez allandg cselekvésre készteti 6ket. Feladatom az intézményben olyan
Gsztdnzd rendszer — siker, becsvagy, anyagi elismerés — lehetéségének megteremtése tovabbra
is. mellyel erésitem, elismerem a dolgozdk munkavégzését, aktivitasat.

Az egylittmiikodés nem konfliktusmentes, A konfliktusok megoldasa soran arra kell
torekedni, hogy a ~gylztes-gydztes” megoldas legyen jellemzé.

A pedagogusok problémamegoldé képessége jo. A munkakézésségek egyiitt értékelik
hatékonysagukat, és arrél is ddntenek, hogyan javithatnak sajat mikodésiiket, Fontosnak
tartom, hogy a pedagégusok szellemiségét tekintve tovabbra is képesek legyenek érzékelni és
megbecsiilni egymas értékes, de egymastol kiilsnbézd tulajdonsdgait is.

A nevel8k szakmai 6nallésagat maximalisan tiszteletben tartom. Az onéllosag médszertani

szabadsag is. A szakmai médszertani tudis allandé szinten tartasahoz messzemenden
tdmogatom a tovabbképzéseken valé részvételt anyagi lehet§ségeink fiiggvényében.

Kiilsd segiték igénybevétele

Az Oktatasi Hivatal szolgéltatasait tovabbra is maximadlisan igénybe kivinom venni.

A telepiilés 6vodajaval tovabbra is egyiitt kell mikodni.
Elengedhetetleniil fontos a sziilékkel val6 egyuttmitkodés a nevelési szemléletek kézelitése,

Olyan partnernek kell tekinteni a sziil6t, akinek joga és kotelessége az intézmény életébe

beleszdlni.
A sziil61 munkak$zosség segitd tdmogatésara tovabbra is sziikség van,

Tovabbra is sziikség van a fenntartok iskolabarét politikajara és segitd tmogatasara.

Fontosnak tartom, hogy a fenntarték munkankat elismerjék, ha megerdemeljiik dicsérjenek
~benniinket, ha kel] jobbitd szandékkal biraljanak.

A kozoktatdsi intézmeény szakmai programjanak és a miksdésének alapja a Pedagogiai
program, valamint a Szervezeti és miikdési szabalyzat.

A pedagdgiai program a sajétos struktirdbé] adodo lehetéségek kihaszndlasaval készii: k6z6s
nevelésfilozétiara épiil. az alapelvek, célok és feladatok meghatarozasa mellett tikrozédik az
egyes intézmény helyi sajatossagaibol adédé egyéni arculat, amely szinesebbg, véltozatosabba

teszi az int€zmény egészét.

Vezetdi céljaim:
* Az intézmény zavartalan miikodését szolgdld személyi ¢s targyi feltételek,
eszkOzellatottsag biztositasa, a tébbletforrasok lehetdségeinek keresése (palyazatok.

28



o Atldthaté szervezeti felépités, egységes elvardsokra épiilé. ellendrizhets  belss
muikédési rend kialakitasa,

* Az intézmény nevelési/ pedagdgiai/ programjanak, hagyome’myainak, egyéni
arculatanak tiszteletben tartasival az  intézmény  értékeinek. J6vSképének.
mindségpolitikajanak megtartisa.

* Gyermekkézpontisag, tanulokézpontisag, esélyegyenléség érvényesiilése. az inkluziv
pedagdgiai szemlélet kialakitésa, a képesség-kibontakoztato és integracios felkészités
biztositasa az intézményben.

* Nyugodt, alkoté Iégkér biztositésa az intézmény koézvetlen partnerei szamdra
(gyermek, tanuld, alkalmazottak, szilok).

* A nevelési problémak kezelése, a gyermekek/tanulok neveltségi szintjének emelése
¢rdekében egységes eljarasok kovetkezetesebb alkalmazésa (kiils6-belss képzések,
benschmarking, hospitalas, esetmegbeszélések, tréningek szervezése).

* Arra térekszem, hogy munkatarsaim sikeresek legyenek. Ehhez 0sszhangba kell hozni
a kollégak képzettségét, képességét,a feladatokat és az onmegval6sitasi ambicidkat.

* A munkatédrsak szakmai tuddsanak, felkésziiltségének, kompetenciéinak, mddszertani
kultiradjanak tovabbfejlesztése, szakmai innovaciok menedzselése (részvétel a

szakmai, pedagdgiai, innovacids palyazatokban.

e A folyamatos fejlesztés a rendszeres intézményi Onértékelésekre épiiljén (er6sségek,
gyengeségek, fejlesztendé teriiletek meghatarozésa).

* Az intézmény szolgaltatasainak szinvonala, ismertsége és elismertsége tovabb
novekedjen a lakossaga tekintetében, valamint kistérségi, megyei szinten egyarant.

* A mindség érvényesiiljon a gyermekek/tanulék nevelésében, a kulcskompetenciak

fejlesztésében, az emberi kapcsolatainkban, a szakmaj egyiittmﬁk(')'déseinkben, a
mindennapi munkavégzésiinkben, a programjainkban.

Feladatok a célok megvalssitisa érdekében

* Az informaéciés és kommunikacids rendszer kidolgozasa és hatékony miiksdtetése
(informacid és tuddsmenedzsment, informatika).

o Térségi egyiittmiikodési formak, mddszertani baziskézpontok munkdjaba val¢
bekapcsolodés (6voda, iskola, miivészeti nevelés, IPR, munkakdzOsségek, kozoktatas-

Iranyitas).
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Az intézmény pedagdgiai, tartalmi JSejlesztésének lehetiségei:

A térségben €16 minden gyermek €s tanuld kapja meg az intézményes tdmogatast
ahhoz.  hogy egyéni  adottsagainak megfeleléen  fejlédjon Személyisége,
kibontakozhassanak képességei és eredményesen késziiljon fel a tovabbtanulssra, a
tarsadalomban val¢ helytéllasra.

Az eredményesség indikatorai az intézményben : a neveléseredményességi
vizsgalatok, képességfejlesztés eredményei. a hagyoményosté] eltérs €s eredményes
modszerek alkalmazasa, a kompetencia alapu tudds megszerzését biztosité tanulisi-
tanitasi technikak elsajatitasa és alkalmazasa, 0rszagos - regionalis - kistérségi mérési
eredményekhez valé Viszonyitas, tanulmanyi - és verseny eredmények, tovabbtanul4si,
lemorzsol6dasi mutatok.

Tehetségbarat tanitasi moldszerek alkalmazisa a sikeres TEHETSEGPONT
akkreditacié elnyerésére

A Nemzeti Tehetség Pro gramba val6 bekapcsolddas
Az Utravalé Oszténdijprogramban val6 részvétel tovabbra is .
A képviselt elvek megtartasa(differencialas, vélaszthat6sag, fokozatossag)

Az egyes intézményszintek (6voda-iskola)  kézotti dtmenet kezelése, az
egytttmlikadés, kapesolatrendszer fejlesztése, egymasra €plild programok kidolgozasa
(k6rnyezeti, mitvészeti, mozgas-sport tevékenység, jaték).

A képesség-kibontakoztato és integraci6s program (IPR) folytatdsa az iskolakban,

K6z6s szakmai fejlesztések, projektek, pedagdgiai innovécidkba valg bekapcsolddas:

2re s

kéttanités modell, hatranyos helyzeti gyermekek integracigjat segité programok,
multikulturalis tartalmak, inkluziv nevelés, miivészeti nevelés).

Az iskolékban az 01szagos mérési, értékelési eredmények elemzéseire €s az
intézményi mérési adatokra €pllé intézkedési tervek kidolgozasa az intézményi
pedagdgiai tevékenység fejlesztése.

A specidlis tudassal és kompetencidkkal  rendelkezg szakemberek  tgbh
intézményegységben is lathatnak e] feladatokat (attanitas, helyettesités, zenei nevelés,

mozgasfejlesztés, tanc)

Multidiszciplinaris teamek, szakmai miuhelyek, munkakézﬁsségek munkdjaba valg
részvétel

Tamogaté - segité attitiid mindennapi és hosszi tavi fenntartdsa a mentori
kapcsolatban
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* A pedagégusok modszertan; eszkOztardnak szinten tartasa, tovébbfejlesztése, uj
nevelési-oktatasi médszerek bevezetése, tovabbj alkalmazasa (kooperatiy tanuldsi
technikak, 6nalld tanulds, differencialt Oravezetés, drdmapedagdgia, multimédiis
oktatas, IKT alkalmazésa, projektpedagégia, miihelyfoglalkozasok, konfliktuskezelési
technikak, tevekenységkézponti tanitasi-tanul4si gyakorlat),

* A hagyomadnyosté] eltérs tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa, a bevalt maodszerek
Osszegyljtése (.mddszertani kosar”), nyilvanoss4 tétele. terjesztése az €LYmastsl vald
tanulds, horizontalis tanulds férumainak kialakitdsdval.

* Az iskolaban tanéran kiviilj tevékenységek tovabbfejlesztése, uj szolgéltatasok
szervezése a partnerek igényeinek figyelembe vételével (szakkori foglalkozasok,

fejlesztd foglalkozasok, tehetséggondozas)

* Korszerll, tanuldst segité eszkozok bdvitése, informatikai hattér biztositasa és
alkalmazdsa (projektor, interaktiv tablék, internet, filmvetitésre alkalmas eszkozok,

IKT)
Az intézmény vezetésével kapcsolatos feladatok

Az intézményvezetdi megbizdsom esetén menedzsment szemléletd, ésszert, hatékony és a
folyamatos fejlédést biztosité human és targyi er6forrds gazdalkodast szeretnék tovabbra is

megvaldsitani. Sikeres ,,uté6d” kinevelése fontos!

A vezet6i feladatok ellatasa soran nagyon fontosnak tartom a térvényességre, szakmaisagra és
kélesonds  bizalomra €pilé folyamatos kapcsolattartast az intézmény kulesfontossagu

partnereivel.

Vezetdi munkdm alappillérének tekintem a pedagoégiai munka Szervezését, irdnyitasat, a
kommunikacids férumok és az mformacids rendszer mikodtetését, a korrekt tajékoztatast a
nevelGtestiilet, a teljes alkalmazotti kor, a sziilgk és a fenntartd részére egyarant.

A dontés elékészités folyamata meghatérozé része a vezetsi munkanak. Arra torekszem, hogy
a dontéshozatalba az érintettek minél szélesebb kérét bevonjam annak ¢rdekében, hogy
valamennyi érintett érezze magaénak a dontést s ¢rezze a dontéssel jaro felelésséget is.

Fontosnak tartom | hogy a problémakat kézdsen oldjuk meg, az Otleteket, Javaslatokat,
fejlesztéseket alkotd, nyilt légkorben és egyiittmikédve valositsuk meg.

Munkatarsaim  kivalasztasakor a munkakdrnek megfelel6 képzettség, szakképesités,
pedagdgial elkotelezettség  és cgylittmikodési képesség mellett fontosnak tartom a

menedzsment szemléletet.
Az intézmény eredményeinek megismertetése és eredményességének novelése érdekében

erositeni szeretném az intézmény marketing és PR tevékenységét.
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A vezetd vezetési elképzelései

A programom nem egyszemélyes. A tantestiilet, a szakmai- pedagdgiai munkak§zésségek
segitsége ¢s tdmogatasa nélkiil csak terv marad.

Fontosnak tartom a demokratikus vezetés; stilust, elvarom az épitd kritikat.

A pedagégus legf6bb munkaeszkdze a sajat személyisége, amelynek karbantartasaért™ § a
felelds.
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dsszegzés

Meggydz6désem, hogy menedzsment szemléletd irdnyitassal, a lehetdségek és feltételek
kihasznalasaval az intézmény alkalmazkodni tud a valtozé igényekhez, a feladatokat
elsésorban sajat erére tamaszkodva, hatékonyan tudja ellatni.

A vezetés feleldssége meghatdrozo a stratégiai célok megvaldsitasa sordn, ezért fontosnak
tartom, hogy szakmai hitelességemet. fejlédoképességemet, a kiilvilag iranti nyitottsdgomat és
kapcsolatrendszeremet a jévében is megorizzem €s hasznositsam az intézmény fejldése
érdekében.

A miiksdés sikerkritériuma: az intézményi folyamatok, eljarasok napi gyakorlatban t&rténg
alkalmazasa, mely egységesiti az intézmény ko6z6s értékrendszerét, erdsiti a  kozos
feleldsséget. a k6z6s cselekvés hatékonysagat, a kézésen elfogadott normék, értékek hatassal
lesznek a neveld-oktaté munkara és eredményességére.

A minéségcélok eléréséhez eredményességre torekvo, sikerorientalt vezetdre és a pedagébgiai,

nevelési programokat erésité kompetenciakkal rendelkezé pedagdgusokra van sziikség, ezért

arra torekszem. hogy a kiilsé és belsd képzésekkel, az értékelési rendszer mitkddtetésével

munkatdrsaim személyes fejlédését, magasabb szintli szakmai torekvéseit segitsem.

A tegnap gondolatainak felhaszndldsdval szemléni a Jovét. az élet mozdulatlansdgdra

utal.
Barmi legyen is a feladatunk, mindannyiunknak vj, jobb médszereket kell keresniink — mivel

amit ma jél csinalunk — holnap még jobban hajthatjuk végre. * (Janes F. Bell)

Tisztelettel kérem a véleményezésben és a dontéshozatalban kdzremikodéket, hogy segitsék a

palyazatomban megfogalmazott célok megvalosuldsat.

Kétujfalu, 2018. marcius 21..

- v "*\\‘ S csz\‘(a

Kovacsevicsné Toth Marianna
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Szigetvar Tankeriileti Kézpont
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